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INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAGAO
DA BIODIVERSIDADE

PORTARIA N® 53 DE 30 DE JULHO DE 2008

A PRESIDENTE SUBSTITUTA DO INSTITUTO CHICO
MENDES DE CONSERVAGCAO DA BIODIVERSIDADE - INSTI-
TUTO CHICO MENDES, nomeada pela Portaria N° 153, de 6 de
junho de 2008, de acordo com o texto da Lei N° 11.516, de 28 de
agosto de 2007, e no uso das atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo
art. 19, inciso 1V, do Anexo | da Estrutura Regimental aprovada pelo
Decreto 6.100, de 26 de abril de 2007, ambos publicados no Di&rio
Oficial da Uni&o do dia subsequente;

Considerando os termos da Lei N° 9.985, de 18 de julho de
2000, que institui 0 Sistema Naciona de Unidades de Conservacéo da
Natureza, e o Decreto N° 4.340, de 22 de agosto de 2002, que a
regulamentou; e,

Considerando as proposicoes apresentadas pela Diretoria de
Unidades de Conservagdo de Protregdo Integral, no Processo N°
02001.007687/2002-08 (Administragdo Central), resolve:

Art. 1° Criar 0 Conselho Consultivo da Reserva Biolégica do
Tapirapé com a finaidade de contribuir com as agBes voltadas ao
plangiamento e desenvolvimento desta Unidade de Conservagdo de
Protecdo Integral, principalmente no que concerne a implantagéo e
implementagcdo do seu Plano de Mangjo e ao cumprimento dos seus
objetivos de criacéo.

Art. 2° O Conselho Consultivo da Reserva Biologica do
Tapirapé sera integrado pelos representantes dos seguintes Orgaos,
entidades e organizagBes ndo governamentais:

| - um representante do ICMBIo (Instituto Chico Mendes de
Conservagdo da Biodiversidade);

Il - um representante do CEPASP (Centro de Educagéo ,
Pesguisa e Assessoria Sindical e Popular);

111 - um representante do DNPM (Departamento Nacional de
Pesquisa Mineral);

IV - um representante do INCRA (Instituto Naciona de
Colonizagdo e Reforma Agréria);

V - um representante da UFPA (Universidade Federal do
Pard);

VI - um representante da SEMATUR (Secretaria Municipal
de Meio Ambiente e Turismo de S&o Felix do Xingu);

VII - um representante da SAGRI (Secretaria de Agricultura
do Estado do Pard);

VIII - um representante da SEMA (Secretaria de Meio Am-
biente do Estado do Pard);

IX - um representante da FCCM (Fundag&o Casa da Cultura

de Marabd);

X - um representante do GEM (Grupo Espeleoldgico de
Marabd);

X1 - um representante do SOM (Grupo dos Orquiddfilos de
Marabd);

X1l - um representante da SEMMA (Secretaria de Meio
Ambiente de Maraba);

X1l - um representante da SEAGRI (Secretaria de Agri-
cultura de Maraba);

X1V - um representante da UEPA (Universidade Estadual do
Pard);

XV - um representante da FZM (Fundagdo Zoobotéanica de
Marabd);

XVI - um representante da VALE (Companhia Vae do Rio
Doce);

XVII - um representante da ADAVU (Associagdo para o
Desenvolvimento do Agronegécio da Vila Unido);

XVIII - um representante da APAFGV (Associagdo dos Pe-
quenos Agricultores Familiares do PA Volta Grande);

XIX - um representante da APMRVT (Associagdo dos Pe-
quenos e Médios Produtores Rurais do PA Volta do Tapirapé);

XX - um representante da APABAN (Associagdo dos Pe-
quenos Produtores Rurais do PA Bandeirantes);

XXI - um representante da APRUPTAMP (Associagdo dos
Produtores Rurais do Projeto Tapirapé I, 1l e Il - PA Cupu);

XXII - um representante da APPRPASA (Associagdo dos
Pequenos Produtores Rurais do PA Serra Azul);

XX - um representante da ASSRUDAGRE (Associagéo de
Agricultura do Projeto Tapirapé | e Il - PA Maravilha);

XXIV - um representante da AMAZON RURAL (Agéncia
de Desenvolvimento Agroecolégico dos Ecossistemas da Amazb-

nia);

XXV - um representante da EXTENSAO AMAZONIA
(Agéncia de Desenvolvimento e Extensdo Rural para a Agricultura
Familiar na Amazdnia);

Parégrafo Unico. O Chefe da Reserva Bioldgica do Tapirapé,
representara o INSTITUTO CHICO MENDES no Conselho Con-
sultivo e o presidira

Art.3° As atribuicBes dos membros, a organizacdo e o fun-
cionamento do Conselho Consultivo da Reserva Biolégica do Ta
pirapé serdo fixados em Regimento Interno.

Paragrafo Gnico. O Conselho Consultivo devera elaborar seu
Regimento Interno, no prazo de até noventa dias, a partir da data da
publicagdo desta Portaria no Di&rio Oficial da Uni&o.

Art. 4° Esta Portaria entra em vigor na data de sua pu-
blicagéo.

SILVANA CANUTO MEDEIROS

Ministério do Planejamento,
Orcamento e Gestao

GABINETE DO MINISTRO
PORTARIA N° 241, DE 31 DE JULHO DE 2008

Estabelece as diretrizes para o ciclo
2008/2009 do Prémio Nacional da Gestao
Plblica - PQGF e da outras providéncias.

O MINISTRO DE ESTADO DO PLANEJAMENTO, OR-
CAMENTO E GESTAO, Interino, no uso de suas atribuicdes, con-
siderando o disposto no Decreto n° 5.378, de 23 de fevereiro de 2005,
as diretrizes da Carta de Brasilia Sobre Gestdo Publica do Ministério
do Plangiamento, Orcamento e Gestdo e atendendo as sugestdes do
Conselho do Prémio Nacional da Gestéo Publica, resolve:

Art. 1° Podem participar do Prémio Naciona da Gestdo
Pudblica - PQGF todas as organizagdes publicas brasileiras, nas esferas
federal, estadual e municipal.

Art. 2° As candidatas ao Prémio serdo classificadas em qua
tro categorias:

| - Administracéo Direta e Indireta;

Il - Poder Legislativo;

Il - Poder Judiciério; e

IV - Categoria Especial.

§ 1° A Categoria Especia serd definida a cada ciclo, pelo
Ministério do Plangjamento, Orcamento e Gestdo, em consulta ao
Conselho do Prémio Nacional de Gestéo Publica

§ 2° Fica definido como Categoria Especial para candidatura
ao ciclo 2008/2009 o Setor Saide, com foco no atendimento ao
cidad&o.

Art. 3° O PQGF reconhecera o esforgo institucional em di-
recdo a exceléncia da gestdo empreendida pela organizacdo em trés
niveis:

| - Prémio;

Il - Reconhecimento; e

Il - Destaque.

Art. 4° Receberdo o Prémio Naciona da Gestéo Publica as
organizagbes que obtiverem o melhor conjunto de pontuagdes por
item e pontuagdo global acima da pontuacdo méaxima estabelecida
previamente pela Banca de Juizes.

Parégrafo Unico. Os premiados receberdo troféu com o sim-
bolo do Programa Nacional de Gestdo Publica e Desburocratizagéo -

GESPUBLICA, que representa o grau méximo do PQGF.

Art. 5° Receberédo o Reconhecimento do PQGF as orga
nizagbes que obtiverem o melhor conjunto de pontuagbes em cada
categoria e pontuagdo global acima da pontuagdo minima previamente
estabelecida pela Banca de Juizes.

§ 1° As organizagOes reconhecidas serdo classificadas em
Ouro, Prata ou Bronze, de acordo com a pontuagdo atribuida pela
Banca de Juizes.

§ 2° O Reconhecimento das organizagdes a que se refere o
caput dar-se-4 pela entrega de placas com o simbolo do GESPU-
BLICA.

§ 3° Uma organizacdo poderd receber o Reconhecimento
duas vezes consecutivas, ou vérias alternadas, se apresentar melhoria
em relagdo ao ciclo anterior no qual foi avaliada

Art. 6° Receberdo Destaque do PQGF as organizages can-
didatas em cada ciclo do Prémio que demonstrarem préticas ino-
vadoras de gestéo, reconhecidas pela Banca de Juizes.

Paragrafo Unico. O destague a que se refere o caput dar-se-
a por meio de certificado emitido pelo Ministro do Plangjamento,
Orgamento e Gestéo.

Art. 7° A participacdo no PQGF ficara condicionada ao com-
promisso, pelas organizagdes premiadas, reconhecidas ou destacadas,
de disseminarem as boas préticas de gestdo, assm como a mudanca
cultural vivenciada pelas organizagdes na busca da exceléncia

Art. 8% As empresas publicas e sociedades de economia mis-
ta que participarem do PQGF devero se comprometer, caso sejam
reconhecidas ou premiadas, a apoiar organizagbes publicas partici-
pantes do GESPUBLICA, na busca da melhoria da gestéo.

Art. 9° O Conselho do Prémio Naciona da Gestdo Publica se
reunird ordinariamente a cada quatro meses para acompanhar a im-
plementacdo do disposto nesta Portaria

Art. 10. O Ciclo 2008/2009 do PQGF iniciar-se-a em 1° de
agosto de 2008.

Parégrafo Unico. O biénio 2008/2009 sera considerado um
ciclo.

Art 11. O Ciclo 2010 sera langado na Ceriménia do Prémio
Naciona da Gestéo Publica em 2009, comegara no més de fevereiro
de 2010 e ser& concluido no mesmo ano.

Art. 12. Esta Portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicacéo.

Art 13. Fica revogada a Portaria n° 91, de 2 de maio de
2008.

JOAO BERNARDO DE AZEVEDO BRINGEL

SECRETARIA DE LOGISTICA E TECNOLOGIA
DA INFORMACAO
DEPARTAMENTO DE LOGISTICA
E SERVIGOS GERAIS

PORTARIA N° 6, DE 31 DE JULHO DE 2008

A DIRETORA DO DEPARTAMENTO DE LOGISTICA E
SERVICOS GERAIS, no uso de suas atribui¢oes e tendo em vista o
subitem 2.3.7., da Instrugdo Normativa MARE.G.M. n° 05, de 21 de
julho de 1995, acrescido da Instrugdo Normativa MP n° 1, de 17 de
maio de 2001, resolve:

Art. 1° Convocar, para comparecimento perante a respectiva
Unidade Cadastradora, os inscritos no Sistema de Cadastramento Uni-
ficado de Fornecedores - SICAF, para a renovagdo anua da inscrigéo
e atualizagdo da documentacdo vencida no periodo de 1° de maio a 31
de julho de 2008.

Art. 2° Os interessados na inscri¢céo no SICAF poderdo obter
os formulérios e as informagdes necessérias, mediante consulta, na
Internet, ao sitio eletrénico www.comprasnet.gov.br.

§ 1° Os novos interessados poderdo fazer o seu pré-cadas-
tramento no SICAF, por intermédio da Internet, no sitio eletrénico
www.comprasnet.gov.br, no link Acesso Livre/Sicaf\Web.

§ 2° A efetivacdo do cadastro devera ser confirmada perante
a Unidade Cadastradora de sua conveniéncia, apds a andlise da do-
cumentagdo apresentada pelo interessado.

Art. 3° Esta Portaria entra em vigor na data da sua pu-
blicacgo.

LORENI F. FORESTI

Ministério do Trabalho e Emprego

SUPERINTENDENCIA REGIONAL DO_
TRABALHO E EMPREGO NO MARANHAO

PORTARIA N° 46, DE 24 DE JULHO DE 2008

O Superintendente Regiona do Trabalho no Estado do Ma-
ranhdo, no uso de suas atribui¢des legais conferidas pela Portaria N°.
762, de 11 de outubro de 200, e,

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer procedi-
mentos para fornecer aos interessados Certiddes quanto a Infragdes
Trabalhistas;

CONSIDERANDO que todos tém direito a receber dos or-
géos publicos informagBes de seu interesse particular ou de interesse
coletivo ou geral, ressalvadas as hipéteses legais, na forma do art. 5°,
XXXII1, da Congtituicdo Federal de 1988;

CONSIDERANDO PARECER
AGU/CGU/NAJMA/ACA/N® 133/2008, emitido no Processo Admi-
nistrativo N°. 46223-002295/2008-09, pelo Nicleo de Assessoramen-
to Juridico em S8o LuisMA, resolve:

Art. 1°. A Superintendéncia Regiona do Trabalho e Emprego
no Maranhdo fornecerd aos interessados legitimados (art. 9°, da Lei
N¢ 9.784/99), por meio de certiddo, informagdes contidas em seus
bancos de dados.

Art. 2°. O requerimento da certiddo devera ser formulado
perante a unidade administrativa da circunscricdo onde se situe o
estabelecimento interessado ou perante a autoridade regional, por
escrito, e conter, obrigatoriamente, razdo social ou nome completo,
CNPJCPF/CEI, enderego, telefone/fax, e-mail (se houver), pedido,
fins e razdes do pedido.

§1°. O requerimento devera ser assinado pelo interessado ou
representante legal, juntando documento de identificacdo pessoa e
congtitutivo da pessoa juridica. Em se tratando de Certiddo Negativa
de AutuagOes decorrentes de Débitos Salariais, também devera estar
instruido com declaraco de que o reguerente ndo tem débitos sa-
lariais (anexo I).

§ 2°. Cada requerimento somente podera solicitar uma Unica
certiddo; devendo ser protocolizado um requerimento para cada cer-
tiddo solicitada.

§ 3% A expedicdo da certiddo ficard condicionada ao for-
necimento dos dados cadastrais corretos e a juntada dos documentos
citados no 81°.

Art. 3°. Serdo emitidas as seguintes certiddes:

| - Certiddo Negativa de Infracdes Trabalhistas (anexo 11);

Il - Certiddo Negativa de Débitos Administrativos decor-
rentes de Infragbes Trabalhistas (anexo Il1);

Il - Certidéio Negativa de Infractes a Legislacdo de Protecéo
a Crianca e ao Adolescente (anexo V);

IV - Certidao Negativa de Infractes a Legislagéo de Protecéo
a Pessoa com Deficiéncia (art. 93 da Lei N°® 8.213/91) (anexo V);

V - Certiddo Negativa de Autuagdes decorrentes de Débitos
Salariais (anexo VI).

§ 1°. As certidBes serdo expedidas pelo Nuicleo de Multas e
Recursos - NEMUR, de acordo com os dados constantes no Controle
de Processos de Multas e Recursos - CPMR ou pelos Setores de
Inspegdo do Trabalho - SEINT das Geréncias Regionais do Trabalho
e Emprego - GRTEs da SRTE/MA, em caso de pedido protocolado na
referida regional.
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