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Telefone: (61) 2028-9411

R

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVER®IADE
SERVICO DE LICITACOES E COMPRAS
EQSW 103/104, Bloco “C”, Complexo Administrativé&etor Sudoeste - Bairro Setor Sudoeste - BrastiiaP 70670350
Telefone:

ERRATA

Processo n° 02070.021418/2016-28

Tipo de Licitagdo: MENOR PRECO GLOBAL

Data e horario de abertura da sessdo do Pregao Eletrénico:02/06/2017, as 09:00 horas.
Data e horario de término para recebimento das propostas: 02/06/2017, as 09:00 horas.

Endereco: www.comprasnet.gov.br

Onde se |é"Pregoeira Luciana de Carvalho Firmino, Portaria n.° 2107d#e novembro de 201gublicada no Diario Oficial da
Unido, dia 10 de novembrode 2016"

Leia-se: "Pregoeira Luciana de Carvalho Firmino, Portaria n.° 21D7dée novembro de 201publicada no Diario Oficial da
Unido, dia 10 de novembrode 2016"

Onde se |é:Referente ao Item 12.4 - "Para fins de calculo foi considesaddor da passagem praticado no DF, sendo R$ 5,00
para cidades do entornoR$ 2,50 dentro da regido administrativa da contratante, no caso a lacatizdo ICMBio, por
percurso, totalizando o valor de R$ 15,00/dia

Leia-se: Referente ao Item 12.4 - "Para fins de célculo foi considevaddor da passagem praticado no DF, sendo R$ 5,00 para
cidades do entorno R$ 3,50 dentro da regido administrativa da contratante, no caso azac¢édbh do ICMBIo, por percurso,
totalizando o valor de R$ 17,00/dia"

EDITAL DE PREGAO ELETRONICO N° 05/2017

Processo n° 02070.021418/2016-28
Tipo de Licitagdo: MENOR PRECO GLOBAL
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Data e horério de abertura da sessao do Pregao Eletronico:02/06/2017, as 09:00 horas.
Data e horério de término para recebimento das propostas: 02/06/2017, as 09:00 horas.

Endereco: www.comprasnet.gov.br

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que a Uniduepugédio do Instituto Chico Mendes
de Conservacdo da Biodiversidade - ICMBio, por meio da Pregoeifanaude Carvalho Firmino, Portaria n.° 211, de 07 de
novembro de 2017, publicada no Diario Oficial da Unido, dia 10 de novemb@dde sediado na EQSW 103/104 - Lote 1,
MODULO "B", Complexo Administrativo Sudoeste, Blocos“A”, “B"C” e “D” - BRASILIA-DF, realizara licitagdo, na
modalidade PREGAO, na forma ELETRONICA, do TIPO MENOR PREGLOBAL, nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de
julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto n°® 2.271, de 7 de julho de 1997, do Decreto n° 3.722, de
de janeiro de 2001, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2D@6reto n° 8.538, de 06 de outubrode 2015, da
Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, da Inetfigémativa SLTI/MP n°02, de 11 de outubro de 2010 e
suas alteracdes, da Instru¢cdo Normativa SLTI/MP n° 03, de dézeenbro de 2011, Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 06, de 23
de dezembro de 2013, da Lei n° 12.349, de 15 de dezembro de 2010, da Lei n°de20@e julho de 2011, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666,de 21 de junho de 1993, demais legztaghata e as exigéncias estabelecidas neste Edital e
seus Anexos.

1. OBJETO

1.1. Contratacdo de empresa para a prestacdo de servigcosetkris€lo executivo nas dependéncias do Instituto Chico Mendes
de Conservacéo da Biodiversidade - ICMBIo, conforme especificagdes e condicoagesussie Edital e seus Anexos.

2. DA DEMANDA ESTIMATIVA DO VOLUME DE SERVICOS E DA FORMAGAO DE P REGCOS

2.1. Para fins de execucdo dos servigos, a empresa devera atodaperdéncias do ICMBIo, recursos humanos de seu quadro,
conforme abaixo relacionado, no quantitativo necessério ao atendiendatmanda de servigo. Demais especificagfes constantes
do Termo de Referéncia, Anexo |, deste Edital.

2.2. O volume estimado dos servigos a serem executados e objeto da licitagdo sao osscodostaatro e itens a seguir:

CATEGORIA VALORES ESTIMADOS
ITEM QUANTIDADE
PROFISSIONAL Unitario Mensal Anual

Secretario(a) Executivo(a)

9 CBO 2523-05

08 Postos 8.231,98 65.855,76 790.269,12

3. DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS E DE SUA EXECUGAO

3.1. Os servicos serdo prestados na sede do ICMBio localizafQ8%W 103/104 - Lote 1, MODULO "B", Complexo
Administrativo Sudoeste, Blocos “A”, “B”, “C” e “D’- BRASILIA-DF;

3.2. Os servicos deverdo ser prestados de segunda-feira a sextaefdiorario compreendido entre 8h e18h, sendo que cada
posto de servigo terd seu horario estabelecido e alteramnd com a conveniéncia administrativa, devendo ser feita egcala
horério, de forma que melhor atenda aos servigos e que ndo excegia laocaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais para
cada posto conforme as normas vigentes da Consolidacdo das Leikigta)ado Tribunal Superior do Trabalho, da Convencéo
Coletiva e outras subsidiarias.

3.3. Importa acrescentar que de acordo com a exigéncia aposta o 8&r8¢o 7° da IN/SLTI 02, de 30/04/2008 a funcgdo de
Secretéario-Executivo encontra-se definida no Codigo Brasileiro de OcupacSesMTIBRNY 252305.

3.4. Para fins de comprovacgao técnica dos prestadores de servieoreldr®-Executivo, a empresa devera apresentar, no prazo
de 10 (dias) corridos do inicio da vigéncia do contrato, o regstfissional expedido pela Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego de cada um dos profissionais, inclusive as reservas a servigo @o ICMBI

3.5. Os demais requisitos para a execugao do servigo estao no Termo de Referéncia, Aleekditales

4. DA PARTICIPAGAO

4.1. Poderdo participar deste Pregao entidades empresariais cujo ratiwa@dde seja compativel com o objeto desta licitagao, e
que estejam com credenciamento regular no Sistema de CadastramentalbihifiFornecedores — SICAF, conforme disposto no
83° do artigo 8° da IN SLTI/MP n° 02/2010.

4.2. Nao poderdo participar desta licitagao:

4.2.1. entidades empresariais proibidas de participar de licitegGekebrar Contratos administrativos, na forma da legislagao
vigente;
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4.2.2. entidades empresariais declaradas inidéneas para licitantoatar com a Administragdo Publica, suspensas de participar
de licitagdes, ou impedidas de contratar com o 6rgdo ou entiglslEnsavel por esta licitagdo, conforme art. 87, incisos Ill e IV
da Lei n° 8.666/93, e art. 7° da Lei 10.520/02;

4.2.3. entidades empresariais estrangeiras que ndo tenham repfiestsgat; no Brasil com poderes expressos para receber
citagdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.4. quaisquer interessados gque se enquadrem nas vedacdes previstas no artigo 9° da Lei n° 8.666/1993;

4.2.5. entidades empresariais que estejam sob faléncia, em agéapg@udicial ou extrajudicial, concurso de credores ou
insolvéncia, em processo de dissoluc¢éo ou liquidacgao;

4.2.6. entidades empresariais que estejam reunidas em consoércio, sejam controbdidades ou subsidiarias entre si;

4.2.7. cooperativas e congéneres (Institutos, Fundagfes, dentre outrodgraodsi a vedacéo contida no Termo de Conciliagéo
Judicial n° 01082-2002-020-10-00-0, firmado entre o Ministério Plblico dmlh@e a Unido, levando em conta que o objeto é
de natureza comercial,

4.2.8. empresas distintas, por meio de um Unico representante; e,

4.2.9. licitantes que tenham vinculo com servidor deste 6rgéo, de quaitgidede a ele vinculada ou ainda que nestes tenha
exercicio e ou lotacdo, bem como de empresa que tenha comaadiguiostrador ou representante legal qualquer servidor
publico.

5. DA REPRESENTAGAO E DO CREDENCIAMENTO

5.1. O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de @dediifie de senha pessoal e intransferivel, para acesso ao
sistema eletrénico, no Portal de Compras do Governo Federal — Comprasnet, no sitio "vavasmmeingov.br”.

5.2. O credenciamento da licitante, bem assim a sua manutenp@odel& de registro cadastral atualizado no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF. Alternativem& credenciamento podera ser feito no Sistema de
Credenciamento de Fornecedores do Comprasnet, 0 que permite aedornabter Login e Senha e participar de Pregdes e
Cotag6es Eletrbnicas sem que haja a necessidade de se cadastrar no SICAF.

5.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica resdm@ibiegal da licitante ou de seu representante legal e
presuncao de sua capacidade técnica para realizacédo das transacdes ind?ezqée &letronico.

5.4. O uso da senha de acesso pela licitante é de sua respommatkdaisiva, incluindo qualquer transacao efetuada
diretamente ou por seu representante, nao cabendo ao provedoenha sigtao Instituto Chico Mendes de Conservacao da
Biodiversidade - ICMBIo, promotor da licitagéo, responsabilidade pentaais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros.

5.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo devera ser comunicdadamente ao provedor do sistema para imediato bloqueio
de acesso.

6. DO ENVIO DA PROPOSTA DE PRECOS

6.1. A participagdo no Pregdo dar-se-a por meio da digitac&enta privativa da licitante e subsequente encaminhamento das
propostas de precos, a partir da data da liberagdo do preseata&ditio www.comprasnet.gov.br, até o horario limite de inicio
da sesséo publica, ou seja, as 09:00 (nove) horas do dia 01/06/2017,deBndsilia-DF, exclusivamente por meio do sistema
eletrbnico, quando, entdo, encerrarse-4 automaticamente a fase de recebimentotds.propos

6.2. Até a abertura da sesséo, as licitantes poderao retirar ou substituir as pappestasadas.

6.3. O preco proposto, computando todos 0s custos necessarios para a execupdoaip®beto deste Edital, bem como todos
os tributos, seguros, encargos trabalhistas, comerciais e quaiatiasrdespesas que incidam ou venham a incidir sobre o objeto
desta licitagdo e que influenciem na formagdo dos precos da prapmstea ser registrado e informando o valor total anual do
item.

6.4. Em caso de divergéncia entre as especifica¢cdes constasie&dital e as registradas no Comprasnet, prevalecerdo as do
Edital.

6.5. A proposta devera ser formulada e enviada exclusivamente podansistema eletrdnico, contendo as especificagfes do
objeto de forma clara, para que seja realizada a aceitafi@ando para fins de detalhamento o anexo disponibilizado pelo
sistema eletrénico, se necessario, e quando solicitado pelo Pregoeiro.

6.5.1. A licitante, quando da apresentacdo da proposta, devera indicardss ou convengdes coletivas que regem a categoria
profissional vinculada a execucao do servigo objeto deste Edital.

6.6. Quaisquer tributos, custos e despesas diretos ou indiretos owhétidosposta ou incorretamente cotados serdo considerados
como inclusos nos precos, ndo sendo aceitos pleitos de acrészimese ou a qualquer titulo, devendo os servicos serem
prestados sem dnus adicional.

6.7. A licitante sera responsavel por todas as transagfes que fauedafeem seu nome no sistema eletrénico, assumindo como
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firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

pelo énus decorrente da perda de negécios diante da inobservancia de quaistpagens emitidas pelo sistema ou de sua
desconexao.

6.9. A apresentacdo da proposta implicara plena aceitacdo, podadititante, das condi¢cdes estabelecidas neste Editas e se
Anexos.

6.10. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sessao publica observaoadeoBrasiliia — DF.

6.11. O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias, a cantde dbataira deste Pregao.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

7.1. O Pregoeiro efetuara a andlise da aceitabilidade da proposta quetapeeselhor preco, verificando se os servi¢os cotados
estdo adequados as especificagfes contidas neste Edital.

7.2. Se incorreta a proposta, esta sera desclassificada e se passa & dagmdlEsta seguinte.

7.3. O Pregoeiro desclassificara a proposta em desacordo cospez$fieacdes exigidas neste Edital ou com valores que
contenham erro material e classificara as propostas que participarao dia ltasees.

7.4. A desclassificacdo de proposta serd sempre fundamentadstradagio sistema, com acompanhamento em tempo real por
todos os participantes.

7.5. O sistema disponibilizard campo préprio para troca de mensagem entre o Pregdieitardess apos a fase de lances.

7.6. As propostas contendo a descri¢cdo do objeto, valor e eventuais anexos estardo disponiveisvmocsitiprasnet.gov.br.

8. DA ABERTURA DA SESSAO

8.1. A abertura da presente licitacdo dar-se-4 em sessdoapipgicmeio de sistema eletrénico (comunicagdo pela Internet),
dirigida por um Pregoeiro, a ser realizada, de acordo com eteatr5.450,de 31/05/2005, na data, horério e local indicados no
preambulo deste Edital.

9. DA FORMULAGAO DOS LANCES

9.1 Aberta a etapa competitiva, as licitantes poderdo regiatreges exclusivamente por meio do sistema eletrénico, sendo a
licitante imediatamente informada do seu recebimento e respectivo horéridstte egalor.

9.2. As licitantes poderao oferecer lances sucessivos, observado o fixadd@ara a abertura da sesséo e as regras de aceitagédo
dos mesmos.

9.3. As licitantes somente poderdo oferecer lances inferiores aos Ultimos pderttatos e registrados pelo sistema.
9.4. Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele quadfoeneggbirado em primeiro lugar.

9.5. Durante a sesséo publica, as licitantes serdo informamlatempo real, do valor do menor lance registrado, vedada a
identificagcao da licitante.

9.6. Para efeito de classificacdo das propostas sera considerado o menor valor gloi® arases).

9.7. O encerramento da etapa de lances da sesséo publicaidaliaado a critério do Pregoeiro. O sistema eletrdnico
encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, ap6s o mgeorierd periodo de tempo de até trinta minutos,
aleatoriamente determinado, findo o qual serd automaticamente encerragig&ordedances.

9.8. Se incorreta a proposta, esta sera desclassificada e se passag dagnalmsta seguinte.

9.9. Na fase competitiva do pregdo, em sua forma eletronica, o intervalo entresranados pelo mesmo licitante ndo podera
ser inferior a 20 segundos.

9.9.1. Os lances enviados em desacordo com o item 9.9 serdo descartados automaislamniséena.

10. DA REABERTURA DA SESSAO PUBLICA
10.1. A sesséo publica podera ser reaberta:

10.1.1. Nas hipéteses de provimento de recurso que leve a anulagdo de atos anteriosgsia tzaessao publica precedente ou
em que seja anulada a prépria sesséo publica, situacdo em que serdo repetidos oslatme asujae dele dependam.

10.1.2. Quando houver erro na aceitacdo do preco melhor classificadarwo o licitante declarado vencedor ndo assinar a Ata
de Registro de Pre¢os ou ndo comprovar a regularizacgao fissalermos do art. 43, §1° da LC n° 123/2006. Nessas hipodteses,
serdo adotados os procedimentos imediatamente posteriores ao encerramentalddasteps
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10.2. Todos os licitantes remanescentes deverdo ser convocados para acompanhaeabsrtsao r

10.2.1. A convocagdo se dard por meio do sistema eletrénico ckatiail, ou, ainda, fac-simile, de acordo com a fase do
procedimento licitatério.

10.2.2. A convocacéo feita por e-mail ou fac-simile dar-se-aatd@acom os dados contidos no SICAF,sendo responsabilidade
do licitante manter seus dados cadastrais atualizados.

11. DO ENCAMINHAMENTO DA PROPOSTA VENCEDORA

11.1. A proposta final do licitante declarado vencedor devera saniemesla no prazo de 24 horas, a contar da solicitacdo do
Pregoeiro no sistema eletrénico e devera:

11.1.1. ser redigida em lingua portuguesa, datilografada ou digitada, &wiajreem emendas, rasuras,entrelinhas ou ressalvas,
devendo a ultima folha ser assinada e as demais rubricadas pelo licitante ou sentegpedegal.

11.1.2. apresentar a planilha de custos e formacgdo de pregos, dewdajustada ao lance vencedor, em conformidade com o
modelo anexo a este instrumento convocatorio.

11.1.3. conter a indicagdo do banco, nimero da conta e agéncia do licitante vencedor, para fins @ pagame

11.2. A proposta final devera ser documentada nos autos e sera levadasefaracdo no decorrer da execucéo do contrato e
aplicacédo de eventual sangdo a Contratada, se for o caso.

11.3. Todas as especificagdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

12. DA DESCONEXAO

12.1. No caso de desconexdo do Pregoeiro, no decorrer da etapa sledaistma eletrénico podera permanecer acessivel as
licitantes para a recepgéo dos lances, retornando o Pregoeiro, quandsl,qussi sua atuagdo no certame, sem prejuizo dos atos
realizados.

12.1.1. Quando a desconexdo do Pregoeiro persistir por tempo superior a dez minutasda Beegao na forma eletronica sera
suspensa e reiniciada somente apds comunicagdo as participantes, no endereco atdizédb para divulgacao.

13. DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS
13.1. O critério de julgamento adotado serd o menor valor global anual (12 meses), conforme dsfinieititabe seus Anexos.

13.2. Ap6s o encerramento da etapa de lances da sessao publagoer® poderd encaminhar, pelo sistema eletrénico, contra
proposta a licitante que tenha lance mais vantajoso, para que sejaradtidaproposta, observado o critério de julgamento, ndo
se admitindo negociar condi¢g8es diferentes daquelas previstas neste Edital.

13.3. A negociagéo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelastdetasis li

13.4. Encerrada a etapa de lances, o Pregoeiro examinara a petgssstieada em primeiro lugar quanto a compatibilidade do
preco em relagdo ao estimado para contratacdo e sua exagdéik verificard a habilitagcdo da licitante conforme dispesic
deste Edital.

13.5. Em caso de ocorréncia de participagdo de licitante qerehde condicdo de microempresa ou empresa de pequeno porte
nos termos da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, e ndo sendo a proposta valdiadasgifimeiro lugar
de empresa desse porte, serdo adotados os seguintes procedimentos:

13.5.1. sera assegurado, como critério de desempate, preferénoiatrdéacdo para as microempresas e empresas de pequeno
porte, entendendo-se por empate aquelas situagfes em que as propcsiatmdasepelas microempresas e empresas de pequeno
porte sejam iguais ou até 5% (cinco por cento) superiores a proposta mais beitadassif

13.5.2. Para efeito do disposto no subitem acima, ocorrendo o empate, proceder-se-a da seguinte form

13.5.2.1. a microempresa e empresa de pequeno porte mais bem atiessifid convocada para apresentar nova proposta no
prazo maximo de 5 (cinco) minutos apés o encerramento dos lances, sob pena de preclusao;

13.5.2.2. a microempresa e empresa de pequeno porte mais bem atlzspifidera apresentar proposta de preco inferior aquela
considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado em seu favor dadbjeto lic

13.5.2.3. ndo ocorrendo a adjudicagdo em favor da microempresa e efeppesgieno porte, na forma do inciso anterior, seréo
convocadas as remanescentes que porventura se enquadrem na hipoteserdol3ubit, na ordem classificatéria, para o
exercicio do mesmo direito;

13.5.2.4. no caso de equivaléncia de valores apresentados pelas migasmpempresas de pegueno porte que se encontrem
enquadradas no subitem 13.5.1, sera realizado sorteio entre elgs@armidentifique aquela que primeiro podera apresentar a
melhor oferta;

13.5.2.5. o disposto neste subitem somente se aplicara quando a melhor oferta inicial sido apeesentada por microempresa,
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empresa de pequeno porte.

13.5.3. Na hipétese da ndo adjudicagdo nos termos previstos no subitem 18tjelo dicitado serd adjudicado em favor da
proposta originalmente vencedora do certame.

13.5.4. A microempresa ou a empresa de pequeno porte, utilizando-seitbodiirdesempate de que trata o subitem 13.5.1
acima, antes de efetuar o seu lance, devera observar o gekuprecitem 13. adiante, abstendo-se de ofertar lance caso a s
receita bruta anual ja tenha excedido, no ano calendéario antevidnr de que trata o inciso do Il do § 3° da Lei Complementar
n° 123 de 14/12/2006.

13.5.5. Considerando que a contratacéo dos servicos em tela se ergpradiias tributarios, no conceito de cesséo de mao de
obra, conforme previsto no art. 31 da Lei n° 8.212, de 24/07/1991 eg@éera nos arts. 112, 115, 117 e 118, da Instrucéo
Normativa — RFB n° 971, de 13/11/2009 e alteracdes, a licitactedtpresa - ME ou Empresa de Pequeno Porte — EPP optante
pelo Simples Nacional, que, por ventura venha a ser CONTRATAB® podera beneficiar-se da condigdo de optante e estara
sujeita a retengdo na fonte de tributos e contribuicdes socidisnma da legislacdo em vigor, em decorréncia da sua exclusao
obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte ao datagétr, em consequéncia do que dispéem o art. 17, inciso
XIl, art. 30, inciso Il e art. 31, inciso I, da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 20@§&ealte

13.5.6. Para efeito de comprovagdo do disposto no subitem 13.5.5, a cordeatadaapresentar cépia do oficio, enviado a
Receita Federal do Brasil, com comprovante de entrega e recgbjncomunicando a assinatura do contrato de prestacdo de
servigcos mediante cessdo de méo de obra, até o dltimo dia Gtil do més subsequente anda decsittacdo de vedacéo.

13.5.7. Caso a licitante optante pelo Simples Nacional ndo efetneuaicacdo no prazo assinalado acima, o ICMBio, efetuara a
comunicacdo a Secretaria da Receita Federal do BrabiB; para que esta efetue a exclusédo de oficio, conforme disposto no
inciso | do artigo 29 da Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e alteragdes e no Ac6rdao n°l@aaikN11-P

13.5.8. O licitante que se declarar Microempresa ou Empresa denBegade, quando do envio de sua proposta, devera
elabora-la de modo que a proposta seja confeccionada e apreseuesizofgsiderando o Regime Especial de Arrecadacdo de
Tributos e Contribuig8es — Simples Nacional e considere a forma de tributagcdo em vigor.

13.6. Serdo desclassificadas as propostas com valor global supeéstinaado ou com pregos manifestamente inexequiveis,
assim considerados aqueles que ndo venham a ter demonstrado sdadeapdr meio de documentagédo que comprove que 0s
custos dos insumos séo coerentes com os demercado e que os aefi@grbdutividade sdo compativeis com a execucao do
objeto deste Edital.

13.7. Para os efeitos do disposto no subitem 13.6 consideram-sestaamgfete inexequiveis, aqueles que,comprovadamente,
forem insuficientes para a cobertura dos custos decorrentes da contratacadalpretendi

13.7.1. A inexequibilidade dos valores referentes a itens isolados dald@icustos, desde que ndo contrariem instrumentos
legais, ndo caracteriza motivo suficiente para a desclassificagdo da proposta

13.7.2. Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em castedsidade de esclarecimentos
complementares, podera ser efetuada diligéncia, na forma do 818°4® da Lei n°8.666/93, para efeito de comprovacgdo de sua
exequibilidade, podendo adotar, dentre outros, 0s seguintes procedimentos:

13.7.2.1. questionamentos junto a proponente para a apresentagdo deijsstifcabmprovac¢des em relacdo aos custos com
indicios de inexequibilidade;

13.7.2.2. verificagdo de acordos coletivos, convengdes coletivas ou sentencas normativadiesncdistivos de trabalho;
13.7.2.3. levantamento de informag®8es junto ao Ministério do Trabalho e Emprego, e junto ao MiniBiénidéacia Social,
13.7.2.4. consultas a entidades ou conselhos de classe, sindicatos ou similares;

13.7.2.5. pesquisas em érgdos publicos ou empresas privadas;

13.7.2.6. verificagdo de outros contratos que o proponente mantenha com a Administracdo ou coivegitveids;

13.7.2.7. pesquisa de prego com fornecedores dos insumos utilizados, taiatecadistas, lojas de suprimentos, supermercados
e fabricantes;

13.7.2.8. verificagd@o de notas fiscais dos produtos adquiridos pelo proponente;

13.7.2.9. levantamento de indicadores salariais ou trabalhistas publicados por 6rgdos de pesquisa;
13.7.2.10. estudos setoriais;

13.7.2.11. consultas as Secretarias de Fazenda Federal, Distrital, Estadual quaMunici

13.7.2.12. andlise de solucdes técnicas escolhidas e/ou condi¢cdes excepnten@woraveis que o proponente disponha para a
prestacdo dos servicos; e

13.7.2.13. demais verificagbes que porventura se fizerem necessarias.

13.8. Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéareiagferir a exequibilidade e alegalidade das propostas,
devendo apresentar as provas ou os indicios que fundamentam a suspeita.

13.9. Quando o licitante apresentar precgo final inferior a 30% dhanmubs precos ofertados para 0 mesmo item, e a
inexequibilidade da proposta ndo for flagrante e evidente pela andldaniha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
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desclassificagcéo, sera obrigatoria a realizacdo de diligéncias paralafmlidade e exequibilidade da proposta.
13.10. Constatado o atendimento as exigéncias fixadas neste Edital, a licitantelaerdadeencedora.

13.11. Se a proposta vencedora nédo for aceitavel, ou se a lidésatender as exigéncias habilitatérias, o Pregoeiro examinara a
proposta subsequente e, assim sucessivamente, na ordem de classificagao,aj@cadapproposta que atenda a este Edital.

13.11.1. Ocorrendo a situagdo a que se refere o subitem ant@&fegariro podera negociar com a licitante para que seja obtido
preco melhor.

13.12. Apds o encerramento da sessdo da etapa de lances,ita(gp (8}, detentora(s) da(s) melhor(es)oferta(s), devera(ao)
encaminhar, no prazo de 02 (duas) horas, podendo ser prorrogadei@ auitBregoeiro(a) via sistema, no campo “Anexo de
Proposta”, ou, caso haja algum problema de conex&o por emaiblici@acmbio.gov.br, a proposta de pregos contendo: razdo
social, endereco, telefone/fax, e-mail, nimero do CNPJ/MF, dadasarios (como: banco, agéncia, nimero da conta-corrente e
praca depagamento), prazo de validade de no minimo 60 (sessenta)cdigtar da data da abertura da sesséo deste Pregdo, e
conter as especificacdes do objeto de forma clara, acompantsagiamithas de custo e formagdo de precos, atualizadas com o
lance final ofertado.

13.12.1. A proposta de precos descrita no subitem 13.12 devera ser redididgua portuguesa, datilografada ou digitada, em
uma via, sem emendas, rasuras, entrelinhas ou ressalvas, davéiidna folha ser assinada e as demais rubricadas pelo
representante legal da licitante, nos termos do modelo de Proposta de Precos, consteaxe este Edital.

13.12.2. A empresa devera indicar, quando da apresentacdo da propostados @e convencdes coletivas que regem a
categoria profissional vinculada a execugao do servigo objeto do presente termcdeisefer

13.12.3. O Pregoeiro podera fixar prazo para reenvio das planilhas de custo e formac&o de precos ggartdtabgiertado for
aceitavel, mas os pre¢os unitarios que compdem necessitem de ajustes.

13.12.4. Seré desclassificada a proposta que, apés diligéncias, ngio corjustificar eventuais irregularidades apontadas pelo
Pregoeiro.

13.12.5. O ORIGINAL DA PROPOSTA DE PRECOS descrita no suhbliem? devera ser encaminhada no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, a contar da solicitagdo do pregoeiro no sistema eletronic@nukerco:

INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAQO DA BIODIVERSIDADE — ICMBio
Servico de LicitagBes e Compras - SELIC
Pregéo Eletrdnico n® 05/2016
Endereco: EQSW 103/104 - Lote 1, Mddulo "B", Complexo Administrativo Sudoeste, Bloco “C” -
BRASILIA-DF
CEP: 70670-350

13.13. Sendo aceitavel a proposta da licitante detentora da melhar eftat deverd comprovar, no prazo maximo de 02 (duas)
horas, sua condicdo de habilitacdo, na forma do que determina D3itdeste Edital, podendo esta comprovagéo se dar por meio
do e-mail licitacao@icmbio.gov.br, e no que couber por meio de consulta ao SICAF, conforme o caso.

13.14. No julgamento da habilitagdo, o Pregoeiro podera sanar effiabasique ndo alterem a substanciados documentos e sua
validade juridica, mediante despacho fundamentado, registrado enaegasivel a todos, atribuindo-lhes a eficacia para fins de
habilitacao e classificagéo.

13.15. Caso se sagre vencedora do certame microempresa ou empresa de pequdilz@odie.se do direito de desempate que
trata a Lei Complementar n°® 123/2006, devera apresentar, juntamergaapnoposta de pre¢os, declaragao, sob as penas da lei,
de que a sua receita bruta anual do ano calendéario anteriaxagditee o limite fixado no inciso Il do § 3° da Lei Complementar
n° 123 de 14/12/2006.

13.16. Da sessao publica do Pregéo divulgar-se-a ata no sistdrai@b, na qual constara a indicagdo do lance vencedor, a
classificacdo dos lances apresentados e demais informatgizsseao certame licitatério, sem prejuizo das demarmasrde
publicidade previstas na legislagéo pertinente.

14. DA HABILITACAO

14.1. A habilitacéo da licitante sera verificada por meio de danaol SICAF, ao CEIS (mantido pela Controladoria-Geral da
Unido — www.portaldatransparencia.gov.br/ceis) e ao Cadastrordéaaile Condenacdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa (mantido pelo Conselho Nacional de Justica — wnjjus.br/improbidade_adm/consultar_requerido.php),
consulta a Lista de Licitante Inidéneas (mantido pelo Tribun&lafgas da Unido - https://contas.tcu.gov.br/pls/apex/f?p=2046:5
) efetuando-se a pesquisaem nome da empresa licitante e de seu sécio majoritari

14.2. Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissocestidées, especialmente quando a licitante estiver com
alguma documentacéo vencida junto ao SICAF.

14.3. Caso os documentos exigidos para habilitagdo ndo estejam codtsnmaléSICAF, ou ndo haja disponibilidade de realizar
a consulta nos sitios emitentes das certidGes vencidas, sedb exignvio da documentagdo via e-mail, no prazo maximo de 2
(duas) horas, apés solicitagdo do Pregoeiro no sistema eletronico.
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14.4. Os documentos e anexos exigidos neste edital, quando remetidodi@tacaib @icmbio.gov.br, deverédo ser apresentados
em original ou por cépia autenticada, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas.

14.5. As licitantes que ndo estiverem cadastradas no Siste@eddstro Unificado de Fornecedores —SICAF além do nivel de
credenciamento exigido pela Instrugdo Normativa SLTI/MP n°® 02/20¢6r&eapresentar os documentos relativos a Habilitagdo
Juridica e a Regularidade fiscal, conforme abaixo:

14.5.1. Relativos a Habilitagdo Juridica:

14.5.1.1. No caso de empresario individual: inscricdo no Registrac®@eiEmpresas Mercantis, a cargoda Junta Comercial da
respectiva sede;

14.5.1.2. No caso de sociedade empresaria ou empresa individual de responsahiitdade- IEIRELI: ato constitutivo, estatuto
ou contrato social em vigor, devidamente registrado na Junta Cameecirespectiva sede, acompanhado de documento
comprobatério de seus administradores;

14.5.1.3. No caso de sociedade simples: inscricdo do ato constitatRegistro Civil das PessoasJuridicas do local de sua sede,
acompanhada de prova da indicagdo dos seus administradores;

14.5.1.4. No caso de microempresa ou empresa de pequeno porte: esqpielfida pela Junta Comercial ou pelo Registro Civil
das Pessoas Juridicas, conforme o caso, que comprove a condic&mdenpresa ou empresa de pequeno porte, nos termos do
artigo 8° da Instru¢cdo Normativa n° 103, de 30/04/2007, do Departamento Nacional de Registro do CohER(;

14.5.1.5. Os documentos acima deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da cespaalagio r
14.5.2. Relativos a Regularidade Fiscal e Trabalhista:
14.5.2.1. prova de inscri¢do no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ;

14.5.2.2. prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apreseotatildalexpedida conjuntamente pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pelauPadoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a ¢tsdos
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAO) elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade
Social, nos termos da Portaria Conjunta n°1.751, de 02/10/2014, do SecdstafiReceita Federal do Brasil e da
Procuradora-Geral da Fazenda Nacional, e com a Fazenda EstadMainicipal, do domicilio ou sede da licitante, na forma da
lei;

14.5.2.2.1. caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos mun&gaeiados ao objeto licitatério, devera comprovar
tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da Fazend#all do domicilio ou sede do fornecedor, ou outra
equivalente, na forma da lei;

14.5.2.3. prova de regularidade perante o Fundo de Garantia por Tempo de &«Vi§) demonstrando situagdo regular no
cumprimento dos encargos sociais instituidos por lei; e,

14.5.2.4. prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justicabddhdy mediante a apresentagdo de certiddo
negativa, ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Mtk da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo
Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maio de 1943, observando-se as instrugiEsoldgdo Administrativa n® 1470, de 24 de agosto
de 2011, do TribunalSuperior do Trabalho.

14.5.2.4.1. A licitante devera comprovar a regularidade de débitos tralsalpéstaanentemente durante toda a vigéncia do
contrato.

14.5.2.5. As microempresas e empresas de pequeno porte deverdo apredantadocumentacdo exigida para efeito de
comprovacao da regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restrigdo;

14.5.2.5.1. havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidadedigcatsegurado o prazo de 5 (cinco) dias Uteis, cujo
termo inicial corresponderd ao momento em que o proponente foradieclarvencedor do certame, prorrogaveis por igual
periodo, a critério da Administracdo, para a regularizacdo dendmtacdo, pagamento ou parcelamento do débito, e emisséo de
eventuais certiddes negativas ou positivas com efeito de certiddo negativa;

14.5.2.5.2. a ndo-regularizacdo da documentagdo no prazo previsto no amteitiem implicard decadéncia do direito a
contratagdo, sem prejuizo das sangdes previstas no item 1¥destesendo facultado & Administragdo convocar as licitantes
remanescentes, na ordem de classificacdo, para assinatura do Contrato ou reagaioa li

14.5.3. As licitantes que ndo estiverem cadastradas no Sistdbaalagtramento Unificado deFornecedores — SICAF no nivel da
Qualificacdo Econdmico-Financeira, conforme Instrucdo Normadl@l/MP n° 02/2010, deverdo apresentar a seguinte
documentacao:

14.5.3.1. balango patrimonial e demonstragdes contabeis do Ultimo exeodil, ja exigiveis e apresentados na forma da lei,
que comprovem a boa situacéo financeira da empresa, vedada a stiacsidopbr balancetes ou balangos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrados ha mais de 3 (irés) mesededaptasentagdo da proposta;

14.5.3.1.1. sera admitida a apresentacdo de balanco intermediaricogerde de lei ou de previsdo no estatuto ou contrato
social da licitante.

14.5.3.2. a boa situaco financeira da licitante sera avaliada pelos indices de IGgualdr G), SolvénciaGeral (SG) e Liquidez
Corrente (LC), maiores que 1 (um), resultantes da aplicagiidodaulas abaixo, com os valores extraidos de seu balanco
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patrimonial ou apurados mediante consulta “on line” no caso de empresas inscritadko SIC

(& Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo
- Passivo Circulante + Passivo nao Circulante
Ativo Total

SG = : ) ) - :

Passivo Circulante + Passivo ndo Circulante
Ativo Circulante
LE =
Passivo Circulante

14.5.4. As licitantes, CADASTRADAS OU NAO NO SICAF, deverdo apresentar ainégomtes documentos:
14.5.4.1. Relativos a Qualificagdo Econdmico — Financeira:

14.5.4.1.1. balanco patrimonial e demonstragdes contébeis referentes ao Ultainioes@eial, comprovando indices de Liquidez
Geral — LG, Liquidez Corrente — LC, e Solvéncia Geral —SG superiores al (um);

145.4.1.2. Capital Circulante Liquido ou Capital de Giro (Ativo Camotd -Passivo Circulante) de, nominimo, 16,66%
(dezesseis inteiros e sessenta e seis centésimos por cevadgrdestimado da contratagdo, tendo por base o balango patrimonial
e as demonstrag8es contébeis do Ultimo exercicio social;

14.5.4.1.3. comprovagdo de patriménio liquido de 10% (dez por cento) do vateadestda contratacdo, por meio da
apresentacdo do balango patrimonial e demonstra¢des contdbeis do Ultofmcesecial, apresentados na forma da lei, vedada a
substituicdo por balancetes ou balangos provisérios, podendo serdtslior indices oficiais, quando encerrados ha mais de 3
(trés) meses da data da apresentacéo da proposta.

14.5.4.1.4. declaracao do licitante, acompanhada da relacdo de congs@sassnidos, conforme modelo constante do Anexo,
de que um doze avos dos contratos firmados com a Administragdo Relblicaom a iniciativa privada vigentes na data
apresentacdo da proposta ndo é superior ao patriménio liquidotdotdicjue podera ser atualizado, observados os seguintes
requisitos:

14.5.4.1.4.1. a declaracdo deve ser acompanhada da Demonstracéo do Ris#seloicio —DRE, relativa ao ultimo exercicio
social; e

14.5.4.1.4.2. caso a diferenca entre a declaracéo e a receita bruta discriminadamsirBgéio do Resultado do Exercicio — DRE
apresentada seja superior a 10% (dez por cento), para mais ou para menos, o licitarapseatar justificativas.

14.5.4.1.4.3. certiddo negativa de feitos sobre faléncia, recuperacaml judicrecuperacdo extrajudicial, expedida pelo
distribuidor da sede da licitante;

14.5.4.1.4.3.1. a certiddo, referida na alinea anterior, que nao estiveionando explicitamente o prazo de validade, somente
sera aceita com o prazo maximo de 90 (noventa) dias, contados da data de sua emisséo.

14.5.4.2. Relativos a Qualificagdo Técnica:

14.5.4.2.1. Para a comprovagdo da qualificacdo-técnico operacional, s@®rdpvera apresentar atestado(s) de Capacidade
Técnica, expedido(s) por empresa publica ou privada, comprovando:

14.5.4.2.1.1. Que tenha executado contrato com caracteristicas compativeis ao objeto com no roito)EDSR(S;

14.5.4.2.1.2. Que tenha executado servicos de terceirizacdo compativgisaiidade com objeto licitado por periodo ndo
inferior a 3 (trés) anos.

14.5.4.2.1.3 Os atestado(s) de capacidade técnico operacional deveigserefeservicos prestados no ambito da atividade
econdmica principal ou secundaria da licitante especificadas no contrato soait.vige

14.5.4.2.2 O Pregoeiro podera solicitar, caso julgue necessério, tadémrraacdes pertinentes a comprovacado da legitimidade
do(s) atestado(s) fornecido(s), devendo a licitante apresentaie demtos documentos, cépia do contrato que deu suporte a
contratacao, endereco atual da contratante e local em que foram prestados os servigcos

14.5.4.2.3 Somente serdo aceitos atestados expedidos apds a conclusaotdmuamdrdecorrido, pelo menos, um ano do inicio
de sua execugdo, exceto se firmado para ser executado em prazo inferior.

14.5.4.2.4 Sera permitida a soma de atestados separados a fim de alcangar a quantidade exigida

14.5.4.3 Outras declaragdes a serem apresentadas:
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14.5.4.3.1 Apresentar declaragdo formal de que no ato da assinatordrdtocautorizara o ICMBIo a fazer o desconto na fatura
e 0 pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalmstasabalhadores, quando houver falha no cumprimento das
obrigacGes por parte da empresa, até o momento da regularizagéo, sem prejuizo dgreeistdes

14.5.4.3.2 A empresa devera manter, em Brasilia — DF, sedeofilipresentacdo dotada de infraestrutura técnica adequada,

com recursos humanos qualificados, necessarios e suficientes pezatagdo dos servicos contratados, no que se refere a
prestagdo de servigos em Brasilia, no prazo méaximo de 60 (sessenta) dias a costardiodontrato.

14.5.4.4 Demais declaracdes, a serem enviadas via sistema:

14.5.4.4.1. declaracdo, sob as penalidades cabiveis, da inexisténciasdeufe@rvenientes impeditivos para a sua habilitacao
neste certame;

14.5.4.4.2. declaracdo de que a empresa cumpre o disposto no incisé deXXit. 7° da ConstituicdoFederal e no inciso XVIII
do art. 78 da Lei n° 8.666/93, conforme o inciso VI do art. 14 do Decreto n°5.450/2005, ou seja, que naaastikzabra direta
ou indireta de menores;

14.5.4.4.3 declaracédo de que é Microempresa ou Empresa de PequendePartedo com o incisol do art. 13 do Decreto n°®
8.538/2015, se for o caso.14.5.4.4.4 declaragdo de elaboragdo independente de pgeemstalo com o determinado na
INSLTI/MP n° 02/2009.

14.6 A licitante ja regularmente cadastrada e habilitada pasite no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores —
SICAF ficara dispensada de apresentar os documentos relacionados no item12.5.2.

14.7 Os documentos, dentro de seus prazos de validade, poderdo sstagmesm original, por qualquer processo de cépia
autenticada em cartério competente, ou por servidor do ICMBio mediante a ag@seéotoriginais, ou copia da publicagdo em
6rgao da imprensa oficial.

14.8 Sera inabilitada a licitante que deixar de apresentar, de acordo cajido, exialquer documento solicitado, ou apresenta-lo
em desacordo com o estabelecido neste Edital.

14.9 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidgseiro suspendera a sessao, informando no
“chat” a nova data e horario para a continuidade da mesma.

14.10 Da sesséo publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletronico.

14.11 Os ORIGINAIS DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS NO ITEM 14,vdeto ser encaminhados no prazomaximo de 48
(quarenta e oito) horas, a contar da solicitagéo do Pregoeiro no sistema eletrénwenparaco:

INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE - ICMBio
Servigo de Licitagcdes e Compras - SELIC
Pregéo Eletrénico n° 05/2016
Endereco: EQSW 103/104 - Lote 1, Mddulo "B", Complexo Administrativo Sudoeste, Bloco “C” -
BRASILIA-DF
CEP: 70670-350

15 DA MANUTENGAO DAS CONDIGOES HABILITATORIAS

15.1 Na assinatura do Contrato serd exigida a comprovacao das cerdbi¢chabilitacdo consignadas neste Edital, as quais
deverdo ser mantidas pela licitante durante a vigéncia do Corgedto, quanto a manutencéo do porte da empresa (Lei
Complementar n° 123, de 2006).

15.2. Quando a vencedora da licitagdo ndo fizer a comprovacaaaefierisubitem anterior ou quando, injustificadamente,
recusar-se a assinar o Contrato, podera ser convocada outraeligitesde que respeitada a ordem de classificacdo, para, apos
comprovados os requisitos habilitatérios e feita a negociagao,rassdumtrato, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e
no Contrato e das demais cominacdes legais.

16. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

16.1 Implantar adequadamente o planejamento, a execucdo e a supeewndoente dos servicos, de forma a obter uma
operagao correta e eficaz, realizando os servicos de forma meticulosa Bteonsta

16.2 Alocar, no primeiro dia da vigéncia do contrato, os empregadgsadss nos respectivos postos, nos horarios fixados pelo
ICMBIo.

16.3 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrfes exigidos neste, Para atender, sempre que houver necessidade,
eventuais substituicbes/reposi¢des, cabendo-lhe, ainda, impedir que a maa-gieeadymeter falta disciplinar, qualificada como
de natureza grave, seja mantida no ICMBIo.

16.4 Acatar as exigéncias da fiscalizacdo do ICMBIio quarxe@uedo dos servigos e horéarios, promovendo a imediata corre¢éo
das deficiéncias apontadas pelo Instituto, quanto a execugéo dos servi¢os contratados;
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16.5 Cumprir a jornada de trabalho estabelecida pelo ICMBio, em conformidade comrabaéisstas;

16.6 Prestar esclarecimentos ao ICMBIio, sobre eventuais atfaosunoticiados que a envolvam, bem como relatar toda e
qualquer irregularidade observada em funcéo da prestacao dos servigos contratados;

16.7 Encaminhar mensalmente & unidade fiscalizadora as faturaema®s prestados, junto com a relagdo nominal dos
empregados e os comprovantes exigidos no Item Il do Anexo IV da Bwstlarmativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008,
sendo que para o cumprimento desta obrigacdo, deverdo ser entseegdpsms dos comprovantes do més anterior ao més de
referéncia da fatura;

16.8 Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimdnio do ICMBlo]qaregligéncia, impericia ou imprudéncia de seus
empregados, ficando obrigada a promover o ressarcimento a pneglizados, dentro de 30 (trinta) dias, contados a partir da
comprovacao de sua responsabilidade. Caso ndo o faca dentroalestimziado, o ICMBIo reserva-se ao direito de descontar o
valor do ressarcimento da faturado més, sem prejuizo de poder denunciar o contrato, deipdeno dire

16.9 Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de fodia, @se apresentem sempre dentro dos padrdes de
higiene compativeis com o local de prestacdo dos servigos;

16.10 Manter os funcionarios devidamente identificados através do uso de crachas;
16.11 Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para os empregados, quanto para 0S Servicos;

16.12 Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as nornass @gpecialmente aquelas relativas a seguranga
do ICMBIio onde sera executado o servico;

16.13 Promover a imediata substituicdo de empregados, quando solicitadéiChiBio ou, em caso de férias, faltas,
independentemente do motivo apresentado, no prazo de 01 (uma) hora apds a notificagdo, portanddersdicadaad;

16.14 Fornecer a fiscalizagdo do ICMBIo relacdo nominalodgedias, faltas, se houverem, bem como a escala nominalade féri
dos empregados e seus respectivos substitutos;

16.15 Nao permitir que seus funcionarios executem quaisquer outrasdatvidiarante o horario em que estiverem prestando
servigo;

16.16 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as mgperdte ICMBIo e vice e versa, por meios proprios ou
mediante a concessao de vale transporte. Em se tratando de valerteasmempresa devera fornecer o quantitativo de uma Unica
vez e a cada trinta dias;

16.17 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de suwi@sitiéas dependéncias do ICMBIo, e vice versa, por meio
proprios em caso de paralisagdo dos transportes coletivos bermasrsituagdes onde se faga necessaria a execugao de servigos
em regime extraordinario;

16.18 Pagar, até o 5° dia util do més subsequente ao vencimentdyios sas empregados utilizados nos servigos contratados,
bem como recolher, no prazo legal, os encargos decorrentes ddagdnt@os mesmos, e encaminhar juntamente com a fatura
mensal, os respectivos comprovantes;

16.19 Responsabilizar-se pelo fornecimento de vale-refeicdo merddicdo aos seus empregados, cujo entrega devera ser
efetuada de uma Unica vez e a cada 30 (trinta) dias;

16.20 Assumir a responsabilidade por todas as obrigagfes estabeledédpslagio especifica de acidente de trabalhos, quando,
em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus empregados naéexeelsgrvigos inerentes a este contrato, ainda que acontecido
nas dependéncias do ICMBIo;

16.21 Responder por todos os encargos de possivel demanda trabalhista civil ou penal, relacieciagioaleste Contrato;

16.22 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizgigioparte do ICMBIo, prestando todos os esclarecimentos solicitados
atendendo as reclamagdes formuladas;

16.23 Assumir responsabilidade pelo pagamento dos salérios, encaigas fiscais, comerciais trabalhistas e previdenciarios,
bem como, pelos encargos previstos em vigor, obrigando-se a saludslasasos legais, independentes do pagamento da
fatura/nota fiscal por parte do ICMBiIo;

16.24 Submeter, até o 10° dia util da execugéo do contrato, para conferéncia ead@atifela fiscalizagdo do ICMBIo, as CTPS
devidamente preenchidas e assinadas, juntamente com a relacdd domerapregados que atuardo na execuc¢ao dos servicos,
mencionando os respectivos enderecos e telefones residencihitaeegeatualizando prontamente quaisquer alteracdes desses
dados e, ainda, a copia do registro profissional expedido pelairBepééncia Regional do Trabalho e Emprego de cada
colaborador. Esta obrigagcdo deve também ser cumprida sempre que deuisgsdo/admissao/cobertura de novos empregados
para prestacéo dos servigos constantes deste Termo de Referéncia;

16.25 Fornecer aos funcionarios informacdes relativas ao regisfreqigncia sempre que solicitado pelo empregado para o
controle em relagdo as suas auséncias.

16.26 Autorizar o ICMBIio a fazer o desconto na fatura e o pagantireto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento das obrigacGes patapamresa, até o momento da regularizacéo, sem
prejuizo das sancdes previstas;

16.27 Os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com o IGM#BIdo sob a sua inteira responsabilidade os
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pagamentos e/ou 6nus relativos a taxas, tributos, contribuicbess soulanizacao trabalhista, vale transporte, vale refeicdo e
outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes do Contrato;

16.28 Realizar, as suas expensas, na forma da legislacéo dplar@eeno processo de admissédo quanto ao longo da vigéncia do
contrato de trabalho de seus empregados, os exames de saude evprexigntios, apresentando os respectivos comprovantes
anualmente e/ou sempre que solicitado pelo ICMBiIo;

16.29 O atraso no pagamento de fatura por parte do ICMBio, decodeertiecunstancias diversas, ndo exime a empresa de
promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares;

16.30 Encaminhar diariamente a fiscalizagao os registros de asséect@berturas e demais ocorréncias decorridas na execugdo
do contrato.

16.31 A empresa devera manter, em Brasilia — DF, sedépfilieepresentagcdo dotada de infraestrutura técnica adequada, com
recursos humanos qualificados, necessérios e suficientes paeatacio dos servigos contratados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias a contar do inicio do contrato.

17 DAS OBRIGACOES DO ICMBIO

17.1 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e a exefgdervicos, através de um servidor especialmente designado,
fazendo as anotacdes e registros de todas ocorréncias e determimpredfor necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos

observados, e ainda propor aplicacdes de penalidades e a rescisatrato,caso a empresa desobedeca qualquer das clausulas
estabelecidas neste Termo deReferéncia;

17.2 Pagar, em conformidade com o contrato, a importancia correspondente ao servigo prestado;
17.3 Prestar as informagfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitaioprpskn

17.4 Assegurar 0 acesso dos empregados da empresa, quando devidamiditadioke aos locais em que devem executar as
tarefas;

17.5 Exigir, a qualquer tempo, a seu critério, a comprovacdo dasc@esdila empresa que ensejaram sua contratagao,
notadamente no tocante a qualificagdo econémico-financeira,;

17.6 Relacionar-se com a empresa exclusivamente através de pessoa por eladaedenci

17.7 Cumprir e exigir o cumprimento das disposi¢fes contidas nas clausatagrdto, podendo aplicar as penalidades previstas
em lei pelo ndo cumprimento das obriga¢des contratuais ou execucao insatisfaténagiss se

18 DO PAGAMENTO
18.1 O pagamento dos servigos sera efetuado, mensalmente, pelo ICMBIo, depois de cumpndakdasiés legais.

18.2 O pagamento dos salarios dos empregados ndo esta condicionadebawente da Nota Fiscal/Fatura e devera ser
efetivado até o 5° (quinto) dia Gtil, em horéario bancério, do més posterior ao da prestagiviclos

18.3 Antes de cada pagamento a CONTRATADA, serd realizada cors@t&AF para verificar a manutengéo das condi¢des de
habilitacao exigidas no edital.

18.3.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacao de irregularid@@NIBRATADA, sera providenciada sua adverténcia, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situag&onoeismo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da CONTRATANTE.

18.3.2 N&o havendo regularizagéo ou sendo a defesa consideradademimce CONTRATANTE deverd comunicar aos 6rgaos
responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quamadémpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios pserénaeatessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

18.3.3 Persistindo a irregularidade, a CONTRATANTE devera adstaredidas necessarias a rescisdo contratual nos autos do
processo administrativo correspondente, assegurada a CONTRATADA a ampla defesa

18.3.4 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos sera@mlosatiarmalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso a CONTRATADA ndo regularize sua situacéo junto ao SICAF.

18.4 As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal dmBomtesde que a empresa ndo tenha promovido as devidas
substitui¢cdes, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da dpkcsan¢fes previstas em contrato;

18.5 O pagamento seré creditado em conta corrente, por meio deb@ndlednia a favor da instituicdo bancéria indicada na Nota
Fiscal/Fatura, devendo para isso ficar explicito o nome dambagéncia, localidade e nimero da conta corrente em que devera
ser efetivado o crédito.

18.6 O pagamento sera realizado mediante o ateste da Nota Fiscal/Faturapekpéaresavel do ICMBio.

18.7 Havendo erro na Nota Fiscal ou circunstancia que impegaidado da despesa, aquela sera devolvida a Contratada, e o
pagamento ficara pendente até que a mesma providencie as mediekdosss. Nesta hipétese, o prazo para pagamento
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iniciar-se-4 apés a regularizacdo da situagcdo ou reapresmrdacdocumento fiscal ndo acarretando qualquer 6nus para o
ICMBio.

18.8 Ocorrendo eventuais atrasos de pagamento, provocados exclusivamente mn@omtivalor devido devera ser acrescido
de atualizacéo financeira, e sua apuracao se fara desdede d&u vencimento até a data do efetivo pagamento, em quesos jur
de mora serdo calculados a taxa de 0,5%(meio por cento) ao m@% (seis por cento) ao ano, mediante a aplicacao das
seguintes férmulas:

EM=1xNxVP

Sendo:

EM = Encargos Moratérios;
N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da Parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financaira = 0,00016438, assim apurado:
1=(TX)

TX = Percentual da taxa anual = 6%
(6/100)
365

19 DA DOTACAO ORCAMENTARIA

19.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo corceria da Dotagdo Orgamentaria daUnido, para o exercicio de
2017, na classificagdo orgcamentéaria a ser destinada , Natier&xspesa 33.90.39. A despesa do exercicio subsequente correra a
conta da Dotagdo Orcamentéria consignada paraessa atividad@ewativesexercicio, ficando esta condicionada a previsdo na
LOA.

20 DA IMPUGNAGAO DO INSTRUMENTO CONVOCATORIO

20.1 Até dois dias uteis antes da data fixada para abertura 8a pébfica, qualquer pessoa poderaimpugnar o ato convocatoério
do Pregéo, na forma eletronica.

20.1.1 Cabera ao Pregoeiro, auxiliado pelo setor responsavel pelaagabdo Edital e pela arearequisitante, se for o caso,
decidir sobre a impugnacao no prazo de até vinte e quatro horas.

20.1.2 Acolhida a impugnacao contra o0 ato convocatoério, serd designada nova data para a reabreagée.doc

20.2 A impugnagdo podera ser realizada na forma eletrénica pedd keitacao@icmbio.gov.br, ou, ainda,por peticdo dirigida
ou protocolada no endereco: EQSW 103/104 - Lote 1, MODULO "B", @uowtiministrativo Sudoeste, Bloco “C” -
BRASILIA-DF;

20.3 Quando enviada por e-mail, o emitente deve aferir a confirmagéo de recebimento pelmprego

21 DOS PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS

21.1 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao procesdoricitteverdo ser enviados ao Pregoeiro,até trés dias Uteis
anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica, vamleisie por meioeletrdnico via internet, no endereco: EQSW
103/104 - Lote 1, MODULO "B", Complexo AdministrativoSudoeste, Blo&s ‘BRASILIA-DF, devendo aferir a confirmac&o

de recebimento pelo pregoeiro.

22 DOS RECURSOS

22.1 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorridade feegpilarizacéo fiscal demicroempresa, empresa de pequeno
porte, se for 0 caso, concedera o prazo de no minimo trinta minutos,para que qualquemfiaitéfaste a intencdo de recorrer, de
forma motivada, isto €, indicando contraqual(is) deciséo(des) pretende recorrer egpmoguas, em campo préprio do sistema.

22.1.1 Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verifizapastividade e a existéncia demotivagao da intencédo de
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recorrer, para decidir se admite ou nédo o recurso, fundamentadamente.

22.1.1.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito remasalpenas verificara as condi¢desde admissibilidade do
recurso.

22.2 A manifestagé@o motivada da intengdo de recorrer serZadzakxclusivamente no ambito do SistemaEletrénico, em campos
proprios.

22.3 A falta de manifestacéo imediata e motivada da licitante quanto a inteme&order, nos termos do subitem 22.1, importara
decadéncia desse direito, ficando o Pregoeiro autorizado a adjudicar o objeto dabdiizit@nte declarada vencedora.

22.3.1 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a padintée, o prazo de trés dias para apresentaras razdesstieeha s
eletronico, ficando os demais licitantes, desde logo, intimados quazeendo,apresentarem contrarrazées também pelo sistema
eletrdnico, em outros trés dias, que comecgardo a contardmaédmiprazo do recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata
dos elementos indispensaveis adefesa de seus interesses.

22.4 O acolhimento de recurso importara invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis darapnioei

22.5 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atosigsaticautoridade competenteadjudicara o objeto da
licitagdo a licitante vencedora e homologara o procedimento licitatério.

22.6 Os recursos e impugnag0es interpostos fora dos prazos ndo serdo conhecidos.

22.7 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada assddtes no Servico de LicitagBes e Compras - SELIC, do
ICMBio, situado na EQSW 103/104 - Lote 1, MODULO "B", Complexo AdministratidoSste, Blocos “C”- BRASILIA-DF, de
segunda a sexta-feira, nos dias Uteis, no horario de 08:00 as 12:00e de 14:00 as 18:00 horas.

23 DA ADJUDICAGAO E DA HOMOLOGAGAO

23.1 O objeto da licitagdo sera adjudicado a licitante dedaradcedora, por ato do Pregoeiro, caso naohaja interposicdo de
recurso, ou pela autoridade competente, apés a regular decisdo dos recursosapresentados.

23.2 Apbs a fase recursal, constatada a regularidade dos atoadmstia autoridade competentehomologara o procedimento
licitatorio.

24 DO CONTRATO

24.1 ApGs a homologagédo deste certame, a licitante vencedora terd o praZoideodslias Gteiscontados a partir da data de sua
convocacgao, por escrito, para assinatura do Contrato, sob pena de decaradoettatacdo, sem prejuizo das sangfes previstas
no Termo de Referéncia e neste Edital.

24.1.1 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, pgoegiaalo, por solicitagcaojustificada da adjudicataria e
aceita pelo ICMBiIo.

24.1.2 Para assinatura do contrato, que devera ser pessoalmente no ICMExigsda a apresentacdode instrumento publico de
procuragdo ou de instrumento particular com firma reconhecidapdesemtanteque ira assina-lo, onde comprove a outorga de
poderes, na forma da lei. Em sendo sdcio, proprietario,dirigentessemalhado da empresa, deverd apresentar copia do
respectivo estatuto ou contrato social, noqual estejam expremsegpoderes para exercer direitos e assumir obrigagdes em
decorréncia de tal investidura.

24.1.3 A licitante vencedora devera apresentar no ato da assinatura do contrato as seguintedes:

24.1.3.1 autorizacéo para o ICMBIo fazer o desconto na fatugagamento direto dos salarios e demaisverbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento das obrigacdes palapanf@esa, até o momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sancdes previstas;

24.1.3.2 autorizagdo para o ICMBIo fazer a retencédo na fatordepdsito direto dos valores devidos aoFundo de Garantia do
Tempo de Servico — FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores dd&aitssirvada a legislacéo especifica e;

24.1.3.3 autorizagdo para solicitacdo de abertura de conta vinculada, conforme modelo constexteldaléste Edital.

24.2 Se a licitante vencedora, convocada dentro do prazo de validadea geogosta, ndo celebrar ocontrato, o pregoeiro
examinara as ofertas subsequentes e a qualificacdo dos Igitaaterdem declassificagdo, e assim sucessivamente, até a
apuracdo de uma que atenda ao edital, sendo a respectivalicitante declarada vencedora

24.3 A prestacdo dos servigos constantes neste termo de refér&echatureza continuada. Desta forma,o prazo para execugéo
dos servigos e de vigéncia do contrato devera ser de 12 (doze) preseogaveispor iguais e sucessivos periodos limitada a
sessenta meses, nos termos do inciso Il, artigo 57, da Lein.°8.666/93, a contar da data de sta assinat

24.4 Antes da celebragdo do Contrato, o ICMBIio realizara cansoit line” ao Sistema de CadastramentoUnificado de
Fornecedores — SICAF, e ao Cadastro Informativo de Crédito®uiiados — CADIN, cujosresultados serdo anexados aos autos
do processo.
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25 DA REPACTUAGAO

25.1 Ser& admitida, por solicitacdo da Contratada, a repactdeggwecos dos servigos continuadoscontratados com prazo de
vigéncia igual ou superior a doze meses, desde que seja observagtoegriominimo de 1 (um) ano, e demonstrada de forma
analitica a variacdo dos componentes dos custos docontrato, devidarsgintada, de acordo com o artigo 5° do Decreto n°
2.271, de 1997, a InstrucdoNormativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 20@8 aelteracdes posteriores, o Parecer AGU/JTB
N°01/2008 e os Acérddos do TCU n°s 1.563/2004 e 1.827/2008, ambos do Plenario.

25.2 A repactuacao podera ser dividida em tantas parcelas quaatasnfaressarias, em respeito aoprincipio da anualidade do
reajustamento dos pregos da contratacdo, podendo ser realizadamemtosdistintos para discutir a variagdo de custos que
tenham sua anualidade resultante em datas diferenciadas,taisscngios decorrentes da méo de obra e os custos decorrentes
dos insumos necessarios aexecugdo do servigo.

25.3 A repactuagdo ndo podera alterar o equilibrio econémico-financeiro original do contrato.

25.3.1 E vedada a incluséo, por ocasido da repactuacéo, de benefigiosvisiios na proposta inicial,exceto quando se tornarem
obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivoou cormmedeipza.

25.3.2 O aumento dos custos da méo de obra decorrente de novo acordo,alissddicencdo coletivadevera ser integralmente
repassado ao prec¢o repactuado, exceto na hip6tese descrita no subitem abaixo.

25.3.3 A Contratante ndo se vincula as disposicdes contidas em Aco@lms/encdes Coletivas que ndotratem de matéria
trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indiégat@iivs de encargossociais ou previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

25.4 O interregno minimo de 1 (um) ano sera contado:
25.4.1 Para a primeira repactuacao:

25.4.1.1 Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a databasgdaa profissional: a partir dadata da vigéncia dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencao coletivalu@hoa vigente aépoca da apresentagdo da proposta, relativo a
cada categoria profissional abrangida pelo contrato;

25.4.1.2 Para 0s custos sujeitos a variagdo de precos do mercadio:da kata limite para apresentagdodas propostas constante
neste Contrato; Il - Para os custos sujeitos a fixacdo desppeg 6rgdosgovernamentais, tais como os relativos ao transporte
publico: a partir da data do orcamento a que aproposta se referir.

25.4.2 Para as repactuagdes subsequentes a primeira: a parté dia f@@o gerador que deu ensejo alltima repactuagao ocorrida
ou preclusa.

25.4.2.1 O prazo para a Contratada solicitar a repactuacédo eseeareadata da prorrogacdo contratualsubsequente ao novo
acordo, dissidio ou convencgéao coletiva que fixar os novos custos de méo-de-obra dacategsivagrabrangida pelo contrato,
ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, casondo haja prorrogagao.

25.4.2.2 Caso a Contratada ndo solicite a repactuacédo tempestejadesito do prazo acima fixado,ocorrera a preclusao do
direito a repactuacao.

25.4.2.3 Se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repactdagialesa ser pleiteada ap6s odecurso de novo
interregno minimo de 1 (um) ano, contado na forma prevista neste Contrato.

25.4.2.4 Caso, na data da prorrogacao contratual, ainda nédo tenha sidaoegistrao acordo, dissidioou convengéo coletiva da
categoria, a Contratada devera solicitar a inser¢éo de clastamo aditivo deprorrogagédo que resguarde o direito futuro a
repactuacéao, a ser exercido tdo logo disponha daqueleinstrumento devidamente registradogdeqiygeusao.

25.5 Ao solicitar a repactuagéo, a Contratada efetuara a comiimodagariacdo dos custos dos servigoscontratados da seguinte
forma:

25.5.1 Quando a repactuagéo se referir aos custos da méo-de-obra: apresentacéo dalaptissidioou convengdo coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato, acompanhado da demonstragdoanuaditieg@ados custos;

25.5.2 Quando a repactuacéo se referir aos demais custos: Rlan@luatos e Formacdo de Pregcos quecomprove o aumento dos
precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

25.5.2.1 Os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracéo;

25.5.2.2 As particularidades do contrato em vigéncia;

25.5.2.3 Indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de i@f¢aéifees publicas ououtros equivalentes;
25.6 A Contratante podera realizar diligéncias para conferir a variagcdo de tegaos @ela Contratada.

25.7 Os novos valores contratuais decorrentes das repactuagdes terdo suas vigiéuaaslisiervando-se o seguinte:
25.8 A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

25.8.1 Em data futura, desde que acordada entre as partes, seno mlejei@ntagem de periodicidadepara concessdo das
proximas repactuacdes futuras; ou

25.8.2 Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamengocquaepactuacao envolverrevisdao do custo de mao de
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obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengédocoletiva, ou senteings nonteahplar data de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada paraefeito densaggmedo pagamento devido, assim como para a contagem
da anualidade emrepactuacdes futuras.

25.8.3 Os efeitos financeiros da repactuagdo ficardo restkithssiwzamente aos itens que a motivaram, eapenas em relagdo a
diferenca porventura existente.

25.9 A decisédo sobre o pedido de repactuagao deve ser feita no prazo maximatiediasseontados apartir da solicitagdo e da
entrega dos comprovantes de varia¢cdo dos custos.

25.10 O prazo referido no subitem anterior ficarA suspenso enqua@tmteatada ndo cumprir 0os atos ouapresentar a
documentacdo solicitada pela Contratante para a comprovagéo da variagdo dos custos.

25.11 As repactuacdes serdo formalizadas por meio de apostdamergto quando coincidirem com aprorrogacdo contratual,
caso em que deverao ser formalizadas por aditamento ao contrato.

26 DA GARANTIA CONTRATUAL

26.1 A empresa devera prestar garantia no prazo de até 10 (dsz)caitados da data de assinatura docontrato, que
correspondera ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato.

26.2 A garantia devera ter validade de 15 (quinze) meses contados daiessio contrato, devendo serrenovada quando houver
prorrogacdo contratual nos termos do artigo 56 da Lei n® 8.666/93 ecanfddmno caso de acréscimo previsto no art. 65, § 1°
da Lei n° 8.666/93.

26.3 O ICMBio fica autorizado a utilizar a garantia para corrigir ifepges na execucdo do objeto destecontrato ou para reparar
danos decorrentes da agdo ou omissdo da empresa, ou de seu mepastida,para satisfazer qualquer obrigacéo resultante ou
decorrente de suas a¢gfes ou omissoes.

26.4 A autorizagdo contida no subitem anterior é extensiva aos casos de multas appoésideelsgotado o prazo recursal.

26.5 A garantia somente sera liberada ante a comprovacdo de queeseepagou todas as verbasrescisorias trabalhistas
decorrentes da contratagdo, e que caso esse pagamento ndotéoorimadosegundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamentodessas tvaladhistas diretamente pelo ICMBIo, conforme estabelecido
no artigo 19A do inciso IV dalN/SLTI n° 02/2008.

27 DA FISCALIZAGAO E SUPERVISAO DOS SERVIGOS

27.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do contratteaons verificagdo daconformidade da prestacdo dos
servigos e da alocagéo dos recursos necessarios, de formguaaassgerfeito cumprimento do contrato, que serdo exercidos por
um representante da Administragcao,especialmente designado na formudighss 67 e 73 da Lei n° 8.666/93 e do art. 6° do
Decreto n°2.271/97 e conforme IN/SLTI/MP n° 2/2008;

27.2 Nao obstante a empresa ser a Unica e exclusiva responsaeakpalzio de todos os servigos, aAdministracdo reserva-se 0
direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude egstasabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo
sobre 0s servigos diretamente por Fiscaldesignado.

27.3 A fiscalizagdo mantera livro de ocorréncias para regissoompanhamento, pelas partes, dosproblemas que porventura
venham a ocorrer com indicagdo do horéario de acontecimento, forna decomunicacéo utilizada, fato motivador e horario do
saneamento dos problemas, bem como para registro dequalquer anormalidade verificada;

27.4 As decis@es e providéncias que ultrapassarem a competénsizabizaftdo serdo encaminhadas aautoridade competente do
ICMBio para adocdo das medidas convenientes, consoante disposto no § 2°, doart. 67, da Lei n°. 8.666/93.

28 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

28.1 A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua propfastassinar o contrato, deixarde entregar
documentacdo exigida neste Termo de Referéncia, apresentar demdimdialsa, ensejar oretardamento da execucdo de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo damordraportar-se de modo iniddneo, fizer declaracao falsa
ou cometer fraude fiscal, garantido o direitoa ampla defesmafimpedido de licitar e de contratar com a Unido, e sera
descredenciada no SICAF, peloprazo de até 05 (cinco) anos, gafmoptas multas previstas em Edital e no contrato e das
demaiscominag0es legais.

28.1.1 Aplicar-se-a multa compensatéria no percentual de 2% (dois o}, aealculada sobre o valor totaldo Contrato, pela
recusa em assina-lo no prazo maximo de 05 (cinco) dias @péis,regularmenteconvocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras
sang0Oes previstas neste Edital;

28.2 Pela inexecucdo total ou parcial do Contrato a Administracdo podera, garpnéida defesa, aplicara empresa, observando
a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sancdes:

28.2.1 adverténcia;
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28.2.2 multa;

28.2.2.1 compensatéria no percentual de 2% (dois por cento), do valor dacéataspondente ao més emque foi constatada a
falta;

28.2.2.2 morato6ria no percentual correspondente a 0,10% (dez centésimos por cenismjacabre ovalor total do Contrato, por
dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 2% (dois por cemmiodgja, por 20(vinte) dias, o que podera ensejar a rescisao do
Contrato;

28.2.2.3 morat6ria no percentual de 2% (dois por cento), calculada solioe wteh da contratacdo, pelainadimpléncia além do
prazo acima.

28.2.2.4 moratéria no percentual de 0,07% (sete centésimos por centoyrddovebntrato por dia deatraso, pela inobservancia
do prazo fixado para apresentacdo da garantia, até o firaiteno de 2% (doispor cento), o que podera ensejar a rescisdo do
Contrato.

28.2.2.5 Além das multas descritas acima, com fundamento nos artigd&/8fa Lei 8.666/93, serdoaplicadas multas, conforme
as infragcbes cometidas e o grau respectivo, sobre o valor mensal do Contrato,indicadedasaattaixo:
GRAU CORRESPONDENCIA

' 0,20%

0,40%

0,80%

1,60%

3,20%

OB N =

INFRAGAO
ITEM DESCRIGAD GRAU | PERIODICIDADE

Fermitir situscio que oie 8 possibilidade de causar dano fisioo,
lesdo corporal elou mnsequénda letal;

4]

Par coonénda

- Suspendes ou inlermmper, salve mative de forge maior ou casc

: ; : 4 Por dis e corréncia
fottuito, os servigos contratuais;

Manter fundeonaric sem qualficacio para exeiter os servigos Por empregado e
contratadas; oooméncia
Permitir a presenca de empregado suje ou mal epresentado Slou

Por empregado e

4 sem oracha de identificacso; 1 oooméncia

£ |Petirar fundonasios do servico dufanie ¢ expediente, sem a . Por empregado e

= |anuénds prévia do contratante; < |ccoméncia

a Registrar & oontrolar, disriamente, 8 assiduidade & s pontuslidade de| " Poé s & s ranidia

zeu peszcal;

Cumprir determinacdo formal ou instrugio complementar de crgde = - g
T | Rscaizaitee por cooméncia; ) £ | [Fondie o
a Substituir empregade que se conduza de modo inmmeniente cu i Por dia &
nio stenda as necessidades do zervigo. empregedo

Efetusr a0 pagamenio de salarios, segures, encasgos fiscais e

socisis, bem como srcar com gusisquer despesas diretss 'ou Por empregado e

P = 4 P
3 indiretas relacionsdes & exeoucdo do contrato, nas datas ocoomencia
avengadas.
- Por dis e
10 |Fornecer vale trans e evale sl ntacac ns data cometa; 3
port i : empregado
- Efetusr o pagamento do saléic mensal s o 5° dia (til do més a Por dia =
subsequente ao vencido; empregade
= i Lo Por dia e
12 |Efetuar s reposigao de funcicnarios faliosos; 1 -

Cumpric quaisques itens de Edital e seus Anexos nao previstos nesta
14 |tshela de multas, spos reincidéncia formalments netificada pele
argdo fiscalizador,;

o For dia, empregado
efou ooorrénda

15 Indicar & manier durante 3 Exscuc_s':} do contmto os prepostos 1
previstos no Edital/Contrato;

18 Méo providender & sbertura da conte-coments vinalads junto ao
Banco do Brasil no prazo previsto;

17 Comprovar o pagemento do 12° salano dos seus empregedes, na
" |foma doContrato;

Remlher o FGTS dos empregsdos e a5 contribuicdes sociaiz
previdencigrias.

Por coonénda

1 Por diz & corréncia

Por dis & cmrréncia

(]

Por empregado e
goorréncia

28.2.3 suspenséo temporaria de participacdo em licitacéo e mgpedide contratar com o ICMBIo, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos;

28.2.4 declaracao de inidoneidade para licitar ou contratar com aniattagdo Plblica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagite@epropria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracdoppejo&os resultantes e apés decorrido o prazo da sangao
aplicada com base na alinea anterior.

28.3 O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal, daayapantio crédito existente no ICMBio em relagdo a
contratada. Caso o valor da multa seja superior ao do crédito existente, a difefecghrada na forma da lei.

28.4 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia presiéda da perda desta, responderd ocontratado pela sua
diferenga, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pelaAdministacddaonacforma da lei.

28.5 As sancgfes previstas nos itens “28.2.1", “28.2.3” e “28.2.4’ poderdo isadapljuntamente com a doitem “28.2.2", e seus
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subitens, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazajamganeis.

28.6 A sancdo estabelecida no item “28.2.4” é de competéncia exaosMmistro de Estado, facultada adefesa do interessado
no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da aberturtad@adiendo areabilitacdo ser requerida ap6s 2 (dois) anos de
sua aplicagéo.

28.7 A multa devera ser recolhida no prazo maximo de 10 (dezgali@dos, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pelo ICMBIo.

28.8 No caso de aplicagdo das sancdes estabelecidas nestal@dReferéncia, assim séo definidas as possiveis faltasidam
pela contratada:

28.8.1 FALTAS LEVES: Puniveis com a aplicacdo da penalidade detéhiare multas, caracterizando-se pela inexecucao
parcial de deveres de pequena monta, assim entendidas como aqueide qaarretam prejuizos relevantes aos servicos da
Administracdo e a despeito delas, a regular prestacdo dos servi¢os néo fidézaméabi

28.8.2 FALTAS GRAVES: Puniveis com a aplicagdo das penalidadedvdeéncia e multas, caracterizando-se pela inexecucéo
parcial ou total das obrigacdes que acarretam prejuizos aososes@icAdministracado, inviabilizando total ou parcialmente a
execucao do contrato, notadamente em decorréncia de conduta culposa da contratada.

28.8.3 FALTAS GRAVISSIMAS: Puniveis com a aplicacdo das penakdddenultas e impedimento delicitar e contratar com o

ICMBIo, pelo prazo de até 02 (dois) anos, e declaracédo de inildaleepara licitar ou contratar com a Administragdo Publica,

caracterizando-se pela inexecugdo parcial ou total das obrigag@esacarretam prejuizos relevantes aos servicos da
Administracéo, inviabilizando a execugéo do contrato em decorréncia de conduta culposa ou dolusatada.

28.9 Ao longo do periodo contratual, 0 acimulo de condutas faltosasdamrad forma reiterada, de mesma classificacdo ou
ndo, bem como as reincidéncias, ensejara a aplicacdo pelaistdagBio de penalidades relacionadas as faltas de maior
gravidade.

28.10 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAd- easo da aplicagdo da penalidade descrita no item
“28.2.4", a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sgriz@rdas multas previstas neste Termo de Referéncia e
das demais cominagdes legais.

28.11 As sancgdes aqui previstas sdo independentes entre si, podaaplicadas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de
outras medidas cabiveis.

28.12 Em qualquer hipotese de aplicagdo de sangfes, serd assegurado a licitante veocddmidgdoia e a ampla defesa.

28.13 E caracterizada como falta gravissima, compreendida como falha na execugicatn o ndo recolhimento do FGTS dos
empregados e das contribuigdes sociais previdenciarias, bem corngaganento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentacdo, que podera dar ensejo a rescisao do contrato, ejafmopda aplicacéo de sancao pecuniaria e da declaragédo de
impedimento para licitar e contratar com a Unido, no ambito do ICMBIo, nos termos do aiteir1@&20/2002.

29 CONTA VINCULADA PARA A QUITAGAO DE OBRIGAGCOES

29.1 Para a garantia do cumprimento das obrigag@es trabalhistasasema simula n°® 331 do Tribunal Superior do Trabalho, a
CONTRATANTE devera depositar, mensalmente, em conta vinculpdaifisa, os valores provisionados para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisédo contratual dos trabalhadoreSOIRATADA envolvidos na execugdo do Contrato, em
consonancia com os dispostos no art. 19-A, e no anexo VII, ambos da Instru¢do Normativa SLUEMI® 130 de abril de 2008,
com as alteragfes introduzidas pela Instrugdo Normativa SLTWAMIB, de 23 de dezembro de 2013 e n°® 03 de 24 de junho de
2014, os quais somente serdo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos tsalnalbaedgrentes condigdes:

29.1.1 parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13°s salarios, qualudo pingialmente, pelo valor correspondente
as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dogyadmgreszinculados ao Contrato; parcialmente, pelo valor
correspondente aos 13% salarios proporcionais, férias proporcionaislen@acdo compensatéria porventura devida sobre o
FGTS, quando da demissao de empregado vinculado ao Contrato; atafingéncia do Contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias; e o saldo restante, com a execu¢do compl&ardmto, apés a comprovacao, por parte da CONTRATADA, da
quitagdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao seivitadn.

29.2 As provisdes para o pagamento dos encargos trabalhistas deagouestatitem, poderdo ser destacadas do valor mensal do
Contrato e depositados na mencionada conta vinculada, aberta em no®@&TRATADA, em instituicdo bancaria oficial,
bloqueada para movimentagéo.

29.3 A movimentacdo da conta vinculada serd mediante autorizacBONBRBTANTE, exclusivamente para 0 pagamento
dessas obrigacfes.

29.4 O montante do depésito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes previsoes:
29.4.1 13° salario;

29.4.2 férias e Abono de Férias;

29.4.3 adicional do FGTS para as rescisfes sem justa causa; e,

29.4.4 impacto sobre férias e 13° salario.
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29.5 Os valores referentes as provisdes de encargos trabalhistasnagos no subitem acima, depositados em conta vinculada
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a CONTRATADA.

29.6 O montante de que trata o aviso prévio trabalhado, deveraeggalmente depositado durante a primeira vigéncia do
contrato em conformidade com a Lei n° 12.506/2011.15.7 Os valores provisionados serdo discriminamos tirdla abaixo:

RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS - PERCENTUAIS
INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

Item Percentuais
13° (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Ferias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso previo indenizado e sobre o 5,00 % (cinco por cento)
aviso prévio trabalhado
Subtotal 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)
Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre ferias, 7,39 % (sete virgula 7,60% (sete 7.82% (sete virgula
um ter¢o constitucional de férias e 13° trinta e nove por virgula seis por oitent; 0 %r cento)
(décimo terceiro) salario* cento) cento) P
32,82% (trinta e dois 33,03% (trinta €33,25% (trinta e trés
TOTAL virgula oitenta e doistrés virgula zerovirgula vinte
por cento) trés por cento) e cinco por cento)

* Considerando as aliquotas de contribuigdo de 1% (um por cento), 2% (ddis por cento) ou 3% (tfés por cento) referentes ao
grau de risco de acidente do trabalho, previstas no art. 22, inciso ll, da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991

29.7 A CONTRATADA poderda solicitar a autorizacdo da CONTRATANpara utilizar os valores da conta vinculada para o
pagamento de eventuais indenizac¢des trabalhistas dos empregados ocorridas durausta doig@ntrato a ser celebrado.

29.8 Para a liberacao dos recursos da conta vinculada, para o pagdenenéntuais indenizagdes trabalhistas dos empregados
ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a CONTRATADA devera aipaedeCONTRATANTE o0s documentos comprobatérios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

29.9 A CONTRATANTE expedira, apés a confirmacao da ocorrénciaddmizacéo trabalhista e a conferéncia dos calculos, a
autorizagdo para a movimentacgao, encaminhado a referida awltor&zagstituicdo financeira oficial no prazo maximo de cinco
dias Uteis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatdrios da CONTRATADA

29.10 A autorizacdo de que trata o subitem anterior devera espeqiie a movimentacao sera exclusiva para a transferéncia
bancéria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

29.11 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no praaximo de trés dias, o comprovante das transferéncias
bancérias realizadas para a quitagdo das obrigag8es trabalhistas.

29.12 O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado dREBDANIA, no momento do encerramento do Contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contapidslascomprovacéo da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

30 DA VEDAGAO AO NEPOTISMO

30.1 E vedada expressamente a contratacdo de familiar de agente pébdi prestar servicos no ambitodo Instituto Chico
Mendes de Conservacéo da Biodiversidade - ICMBio, em que este exer¢a cargdss@iaccomfungéo de confianga. Tal vedagédo
encontra-se prevista no Decreto n® 7.203/2010, conforme abaixo:

Art. 20 Para os fins deste Decreto considera-se:
Il - familiar: o c6njuge, o companheiro ou o paeeam linha reta ou colateral, porconsanguinidadafimidade, até o terceiro grau.

Paragrafo Unico. Para fins das vedag6es previstte Decreto, serdo consideradascomo incluidamhbitcAde cada 6rgédo as autarquias
e fundacgdes a ele vinculadas.

Art. 30 No ambito de cada 6rgéo e de cada entidsiteyedadas as nomeagdes,contratacdes ou desigmictamiliar de Ministro de
Estado, familiar da maximaautoridade administratioverespondente ou, ainda, familiar de ocupanteadgo emcomisséo ou fungéo de
confianca de direcéo, chefia ou assessoramenjo, (..

Art. 60 ° Serdo objeto de apuragdo especificagssaam que haja indicios deinfluéncia dos ageidtelecps referidos no art. 3°:

Il - na contratagdo de familiares por empresa pdesa de servigo terceirizado ouentidade que debenprojeto no ambito de 6rgéo ou
entidade da administracéopublica federal.

Art. 70 Os editais de licitagdo para a contratadgi@mpresa prestadora de servigoterceirizado, @&ssimo 0s convénios e instrumentos
equivalentes para contratagdode entidade que degarprojeto no ambito de 6rgéo ou entidade da midtracdopublica federal, deverédo
estabelecer vedacdo de que familiar de agentecpUptesteservicos no 6rgdo ou entidade em queerstga cargo em cComissao ou
funcdo deconfianca.

31 DAS DISPOSIGOES GERAIS
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31.1 E facultada ao Pregoeiro ou a Autoridade Superior, em qualgeeddalicitacdo, a promocgdo de diligéncia destinada a
esclarecer ou complementar a instrugdo do processo, vedada a inclusémr pest®cumento ou informagdo que deveria constar
no ato da sesséo publica.

31.2 Fica assegurado ao ICMBio o direito de revogar a licitag&orrente de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo &nyér ilegalidade, de oficio ou por provocacdo de terceiros,
mediante parecer escrito e devidamente fundamentado.

31.3 No julgamento da habilitacdo e das propostas, o Pregoeiro paderaerros ou falhas que ndo alterem a substancia das
propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante despacho ritedianregistrado em ata e acessivel a todos,
atribuindo-lhes a eficacia para fins de habilitagdo e classificacéo.

31.4 As licitantes assumem todos os custos de preparagdo e agisele suas propostas e o ICMBIio ndo sera, em nenhum
caso, responsavel por esses custos, independentemente da condugéo ou do resultado do prigeisso licita

31.5 As licitantes sdo responsaveis pela fidelidade e legitimitfaslénformacdes e dos documentos apresentados em qualquer
fase da licitacéo.

31.6 Apds apresentacdo da proposta, ndo cabera desisténcia, sahetiyppjusto decorrente de fato superveniente e aceito pelo
Pregoeiro.

31.7 N&@o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente queaimgmizaacdo do certame na data marcada, a
sessdo sera automaticamente transferida para o primeirdtidiaubsequente, no mesmo horario e local anteriormente
estabelecido, desde que ndo haja comunicagdo do Pregoeiro em contrario.

31.8 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexosseéctuitia do inicio e incluir-se-a o do vencimento.
S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente no ICMBio.

31.9 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciaispditara o afastamento da licitante desde que seja possivel o
aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia e dosmteébiico nos termos do 8§ 2° do art. 26 do Decreto n°®
5.450/2005.

31.10 As normas que disciplinam este Pregdo serdo sempre tagiprem favor da ampliagédo da disputa entre as interessadas,
desde que ndo comprometam o interesse da Administragdo, o principio da isonomia, a fanaliskegleranca da contratacao.

31.11 No caso de alteragao deste Edital no curso do prabelesido para o recebimento das propostas de precos, 0 p&azo ser
reaberto, quando inquestionavelmente a alteracéo afetar a formulagéo das propostas.

31.12 A homologacao do resultado desta licitagdo nédo implicara direito a contratacéo.

31.13 Aos casos omissos aplicar-se-ao as demais disposi¢fes esradangi n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°®
5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto 2.271, de 7 de julho de 1997, dorD&&®22, de 09 de janeiro de 2001, da Lei
Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006, Decreto n°8.538, de 06 de outubro de 201EadaNostnativa SLTI/MP

n° 02, de 30 de abril de 2008, da Instru¢gdo Normativa SLTI/MP n° (2, de outubro de 2010, da Lei n° 8.666, de 21 de junho
de 1993, e demais normas aplicaveis.

31.14 A Justica Federal — Secao Judiciaria do Distrito BReden foro competente para solucionar os litigios decorrentes dest
Edital, ficando excluido qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

31.15 Qualquer pedido de esclarecimento em relagédo a eventuais dlvidas na interpretagé@otddcgital devera ser enviado ao
Pregoeiro, até trés dias Uteis anteriores a data fixada Iparaira da sessao publica, exclusivamente por meio eletrénico via
internet, no endereco: licitacao@icmbio.gov.br.

31.15.1 As respostas aos pedidos de esclarecimentos, bem como déonaiacbes relevantes, serdo divulgadas mediante
publicagcdes de notas na pagina web do ICMBIo, no endere¢o www.pl@mégagov.br, opcao “Acesso a informagdo”, “secdo de

licitacBes”, bem como no portal COMPRASNET (www.comprasnet.govibgndo as empresas interessadas em participar do
certame obrigadas a acesséa-las para a obtencao das informacdes prestadas.

31.16 As impugnag6es e pedidos de esclarecimentos apresentados no #pbBm término do expediente do dltimo dia para
interposicdo, ou seja, apés as 18:00 horas — horério de Brasilia-DF, seracadosiodempestivos, conforme preceitua o art. 66
da Lei n°® 9.784/1999.

31.17 Este Edital e seus Anexos estéo disponibilizados, na integra, nos enderecosmprasnet.gov.bre www.icmbio.gov.br, e
podera ser obtido no Setor de Licitagdes e Compras do Instituto ®handes da Conservagdo da Biodiversidade - ICMBio,
EQSW 103/104 - Lote 1, MODULO "B", Complexo Administrativo SstieeBloco “C” - BRASILIA-DF, de segunda a sexta-
feira, no horario das 08:00 as 12:00 e das 14:00as 18:00 horas. Telefones para contato: (61) 2028.9403 ou 2028.9415.

Brasilia/DF, de maio de 2017

Pregoeiro Oficial
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ANEXO | - TERMO DE REFERENCIA

1 OBJETO

1.1 Contratagéo da prestacéo continuada de servigos técnicoslesglesiale secretariado executivo, envolvendo alocagdo de
méao de obra em tempo integral, nas dependéncias da sede do li@hizdoMendes de Conservagdo da Biodiversidade —
ICMBIio, Autarquia Federal, em regime especial, vinculada aociskdrio do Meio Ambiente, criada pela Lei n° 11.516 de

28.08.2007, com sede e foro em Brasilia/DF e jurisdicdo em todorivofio Nacional, conforme condi¢des, quantidades e

exigéncias, estabelecidas neste instrumento.

2 LOCAL DA PRESTACAO DOS SERVICOS
2.1 EQSW 103/104 - Lote 1, Médulo "B", Complexo Administrativo Sudoeste, Blocos “A”, “B”, “O” e Brasilia/DF;

3 DA DEMANDA ESTIMATIVA DO VOLUME DE SERVIGOS E DA FORMAGAO DE P RECOS

3.1 O volume estimado dos servigos a serem executados e objeto da licitagdo sdame<dostjuadro e itens a seguir:

CATEGORIA VALORES ESTIMADOS
ITEM QUANTIDADE
PROFISSIONAL Unitario Mensal Anual

Secretario(a) Executivo(a)

o CBO 2523-05

08 Postos 8.231,98 65.855,76 790.269,12

3.2 Nos valores estdo incluidas todas as despesas ordinarias dineidiretas decorrentes da execucédo do objeto, inclusive
tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas, previdescféctais e comerciais incidentes, taxa de administrage, f
seguro e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacéo.

3.3 Definicdo CBO 2523-05: Secretéario(a) Executivo(a) - Assessosagmecutivos no desempenho de suas funcdes, atendendo
pessoas(cliente externo e interno), gerenciando informagdes, elaboranexims wontrolam correspondéncia fisica e eletronica,
prestam servicos em idioma estrangeiro, organizam eventos esjiagpervisionam equipes de trabalho, gerem suprimentos,
arquivam documentos fisicos e eletrdnicos auxiliando na execucgdo de suas tarefasrativamie em reunides.

4 JUSTIFICATIVA E OBJETIVO DA CONTRATAGCAO — EXECUTORIA

4.1 A prestacd@o de servicos de secretariado executivo secgustifi fungdo das necessidades pertinentes aos servicos a serem
executados na presidéncia e diretorias do ICMBio, bem como cordmkgendas e os compromissos que 0s cargos publicos
exigem.

4.2 Justifica-se, ainda, pela intencdo de a Administracdcen@war o contrato vigente e, também, pela caréncia de méo de obra
para a prestacdo na area de secretariado executivo, visto quBio ItGo dispde em seu quadro de pessoal de profissionais com
essas qualificacdes.

4.3 A falta de infraestrutura basica nessa area de atendimemacamprometimento na agilidade dos trabalhos institucionais,
uma vez que se trata de atividade acessoria de extrema relevancia para o sufr@as ddsninistrativas das unidades.

4.4 A quantidade de profissionais tomou por base o contrato atual tendo em vista que ja passouepatimezag¢do dos postos.

4.5 Os servigos referidos encontram amparo legal e enquadram-peessigpostos do Decreto n® 2.271, de 07/07/1997, que
regulamenta a contratacao de atividades acessoérias a consgzagdidade publica, especialmente no art. §1°, do artigod.®, na
inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu respectivo plano de cargos, bendisposicées da Instrucdo Normativa

- MPOG n° 02, de 30/04/2008 e suas alterag8es, especialmentgod@da Normativa, preconiza que as atividades materiais
acessoOrias, instrumentais ou complementares aos assuntos queiecondtea de competéncia legal do 6rgdo ou entidade,
poderdo ser objeto de contratacéo indireta e especifica ogosgovbpostos neste plano como sendo preferencialmente objeto de
execucao indireta, sendo dessa forma justificavel a contratagéo desangrceirizada para execugdo dos servigos, uma vez que 0
ICMBIio tem envidado esforgos para consolidar a implementacao é&galacional de conservacdo da biodiversidade, para
atender as necessidades do Estado e da sociedade em gerahendtitaicdo de uma gestdo qualitativa de pessoal com aistas
atingir, com eficécia e eficiéncia, as metas institucionais por ele propostas

4.6 Nesse sentido, as obriga¢des de atuagdo institucional direta do ICMBIo, sdo defimidesdeesua criagdo, assim dispondo:

“I - executar a¢des da politica nacional de unidatke conservacédo da natureza, referentes as edeisuiederais relativas a proposicao,
implantacéo, gestdo, protecao, fiscalizagdo e m@nitmento das unidades de conservacéo institpdadJnido;

Il - executar as politicas relativas ao uso suatahtdos recursos naturais renovaveis e ao apoiextiativismo e as populacdes
tradicionais nas unidades de conservacéo de usmtul instituidas pela Uniéo;

Il - fomentar e executar programas de pesquisdegio, preservacéo e conservacdo da biodiverseddé@ducagao ambiental;
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IV - exercer o poder de policia ambiental paracagméo das unidades de conservagao instituidas/péla; e

V - promover e executar, em articulagdo com os éedi@dos e entidades envolvidos, programas reoreas, de uso publico e de
ecoturismo nas unidades de conservacao, ondeatisidades sejam permitidas.”

4.7 O ICMBIo possui capilaridade e peculiaridades de estar peesentmais de 1.000 municipios brasileiros e possui grande
escopo de atividades. A contratacdo de servigos técnicos iraes tem a finalidade de atender as demandas dos servigos a
serem executadas nas dependéncias da sede do Instituto Chico Memaeservacdo da Biodiversidade-ICMBio, em Brasilia,
tendo em vista que no concurso publico realizado por meio do Editat ICMBIo, de 10 de janeiro de 2014, esse cargo nao foi
contemplado por ndo constar na Carreira de Especialista emAvidi@nte, de acordo com o artigo 1° da Lei n° 10.410/02 c/c
Artigo 3° da Lei 11.516/07, do Poder Executivo Federal.

4.8 Nesse sentido, a motivacéo decorre da necessidade de dotprirrampéblica, através da atuacgao de terceiros, de um prol de
prestacao de servicos fora de sua area de atuagdo, mas queEnggrent acdo estatal apresente resultados mais concretas para
sociedade brasileira, permitindo que a Autarquia detenha maiocidage de movimentagdo e funcionamento, coibindo e
evitando desvios de funcao dos servidores publicos, cujas atribuicées sao determinadaspe@410/02.

4.9 Trata-se de servigos continuados com dedicagdo de mao de obra exclusiva e 0 paganestittaserénensalmente.

4.10 Importante ressaltar que se trata de servicos que ndo podenysafguer interrupcdo em razao do atendimento diério ao
publico interno, inclusive, justificando sua manutencéo por mais de um exercicio financeiro.

4.11 A contratagdo Unica dos servigos vai ao encontro dos principifici@acia e economicidade, haja vista a adogao dos
critérios de supervisdo Unica e controle dos niveis de servica®mormidade com a Instru¢cdo Normativa - MPOG n° 02, de
2008.

4.12 Por tratar-se de servicos que ndo podem sofrer solugdo de contieuiizatedo ndo interromper este servico essencial para
o desenvolvimento das atividades administrativas no ICMBIo faiuiitkst 0 processo de contratagcdo com fulcro nos termos das
Lei n°® 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n°® 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto n°® 2.271, de 7i89jyldo de
Decreto n° 3.722, de 09 de janeiro de 2001, da Lei Complementar n° 123, de 14 dealdee2b6, do Decreto n° 8.538, de 06
de outubro de 2015, da Instrugdo Normativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, da Instruca@NSLTMHENMP n° 02, de 11

de outubro de 2010 e suas alteragfes, da Instrugdo Normativa BLAY/PB, de 16 de dezembro de 2011, Instrucdo Normativa
SLTI/MP n° 06, de 23 de dezembro de 2013, da Lei n° 12.349, de 15 de deden2t0, da Lei n° 12.440, de 07 de julho de
2011, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1883 législacdo correlata, que culminard na
celebragéo do Contrato.

4.13 A Lei n°® 9.632/98 extinguiu alguns dos cargos vagos integrantes da estostdrgados e entidades, e os cargos ocupados
passaram a integrar Quadro em Extin¢cdo dentre eles as dadgwide recepcdo, o que impossibilita a realizagdo de concursos
publicos para o preenchimento de vagas. Muitos dos cargos nao ligaatogdasles finalisticas do ICMBio foram totalmente
extintos, e outros estdo em avangado processo de extingdo. Adeetesios servigcos a eles pertinentes, todavia, naturalmente
permanece. Em alguns casos, inclusive, tornou-se mais premente.

4.14 O presente Termo de Referéncia esta fundamentado nos seguintes dispositivos:

4.14.1 Decreto n.° 2.271/97 O artigo 1° do referido Decreto assim dispde:

“Art. 1° No ambito da Administracdo Publica Fededaketa, autarquica e fundacional poderdo ser ohjet execucgdo indireta as
atividades materiais acessorias, instrumentaisomplementares aos assuntos que constituem areang®iéncia legal do 6rgédo ou
entidade.”
4.14.2 Instrugdo Normativa/SLTI/MP n.° 02, de 30/04/2008. “Art. 6° Oscesndontinuados que podem ser contratados de
terceiros pela Administracdo, sdo aqueles que apoiam a céaliztas atividades essenciais ao cumprimento da misséo
institucional do 6rgéo ou entidade, conforme dispde o Decreto n.° 2.271/97.

4.14.3 Termo de Conciliagao Judicial “A Unido se compromete aatanservicos terceirizados apenas e exclusivamente nas
hipéteses autorizadas pelo Decreto n.° 2.271, de 7 de junho de 1997, obseniadosto no artigo 37, inciso XXI, da
Constituicdo Federal”.

4.15 Dessa forma, o que se cogita € o melhor direcionamento d@oes efetivos para atividades que sejam essenciais,
proprias e exclusivas, ficando desobrigados de desenvolverem atividadeardea acessoéria, nao previstas no conjunto de suas
atribuicdes legais, aumentando-se a eficiéncia dos processos de trabaltizdmalis

4.16 Assim, tendo como pardmetro o Termo de Conciliagao Judicrmado entre o Ministério Publico do Trabalho e
Advocacia-Geral da Uniao foi elaborado o presente Termo de Refedé&pado sobre a necessidade de contratagdo de empresa
para a prestacao de servi¢cos de Secretariado Executivo, atimiasa atividades finalisticas abrangidas pelas competéncias legai
da sede do ICMBIo.

4.17 A prestacao dos servicos ndo gera vinculo empregaticicosrgrapregados da Contratada e a Administracédo, vedando-se
qualquer relagao entre estes que caracterize pessoalidade e subordinagdo direta

4.18 A natureza do servigo a ser contratado € comum nos termos do paragrafo Unico, do art.1°, da Lei 10.520, de 2002.

4.19 Os servicos enquadram-se nos pressupostos do Decreto n° 2.271, de 1997, constituindo-se esmetteidaideacessorias,
instrumentais ou complementares a area de competéncia legal do 6tgéate)icido inerentes as categorias funcionais abrangidas
por seu respectivo plano de cargos.
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4.20 O quantitativo da forga de trabalho foi estimado em razédo das necessidades da¥d8@do |

4.21 As atribuicBes imputadas a categoria proposta neste Termo, ma@s$eagribuicdes basicas das atividades dos servidores do
quadro permanente deste Instituto.

4.22 O objeto da presente contratagdo, esta enquadrado como servicos continfiadna, definida no Anexo | da IN-SLTI/MP
n.° 02/2008.

4.23 Os servigos se enquadram na classificacdo de servigos c@mignsdo facilimente prestados por diversas empresas do
mercado, podendo ser especificados, tendo as suas caracteristicasmpeides estabelecidas de forma objetiva, correspondendo
as exigéncias expressas nos termos da Lei n° 10.520/2002, do Decreto n° 3.555/2000 e do Decreto 5.450/2005.

4.24 Justificam-se a ndo diviséo dos servicos previstos neste @lerReferéncia em diversos itens, em fungéo das dificuldades
de gestéo e fiscalizacdo que poderiam ocorrer caso 0 objeto viesse a ser executagi@pas distintas.

5 DEMANDA E ATENDIMENTO

5.1 Para fins de execucdo dos servigos, a empresa devera atodepeadéncias do ICMBio, recursos humanos de seu quadro,
conforme abaixo relacionado, no quantitativo necessario ao atendimento a demanda de servigo.
5.2 Os profissionais serdo distribuidos no ICMBIio conforme consta abaixo:

QUANTITATIVO POSTO

8 Postos Secretario(a)-Executivo(a)

5.3 Os servicos deverdo ser prestados de segunda-feira a gextaediorario compreendido entre 8h e 18h, sendo que cada
posto de servigo ter& seu horario estabelecido e alteratmn®d com a conveniéncia administrativa, devendo ser feita egcala
horério, de forma que melhor atenda aos servigos e que ndo excegia laocaria de 44 (quarenta e quatro) horas semanais para
cada posto conforme as normas vigentes da Consolidacdo das Leikigtat)ado Tribunal Superior do Trabalho, da Convencéo
Coletiva e outras subsidiarias.

5.4 Importa acrescentar que de acordo com a exigéncia aposta o &r8go 7° da IN/SLTI 02, de 30/04/2008, a funcéo de
Secretéario-Executivo CBO/MTE n° 252305, encontra-se definida no Cadigo Brasileiro ded&supa

5.5 Para fins de comprovacéo técnica dos prestadores de servigoreligr®-Executivo, a empresa devera apresentar, no prazo
de 10 (dias) corridos do inicio da vigéncia do contrato, o registfissional expedido pela Superintendéncia Regional do
Trabalho e Emprego de cada um dos profissionais, inclusive as reservas a servigo @o ICMBI

6. QUALIFICAGCAO MINIMA EXIGIDA

6.1 Para a comprovacao da qualificag@o-técnico operacional, aseng@eera apresentar atestado(s) de Capacidade Técnica,
expedido(s) por empresa publica ou privada, comprovando:

6.2 Que tenha executado contrato com caracteristicas compativeis ao objeto com no noitoiNEA3tos;

6.2.1 Que tenha executado servigos de terceirizagdo compativgisaatidade com objeto licitado por periodo ndo inferior a 3
(trés) anos.

6.3 A empresa devera indicar, quando da apresentacdo da propostados aua convencgdes coletivas que regem a categoria
profissional vinculada a execugado do servigo objeto do presente termo de referéncia,

6.4 A empresa deverd manter, em Brasilia — DF, sedé,diliaepresentacdo dotada de infraestrutura técnica adequada, com
recursos humanos qualificados, necessérios e suficientes pagatacio dos servigos contratados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias a contar do inicio do contrato.

6.5 Apresentar Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas, ohderge as instrugdes da Resolugdo Administrativa n°® 1470, de
24 de agosto de 2011, do Tribunal Superior do Trabalho €;

6.6 Apresentar declara¢do formal de que no ato da assinatucatdata autorizard o ICMBIo a fazer o desconto na fatura e o
pagamento direto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos trabalhadores, quani@dhbouyeumprimento das obrigagfes
por parte da empresa, até 0 momento da regularizagdo, sem prejuizo das sanci@ss previs

7 EXECUGAO DOS SERVICOS

7.1 Poder-se-a compensar os atrasos das horas faltantes dengsntia semana de trabalho, de acordo com a necessidade do
setor, desde que nédo se ultrapasse o limite maximo da jornada diaria estabeketedistaaiao.

7.2 Os postos de servicos ndo poderdo ficar descobertos, e nas hi®fastes do funcionario, a empresa contratada devera, no
inicio da jornada do profissional, providenciar a disponibilizacdo desubmtituto, cujas qualificacBes sejam iguais aquelas
definidas para o servigo contratado, sob pena de aplicacdo das penalidades previstagmo cont

7.3 Os servigos de que trata o presente Termo de Referéncidalsee executados com zelo e destreza, e de acordo com as
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descri¢cdes abaixo inerentes a cada fungéo, ndo eximindo a empresa da responshbixieclecdo de outras atividades atinentes
ao objeto, a qualquer tempo e a critério do ICMBIo:

7.3.1 Compete ao Secretario-Executivo:

7.3.1.1 Desempenhar as tarefas inerentes a fungdo inerentesetar®eExecutivo, porém com dominio perfeito do portugués,
além de falar e escrever fluentemente um outro idioma.

7.3.1.2 Executar outras atividades inerentes a funcdo de Secre&cigi¥o ndo discriminadas acima e desde que nao
configurem desvio de funcéo.

8. DIARIAS E PASSAGENS

8.1. Podera, a critério da contratante, haver deslocamentos a servico em outros Estatkraciol-Nessa hipotese, a Contratada
deveréa prover meios de deslocamento, mediante a emissédo de mEssagmgamento de diarias dos prestadores designados. As
despesas serdo ressarcidas pelo ICMBIio em fatura sepdsatidura dos servigos, objeto deste termo de referénciaanteedi
apresentacdo de planilha de custo com copia dos bilhetes aéridmsdeaembarque e recibo de diarias pagas. O valor da diaria
seré idéntico ao valor da Tabela de Diarias do Servigo Publico Federal.

9. OBRIGAGOES DA CONTRATADA

9.1 Implantar adequadamente o planejamento, a execugao e a supervis@ergerdus servigcos, de forma a obter uma operagéo
correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante.

9.2 Alocar, no primeiro dia da vigéncia do contrato, os empregad@mdess nos respectivos postos, nos horarios fixados pelo
ICMBIo.

9.3 Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrfes exigidos neste, fara atender, sempre que houver necessidade,
eventuais substituigdes/reposi¢des, cabendo-lhe, ainda, impedir que a maa-gieeadymeter falta disciplinar, qualificada como
de natureza grave, seja mantida no ICMBio.

9.4 Acatar as exigéncias da fiscalizagdo do ICMBio quanteéuedo dos servigos e horarios, promovendo a imediata corre¢ao
das deficiéncias apontadas pelo Instituto, quanto a execugédo dos servigos contratados;

9.5 Cumprir a jornada de trabalho estabelecida pelo ICMBIio, em conformidade comrabadiisstas;

9.6 Prestar esclarecimentos ao ICMBIo, sobre eventuais atfstasunoticiados que a envolvam, bem como relatar toda e
qualquer irregularidade observada em funcédo da prestacao dos servigos contratados;

9.7 Encaminhar mensalmente a unidade fiscalizadora as fatosaservicos prestados, junto com a relagdo nominal dos
empregados e os comprovantes exigidos no Item Il do Anexo IV da Bwstkaymativa SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008,
sendo que para o cumprimento desta obrigacéo, deverdo ser entegdp@as dos comprovantes do més anterior ao més de
referéncia da fatura;

9.8 Responsabilizar-se pelos danos causados ao patriménio do ICMBitml@onegligéncia, impericia ou imprudéncia de seus
empregados, ficando obrigada a promover o ressarcimento a pnegizaedos, dentro de 30 (trinta) dias, contados a partir da
comprovagao de sua responsabilidade. Caso ndo o faca dentroaestimziado, o ICMBIo reserva-se ao direito de descontar o
valor do ressarcimento da fatura do més, sem prejuizo de poder denunciar o contrato, deifdeno dire

9.9 Orientar os funcionarios para que se comportem sempre de fomliel, ®rse apresentem sempre dentro dos padrbes de
higiene compativeis com o local de prestagdo dos servicos;

9.10 Manter os funcionarios devidamente identificados através do uso de crachas;
9.11 Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para os empregados, quanto para 0s Servigos;

9.12 Providenciar para que todos o0s seus empregados cumpram as normas internas, espaqiattasnelativas a seguranga do
ICMBIo onde sera executado o servigo;

9.13 Promover a imediata substituicio de empregados, quando solicitaddCptBio ou, em caso de férias, faltas,
independentemente do motivo apresentado, no prazo de 01 (uma) hora apds a notificagdo, portanddersdicadaad;

9.14 Fornecer a fiscalizagdo do ICMBio relagdo nominal @mdas, faltas, se houverem, bem como a escala nominal ae féri
dos empregados e seus respectivos substitutos;

9.15 N&o permitir que seus funciondrios executem quaisquer outrasdasvidarante o horario em que estiverem prestando
Servigo;

9.16 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as wepsndi@ ICMBIio e vice e versa, por meios proprios ou
mediante a concessao de vale transporte. Em se tratando de valerteam&mpresa devera fornecer o quantitativo de uma Unica
vez e a cada trinta dias;

9.17 Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de suacizsti® as dependéncias do ICMBIo, e vice versa, por meio
préprios em caso de paralisag8o dos transportes coletivos bermasrsituacdes onde se faca necessaria a execugdo de servicos
em regime extraordinario;
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9.18 Pagar, até o 5° dia util do més subsequente ao vencimentldrios sios empregados utilizados nos servigos contratados,
bem como recolher, no prazo legal, os encargos decorrentes ddagdnt@os mesmos, e encaminhar juntamente com a fatura
mensal, os respectivos comprovantes;

9.19 Responsabilizar-se pelo fornecimento de vale-refeicdo oenddigio aos seus empregados, cujo entrega devera ser efetuada
de uma Unica vez e a cada 30 (trinta) dias;

9.20 Assumir a responsabilidade por todas as obrigacdes estabalecidgislacio especifica de acidente de trabalhos, quando,
em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus empregados na@exeelservicos inerentes a este contrato, ainda que acontecido
nas dependéncias do ICMBiIo;

9.21 Responder por todos os encargos de possivel demanda trabalhista civil ou penal, relastenaddmdeste Contrato;

9.22 Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizggdoparte do ICMBIio, prestando todos os esclarecimentos solicieados
atendendo as reclamagdes formuladas;

9.23 Assumir responsabilidade pelo pagamento dos salarios, encargis §ischais, comerciais trabalhistas e previdenciarios,
bem como, pelos encargos previstos em vigor, obrigando-se a saludslasasos legais, independentes do pagamento da
fatura/nota fiscal por parte do ICMBiIo;

9.24 Submeter, até o 10° dia Util da execugdo do contrato, paraéoeider identificacdo pela fiscalizagdo do ICMBIo, as €ETP
devidamente preenchidas e assinadas, juntamente com a relacdd domerapregados que atuardo na execuc¢ao dos servicos,
mencionando os respectivos enderecos e telefones residencihitaeegeatualizando prontamente quaisquer alteracdes desses
dados e, ainda, a copia do registro profissional expedido pelairBepééncia Regional do Trabalho e Emprego de cada
colaborador. Esta obrigagcdo deve também ser cumprida sempre que deuigsdo/admissao/cobertura de novos empregados
para prestacéo dos servigos constantes deste Termo de Referéncia;

9.25 Fornecer aos funcionarios informac@es relativas ao redgstfrequéncia sempre que solicitado pelo empregado para o
controle em relagdo as suas auséncias.

9.26 Autorizar o ICMBIio a fazer o desconto na fatura e o pagandireto dos salarios e demais verbas trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento das obrigagdes patapam@resa, até 0 momento da regularizagdo, sem
prejuizo das sangdes previstas;

9.27 Os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com o ICM&idofsob a sua inteira responsabilidade os
pagamentos e/ou 6nus relativos a taxas, tributos, contribuicbess soulanizacao trabalhista, vale transporte, vale refeicdo e
outros encargos previstos em lei, incidentes ou decorrentes do Contrato;

9.28 Realizar, as suas expensas, na forma da legislagcao dptmdieeno processo de admissdo quanto ao longo da vigéncia do
contrato de trabalho de seus empregados, os exames de salde evprexigitios, apresentando os respectivos comprovantes
anualmente e/ou sempre que solicitado pelo ICMBiIo;

9.29 O atraso no pagamento de fatura por parte do ICMBIo, decodertiecunstancias diversas, ndo exime a empresa de
promover o pagamento dos empregados nas datas regulamentares;

9.30 Encaminhar diariamente a fiscalizagcdo os registros de msséie coberturas e demais ocorréncias decorridas na execugao
do contrato.

9.31 A empresa deverd manter, em Brasilia — DF, sedé dfiliaepresentacdo dotada de infraestrutura técnica adequada, com
recursos humanos qualificados, necessérios e suficientes pagataciio dos servigos contratados, no prazo maximo de 60
(sessenta) dias a contar do inicio do contrato.

10. OBRIGAGOES DA CONTRATANTE

10.1 Acompanhar e fiscalizar a execugdo do contrato e a exetgdervicos, através de um servidor especialmente designado,
fazendo as anotacdes e registros de todas ocorréncias e determimpredfor necessario a regularizacdo das falhas ou defeitos

observados, e ainda propor aplicacdes de penalidades e a rescisatrato,caso a empresa desobedeca qualquer das clausulas
estabelecidas neste Termo de Referéncia;

10.2 Pagar, em conformidade com o contrato, a importancia correspondente ao servigo prestado;
10.3 Prestar as informag0es e os esclarecimentos que venham a ser solicitaioprpskn

10.4 Assegurar 0 acesso dos empregados da empresa, quando devidaméitadioke aos locais em que devem executar as
tarefas;

10.5 Exigir, a qualquer tempo, a seu critério, a comprovacdo dasc@esmdila empresa que ensejaram sua contratacao,
notadamente no tocante a qualificagdo econémico-financeira,;

10.6 Relacionar-se com a empresa exclusivamente através de pessoa por eladaedenci

10.7 Cumprir e exigir o cumprimento das disposi¢6es contidas nas clausotagrdto, podendo aplicar as penalidades previstas
em lei pelo ndo cumprimento das obrigacdes contratuais ou execugao insatisfatonagss se
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11. FISCALIZAGAO E SUPERVISAO DOS SERVIGOS

11.1 O acompanhamento e a fiscalizagdo da execucdo do copfmaistem na verificagdo da conformidade da prestagcao dos
servigos e da alocagao dos recursos necessarios, de forma a assegueeo cyapgrimento do contrato, que serédo exercidos por
um representante da Administragdo, especialmente designado nadfisragtigos 67 e 73 da Lei n® 8.666/93 e do art. 6° do
Decreto n° 2.271/97 e conforme IN/SLTI/MP n° 2/2008;

11.2 N&o obstante a empresa ser a Unica e exclusiva responsavel pel@oettet¢ados os servigos, a Administragéo reserva-se o
direito de, sem que de qualquer forma restrinja a plenitude @sgpt@nsabilidade, exercer a mais ampla e completa fiscalizagéo
sobre os servigos diretamente por Fiscal designado.

11.3 A fiscalizacdo registrara, por meio eletrénico, as énoias decorridas na execucdo do contrato, bem como qualquer
anormalidade verificada, documentando, ainda, as reunides realizadas com a empresa.

11.4 As decisOes e as providéncias que ultrapassarem a compeééfietalizacdo serdo encaminhadas a autoridade competente
do ICMBio para adocédo das medidas convenientes, consoante disposto no § 2°, do art. 67, da Lei n°. 8.666/93.

12 ESTIMATIVA DE CUSTO
12.1 O valor mensal e anual da contratag&o encontra-se estimado, conforme detalhamemxiom lhdd\adital.

12.2 Importa mencionar que se levou em consideragdo para os cadtinasles, o referencial abaixo demonstrado, ressaltando
que quando da apresentacdo dos pregos por parte dos licitantes, poderé wac@cdes em decorréncia de situagdes
diferenciadas.

12.3 0 valor do saléario da categoria de secretariado-executivo ltnil@do com base no piso salarial constante da Convencgéo
Coletiva de Trabalho 2017/2017 do respectivo sindicato da categanasmo ocorreu com os valores estipulados para Auxilio
Alimentacgdo e Auxilio médico/odontolégico.

12.4 As despesas com deslocamento do empregado no percurso tradidéraieetrabalho foram calculadas com base em
concessdo do beneficio de vale-transporte. Para fins de cilicatmsiderado o valor da passagem praticado no DF, sendo R$
5,00 para cidades do entorno e R$ 2,50 dentro da regido administiatdemtratante, no caso a localiza¢do do ICMBIo, por
percurso, totalizando o valor de R$ 15,00/dia. Ressalta-se, noocgrmtaetessas despesas poderdo ser oferecidas, pela empresa,
sob a forma de concessédo de beneficio vale-transporte ou podenteamsporte proprio ou contratado colocado a disposigdo do
empregado, na forma preconizada pelos arts. 2° e 4° do Decreto 95.247/1987.

12.5 Previsdo de quantitativo de 25% de empregados residentes no enjoraaloc da passagem praticado, em métlide R$
5,25, perfazendo o total de R$ 10,50/dia.

12.6 Importa salientar que na composi¢cdo dos pregos propostos, taétiosicibmo totais, foram considerados todos os custos
diretos e indiretos relacionados com o objeto deste Termo deéRafe inclusive taxas, impostos e demais despesas que a
empresa devera pagar.

13 DO PAGAMENTO
13.1 O pagamento dos servigos sera efetuado, mensalmente, pelo ICMBIo, depois de cumpndakdasiés legais.

13.2 O pagamento dos salarios dos empregados ndo esta condicionadebaoente da Nota Fiscal/Fatura e devera ser
efetivado até o 5° (quinto) dia Gtil, em horéario bancério, do més posterior ao da prestagiviclos

13.3 As faltas ao servigo, a serem apontadas pelo Fiscal dmt@omtesde que a empresa ndo tenha promovido as devidas
substitui¢cdes, serdo descontadas das parcelas mensais, sem prejuizo da dplcsgncdes previstas em contrato;

13.4 Antes de cada pagamento a contratada, sera realizada caas8IBAF para verificar a manutencdo das condigbes de
habilitacdo exigidas no edital.

13.4.1 Constatando-se, junto ao SICAF, a situacdo de irregularidade da contratada, serci@daisua adverténcia, por escrito,
para que, no prazo de 5 (cinco) dias, regularize sua situacam anesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser
prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

13.4.2 Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada inmpepcedeontratante devera comunicar aos 6rgaos

responsaveis pela fiscalizacdo da regularidade fiscal quamadémpléncia da contratada, bem como quanto a existéncia de
pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados 0s meios psrénaatessarios para garantir o recebimento de seus
créditos.

13.4.3 Persistindo a irregularidade, a contratante devera adotad@msmnecessarias a rescisdo contratual nos autos do processo
administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defesa.

13.4.4 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos sera@mlosatiarmalmente, até que se decida pela rescisdo do
contrato, caso a contratada ndo regularize sua situagdo junto ao SICAF.

14 DA GARANTIA
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14.1 A empresa devera prestar garantia no prazo de até 10 (dez)caliitados da data de assinatura do contrato, que
correspondera ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global do contrato.

14.2 A garantia devera ter validade de 15 (quinze) meses contados da assirainteatty devendo ser renovada quando houver
prorrogagdo contratual nos termos do artigo 56 da Lei n° 8.666/93 e comptiamentaso de acréscimo previsto no art. 65, § 1°
da Lei n° 8.666/93.

14.3 O ICMBio fica autorizado a utilizar a garantia para gorimperfeicbes na execucdo do objeto deste contrato ou para
reparar danos decorrentes da acdo ou omissdo da empresa, eauplepssto, ou, ainda, para satisfazer qualquer obrigacdo
resultante ou decorrente de suas agdes ou omissoes.

14.4 A autorizagdo contida no subitem anterior é extensiva aos casos de multas aplicéslds ésgotado o prazo recursal.

14.5 A garantia somente sera liberada ante a comprovagdo de quEessepagou todas as verbas rescisoérias trabalhistas
decorrentes da contratagdo, e que caso esse pagamento ndatécorfim do segundo més apds o encerramento da vigéncia
contratual, a garantia sera utilizada para o pagamento dessas trabalhistas diretamente pelo ICMBio, conforme estateleci
no artigo 19A do inciso IV da IN/SLTI n° 02/2008.

15 DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

15.1 A licitante que, convocada dentro do prazo de validade de sua progostassinar o contrato, deixar de entregar
documentacéo exigida neste Termo de Referéncia, apresentar degéfiodatsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucédo dda;argraportar-se de modo inidéneo, fizer declaracéo falsa
ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesaad impedido de licitar e de contratar com a Unido, & ser
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anoqrspiizo das multas previstas em Edital e no contrato e das
demais cominag0es legais.

15.1.1 Aplicar-se-4 multa compensatdria no percentual de 2% (doismio}, aalculada sobre o valor total do Contrato, pela
recusa em assina-lo no prazo maximo de 05 (cinco) dias apéis regularmente convocada, sem prejuizo da aplicacdo de outras
sangOes previstas neste Edital;

15.2 Pela inexecugdo total ou parcial do Contrato a AdministrpQélera, garantida a prévia defesa, aplicar a empresa,
observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sangdes:

15.2.1 adverténcia;
15.2.2 multa;

15.2.2.1 compensatoria no percentual de 2% (dois por cento), do valor dafstespondente ao més em que foi constatada a
falta;

15.2.2.2 moratéria no percentual correspondente a 0,10% (dez centésimag@grcatculada sobre o valor total do Contrato,
por dia de inadimpléncia, até o limite maximo de 2% (dois por canigeja, por 20 (vinte) dias, o que podera ensejar a resciséo
do Contrato;

15.2.2.3 moratéria no percentual de 2% (dois por cento), calculada soloe toteh da contratagdo, pela inadimpléncia além do
prazo acima.

15.2.2.4 moratéria no percentual de 0,07% (sete centésimos por cento) diovedotrato por dia de atraso, pela inobservancia
do prazo fixado para apresentagdo da garantia, até o fiviteno de 2% (dois por cento), 0 que podera ensejar a rescisédo do
Contrato.

15.2.2.5 Além das multas descritas acima, com fundamento nos artigos 86 lee88.666/93, serdo aplicadas multas, conforme
as infragbes cometidas e o grau respectivo, sobre o valor mensal do Contrato, indicatedasesiaixo:
GRAU CORRESPONDENCIA

0,20%

0,40%

0,80%

1,60%

3,20%

O bW N =
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INFRAGAO
ITEM DESCRIGAD GRAU | PERIODICIDADE

Fermitir situscio que oie 8 possibilidade de causar dano fisioo,
lesdo corporal elou mnsequénda letal;

4]

Par coonénda

- Suspendes ou inlermmper, salve mative de forge maior ou casc

: ; : 4 Por dis e corréncia
fottuito, os servigos contratuais;

Manter fundeonaric sem qualficacio para exeiter os servigos Por empregado e
contratadas; oooméncia

Permitir a presenca de empregado suje ou mal epresentado Slou
sem oracha de identificacso;

Por empregado e
ocoméncia

Refirar fundonssios do servico dufanie ¢ expediente, sem a . Por empregado e
snuénds prévie do contratants; oooméncis
Registrar & oontrolar, disriamente, 8 assiduidade & s pontuslidade de|
zeu peszcal;

1 Peor dia e corréncia

Cumprir determinacdo formal ou instrugio complementar de crgde = - g
T | Rscaizaitee por cooméncia; ) £ | [Fondie o
a Substituir empregade que se conduza de modo inmmeniente cu i Por dia &
nio stenda as necessidades do zervigo. empregsdo

Efetusr a0 pagamenio de salarios, segures, encasgos fiscais e

scciais, bem como srcar com gusisquer despesas diretes g'ou Por empregado e

indiretas relacionsdas & exequcdo do contrato, nas datas ocoméncia
avengadas.
- X Por dia e
10 |Fornecer vale transporte evale ali'raemﬂgsm na dats cometa; 3 empregedy
- Efetusr o pagamento do saléic mensal s o 5° dia (til do més ” Por dia =
subsequente ao vencido; 5 empregade
= e Lo Por dia e
12 |Efetuar s reposigao de funcicnarios faliosos; 1 -

Cumpric quaisques itens do Edital e seus Anexos nao previstos nesta
14 |tshela de multas, spos reincidéncia formalments netificada pele
argdo fiscalizador,;

o For dia, empregado
efou ooorrénda

15 Indicar & manier durarrtl:—aexswc_ﬁ:}n{}c:}r!tmtn o5 prepostos 1
previstos no Edital/Contrato;

18 Méo providender & sbertura da conte-coments vinalads junto ao
Banco do Brasil no prazo previsto;

17 Comprovar o pagemento do 12° salano dos seus empregedes, na
" |foma doContrato;

Remlher o FGTS dos empregsdos e a5 contribuicdes sociaiz
previdencigrias.

Por coonénda

1 Por diz & corréncia

Por dis & cmrréncia

(]

Por empregado e
goorréncia

15.2.3 suspensao temporaria de participagdo em licitagdo e imgpedide contratar com o ICMBIo0, por prazo ndo superior a 2
(dois) anos;

15.2.4 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com anidttagdo Publica enquanto perdurarem os motivos
determinantes da punicdo ou até que seja promovida a reabilitagite@epropria autoridade que aplicou a penalidade, que sera
concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragdoppejo&os resultantes e apds decorrido 0 prazo da sangao
aplicada com base na alinea anterior.

15.3 O valor da multa podera ser descontado da Nota Fiscal, daajapantio crédito existente no ICMBio em relacdo a
contratada. Caso o valor da multa seja superior ao do crédito existente, a difegeoghraela na forma da lei.

15.4 Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia presiéda da perda desta, respondera o contratado pela sua
diferenga, que sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administwhg@deotacforma da lei.

15.5 As sangdes previstas nos itens “15.2.1", “15.2.3" e “15.2.4’ poderdo isadapljuntamente com a do item “15.2.2", e seus
subitens, facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazoaje@msgaineis.

z

15.6 A sancgéo estabelecida no item “15.2.4” é de competéncia exaladimistro de Estado, facultada a defesa do interessado
no respectivo processo, no prazo de 10 (dez) dias da abertusaad@edendo a reabilitacédo ser requerida apés 2 (dois) anos de
sua aplicagéao.

15.7 A multa deverd ser recolhida no prazo maximo de 10 (dezgatiddos, a contar da data do recebimento da comunicagdo
enviada pelo ICMBIo.

15.8 No caso de aplicagéo das sancdes estabelecidas nestel@dreferéncia, assim séo definidas as possiveis faltaidas
pela contratada:

15.8.1 FALTAS LEVES: Puniveis com a aplicacdo da penalidade detémbiare multas, caracterizando-se pela inexecucéo
parcial de deveres de pequena monta, assim entendidas como aqueide qaarretam prejuizos relevantes aos servicos da
Administracdo e a despeito delas, a regular prestacdo dos servi¢os néo fidézamdéabi

15.8.2 FALTAS GRAVES: Puniveis com a aplicagdo das penalidadedvdeéncia e multas, caracterizando-se pela inexecugédo
parcial ou total das obriga¢des que acarretam prejuizos aososeaft@igAdministracdo, inviabilizando total ou parcialmente a
execugao do contrato, notadamente em decorréncia de conduta culposa da contratada.

15.8.3 FALTAS GRAVISSIMAS: Puniveis com a aplicacdo das penakdaelenultas e impedimento de licitar e contratar com o

ICMBiIo, pelo prazo de até 02 (dois) anos, e declaragdo de inildaleepara licitar ou contratar com a Administragédo Publica,

caracterizando-se pela inexecugdo parcial ou total das obrigag@esacarretam prejuizos relevantes aos servigos da
Administracao, inviabilizando a execuc¢éo do contrato em decorréncia de conduta culposa ou dolusatada.

15.9 Ao longo do periodo contratual, o acimulo de condutas faltosasdasrds forma reiterada, de mesma classificagdo ou
ndo, bem como as reincidéncias, ensejard a aplicagdo pelaigtdmgéio de penalidades relacionadas as faltas de maior
gravidade.
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15.10 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAd- aaso da aplicacdo da penalidade descrita no item
“14.2.4", a licitante devera ser descredenciada por igual periodo, sgriz@rdas multas previstas neste Termo de Referéncia e
das demais cominagdes legais.

15.11 As sangfes aqui previstas sdo independentes entre si, podeaplicagas isoladas ou cumulativamente, sem prejuizo de
outras medidas cabiveis.

15.12 Em qualquer hipétese de aplicacdo de sang¢es, serd assegurado a licitante venoddaitdoic e a ampla defesa.

15.13 E caracterizada como falta gravissima, compreendida como falha na execugdiatin o ndo recolhimento do FGTS dos
empregados e das contribuigbes sociais previdenciarias, bem comgpaga@inento do salario, do vale-transporte e do auxilio
alimentacéo, que podera dar ensejo a rescisdo do contrato, ejafmopda aplicacdo de sangdo pecuniaria e da declaracédo de
impedimento para licitar e contratar com a Unido, no &mbito do ICMBIo, nos termos do aiteir2@&20/2002.

16. CONTA VINCULADA PARA A QUITACAO DE OBRIGAGOES

16.1 Para a garantia do cumprimento das obrigag6es trabalhistasasema simula n° 331 do Tribunal Superior do Trabalho, a
CONTRATANTE devera depositar, mensalmente, em conta vinculagaifisa, os valores provisionados para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadoreSOMIRATADA envolvidos na execucdo do Contrato, em
consonancia com os dispostos no art. 19-A, e no anexo VII, ambos da Instru¢cdo Normativa SLUEMI® 130 de abril de 2008,
com as alterag6es introduzidas pela Instrugdo Normativa SLTWAMI®, de 23 de dezembro de 2013 e n° 03 de 24 de junho de
2014, os quais somente seréo liberados para o pagamento direto dessas verbas aos tsalalbadgrentes condigdes:

16.1.1 parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13% salarios, qualudo pkendialmente, pelo valor correspondente
as férias e ao 1/3 de férias, quando dos gozos de férias dogyadmgreszinculados ao Contrato; parcialmente, pelo valor
correspondente aos 13% salarios proporcionais, férias proporcionaislen@acdo compensatéria porventura devida sobre o
FGTS, quando da demissao de empregado vinculado ao Contrato; atafingéncia do Contrato, para o pagamento das verbas
rescisorias; e o saldo restante, com a execucao compléard@to, apés a comprovagdo, por parte da CONTRATADA, da
quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relativos ao satvatadn.

16.2 As provisBes para 0 pagamento dos encargos trabalhistas deaguestatitem, poderdo ser destacadas do valor mensal do
Contrato e depositados na mencionada conta vinculada, aberta em no@&TRATADA, em instituicdo bancaria oficial,
bloqueada para movimentagéo.

16.3 A movimentacdo da conta vinculada ser4 mediante autorizagd@NIBRBTANTE, exclusivamente para o pagamento
dessas obrigagGes.

16.4 O montante do depdésito vinculado sera igual ao somatério dos valores das seguintes previsdes:
16.4.1 13° salério;

16.4.2 férias e Abono de Férias;

16.4.3 adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa,; e,

16.4.4 impacto sobre férias e 13° salario.

16.5 Os valores referentes as provisGes de encargos trabalhistiasnagos no subitem acima, depositados em conta vinculada
deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamente a CONTRATADA.

16.6 O montante de que trata 0 aviso prévio trabalhado, deveraeggrlmente depositado durante a primeira vigéncia do
contrato em conformidade com a Lei n° 12.506/2011.

16.7 Os valores provisionados seréo discriminados conforme tabela abaixo:
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RESERVA MENSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS - PERCENTUAIS
INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAO

Item Percentuais
13° (décimo terceiro) salario 8,33% (oito virgula trinta e trés por cento)
Ferias e 1/3 Constitucional 12,10% (doze virgula dez por cento)
Multa sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso previo indenizado e sobre o 5,00 % (cinco por cento)
aviso prévio trabalhado
Subtotal 25,43% (vinte e cinco virgula quarenta e trés por cento)
Incidéncia do Submaédulo 4.1 sobre ferias, 7,39 % (sete virgula 7,60% (sete 7.82% (sete virgula
um ter¢o constitucional de férias e 13° trinta e nove por virgula seis por oitent; 0 %r cento)
(décimo terceiro) salario* cento) cento) P
32,82% (trinta e dois 33,03% (trinta €33,25% (trinta e trés
TOTAL virgula oitenta e doistrés virgula zerovirgula vinte
por cento) trés por cento) e cinco por cento)

* Considerando as aliquotas de contribuigdo de 1% (um por cento), 2% (ddis por cento) ou 3% (tfés por cento) referentes ao
grau de risco de acidente do trabalho, previstas no art. 22, inciso ll, da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991

16.8 A CONTRATADA podera solicitar a autorizacdo da CONTRATANpara utilizar os valores da conta vinculada para o
pagamento de eventuais indenizac¢des trabalhistas dos empregados ocorridas durausta doig@ntrato a ser celebrado.

16.9 Para a liberagé@o dos recursos da conta vinculada, para o pagdeneméntuais indenizag@es trabalhistas dos empregados
ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a CONTRATADA devera apresentar ZRBDANNTE os documentos comprobatérios
da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus respectivos prazos de vencimento.

16.10 A CONTRATANTE expedira, apés a confirmacédo da ocorrénciad#sizacao trabalhista e a conferéncia dos célculos, a
autorizagdo para a movimentacgdo, encaminhado a referida awltor&zagstituicdo financeira oficial no prazo maximo de cinco
dias (teis, a contar da data da apresentagdo dos documentos comprobatérios da CONTRATADA

16.11 A autorizacdo de que trata 0 subitem anterior devera é&sgegiie a movimentagéo serd exclusiva para a transferéncia
bancéria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos.

16.12 A CONTRATADA devera apresentar a CONTRATANTE, no praazimo de trés dias, o comprovante das transferéncias
bancaérias realizadas para a quitagdo das obrigag8es trabalhistas.

16.13 O saldo remanescente da conta vinculada sera liberado aBRBDNOA, no momento do encerramento do Contrato, na
presenca do sindicato da categoria correspondente aos servigos contapidslascomprovacéo da quitacdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

17. VIGENCIA

17.1 A prestacao dos servigos constantes neste termo de rieféréecnatureza continuada. Desta forma, o prazo para execugao
dos servigos e de vigéncia do contrato devera ser de 12 (doze) presemaveis por iguais e sucessivos periodos limitada a
sessenta meses, nos termos do inciso Il, artigo 57, da Lei n.° 8.666/93, a contar da data detstza assina

17.2 A previsdo da possibilidade de prorrogacdo contratual se justificeazdo de o objeto se enquadrar como servico de
natureza continua, tendo em vista que compreende a prestacdo do E@mwigacdo de fazer), sendo um servico auxiliar,
necessario ao ICMBio para o desempenho de suas atribui¢des, cuja interrupcdo pode voraetengs atividades.

18. DO ENQUADRAMENTO DO OBJETO A SER CONTRATADO

18.1 O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de besisos semuns, de que trata a Lei n°® 10.520/02 e o Decreto n°
5.450/05, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e espealfimseigmcontradas no mercado.

19. DOTACAO ORGAMENTARIA

19.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdia dacDotagdo Orcamentaria da Unido, para o exercicio de
2017, na classificagcao orgamentaria a ser destinada, Natiré&»espesa 33.90.39. A despesa do exercicio subsequente correra a
conta da Dotacdo Orcamentaria consignada para essa atividadpeutive exercicio, ficando esta condicionada a previsao na
LOA, conforme abaixo:

19.1.1 Gestao/Unidade:
19.1.2 Fonte:
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19.1.3 Programa de Trabalho:
19.1.4 Elemento de despesa:
19.1.5 Pl

20. CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

20.1 A Contratada devera contribuir para a promocédo do desenvolvimerdnahatistentavel no cumprimento de diretrizes e
critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o artd&22®nstituicdo Federal/88, e em conformidade com art. 3° da
Lei n°® 8.666/93 e com o art. 6° da Instru¢cdo Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010;

20.2 Observar que os veiculos da empresa que circulardo no amhAdmifastracdo deverdo cumprir os dispositivos legais de
protecdo ao meio ambiente, para uso de unidades movidas a deeibusinovaveis, de acordo com critérios econémicos e
técnicos, conforme estabelece a Lei 9.6660, de 16 de junho de 1998.

20.3 Observar e zelar para que os produtos/materiais e pecagnitgitham substancias perigosas em concentracdo acima da
recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain Hazardustares), tais como mercirio, chumbo, cromo hexavalente,
cadmio, bifenil-polibromados, éteres difenil-polibromados, conforme disposto no Inciso 1 8da IN/SLTI/MPOG n° 01/10;

20.4 Aplicar as normas técnicas da Associagcdo Brasileiraod@madd Técnicas — ABNT NBR, referente ao uso de materiais
atoxicos, biodegradaveis e reciclaveis, correspondente ao Termo de Referénmd,anEdital.

20.5 Orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva neclldseento das atividades de programas de separagéo de
residuos sélidos, e residuos reciclaveis descartados, em resiparaeoleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas
de acordo coma Lei n® 12.305/10 e Decreto n° 5.940/06. Dé preferéncia a embalagens reuiilibindggradaveis.

20.6 Visar economia na utilizagdo de maquinas, equipamentosradates contribuindo para a redug¢do do consumo de energia,
bem como na utilizagdo de tecnologias e materiais que reduzampacto ambiental, bem como evitar o uso de extensfes
elétricas, em conformidade com a Lei de Eficiéncia Energética n° 10.295/01.

20.7 Decreto n°® 4.131/02, Portarias INMETRO n° 289/06 e n°® 243/09;

20.8 Utilizar produtos de limpeza e conservagcao de superficies ®solijanimados que obedecam as classificagdes e
especificacdes determinadas pela ANVISA, e prever a deftirragbiental adequada de pilhas e baterias usadas inserviveis, pois
seus residuos sao utilizados para fabricacao de vidros, tietasjicas, e segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de
30/06/99;

20.9 Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranga necessarios a execuggus @oesdizar programas internos de
treinamento de seus empregados, nos primeiros meses de execugioatppara as praticas de sustentabilidade, observadas as
normas ambientais vigentes.

21. FRAUDE E CORRUPCAO

21.1 A Contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedor@s alto padréo de ética durante todo o processo de
licitacdo e execugao do objeto.

21.2 Para os propositos deste item definem-se as seguintes praticas:

21.2.1 “pratica corrupta”: oferecer, dar, receber ou solicitagtadiou indiretamente, qualquer vantagem com o objetivo de
influenciar a agao de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugéo de contrato;

21.2.2 “pratica fraudulenta™: a falsificacdo ou omissao dos fatos, 0 objetivo de influenciar o processo de licitacdo ou de
execucao de contrato;

21.2.3 “pratica conluiada™ esquematizar ou estabelecer um acordadeig ou mais licitantes, com ou sem o conhecimento de
representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer precos entifidis@sando-competitivos;

21.2.4 “pratica coercitiva”: causar dano ou ameagar causar dagta, air indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando
influenciar sua participagdo em um processo licitatorio ou afetar a execucéo dmcontr

21.2.5 “préatica obstrutiva™ (i) destruir, falsificar, alteran ocultar provas em inspecdes ou fazer declaragbes falsas aos
representantes do organismo financeiro multilateral, com owabf¢ impedir materialmente a apuracéo de alegacdes de pratica
prevista acima; (ii) atos cuja intengdo seja impedir n@ieeinte o exercicio do direito de o organismo financeiroilateltal
promover inspecao.

21.3 Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organisamcéiro internacional este organismo impora sangéo
sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a irelagafinidamente ou por prazo determinado, para a outorga
de contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, aroostatvolvimento da empresa, diretamente ou por
meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusdessitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da
execucao de contrato financiado pelo organismo.

21.4 Considerando os propdsitos dos itens acima, a contratada concordaze gue na hipétese de o contrato vir a ser
financiado, em parte ou integralmente, por organismo financatieonacional, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele
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formalmente indicadas possam inspecionar o local de execugédo do contratoos whalmsmentos, contas e registros relacionados
a execucao do contrato.

22. DO FORO

22.1 Para dirimir quaisquer questdes relativas ao contratccaapetente o foro da Justica Federal, Secao Judiciaria diéidra
Distrito Federal, com exclusdo de qualquer outro, por mais gisile que seja, para dirimir quaisquer davidas e/ou solucionar
quaisquer questbes em relacdo ao contrato.

Brasilia, de maio de 2017.

JOSE LUIZ ROMA

Coordenador de Administracao e Logistica

De acordo, considerando as justificativas apresentadas, a opattusidaconveniéncia, bem como os registros
constantes neste Termo de Referéncia, esta Coordenacéo apugeza a continuidade do procedimento nos termos da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993.

Brasilia, de maio de 2017.

PAULO ROBERTO DE ARAUJO

Coordenador-Geral de Administracéo e Tecnologia da Informagao

ANEXO Il — ESTIMATIVA DE PRECOS

ITEM ESPECIFICACAO QTD MEDIA VALOR UNITARIO |VALOR MENSAL MEDIA TOTAL

PESQUISADO ESTIMADO ESTIMADO
Prestacdo de servicos de
secretariado  executivo,

gy [[MEs fependepcies; da @ RS 8.231,98 RS 65.855,76 |RS$ 790.269,12

Instituto Chico Mendes| Postos
de Conservacdo da
Biodiversidade — ICMBio.

ANEXO Ill - MODELO DE PROPOSTA

(em papel personalizado da empresa)

Ao: Instituto Chico Mendes da Conservacgao da Biodiversidade
A/C: Sr. Pregoeiro

PREGAO ELETRONICO N° /2017

PROCESSO N° 02070.021418/2016-28

Prezado Senhor, Apresentamos a Vossa Senhoria nossa proposta paagaopiestervicos de secretariado nas
dependéncias do Instituto Chico Mendes de Conservagdo da BiodiversitizZlbBio, conforme especificacdes e condi¢des
constantes deste Edital e seus Anexos pelo valor total mensal de ( fazendper valor total para 12 (doze)
meses de R$ ( ), nos termos do Edital do Pregdo Eletiéracatado e Anexo Il (Modelo de Planilha
de Custos e Formacao de Prec¢os) da Instrugdo Normativa n° 02 de 30 de abril de 2008, corsianujeastside pregos:
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DESCRIGCAO DOS ' VALOR UNITARIO = VALOR TOTAL VALOR GLOBAL PARA 12

POSTO QID, MENSAL (R$)  MENSAL (R$) MESES (R$)
Secretario-Executivo 8
TOTAL | 8

Declaramos que no prego proposto, estdo computados todos 0s cust@ineqeas a execugao dos servicos,
bem como todos os tributos, fretes, seguros, encargos trabalhistagi@isneeguaisquer outras despesas que incidam ou venham
a incidir sobre o objeto do Edital em referéncia, e que influenciem na formacao dos Etgpsop®sta.

O prazo de validade da proposta é de ( ) dias, contados da data de abertura do Rvet#m. (praz
inferior a 60 (sessenta) dias).

Indicamos nesta proposta os acordos ou convengdes coletivas que regfegodacprofissional vinculada a
execucao do servigo objeto do presente Edital.

Caso nos seja adjudicado o objeto da licitagdo, comprometemo-nos a assinaato no prazo determinado no
Edital, e para esse fim fornecemos os seguintes dados:

INCLUIR PLANILHA DETALHADA COM TODOS OS CUSTOS, CORORME ANEXO IlIl MODELO DE
PLANILHA DE CUSTOS E FORMAGCAO DE PREGCOS DA INSTRUGCAO NORMA® N° 02, DE 30 DE ABRIL DE 2008.

ANEXO IV — TERMO DE CONCILIACAO
ACORDO ENTRE O MPU - MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO E A AGU - AD VOCACIA GERAL DA UNIAO

Acordo entre MPT e AGU impede Unido de contratar trabalhadores por meio de coapetindo-deobra
Termo de Conciliagédo Judicial

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato represeatugpelo Procurador-Geral do Trabalho, Dr.
Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral dbalino, Dra. Guiomar Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da
PRT da 102 Regi&o, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procutadnabalho Dr. Fébio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato
representada pelo Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir AntorfsihgaMachado, pela Sub Procuradora Regional da Uni&o -
12 Regido, Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. MariGueizeiro;

CONSIDERANDO que toda relagdo juridica de trabalho cuja mé@stéaboral ndo eventual seja ofertada
pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediargpresta#cdo pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela
Consolidagéo das Leis do Trabalho ou por estatuto préprio, quandtesalt relagcdo de trabalho de natureza estatutaria, com a
Administragao Publica;

CONSIDERANDO que a legislagéo consolidada em seu art. 99naote nulidade absoluta todos os atos
praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagdo da lei ttabalhis

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.788.,1861971, art. 4°, "(...) séo
sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica prépriagyrdeanaivil, ndo sujeitas a faléncia, constituidas paragprest
servigos aos associados".

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ssxiamlos somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos socisi®pnea sua norma estatutéria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de
16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridicaogasativas funcionarem como agéncias de locacao
de méo-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdo publica esta inexoravelmente jungida apiprideiegalidade, e que a
pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncidaston@lar ST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas delevdlora, que prestam servigos de
natureza subordinada a UNIAO embora laborem em situacéo idéiotica a dos empregados das empresas prestadoras de
servicos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquergorgieiglicolaboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas
protetivas do trabalho, especialmente aquelas destinadas mduelzurancga e higidez do trabalho subordinado, o que afronta o
principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valoresdmtiatsalho (arts. 5°, caput e 1°, 11l e IV da Constituicdo
Federal);
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CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dososefwazcaso a administragdo publica)
tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do forneceitmddeoira, nos termos do Enunciado 331, do
TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros ao erarfopotese de se apurar a presenga dos requisitos do art. 3°, da
CLT na atividade de intermediagcdo de maode- obra patrocinada por falsas cooperativas

CONSIDERANDO o teor da Recomendagéo Para a Promogéo das @&ivgseaprovada na 902 sesséo, da OIT
— Organizagao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo quadssERevem implementar politicas nos sentido
de: "8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para.ciendilas a, o ndo cumprimento da lei do trabalho ou usadas
para estabelecer relagbes de emprego disfarcados, e comleaten-psoperativas que violam os direitos dos trabalhadores
velando para que a lei trabalhista seja aplicada em todas as empresas”.

RESOLVEM

Celebrar CONCILIAGAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, efta¢éonperante a MM.
Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de covaemdd mao-deobra,
para a prestacdo de servigos ligados as suas atividades-figi@ujomando o labor, por sua prépria natureza, demandar execugao
em estado de subordinacdo, quer em relagdo ao tomador, ou e&o ratafornecedor dos servigos, constituindo elemento
essencial ao desenvolvimento e a prestacéo dos servicos terceirizados, sendo eles

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacéo;

c) — Servigos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepcéo;

e) — Servicos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servigcos de manutencéo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instala¢des;

i) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servigos de auxiliar de escritorio;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

[) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servigos de digitagao;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rg& licitant
p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizacdo sedio [agais

Paragrafo Segundo- As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagdo e acordos prévios, ampliar
o rol de servicos elencados no caput.

Clausula Segunda Considera-se cooperativa de méo-de-obra, aquela associacabvidgale precipua seja a
mera intermediac&o individual de trabalhadores de uma ou varias profies@egifido assim vinculo de solidariedade entre seus
associados), que ndo detenham qualquer meio de produgéo, e cujos sefaigogrestados a terceiros, de forma individual (e
nao coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira- A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de bcitafié de esclarecer a
natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguintepsesim®s podem ser prestados por empresas prestadoras de
servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de trabalho, trabalhadores auton@oesueuéntuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas deedesencos licitados
ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas "a" a "Cléiasula Primeira e sejam prestados em carater coletomne
absoluta autonomia dos cooperados, seja em relacdo as cooperajivasn gelacdo ao tomador dos servigos, devendo ser
juntada, na fase de habilitagéo, listagem contendo o nome de todssoosdos. Esclarecem as partes que somente 0s servigos
podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fomecifimermediacdo de méo-de-obra) de trabalhadores a
6rgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo- Os editais de licitagdo que se destinem a contratar ososethsgiplinados pela Clausula
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Primeira deverdo fazer expressa mencédo ao presente tercomaléacdo e sua homologacéo, se possivel transcrevendo-os na
integra ou fazendo parte integrante desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagéo de servicos em sua forma subordinadenaelieencedora do certame
devera comprovar a condigdo de empregadora dos prestadores de seraigssgpais se objetiva a contratacéo, constituindo-se
esse requisito, condigao obrigatéria a assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) sporelente a R$ 1.000,00 (um
mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as conelitdleslecidas no presente Termo de Conciliagdo, sendo a
mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragdo, firmar oatontie prestagdo de
servicos nas atividades relacionadas nas alineas "a" a "r" da CRrtim#aa, sera responsavel solidario por qualquer contratagdo
irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem prejuizo das demais comigaigdes le

Paragrafo Segundo— Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmadies ajeste, a UNIAO,
depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justfaanta o Ministério Piblico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimentendamas diretrizes ora
pactuadas em relagdo as autarquias, fundacdes publicas, enppilgEzs e sociedades de economia mista, a fim de vincular
todos os 6rgédos integrantes da administracdo publica indireta ao rmemiorido presente termo de conciliagdo, sendo que em
relacdo as empresas publicas e sociedades de economia misfiasdewtado conhecimento ao Departamento de Coordenagao e
Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério deeflmento, Orcamento e Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para que
discipline a matéria no ambito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta— As partes submetem os termos da presente conciliagdo a hogéolam Juiz da MM.
Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima- Os termos da presente avenga gerardo seus efeitos juddipadir da data de sua
homologacéo judicial.

Paragrafo Gnico— Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, quegem o presente acordo,
ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava - A presente conciliacdo extingue o processo com exame dto rapenas em relagdo a
UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito istoegtarem as partes ajustadas e compromissadas, firmam a
presente conciliagdo em cinco vias, a qual terdo eficaciaulie judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e 876,
caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho
BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO

Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—-12 Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacéo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ARAMAT
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PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacdo dos Juizes Federais
do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores
do Trabalho — ANPT

ANEXO V — MODELO DE AUTORIZAGAO PARA SOLICITAGAO DE ABERTURA D E CONTA VINCULADA

(Nome da empresa) , inscrita no CNPJ n° B o]
intermédio de seu representante legal o(a) Sr(a) portadteirdadea identidade
n° e do CPF n° sediada (endereco completo)

, em cumprimento ao disposto no art. 19-A da Instrugdo Normativ:
SLTI/MP n° 02, de 30 de abril de 2008, com as alterag¢des introduzidas pela Inswugadivé SLTI/MP n° 03, de 15 de outubro

de 2009, AUTORIZA a Unido, representada pelo Ministério do Planejameg@meénto e Gestéo, inscrito no CNPJ/MF sob o n®
00.489.828/0003-17, situado na Esplanada dos Ministérios, Bloco "K" - Brasilia/DF, argoiitdaa Instituicdo Bancaria Oficial

(Banco -------- , agéncia ------ ), a abertura de conta careimculada, bloqueada para movimentagéo, exceto quando autorizada
pelo MP, em nome desta empresa, com a finalidade de depogitsalmente os valores correspondentes as provises previstas

no Anexo VIl das mencionadas Instru¢des Normativas e no Edital do Pregéo Eletrénico n° 29/2016.

, de de 2017.

(Nome e assinatura do representante legal)

ANEXO VI — MODELO DE DECLARAGAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A IN  ICIATIVA PRIVADA E
A ADMINISTRAGAO PUBLICA

Declaro que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) no
inscricdo estadual no , estabelecida em , possui osostgtostes
firmados com a iniciativa privada e a administragdo publica:

Nome do Orgdo/Empresa Vigéncia do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos Contratos R$

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor
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Observacdo: Além dos nomes dos o6rgdos/empresas, o0 licitante def@mrdar também o endereco completo dos
orgdos/empresas, com 0s quais tem contratos vigentes.

ANEXO VIl - MODELO DE DECLARACAO INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDI  TIVOS
(em papel personalizado da empresa)

DECLARAGAO

A empresa abaixo qualificada, interessada em participar nesse procelssa, deb as sancfes cabiveis, que até
a presente data inexistem fatos impeditivos para a sua hduilite; presente processo, estando ciente da obrigatoriedade de
declarar ocorréncias posteriores.

Razao Social:
CNPJ/MF:
Tel./Fax:
Endereco/CEP:
............................ peeeeeneel€iii 0. 2017
Nome, assinatura e n° da identidade do declarante
ANEXO VIl — MODELO DE DECLARACAO QUE NAO EMPREGA MENOR
(em papel personalizado da empresa)

DECLARAGAO
............................................................................................................... inscrita N0 CNPJ NO.....ccoiiiiiiiiiiiiee ey P
intermédio de seu representante legal 0(2) ST(A) ....ccovreeeiiiiiree it e s e e e s e e e e e st er e e e e s ssteeeeessnrrareeesanrnraeeeaans daortador(a)
Carteira de [dentidade NO ............evvei i € CPFN° .. , DECLARA,

para fins do disposto no inciso v do Art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrestidoryed.852, de 27 de outubro
de 1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigsstubre e ndo emprega menor de dezesseis
anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de quatorze anos, na condi¢éo de aprendiz ().

(Nome e assinatura do representante legal)
(Observacéo: em caso afirmativo, assinalar a ressalva acima)

ANEXO IX — MODELO DE DECLARACAO DE CRIMES AMBIENTAIS
(em papel personalizado da empresa)

(LEI N° 9.605/98)
A empresa abaixo qualificada, interessada em participar nesse procelssa, deb as san¢8es cabiveis, de que nédo esta sob pena

de interdigao temporaria de direitos de que trata o art. 10 da Lei n® 9.605, de 12/02/98.

Razao Social:
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CNPJ/MF:
Tel. e Fax:
Endere¢o/CEP:

Local e data

Nome e assinatura do declarante
(nGmero da identidade ou do CPF)

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE
DIVISAO DE CONTRATOS ADMINISTRATIVOS
EQSW 103/104, Bloco “C”, Complexo Administrativo - Setor Sudoeste - Bairro Setor Sudd&sisilia - CEP 70670350
Telefone: (61) 2028-9419

Minuta de Contrato

CONTRATO FIRMADO ENTRE O INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVAGAO DA
BIODIVERSIDADE - ICMBIO E A EMPRESA XXXXXXXXXXXX VISANDO A
CONTRATAGCAO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS DE SECRETARIAD O EXECUTIVO,
CONFORME ADIANTE MELHOR SE DECLARAM AS PARTES.

O INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSI DADE - ICMBIO , Autarquia Federal vinculada

ao Ministério do Meio Ambiente - MMA, criado pela Lei #3.516, de 28/08/2007, com sede e foro em Brasilia-DF, e jurisdi¢cdo
em todo Territério Nacional, inscrito no CNPJ sob n°  08.829.974/0002-75, vadtga denominado,
simplesmenteCONTRATANTE , neste ato representado pela Diretora de Planejamento, Attagib e Logisticé&5ILVANA
CANUTO MEDEIROS, portadora do RG n° 1041735083, SJS/RS e do CPF n° 552.228.890/68, residente adtoremili
Brasilia-DF, no uso das atribuicdes que Ihe confere a Portaria n® 1.469 de 13 julho gatd@Bgia no Diario Oficial da Unié&o -
D.O.U em 14 de julho de 2016, € a emMpPLesSaKXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX , inscrita no CNPJ sob 0 n® Xxxxxxxx, com sede
na xxxxxxxxx, doravante denominada simplesme@@NTRATADA , neste ato representada por seu representante legal,
XXXXXXXXXX, portador da Carteira de Identidade n® xxxxxxx, e CPF n°® xxxmsidente e domiciliado na xxxxxxx, tendo em
vista 0 que consta do Processo n° 02070.021418/2016-@8 observancia as disposi¢des da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, resolvem celebrar o presente contrato, mediante as clausulas e condi¢degBusEipiias.

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

Constitui objeto deste instrumento de contrato a contratagdo de emprespneatacdio de servigos de secretariado executivo nas
dependéncias do Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade — ICMBIo.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULAGAO AO EDITAL E A PROPOSTA DA CONT RATADA

Vinculam-se a este Contrato, independentemente de transcricdibalocdB Pregéo Eletrdnico n°® XX/2017 com seus Anexos, a
proposta da CONTRATADA e demais documentos que compderoncesso n° 02070.021418/2016-28

CLAUSULA TERCEIRA - DA DEMANDA PREVISTA

Para fins de execugdo dos servicos, a empresa deverd alocimpeadéncias do ICMBIio recursos humanos de seu quadro,
conforme abaixo relacionado, no quantitativo necessario ao atendimento a demanda de servigo.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os profissionais seréo distribuidos no ICMBio conéoonsta abaixo:

CATEGORIA PROFISSIONAL QUANTIDADE VALORES ESTIMADOS
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UNITARIO MENSAL ANUAL

Secretéario(a)-Executivo(a) CBO 2523-05

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Os servigos deverdo ser prestadesedenda-feira a sexta-feira, no horario compreendido entre
8h e 18h, sendo que cada posto de servico terd seu horario estabelelterado de acordo com a conveniéncia administrativa,
devendo ser feita escala de horario, de forma que melhor atenslenégss e que nédo exceda a carga horaria de 44 (quarenta e
quatro) horas semanais para cada posto conforme as normas vigedtesala@dacdo das Leis do Trabalho - CLT, do Tribunal
Superior do Trabalho - TST, da Convencéo Coletiva e outras subsidiarias.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Importa acrescentar que de acordo cemigéncia aposta no § 3° do artigo 7° da IN/SLTI 02, de
30/04/2008, a funcéo de Secretario-Executivo CBO/MTE n° 252305, encontra-se definida no CodejooRtasiicupagoes.

SUBCLAUSULA QUARTA - Para fins de comprovacéo técnica destadores de servico de Secretario-Executivo, a empresa
devera apresentar, no prazo de 10 (dias) corridos do inicio da igigmacontrato, o registro profissional expedido pela
Superintendéncia Regional do Trabalho e Emprego de cada um dos profissionais, inclustvesssaservico do ICMBIo.

CLAUSULA QUARTA - DO LOCAL DA PRESTAGAO DOS SERVICOS

Os servicos serdo prestados na Sede do INSTITUTO CHICO MHSNDE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE -
ICMBIio, em sua Sede, no seguinte endere¢o: EQSW 103/104 - Lote 1,aM&ulComplexo Administrativo Sudoeste, Blocos
“A” a “D" - Brasilia-DF.

CLAUSULA QUINTA - DA QUALIFICAGAO MINIMA EXIGIDA

Para a comprovagdo da qualificagdo-técnico operacional, a entgmesed apresentar atestado(s) de Capacidade Técnica,
expedido(s) por empresa publica ou privada, comprovando:

a) Que tenha executado contrato com caracteristicas compativeis ao objeto cormodr{dito) postos;

b) Que tenha executado servigos de terceirizagdo compativeis em quantidade wolicitdge por periodo nao inferior a 3 (trés)
anos.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A empresa devera indicar, quando daesgntacdo da proposta, os acordos ou convengdes
coletivas que regem a categoria profissional vinculada a execugao do servigo objeterde fEBR0 de referéncia.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A empresa devera manter, em BeaSiF, sede, filial ou representacdo dotada de infraestrutura
técnica adequada, com recursos humanos qualificados, necessaringeptasifpara a prestacdo dos servigos contratados, no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio do contrato.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Apresentar Certiddo Negativa de BabiTrabalhistas, observando-se as instrugées da Resolugéo
Administrativa n® 1470, de 24 de agosto de 2011, do Tribunal Superior do Trabalho.

SUBCLAUSULA QUARTA - Apresentar declarac&o formal de que no ato da asgsirht contrato autorizara o ICMBIo a fazer o
desconto na fatura e o pagamento direto dos salarios e dentms tbalhistas aos trabalhadores, quando houver falha no
cumprimento das obrigacdes por parte da empresa, até 0 momento da regularizacapizemgwsancdes previstas.

CLAUSULA SEXTA - DA EXECUCAO DOS SERVICOS

Poder-se-8o0 ser compensados os atrasos das horas faltantedalereésmna semana de trabalho, de acordo com a necessidade do
setor, desde que nédo se ultrapasse o limite maximo da jornada diaria estabeketedistaaiao.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os postos de servicos ndo poderaa flescobertos, e nas hipoteses de faltas do funcionario, a
empresa contratada deverd, no inicio da jornada do profissionaldegoir a disponibilizagdo de um substituto, cujas
qualificacBes sejam iguais aquelas definidas para o serviceatzmitt, sob pena de aplicacdo das penalidades previstas no
contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Os servicos de que trata este Ctmtlaverdo ser executados com zelo e destreza, e de acordo
com as descri¢cdes abaixo inerentes a cada fungéo, ndo eximimpoesa da responsabilidade da execucéo de outras atividades
atinentes ao objeto, a qualquer tempo e a critério do ICM&ese sentido, compete ao Secretario-Executivo: "a) Desempenhar
as tarefas inerentes a funcdo de Técnico em Secretariado), pmm dominio perfeito da Lingua Portuguesa, além de falar e
escrever fluentemente um outro idioma; b) Executar outras atividadesntes a funcdo de Secretario-Executivo ndo
discriminadas aqui e desde que n&o configurem desvio de fungéo".

CLAUSULA SETIMA - DIARIAS E PASSAGENS

39 de 49 31/05/2017 11:4



. SEI / ICMBIo - 1365575 - Edital :: https://senibio.gov.br/sei/controlador.php?acao=documento_immp

40 de 49

A critério da CONTRATANTE, poderd haver deslocamentos a semig outros Estados da Federacdo. Nessa hipétese, a
CONTRATADA devera prover meios de deslocamento, mediante a d&amis passagens e o0 pagamento de diarias dos

prestadores designados. As despesas serdo ressarcidas pelo I@M&tiaa separada, da fatura dos servigos, objeto deste termo
de referéncia, mediante apresentacéo de planilha de custadp@dos bilhetes aéreos, cartdo de embarque e recibo de diarias
pagas. O valor da diaria sera idéntico ao valor da Tabela de Diarias do Servico Ragleied. F

CLAUSULA OITAVA — DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
S&o obrigacdes da CONTRATADA:

a.lmplantar adequadamente o planejamento, a execugao e a supervisdo permanente dpdeséouigas obter uma operacao

b.

—h

—_— — —_

=

t.

u.
V.

W.

correta e eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante;
Alocar, no primeiro dia da vigéncia do contrato, os empregados designados nos respectivos postaspadixados pelo
ICMBIo;

.Manter disponibilidade de efetivo dentro dos padrdes exigidos neste Termo, para atepdegsemouver necessidade,

eventuais substituicdes/reposi¢des, cabendo-lhe, ainda, impedir que a méo-de-obra guéatiandétciplinar, qualificada
como de natureza grave, seja mantida no ICMBIo;

.Acatar as exigéncias da fiscaliza¢&o do ICMBIio quanto & execugao dos servica®s, fmoimovendo a imediata correcdo

das deficiéncias apontadas pelo Instituto, quanto a execucgéo dos servi¢os contratados;

.Cumprir a jornada de trabalho estabelecida pelo ICMBIio, em conformidade com bbdiEdtas;
. Prestar esclarecimentos ao ICMBIo, sobre eventuais atos ou fatos noticiadosvplesarge bem como relatar toda e

qualquer irregularidade observada em funcéo da prestacao dos servigos contratados;

. Encaminhar mensalmente & unidade fiscalizadora as faturas dos servicdegrgstéo com a relagdo nominal dos

empregados e 0s comprovantes exigidos no Item Il do Anexo IV da Instru¢do NormativafShT 0, de 30 de abril de
2008, sendo que para o cumprimento desta obrigacéo, deverdo ser entregues as cépias dos compr@gaaéesrito ao
més de referéncia da fatura;

. Responsabilizar-se pelos danos causados ao patrimdnio do ICMBIo, por dolo, negligéncidaimperiprudéncia de seus

empregados, ficando obrigada a promover o ressarcimento a pregos atualizados, dentratdg 8agtricontados a partir da
comprovagao de sua responsabilidade. Caso néo o faca dentro do prazo estipulado, o ICM8&erasetireito de
descontar o valor do ressarcimento da fatura do més, sem prejuizo de poder denunciar o chdratadickto;

. Orientar os funciondrios para que se comportem sempre de forma cordial, e secapres@pre dentro dos padrées de

higiene compativeis com o local de prestagdo dos servicos;

. Manter os funcionérios devidamente identificados através do uso de crachas;
. Adotar todos os critérios de seguranca, tanto para os empregados, quanto para 0s servigos;
. Providenciar para que todos os seus empregados cumpram as normas internas, especjaktentelativas a seguranga do

ICMBio onde sera executado o0 servigo;

.Promover a imediata substituicdo de empregados, quando solicitado pelo ICMBIo ou, em qéas, fths,

independentemente do motivo apresentado, no prazo de 01 (uma) hora apds a notificacéo, portandaersdiéadaa;

.Fornecer a fiscalizagdo do ICMBIo relagdo nominal de licencgas, faltas, sedmufsem como a escala nominal de férias dos

empregados e seus respectivos substitutos;

.N&o permitir que seus funcionarios executem quaisquer outras atividades durante orharagé@stiverem prestando

servigo;

. Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal até as dependéncias do \idRBiversa, por meios proprios ou

mediante a concesséao de vale transporte. Em se tratando de vale transporte alewgpéefanecer o quantitativo de uma
Unica vez e a cada trinta dias;

.Responsabilizar-se pelo transporte de seu pessoal de sua residéncia até asciepdndEMBIO, e vice versa, por meio

proprios em caso de paralisacdo dos transportes coletivos bem como nas situac@efaoadescessaria a execucéo de
servicos em regime extraordinario;

. Pagar, até o 5° dia util do més subsequente ao vencimento, os salarios dos empregadoshoslizaagos contratados,

bem como recolher, no prazo legal, os encargos decorrentes da contratagdo dos mesmashargantamente com a fatura
mensal, 0s respectivos comprovantes;

.Responsabilizar-se pelo fornecimento de vale-refeigdo ou alimentagdo aasp@gados, cujo entrega devera ser efetuada

de uma Unica vez e a cada 30 (trinta) dias;

Assumir a responsabilidade por todas as obrigag8es estabelecidas na legiplegifiosede acidentes de trabalhos, quando,
em ocorréncia da espécie, forem vitimas seus empregados na execug¢do de sebntes aneste contrato, ainda que
acontecido nas dependéncias do ICMBio;

Responder por todos os encargos de possivel demanda trabalhista civil ou penal, relaeixead#ia deste Contrato;
Sujeitar-se a mais ampla e irrestrita fiscalizacé@o por parte do I&MBistando todos os esclarecimentos solicitados e
atendendo as reclamag6es formuladas;

Assumir responsabilidade pelo pagamento dos salarios, encargos sociais, fisea@amgnabalhistas e previdenciarios,
bem como pelos encargos previstos em vigor, obrigando-se a salda-los nos casos legais,ntetegenpd@amento da
fatura/nota fiscal por parte do ICMBiIo;

. Submeter, até o 10° dia (til da execuc¢édo do contrato, para conferéncia e identificafjéoapetedo do ICMBIo, as CTPS

devidamente preenchidas e assinadas, juntamente com a relagdo nominal dos empregt@od@una execugdo dos
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servigos, mencionando os respectivos enderecos e telefones residenciaises catuldizando prontamente quaisquer
alteragGes desses dados e, ainda, a copia do registro profissional expedido pela SupeianRagiénal do Trabalho e
Emprego de cada colaborador. Esta obrigagdo deve também ser cumprida sempre que hos&efadienissao/cobertura de
novos empregados para prestagédo dos servigcos constantes deste Termo de Referéncia;

y. Fornecer aos funcionarios informacdes relativas ao registro da frequéncia geenpodicitado pelo empregado para o
controle em relagdo as suas auséncias;

z. Autorizar o ICMBIo a fazer o desconto na fatura e o pagamento direto dos salariossevadnaa trabalhistas aos
trabalhadores, quando houver falha no cumprimento das obrigag6es por parte da empresa, até o meguiatizaigtio,
sem prejuizo das sanc¢8es previst

al. Os empregados da empresa ndo terdo nenhum vinculo com o ICMBIo, ficando sob a suapotesebieade os pagamentos
e/ou 6nus relativos a taxas, tributos, contribui¢cdes sociais, indenizagdo traballeidgtangporte, vale refeicdo e outros encargos
previstos em lei, incidentes ou decorrentes do Contrato.

bl. Realizar, as suas expensas, na forma da legislagao aplicavel, tanto no processsée quianito ao longo da vigéncia do
contrato de trabalho de seus empregados, os exames de saude e preventivo exigidos, apresespautiva@scomprovantes
anualmente e/ou sempre que solicitado pelo ICMBiIo.

cl. O atraso no pagamento de fatura por parte do ICMBIo, decorrente de circunstances d&emsxime a empresa de promover
0 pagamento dos empregados nas datas regulamentares.

d1. Encaminhar diariamente & fiscalizagéo os registros de auséncias, de cobeftunais ocorréncias decorridas na execucéo do
contrato.;

el. A CONTRATADA devera possuir ou vir a instalar, em Brasilia-DF, uma sedkotilrepresentacao dotada de infraestrutura
técnica adequada, com recursos humanos qualificados, necessarios e suficeeatpsgstacao dos servigos contratados, no prazo
maximo de 60 (sessenta) dias a contar do inicio do contrato.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE
Sao obrigacdes da CONTRATANTE:

a.Acompanhar e fiscalizar a execugao do contrato, assim como dos servigos, por meio delarmrespecialmente designado,
fazendo as anotag@es e registros de todas as ocorréncias, por conseguinte determindodoezessario a regularizagao
das falhas ou defeitos observados, e ainda propor aplicagdes de penalidades e doesmiséato, caso a empresa
desobedeca qualquer das clausulas estabelecidas neste Termo de Referéncia;

b. Pagar, em conformidade com o contrato, a importancia correspondente ao servigo prestado;

c. Prestar as informagfes e os esclarecimentos que venham a ser solicitacloppia,;

d. Assegurar o acesso dos empregados da empresa, quando devidamente identificados, avs|lecdes/em executar as
tarefas;

e. Exigir, a qualquer tempo, a seu critério, a comprovagéo das condi¢cdes da empresa que sosefanaratacdo, notadamente
no tocante a qualificagdo econdémico-financeira;

f. Relacionar-se com a empresa exclusivamente por meio de pessoa por ela credenciada

g. Cumprir e exigir o cumprimento das disposi¢8es contidas nas clausulas do contrato, podemdisgg@italidades previstas
em lei pelo ndo cumprimento das obriga¢des contratuais ou execugao insatisfat@iaicios s

CLAUSULA DECIMA — DA FISCALIZACAO E SUPERVISAO DOS SERVICOS

O acompanhamento e a fiscalizagdo da execuc¢do do contratderonsisverificagdo da conformidade da prestagédo dos servigos
e da alocagcdo dos recursos necessarios, de forma a asseganarperfeito cumprimento, que serdo exercidos por um
representante da Administracdo, especialmente designado na forradigios 67 e 73 da Lei n° 8.666/93 e do artigo 6° do
Decreto n° 2.271/97 e conforme IN/SLTI/MP n° 2/2008.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - N&o obstante a empresa ser a Unieckisiva responsavel pela execucdo de todos os servicos, a
Administracdo reserva-se o direito de, sem que de qualquer festimja a plenitude desta responsabilidade, exercer a mais
ampla e completa fiscalizag@o sobre os servigos diretamente por Fisgahdesi

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A fiscalizac&o registrara, poeim eletronico, as ocorréncias decorridas na execugéo do contrato,
bem como qualquer anormalidade verificada, documentando, ainda, as reunides realizadasasaa

SUBCLAUSULA TERCEIRA - As decisbes e as providéncias queapdissarem a competéncia da fiscalizacdo serdo
encaminhadas a autoridade competente do ICMBIo para adoc¢édo dassmedigenientes, consoante disposto no § 2°, do art. 67,
da Lei n°. 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO VALOR DO CONTRATO
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A CONTRATANTE pagard a CONTRATADA, pela prestacdo dosvises, o valor mensal de R$ (
XXXXXXXXXXXXX ) , perfazendo o valor total para 12 (doze) meses de R$ ([ XXRXXXXXXXXXKKX ).

SUBCLAUSULA UNICA - Nos valores acima esto incluidas todsaslespesas diretas e indiretas, inclusive tributos, encargos
sociais, trabalhistas, comerciais, seguros e outras necessarias ao cotopniegral do objeto contratado.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DA CONTA VINCULADA PARA A QUITAGAO DE OBRIGAGOES
TRABALHISTAS

Para a garantia do cumprimento das obrigagdes trabalhistas, semab8imula n® 331 do Tribunal Superior do Trabalho - TST,
a CONTRATANTE devera depositar, mensalmente, em conta vinculada espesifi@alores provisionados para o pagamento das
férias, 13° salario e rescisdo contratual dos trabalhadoreSOMIRATADA envolvidos na execucdo do Contrato, em
consonancia com o disposto no artigo 19-A, e no Anexo VII, ambos tachs Normativa SLTI/MP n°® 02, de 30 de abril de
2008, com as alteracdes introduzidas pela IN-06, de 23 de dezembro de 2013, e IN-03, de 24 de junho de 2014.

SUBCLASULA PRIMEIRA - Tais valores somente sero liberapas o pagamento direto dessas verbas aos trabalhadores de
forma parcial e anualmente, pelo valor correspondente aos 13%ssajaando devidos; parcialmente, pelo valor correspondente
as férias e ao 1/3 de férias, quando do gozo de férias dosgashpsevinculados ao Contrato; parcialmente, pelo valor
correspondente aos 13% salarios proporcionais, férias proporciona@islen@acdo compensatéria porventura devida sobre o
FGTS, quando da demissdo de empregado vinculado ao Contrato;fmals@ara o pagamento das verbas rescisdrias; e o saldo
restante, com a execugdo completa, apés a comprovacdo, por p&@@NIRATADA, da quitagdo de todos os encargos
trabalhistas e previdenciarios relativos ao servigo contratado.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - As provisdes para o pagamento dos gosarabalhistas de que tratam este item, poder&o ser
destacadas do valor mensal do Contrato e depositados na mencionadanooitdda, aberta em nome da CONTRATADA, em
instituicdo bancaria oficial, bloqueada para movimentacéo.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A movimentagcdo da conta vinculada serédiante autorizacdo da CONTRATANTE,
exclusivamente para o pagamento dessas obrigagdes.

SUBCLAUSULA QUARTA - O montante do dep6sito vinculado sera igual ao somatério dossvédsreeguintes previsdes:

e 13° salério;

o férias e Abono de Férias;

¢ adicional do FGTS para as rescisdes sem justa causa; e
e impacto sobre férias e 13° salério.

SUBCLAUSULA QUINTA - Os valores referentes as provisbesedeargos trabalhistas mencionados no subitem acima,
depositados em conta vinculada deixardo de compor o valor mensal a ser pago diretamiiiRATEDA.

SUBCLAUSULA SEXTA - O montante de que trata o aviso prérabalhado, devera ser integralmente depositado durante a
primeira vigéncia do contrato em conformidade com a Lei n° 12.506/2011.15:/@l@ss provisionados serdo discriminados
conforme tabela abaixo:

RESERVA MEMSAL PARA O PAGAMENTO DE ENCARGOS TRABALHISTAS - PERCENTUAIS
INCIDENTES SOBRE A REMUNERACAQC

Item Percentuais
[13° {décimo terceiro) salario 5.33% (oito wirgula trinta e trés por cento)
- érias e 1/3 Constitucional 12.10% (doze virgula dez por cento)
[Mlulta sobre FGTS e contribuicdo social
sobre o aviso prévio indenizado e sobre o 5,00 % (cinco por cento)
aviso prévio trabalhado
[Subtotal 25 43% (vinte e cinco virgula guarenta e trés por cento)
ncidéncia do Submaddulo 4.1 sobre férias, [7.39 % (sete virgula [7,60% (sete

7.82% (sete virgula

Lim terco constitucional de férias e 13 trinta e nove por irgula seis por ditenta e dois por cento)

décimo terceiro) salario™ cento) cento)

32.82% (trinta e dois[33.03% (trinta e|33.25% (trinta e trés
TOTAL wirgula oitenta e doisfrés  wirgula =zeropirgula vinte
por cento) trés por cento) e cinco por centol}

* Considerando as aliguotas de contribuicdo de 1% (um por cento), 2% (dois por cento) ou 3% (trés por
cento) referentes ao grau de risco de acidente do trabalho, previstas no art. 22, inciso ll. da Lei n®8_212, de
24 de julho de 1991

SUBCLAUSULA SETIMA - A CONTRATADA podera solicitar a aarizacio da CONTRATANTE para utilizar os valores da

conta vinculada para o pagamento de eventuais indenizag8es trabalhistas doslempoegadas durante a vigéncia do contrato
a ser celebrado.
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SUBCLAUSULA OITAVA - Para a liberacdo dos recursos da @&oribculada, para o pagamento de eventuais indenizages
trabalhistas dos empregados ocorridas durante a vigéncia do Contrato, a CRAINERFevera apresentar a CONTRATANTE os
documentos comprobatorios da ocorréncia das obrigagdes trabalhistas e seus regexis/ds vencimento.

SUBCLAUSULA NONA - A CONTRATANTE expedir4, apés a confirgd@ da ocorréncia da indenizacgéo trabalhista e a
conferéncia dos célculos, a autorizagdo para a movimentacdo,igmadoa referida autorizacdo a instituicao financeira oficia
no prazo maximo de cinco dias Uteis, a contar da data da apresentacdo dos documentos casglaliz@ TRATADA.

SUBCLAUSULA DECIMA - A autorizag&o de que trata o subitem anterivedeespecificar que a movimentagéo sera exclusiva
para a transferéncia bancaria para a conta corrente dos trabalhadores favorecidos

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA deveréa apeentar & CONTRATANTE, no prazo maximo de trés
dias, o comprovante das transferéncias bancarias realizadas para a quitabégalgies trabalhistas.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O saldo remanescente da aowminculada sera liberado & CONTRATADA, no
momento do encerramento do Contrato, na presenca do sindicattegiariaacorrespondente aos servi¢cos contratados, apds a
comprovacao da quitacdo de todos os encargos trabalhistas e previdenciarios relaivigamsatratado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA FORMA DE PAGAMENTO
O pagamento dos servicos sera efetuado, mensalmente, pelo ICMBIo, depois de cumforidadidsdes legais.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O pagamento dos salarios dos empregadosesta condicionado ao recebimento da Nota
Fiscal/Fatura e devera ser efetivado até o 5° (quinto) dia Gtil, em horarioibathadnés posterior ao da prestagdo dos servicos.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - As faltas ao servico, a sereportadas pelo Fiscal do Contrato, desde que a empresa néo tenha
promovido as devidas substituigdes, serdo descontadas das parosiais,nsem prejuizo da aplicacéo das sancdes previstas em
contrato.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Antes de cada pagamento & contratseid realizada consulta ao SICAF para verificar a
manutenc¢do das condi¢des de habilitagdo exigidas no edital.

SUBCLAUSULA QUARTA - Constatando-se, junto ao SICAF, aajtio de irregularidade da contratada, sera providenciada sua
adverténcia, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias, iagsla situagdo ou, N0 mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério da contratante.

SUBCLAUSULA QUINTA - N&o havendo regularizacdo ou sendo a@sdefconsiderada improcedente, a contratante devera
comunicar aos 6rgdos responsaveis pela fiscalizagdo da reguldimtadlequanto a inadimpléncia da contratada, bem como
quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que dej@adaEcos meios pertinentes e necessarios para garantir o
recebimento de seus créditos.

SUBCLAUSULA SEXTA - Persistindo a irregularidade, a cominéé devera adotar as medidas necessérias a rescisdo dontratua
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada a contratada a ampla defes

SUBCLAUSULA SETIMA - Havendo a efetiva execucdo do objetopagamentos serdo realizados normalmente, até que se
decida pela rescisédo do contrato, caso a contratada néo regularize sua situacasj@iE.a

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA REPACTUAGAO

Sera admitida, por solicitagdo da CONTRATADA, a repactuapioprecos dos servigos continuados contratados com prazo de
vigéncia igual ou superior a 12 (doze) meses, desde que seja obseimgetoegno minimo de 1 (um) ano, e demonstrada de
forma analitica a variagdo dos componentes dos custos do contrato, devidanificeegiste acordo com o artigo 5° do Decreto

n°® 2.271, de 1997, a Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 30 dedabBD08 e suas alteracBes posteriores, o Parecer
AGU/JTB N° 01/2008 e os Acordaos do TCU n°s 1.563/2004 e 1.827/2008, ambos do.Plenario

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A repactuacdo podera ser divididatantas parcelas quantas forem necessarias, em respeito ao
principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacamgoseerealizada em momentos distintos para discutir a
variagéo de custos que tenham sua anualidade resultante em datas alif@setais como os custos decorrentes da mé&o de obra e
os custos decorrentes dos insumos necessarios a execugao do servigo.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A repactuacédo nédo podera alterar o equilibrio econdimameiro original do contrato.

a.vedada a incluséo, por ocasido da repactuacgdo, de beneficios nédo previstos na proposkaéniciiaado se tornarem
obrigatdrios por forca de instrumento legal, sentenca normativa, acordo coletivo ou convetigdo cole

b. O aumento dos custos da méo de obra decorrente de novo acordo, dissidio ou convengao coletiva degeafnsemtimt
repassado ao prec¢o repactuado, exceto na hip6tese descrita no subitem abaixo.

c. A Contratante n&o se vincula as disposi¢des contidas em Acordos e Convencdes Colatdadrgtemm de matéria
trabalhista, tais como as que estabelecam valores ou indices obrigatérios de sncagasu previdenciarios, bem como de
precos para os insumos relacionados ao exercicio da atividade.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O interregno minimo de 1 (um) ano seré contado:
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a. Para a primeira repactuacao:

I. Para os custos relativos a méo-de-obra, vinculados a data-base da categoi@nptofiggartir da data da vigéncia dos
efeitos financeiros do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho, vigente a épocanlagioaeta proposta, relativo
a cada categoria profissional abrangida pelo contrato;
Il. Para os custos sujeitos a variagdo de pre¢os do mercado: a partir da data drapegsantacdo das propostas constante neste
Contrato;
[ll. Para os custos sujeitos a fixagdo de precos por 6rgdos governamentais, tais cotmesceteansporte publico: a partir da
data do orgamento a que a proposta se referir.

b. Para as repactuagfes subsequentes a primeira: a partia da &b gerador que deu ensejo a Ultima repactuagéo ocorrida ou
preclusa.

I. O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuagéo encerra-se na datardgagéo contratual subsequente ao novo
acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos custos de mao-de-obra da categoaagrafismngida pelo
contrato, ou na data do encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogagao.

Il. Caso a CONTRATADA n&o solicite a repactuagao tempestivamente, dentro do e éixadlo, ocorrerd a preclusédo do
direito a repactuacéo.

c. Se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova repacts@gémlera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno
minimo de 1 (um) ano, contado na forma prevista neste Contrato.

d. Caso, na data da prorrogacdo contratual, ainda ndo tenha sitd@degisnovo acordo, dissidio ou convencgdo coletiva da
categoria, a CONTRATADA devera solicitar a insercdo de clausulamo tatitivo de prorrogacédo que resguarde o direito futuro
a repactuacdo, a ser exercido tao logo disponha daquele instrumento devidamente registradodsqiygeusao.

SUBCLAUSULA QUARTA - Ao solicitar a repactuacdo, a CORATADA efetuard4 a comprovacgéo da variacio dos custos dos
servigos contratados da seguinte forma:

I. Quando a repactuacao se referir aos custos da méo-de-obra: apresentacéo do novo adarde, dissiencao coletiva da
categoria profissional abrangida pelo contrato, acompanhado da demonstracdo anaditiegatados custos.

Il. Quando a repactuagéo se referir aos demais custos: Planilha de Custos e ForRiegis dgie comprove o aumento dos
precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

SUBCLAUSULA QUINTA - A CONTRATANTE poderé realizar diligéncias paronferir a variagdo de custos alegada pela
CONTRATADA.

SUBCLAUSULA SEXTA - Os novos valores contratuais decorrentes répsctuacbes terdo suas vigéncias iniciadas
observando-se o seguinte:

a. A partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuacao;

b. Em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem degplerjpaliaiconcessao das proximas
repactuacgoes futuras; ou

c. Em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuagaoremigdlgato custo de mao-de-obra
em que o proprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio ou convengéo coletiva, ou sentenca nornestiptaratate de
vigéncia retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensagédo do pagaduwerassiteviomo para a
contagem da anualidade em repactuages futuras.

d. Os efeitos financeiros da repactuacao ficardo restritos exclusivameriters que a motivaram, e apenas em relagao a
diferenca porventura existente.

SUBCLAUSULA SETIMA - A decis&o sobre o pedido de repactuatsie ser feita no prazo maximo de sessenta dias, contados
a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes de variagdo dos custos.

SUBCLAUSULA OITAVA - O prazo referido no subitem anterfarara suspenso enquanto a Contratada ndo cumprir 0s atos ou
apresentar a documentacéo solicitada pela Contratante para a comprovacdoatadasiagstos.

SUBCLAUSULA NONA - As repactuacbes serdo formalizadasmeio de apostilamento, exceto quando coincidirem com a
prorrogagao contratual, caso em que deverédo ser formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA GARANTIA

A empresa devera prestar garantia contratual, no prazo de @éz)@lias, contados da data de assinatura do instrumento, que
correspondera ao percentual de 5% (cinco por cento) do valor global firmado.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A garantia devera ter validade de 15 (quinzeesiecontados da assinatura do Contrato, devendo
ser renovada quando houver prorrogagdo contratual nos termos do artighe€bt8.666/93, assim como complementada no
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caso de acréscimo previsto no artigo 65, § 1° da Lei n°® 8.666/93.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATANTE fica autorizadalilizar a garantia para corrigir imperfeicdes na execuco
do objeto deste contrato ou para reparar danos decorrentes dauag@icssao da empresa, ou de seu preposto, ou, ainda, para
satisfazer qualquer obrigacéo resultante ou decorrente de suas a¢6es ou omissdes.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A autorizacéo contida na SUBCLAUSAanterior é extensiva aos casos de multas aplicadas
depois de esgotado o prazo recursal.

SUBCLAUSULA QUARTA - A garantia somente sera liberadaeamtcomprovacdo de que a empresa pagou todas as verbas
rescisérias trabalhistas decorrentes da contratacdo, e quessaspagamento ndo ocorra até o fim do segundo més apds o
encerramento da vigéncia contratual, a garantia sera utilizadaoppagamento dessas verbas trabalhistas diretamente pelo
ICMBIo, conforme estabelecido no artigo 19-A do Inciso IV da IN/SLTI n° 02/2008.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

A CONTRATADA que, convocada dentro do prazo de validade de sua propéstassinar o contrato, deixar de entregar
documentacéo exigida neste Termo de Referéncia, apresentar degéfiodatsa, ensejar o retardamento da execucdo de seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucédo dda;argraportar-se de modo inidéneo, fizer declaracéo falsa
ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesaad impedido de licitar e de contratar com a Unido, & ser
descredenciada no SICAF, pelo prazo de até 05 (cinco) anoqrspiizo das multas previstas em Edital e no contrato e das
demais cominag0es legais.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Aplicar-se-4 multa compensatéria inporte de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor
total do Contrato, pela recusa em assina-lo no prazo maxiriddaieco) dias Uteis, apds regularmente convocada, sem prejuizo
da aplicacdo de outras sancdes previstas no Edital,

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Pela inexecucéo total ou parcial@mtrato a Administragéo podera, garantida a prévia defesa,
aplicar a empresa, observando a gravidade das faltas cometidas, as seguintes sanc¢des

I. Adverténcia;
Il. Multa:

e Compensat6ria no importe de 2% (dois por cento), do valor da fatura correspondente ao mésierunrgtatda a falta;

¢ Moratéria no no importe correspondente a 0,10% (dez centésimos por cento), calculada sobtetal elddContrato, por dia
de inadimpléncia, até o limite maximo de 2% (dois por cento), ou seja, por 20 (vinte) dias, 0 quengegra eescisdo do
Contrato;

¢ Moratéria no importe de 2% (dois por cento), calculada sobre o valor total da contrateciéadimpléncia além do prazo
acima.

¢ Moratéria no importe de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de arastgeelancia do prazo
fixado para apresentagéo da garantia, até o limite maximo de 2% (dois por cento), 0 que pejderA rscisao do Contrato.

¢ Além das multas descritas acima, com fundamento nos artigos 86 e 87 da Lei 8.666/93, sadés aplitas, conforme as
infragBes cometidas e o grau respectivo, sobre o valor mensal do Contrato, indicadosaseasiaitie:

GRAU | CORRESPONDENCIA
0,20%
0,40%
0,80%
1,60%
3,20%

| | | | =
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INFRAGAQ
ITEM DESCRIGAOQ GRAU | PERIODICIDADE
Permitir stuacéo gue crie a possibilidade de causar dano fisico, & e
T iesio corperal efou conseguéncia letal; 5 LU Beonencia
Suspender ou interromper, salo motivo de forga maior ou caso : W
2 fortuito, 08 servicos contratuais; # I e B Apnriinda
. |Manter funcionario sem qualificacio para executar os sarvicos 2 Por empregado &
~  |contratados; poorréncia
s |Permiir a presenca de empregadoe sujo ou mal apresentado efou i Por empregado &
" |eem cracha de identificacio; ncorrncia
- |Retrar funcicnarios do servico durante o expediente, sem a 2 Por empregado &
“ |anuéncia prévia do contratante; ocorréncia
Registrar £ controlar, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de : i
L] seu pessoal 1 Por dia & ocomencia
Cumprir determinacioe formal ou instrucio complementar do drgéo ) o
7 fiscalizador, por ocorréncia; 2 e e G
a Substitur e mpregado gue se conduza de mode inconveniente ou 1 Por dia e
nio atenda as neceszidades do senvigo. empregada
Efetuar ao pagamento de salarios, sequros, encargos fiscak e
3 sociais, bemn como arcar com quaisguer dezpesas dirstas efou 4 Por empregado e
indiretas relacienadas 4 execucio do contrato, nas datas ocoréncia
avencadas.
10 |Fornecer vale transporte & vale alimentacdo na data cometa; 3 For dhia &
't i 5 empregado

P Efetuar o pagamento do salaric mensal até o 5° dia Gtil do més 3 For dia e
subsequents ao vencido; empregado

12 |Efetuar a reposicdo de funciondrios fatosos; 1 Porhee

e : empregado
Cumprir guasguer itens do Edital e seus Anexos ndo previstos nesta :

14 |tabela de multas, apds reincidéncia formalmente notificada pelo 2 o tha, ergprg:gadu
i o i 2 &/0U OComeEnca
orgdo fecalzador;

Indicar e manter durante a execucio do confrato os prepostos -
g ¥

43 previstos no Edital’'Contrato, 1 Faraconenck
Méo providenciar a abertura da conta-comente vinculada junto ao : -

18 Bance do Brasil no praze previsio, 1 L g e acoirantia
Comprovar o pagamento do 137 salario dos seus empregados, na : g

kT forma do Contrato: 2 Por dia & ocoméncia

18 Recolher o FGTS dos empregados e as contribuicies sociais 4 Por empregado &

previdenciarias.

oCorréncia

e Suspensao temporaria de participacao em licitacdo e impedimento de contratdCédBio, por prazo ndo superior a 2

¢ Declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragcao Rifigjignto perdurarem os motivos

(dois) anos;

determinantes da punig&o ou até que seja promovida a reabilitagdo perante a propiaaegtoe aplicou a penalidade, que
serd concedida sempre que o contratado ressarcir a Administracao pelos pesgultzoges e apds decorrido o prazo da
sangdo aplicada com base na alinea anterior.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O valor da multa podera ser descontil®ota Fiscal, da garantia, ou do crédito existente no
ICMBio em relacdo a contratada. Caso o valor da multa seja superiocegdo existente, a diferenca sera cobrada na forma da

lei.

SUBCLAUSULA QUARTA - Se a multa aplicada for superior atovala garantia prestada, além da perda desta, respondera o
contratado pela sua diferenga, que serd descontada dos pagamentadnesete devidos pela Administragdo ou cobrada na
forma da lei.

SUBCLAUSULA QUINTA - As san¢bes previstas nos itens “1.1”, “1e3"1.4" poderdo ser aplicadas juntamente com a do item
“1.2" da SUBCLAUSULA SEGUNDA e seus subitens, facultada a defiesda do interessado, no respectivo processo, no prazo

de 5 (cinco) dias uteis.

SUBCLAUSULA SEXTA - A sancéo estabelecida no item “1.4” da SUBCBAILIA SEGUNDA é de competéncia exclusiva do
Ministro de Estado, facultada a defesa do interessado no trespemcesso, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista,
podendo a reabilitacéo ser requerida apds 2 (dois) anos de sua aplicacao.

SUBCLAUSULA SETIMA - A multa devera ser recolhida no praméximo de 10 (dez) dias corridos, a contar da data do
recebimento da comunicagéo enviada pelo ICMBIo.

SUBCLAUSULA OITAVA - No caso de aplicacdo das sancdeabesecidas neste Termo de Referéncia, assim séo dsfasda
possiveis faltas cometidas pela contratada:

I. Faltas leves:Puniveis com a aplicacdo da penalidade de adverténcia e multas, caracterizmiadnssecucao parcial de

deveres de pequena monta, assim entendidas como aquelas que ndo acarretam pesprites aels servicos da

Administracdo e a despeito delas, a regular prestacdo dos servi¢os néo ficizamdabi

. Faltas graves:Puniveis com a aplicagcdo das penalidades de adverténcia e multas, caracteeipmtaexecucdo parcial

ou total das obrigagdes que acarretam prejuizos aos servigos da Administracdbzamdalibtal ou parcialmente a

execucao do contrato, notadamente em decorréncia de conduta culposa da CONTRATADA.

Faltas gravissimasPuniveis com a aplicagdo das penalidades de multas e impedimento de licitarter comtra ICMBIo,

pelo prazo de até 02 (dois) anos, e declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratadmmimisracdo Publica,

caracterizando-se pela inexecuc¢éo parcial ou total das obrigacdes que agagjetiaos relevantes aos servigos da
Administracéo, inviabilizando a execucéo do contrato em decorréncia de conduta culposaacdedBlOBI TRATADA.
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SUBCLAUSULA NONA - Ao longo do periodo contratual, o acimulocdadutas faltosas cometidas de forma reiterada, de
mesma classificacdo ou ndo, bem como as reincidénciasardnaeaiplicacdo pela Administragdo de penalidades relacicimdas
faltas de maior gravidade.

SUBCLAUSULA DECIMA - As penalidades ser&o obrigatoriameetgstradas no SICAF e, no caso da aplicacdo da penalidade
descrita no item “13.2.4", a licitante devera ser descredenp@dgual periodo, sem prejuizo das multas previstas neste Termo
de Referéncia e das demais cominacgdes legais.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - As san¢des aqui previstas sdo indepeedastttre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente, sem prejuizo de outras medidas cabiveis.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Em qualquer hipétese de aplamgle sangées, sera assegurado a licitante vencedora o
contraditério e a ampla defesa.

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - E caracterizada comdtfagravissima, compreendida como falha na execucdo do
contrato, o ndo recolhimento do FGTS dos empregados e das contritagiciaés previdenciarias, bem como o ndo pagamento
do salério, do vale-transporte e do auxilio alimentagdo, que poderasdgo a rescisdo do contrato, sem prejuizo da aplicacédo de
sancao pecuniaria e da declaracdo de impedimento paradi@tatratar com a Unido, no ambito do ICMBio, nos termos do
artigo 7° da Lei 10.520/2002.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS ALTERACOES

As alteracdes contratuais observardo o disposto no Artigo 65, da Lei n°® 8.666, de 1993, e serZadmsmpali Termo Aditivo.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA VIGENCIA

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A prestacédo dos servicos constamteste instrumento é de natureza continuada. Desta forma, o
prazo para execucdo dos servigos e de vigéncia do contrato deveedl@e(doze) meses, prorrogaveis por iguais e sucessivos
periodos, limitada a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il, artigo 57, da Lei n.° 8.66643]a datst de sua assinatura.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A previsdo da possibilidade de prorrogagéistratual se justifica em raz&o de o objeto se
enquadrar como servigo de natureza continua, tendo em vista que cate@EqEestacdo do servigo (obrigacdo de fazer), sendo
um servigo auxiliar, necessario ao ICMBIo para o desempenbkaadeatribui¢cdes, cuja interrupcdo pode vir a comprometer as
atividades.

CLAUSULA DECIMA NONA - DA RESCISAO

A inexecucao total ou parcial deste Contrato enseja a susdescom as consequéncias contratuais e as previstas em lei ou
regulamento.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Constituem motivo para rescisdo deste Contrato:

a. O ndo cumprimento de clausulas contratuais, especificagcdes ou prazos;
b. O cumprimento irregular de clausulas contratuais, especificagdes e prazos;
c. A lentiddo do seu cumprimento, levando a CONTRATANTE a comprovar a impossibilidade des&orud servigo, no prazo
estipulado;
d. O atraso injustificado no inicio do servigo;
e. A paralisagédo do servigo, sem justa causa e prévia comunicagdo a CONTRATANTE;
f. A subcontratacéo total do seu objeto;
g. O desatendimento das determinacdes regulares emanadas da autoridade desigaamtagearhar e fiscalizar a sua
execucao, assim como as de seus superiores;
h. O cometimento reiterado de faltas na sua execugéo, anotadas na forma do § 1° do art. 678166698;°
i. A decretacdo de faléncia ou a instauracdo de insolvéncia civil;
j- A dissolugdo da CONTRATADA,;
k. Alteracéo social ou a modificacdo da finalidade ou da estrutura da CONTRATADA gjueigue a execucdo deste Contrato;
I. Razdes de interesse publico, de alta relevancia e amplo conhecimento, justfidattasinadas pela maxima autoridade da
esfera administrativa a que esta subordinado a Contratante e exaradas no procestatdona que se refere este Contrato;
m. A supressao, por parte da CONTRATANTE de servigos, acarretando modificagcao doisialadeste Contrato além do
limite permitido no § 1° do art. 65 da Lei n.° 8.666/93, salvo as supressfes resultantes delaboadio entre os
contratantes, nos termos do inciso Il, § 2° do art. 65 da referida Lei;
n. A suspenséo de sua execucgdo, por ordem escrita da Contratante, por prazo superior a 12nfe¢uia® galvo em caso
de calamidade publica, grave perturbacédo da ordem interna ou guerra, ou ainda por repetidéesugpetotalizem o
mesmo prazo, independentemente do pagamento obrigatério de indenizac¢des pelas sucessatmknente imprevista
desmobilizagBes e mobilizagbes e outras previstas, assegurado a Contrataleasesse direito de optar pela suspenséo do
cumprimento das obrigacdes assumidas até que seja normalizada a situacéao;
0. O atraso superior a 90 (noventa) dias dos pagamentos devidos pela CONTRATANTE a@scdersatvico, ja executado,
salvo em caso de calamidade publica, grave perturbacao da ordem interna ou guerradass€DNTRATADA o direito
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de optar pela suspenséo do cumprimento de suas obrigagdes até que seja normalizaits a situag

p. A nao liberagado, por parte da CONTRATANTE, de area, local ou objeto para execucadcde rs@s prazos contratuais;

g. A ocorréncia de caso fortuito ou de forga maior, regularmente comprovada, impeditivaudd@iexkste Contrato; e

r. Contratacdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de 18 (dezoito) anos e de duadlyuamranores de 16
(dezesseis) anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 (quatorze) anos, confarina déteiso XVIII do art. 78
da Lei n° 8.666/93.

s.Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos autos do preegssada contraditorio e a ampla
defesa.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A resciséo deste Contrato podera ser:

a.Determinada por ato unilateral e escrito da CONTRATANTE, nos casos enumeratioess “a” a “I” e “q” da Subclausula
Segunda;

b. Amigavel, por acordo entre as partes, reduzida a termo no processo da licitacdo, desdecquedmagncia para a
CONTRATANTE; e

c. Judicial, nos termos da legislagéo.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A rescisdo administrativa ou adel devera ser precedida de autorizacdo escrita e
fundamentada da autoridade competente.

SUBCLAUSULA QUARTA - Quando a rescisdo ocorrer com basealiagas “I’ a “q” da Subclausula Segunda, sem que haja
culpa da CONTRATADA, serd este ressarcido dos prejuizos regularmente caogrqua houver sofrido, tendo ainda direito a:

a.Devolucéo de garantia; e
b. Pagamentos devidos pela execucdo deste Contrato até a data da resciséo.

SUBCLAUSULA QUINTA - A rescisdo por descumprimento dasusidas contratuais acarretara a execugédo dos valores das
multas e indenizacdes a ela devidos, bem como a retencdo désscdédiorrentes deste Contrato, até o limite dos prejuizos
causados a CONTRATANTE, além das sang¢des previstas neste instrumento.

CLAUSULA VIGESIMA - DOS CASOS OMISSOS

Os casos omissos ou situagdes néo explicitadas nas clausuakmstesimento, serdo decididos pela CONTRATANTE, segundo
as disposi¢des contidas na Lei n.° 8.666, de 1993.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - DO ENQUADRAMENTO DO OBJETO A SE R CONTRATADO

O objeto a ser contratado enquadra-se na categoria de bens esseomigins, de que trata a Lei n® 10.520/02 e o Decreto n°®
5.450/05, por possuir padrdes de desempenho e caracteristicas gerais e espesalffeErgeigmcontradas no mercado.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - DA DOTAGAO ORGCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratagdo estao programaldasodm orcamentaria prépria, prevista no Orgamento da Unido,
para o exercicio de 2017, na classificagdo abaixo:

Gestéo/Unidade:
Fonte:

Programa de Trabalho:
Natureza da Despesa:
Elemento da Despesa:
P.1.:

Nota da Empenho:

SUBCLAUSULA UNICA - A despesa do exercicio subsequente éo@eronta da Dotagdo Orcamentaria consignada para essa
atividade no respectivo exercicio, ficando esta condicionada a previsdo na LOA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA — DA PUBLICAGAO

Incumbird & CONTRATANTE a publicacdo do extrato deste ContratBiario Oficial da Unido, conforme dispde a legislacédo
vigente.
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CLAUSULA VIGESIMA QUARTA — DO FORO

Para dirimir quaisquer questdes eventuais relativas ao Coneeocampetente o foro da Justica Federal, Se¢do Judidéaria
Brasilia, Distrito Federal, com exclusao de qualquer outro, por mais privilegiado afgecsa.

Brasilia, de maio de 2017

SILVANA CANUTO MEDEIROS
CONTRATANTE

0.9,0.0.0.0.0.0.9.0,9,0,9,0,9,0,9,0,9,0,0,0,¢
CONTRATADA
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