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PREGAO ELETRONICO N° 24/2013

Torna-se publico, para conhecimento dos interessados, que o Instituto Chico Mendes de
Conservacgao da Biodiversidade - ICMBIo, por meio do Setor de Licitacbes e Compras, sediado
na SHCSW/EQSW 103/104, Lote 01, Complexo Administrativo Sudoeste, Modulo “B”, Brasilia —
DF, ou pelo telefone (61) 3341.9355, realizard licitacdo, na modalidade PREGAO, na forma
ELETRONICA, do tipo menor preco, nos termos da Lei n® 10.520, de 17 de julho de 2002, do
Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto 2.271, de 7 de julho de 1997, das Instru-
¢Bes Normativas SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, e n° 02, de 11 de outubro de 2010,
da Lei Complementar n°123, de 14 de dezembro de 20 06, da Lei n® 11.488, de 15 de junho de
2007, do Decreto n°6.204, de 05 de setembro de 200 7, aplicando-se, subsidiariamente, a Lei
n° 8.666, de 21 de junho de 1993, e as exigéncias estabelecidas neste Edital.

DATA . 24/10/2013
HORARIO: 10:00 horas
LOCAL : www.comprasnet.gov.br

1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a contratagéo
de servicos de limpeza, asseio e conservacao predial, visando a obtencdo de adequadas
condicbes de salubridade e higiene, com a disponibilizacdo de mao-de-obra, saneantes
domissanitérios, materiais e equipamentos, a serem realizados nas Sedes Administrativas e
das Unidades de Conservagcdo do Instituto Chico Mendes de Conservagdo da
Biodiversidade - ICMBIio, conforme condi¢bes, quantidades e exigéncias estabelecidas neste
Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera dividida em grupos, formados por um ou mais itens, conforme tabela
constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participacdo em guantos grupos
forem de seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens que o compéem.

1.3 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

2. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
prépria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2013, na classificacao abaixo:

Gestdo/Unidade: 443033/44207
Fonte:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa: 33903704
Pl



3. DO CREDENCIAMENTO

3.1 O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a
participacao dos interessados na modalidade licitatoria Pregdo, em sua forma eletronica.

3.2 O cadastro no SICAF podera ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal —
Comprasnet, no sitio www.comprasnet.gov.br, com a solicitacdo de login e senha pelo
interessado.

3.3 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante ou
de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes a este Pregdao.

3.4 O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qgualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor
do sistema, ou ao 6rgdo ou entidade responsavel por esta licitacdo, responsabilidade por
eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.5 A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1 Poderdo participar deste Pregao interessados cujo ramo de atividade seja compativel com
0 objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no 83° do artigo 8° da
IN SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

4.2 Nao poderdo participar desta licitagdo os interessados:

4.2.1 proibidos de patrticipar de licitagdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacdo vigente;

4.2.2 estrangeiros que ndo tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;
4.2.3 que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n® 8.666, de 1993;

4.2.4 que estejam sob faléncia, em recuperacao judicial ou extrajudicial, concurso de
credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolucéo ou liquidacao;

4.2.5 entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
4.2.6 entidades empresariais controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

4.2.7 sociedades Cooperativas, considerando a vedacao contida no Termo de Conciliagdo
Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, anexo ao Edital, e a
proibi¢cdo do artigo 4°da Instrucdo Normativa SLTI/ MPOG n°2, de 30 de abril de 2008.

4.3 Como condi¢cdo para participacdo no Pregdo, o licitante assinalard “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaracoes:

4.3.1 que cumpre 0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n° 123, de

2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts. 42 a 49.
4.3.1.1 a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante néo ter
direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n°® 123, de 2006,
mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte;

4.3.2 que esté ciente e concorda com as condi¢Bes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital,

4.3.3 que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;



4.3.4 que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
ndo emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condicdo de
aprendiz, nos termos do artigo 7° XXXIII, da Const ituicédo.

4.3.5 que a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucao
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.4 Declaracdo de que a empresa licitante ndo estd4 sob pena de interdicdo temporéria de
direitos de que trata o art. 10 da Lei n° 9.605/98, (Crimes Ambientais, conforme modelo a
seguir:

(em papel personalizado da empresa)

DECLARACAO

(LEI N° 9.605/98)

A empresa abaixo qualificada, interessada em participar do PREGAO ELETRONICO N°
00/2013, declara, sob as sancdes cabiveis, de que ndo esta sob pena de interdicdo temporaria
de direitos de que trata o art. 10 da Lei n°® 9.605, de 12/02/98.
Razéo Social:

CNPJ/MF:

Tel. e Fax:

Endereco/CEP:

Local e data

Nome e assinatura do declarante
(nimero da identidade ou do CPF)

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1 O licitante deverd encaminhar a proposta por meio do sistema eletrbnico até a data e
horario marcados para abertura da sesséo, quando, entdo, encerrar-se-4 automaticamente a
fase de recebimento de propostas.

5.2 Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observardo o
horério de Brasilia — DF.

5.3 O licitante ser& responsavel por todas as transa¢des que forem efetuadas em seu home no
sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.4 Incumbird ao licitante acompanhar as operacdes no sistema eletrénico durante a sessdo
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5 Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.

5.6 O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos:

5.6.1 Valor mensal/unitario e anual/total do Grupo/item;
5.6.2 Descricdo detalhada do objeto, contendo, entre outras, as seguintes informacoes:

5.6.2.1 A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou
sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o
servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo
Brasileira de Ocupacdes — CBO;

5.6.2.2 Produtividade adotada, e se esta for diferente daquela utilizada pela
Administracdo como referéncia, a respectiva comprovacao de exequibilidade;



5.6.2.3 A quantidade de pessoal que seré alocado na execugdo contratual;

5.6.2.4 A relacdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na execucao
dos servigos, indicando o quantitativo e sua especificacao;

5.7 Todas as especificacbes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.8 Nos valores propostos estardo inclusos todos 0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacdo dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de
Planilha de Custos e Formacéo de Precos, conforme anexo deste Edital;

5.9 A Contratada dever4d arcar com o Onus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis
decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de
vale transporte, devendo complementa-los, caso o0 previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatério para o atendimento do objeto da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados nos incisos do 81°do artigo 57 d a Lei n°8.666, de 1993.

5.10 Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos que
favoreca a Contratada, este sera revertido como lucro durante a vigéncia da contratacao, mas
podera ser objeto de negociacdo para a eventual prorrogacao contratual.

5.11 O prazo de validade da proposta ndo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacdao.

6. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

6.1 Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade,
bem como quanto ao cumprimento das especificagées do objeto.

6.2 Nao sera aceita a proposta ou lance vencedor cujo preco seja incompativel com o estimado
pela Administracdo ou manifestamente inexequivel.

6.3 Considera-se inexequivel a proposta de precos ou menor lance que, comprovadamente, for
insuficiente para a cobertura dos custos da contratacdo, apresente precos global ou unitarios
simbadlicos, irrisérios ou de valor zero, incompativeis com os precos dos insumos e salarios de
mercado, acrescidos dos respectivos encargos, ainda que o ato convocatério da licitacdo ndo
tenha estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalagfes de
propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade da
remuneracao.

6.4 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso da necessidade
de esclarecimentos complementares, poderdo ser efetuadas diligéncias, na forma do § 3°do
artigo 43 da Lei n° 8.666, de 1993, a exemplo das e numeradas no 83° do art. 29, da IN
SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

6.5 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para o mesmo item, e a inexequibilidade da proposta nado for flagrante e
evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificacdo, serad obrigatéria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

6.6 Qualquer interessado poderd requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

6.7 O Pregoeiro poderd convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo razoavel para tanto, sob



pena de ndo aceitacdo da proposta.

6.7.1 O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitacdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente
aceita pelo Pregoeiro.

6.7.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

6.7.3 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

6.7.4 O Pregoeiro analisara a compatibilidade dos precos unitarios apresentados na
Planilha de Custos e Formacdo de Precos com aqueles praticados no mercado em
relacdo aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na
contratacao;

6.7.5 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacédo
da proposta. A planilha poderda ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo
Pregoeiro, desde que ndo haja majoragéo do pre¢o proposto.

6.7.5.1 Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacéo de recolhimento
de impostos e contribuicdes na forma do Simples Nacional, exceto para atividades
de prestacdo de servigos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de
2006.

6.8 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinaréa a proposta ou
lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacéo.

6.9 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspenderd a sessao, informando no “chat” a nova data
e horéario para a continuidade da mesma.

6.10 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrbnico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencdo de melhor
preco, vedada a negociacdo em condi¢cfes diversas das previstas neste Edital.

6.10.1 Também nas hipdteses em que o0 Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, podera negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

6.10.2 A negociacdo sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada
pelos demais licitantes.

6.11 Sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificagcdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos
artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o
caso.

7. DAHABILITACAO

7.1 O Pregoeiro consultara o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em
relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscal e trabalhista,a qualificacdo econbmica
financeira e habilitagédo técnica conforme disposto nos arts. 4°, caput, 8°, § 3°, 13 a 18 e 43, llI
da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

7.1.1 Também poderdo ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacdo vencida junto ao
SICAF.

7.1.2 Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do
sitio oficial,ou na hip6tese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante sera
convocado a encaminhar, no prazo de 48 (quarenta e oito horas) horas, documento



vélido que comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacao,
ressalvado o disposto quanto a comprovacéao da regularidade fiscal das microempresas e
empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 1° da LC n°® 123, de 2006.

7.2 Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 2010, dever&o apresentar a seguinte documentacao relativa a Habilitacao
Juridica, Regularidade Fiscal e trabalhista e Qualificacdo econdmico-financeira e técnica:

7.3 Habilitagao juridica:

7.3.1 no caso de empresario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis;

7.3.2 em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de
responsabilidade limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no caso
de sociedades por acOes, acompanhado de documentos de eleicAo de seus
administradores;

7.3.3 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbagéo
no Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou
agéncia;

7.3.4 inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

7.3.5 decreto de autorizagcdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

7.4 Regularidade fiscal e trabalhista:
7.4.1 prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

7.4.2 prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
guanto aos demais tributos federais e a Divida Ativa da Unido, por elas administrados,
conforme art. 1°, inciso |, do Decreto n° 6.106/07);

7.4.3 prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS);
7.4.4 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

7.4.5 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho,
mediante a apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da consolidacao das leis do trabalho, aprovada pelo decreto-lei n®
5.452, de 1° de maio de 1943;

7.4.6 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

7.4.7 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

7.4.8 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao
objeto licitatério, devera comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracéo
da Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

7.4.9 caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de
pequeno porte,deverd apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de
comprovacao de regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob
pena de inabilitacao.



7.5 Qualificacdo econdémico-financeira:

7.5.1 certiddo negativa de faléncia ou recuperacdo judicial expedida pelo cartério
distribuidor da sede do licitante;

7.5.2 balanco patrimonial e demonstracdes contabeis do Ultimo exercicio social, ja
exigiveis e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da
empresa, vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo
ser atualizados por indices oficiais quando encerrado ha mais de 3 (trés) meses da data
de apresentacdo da proposta;

7.5.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balango patrimonial e demonstracdes contabeis referentes ao
periodo de existéncia da sociedade;

7.5.3 comprovacdo da boa situacdo financeira da empresa mediante obtencdo de
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC),
superiores a 1 (um), obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = r e ;
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG = e ;

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC = e e
Passivo Circulante

7.5.4 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentem qualquer dos indices
acima igual ou inferior a 1 (um) deverdao comprovar patriménio liquido néo inferior a 10%
(dez por cento) do valor estimado da contratacdoou item pertinente.
7.5.5 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo ainda complementar a
comprovacao da qualificacdo econdmico-financeira por meio de:
7.5.5.1 Comprovacéo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de
Giro (Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis
inteiros e sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a
contratacdo ou item pertinente;
7.5.5.2 Comprovacdo, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VIII, de que 1/12 (um doze
avos) do valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com
a iniciativa privada, vigentes na data da sessao publica de abertura deste Pregéo,
nao é superior ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na
forma j& disciplinada neste Edital,
7.5.5.3 a declaracao de que trata a subcondi¢do acima devera estar acompanhada
da Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao ultimo exercicio
social,
7.5.5.4 quando houver divergéncia percentual superior ou inferior a 10% (dez por
cento) entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na
Demonstracdo do Resultado do Exercicio (DRE), deverdo ser apresentadas,
concomitantemente, as devidas justificativas.

7.6 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, relativamente deverdo comprovar, ainda, a
qualificacao técnica, por meio de Atestado de Capacidade Técnica.



7.6.6.1 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em
caracteristicas, quantidades e prazos compativeis com o objeto desta licitacéo, ou
com o item pertinente, por meio da apresentacdo de atestados fornecidos por
pessoas juridicas de direito publico ou privado.

7.6.6.2 Os atestados referir-se-80 a contratos ja concluidos ou ja decorrido no
minimo um ano do inicio de sua execuc¢éo, exceto se houver sido firmado para ser
executado em prazo inferior, apenas aceito mediante a apresentacdo do contrato.

7.6.6.3 O licitante disponibilizara todas as informacdes necessarias a
comprovacao da legitimidade dos atestados apresentados.

7.6.6.4 Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, nas condi¢cdes
estabelecidas no Termo de Referéncia;

7.7 Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima, deverdo ser
apresentados pelos licitantes via e-mail licitacao@icmbio.gov.br, no prazo de 24 (vinte e qua-
tro) horas, apdés solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico. Posteriormente, serdo remeti-
dos em original, por qualquer processo de cépia reprogréafica, autenticada por tabelido de no-
tas, ou por servidor da Administracéo, desde que conferido(s) com o original, ou publicagdo em
orgao da imprensa oficial, para analise, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apds a convo-
cacao do Pregoeiro.

7.8 Se a menor proposta ofertada for de microempresa ou empresa de pequeno porte e uma
vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma
sera convocada para, no prazo de 2 (dois) dias Uteis, apos solicitacdo do Pregoeiro no sistema
eletrénico, comprovar a regularizagdo. O prazo podera ser prorrogado por igual periodo.

7.8.1 A nédo regularizacdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das sanc¢fes previstas neste Edital, sendo facultada a
convocacgdo dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de
classificacédo, seguir-se outra microempresa ou empresa de pequeno porte com alguma
restricdo na documentacao fiscal, sera concedido 0 mesmo prazo para regularizacao.

7.9 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o Pregoeiro
suspenderd a sessdo, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da
mesma.

7.10 Seré inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitagdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

7.11 O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, consultara os sistemas de registros de
sancdes SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, visando aferir eventual sancao
aplicada a licitante, cujo efeito torne-a proibida de participar deste certame.

7.12 No caso de inabilitacdo, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia do
empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

7.13 Da sesséo publica do Pregao divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

8. DOS RECURSOS

8.1 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizagéo fiscal de
microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de no minimo
vinte minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada,
isto €, indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo
proprio do sistema.



8.2 Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a existéncia
de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo 0 recurso,
fundamentadamente.

8.3 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrard no mérito recursal, mas apenas verificara as
condicdes de admissibilidade do recurso.

8.4 A falta de manifestagdo motivada do licitante quanto & intencdo de recorrer importara a
decadéncia desse direito.

8.5 Uma vez admitido o recurso, o recorrente tera, a partir de entédo, o prazo de trés dias para
apresentar as razbes, pelo sistema eletrbnico, ficando os demais licitantes, desde logo,
intimados para, querendo, apresentarem contrarrazfes também pelo sistema eletrénico, em
outros trés dias, que comecardo a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa de seus interesses.

8.6 O acolhimento do recurso invalida tdo somente os atos insuscetiveis de aproveitamento.

8.7 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no endereco
constante neste Edital.

9. DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

9.1 O objeto da licitagcao serd adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do Pregoeiro,
caso nao haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular decisédo
dos recursos apresentados.

9.2 Apés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

10. DA GARANTIA DE EXECUCAO

10.1 O adjudicatario, no prazo de 10 (dias) apds a assinatura do Termo de Contrato, prestara
garantia no valor correspondente a 5% (cinco por cento) do valor do Contrato, que sera liberada
de acordo com as condi¢cBes previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n°
8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais.

10.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretara a
aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

10.1.2 O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Contratante a promover a retencao
dos pagamentos devidos a Contratada, até o limite de 5% (cinco por cento) do valor
anual do contrato a titulo de garantia, a serem depositados junto a Caixa Econémica
Federal, com corre¢cdo monetéria, em favor da Contratante.

10.2 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger um
periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

10.3 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

10.3.1 prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo
adimplemento das demais obrigacfes nele previstas;

10.3.2 prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucao do contrato;

10.3.3 as multas moratorias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;



10.3.4 obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, n&o
honradas pela Contratada.

10.4 A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor da Contratante, na Caixa Econdmica
Federal, com correcdo monetaria.

10.5 No caso de alteracdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a garantia
devera ser readequada ou renovada nas mesmas condiges.

10.6 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢do no prazo maximo de .02.
(dois) dias uteis, contados da data em que for notificada.

10.7 A Contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipoteses:

10.7.1 caso fortuito ou forca maior;
10.7.2 alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigacdes contratuais;

10.7.3 descumprimento das obrigaces pelo contratado decorrentes de atos ou fatos
praticados pela Administracéo;

10.7.4 atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracéo.

10.8 Nao serdo aceitas garantias que incluam outras isencdes de responsabilidade que ndo as
previstas neste item.

10.9 Apo6s a execucdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisérias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra
atividade de prestacdo de servigos, sem que ocorra a interrupcao do contrato de trabalho.

10.9.1 Caso a Contratada néo logre efetuar uma das comprovacgdes acima indicadas até
o fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisorias aos trabalhadores alocados na execucao contratual, conforme arts. 19-A e 35
da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008 e autorizacdo expressa a ser
concedida pela Contratada no momento da assinatura do contrato.

10.10 Seré considerada extinta a garantia:

10.10.1 com a devolucéao da apdlice, carta fianca ou autorizacdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracao
da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

10.10.2 no prazo de 90 (noventa) dias apds o término da vigéncia, caso a Administracéo
ndo comunique a ocorréncia de sinistros.

11. DO TERMO DE CONTRATO

11.1 Ap6s a homologacdo da licitagdo, o adjudicatario terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados a partir da data de sua convocacgdo, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia
sera de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de
60 (sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

Y

11.2 Alternativamente a convocacao para comparecer perante o 6rgado ou entidade para a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura,
mediante correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrénico, para que



seja assinado no prazo de 05 (cinco) dias, a contar da data de seu recebimento.

11.3 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacdo justificada do adjudicatéario e aceita pela Administragéao.

11.4 Antes da assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo realizara consulta “online” ao
SICAF, cujo resultado serd anexado aos autos do processo.

11.5 Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que
mantém as mesmas condicbes de habilitagdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a
assinatura, podera ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de
classificacdo, para, ap6s a verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacdo e
comprovados os requisitos de habilitacdo, celebrar a contratagdo, sem prejuizo das san¢des
previstas neste Edital e das demais cominacodes legais.

12. DA REPACTUACAO

12.1 As regras acerca da repactuacdo do valor contratual sédo as estabelecidas no Termo de
Contrato, anexo a este Edital.

13. DAENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISC ALIZACAO

13.1 Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estdo previstos no
Termo de Referéncia.

14. DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

14.1 As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

15. DO PAGAMENTO

15.1 O pagamento ser& efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias, contados da
apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servicos executadose 0s
materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta-
corrente indicados pelo contratado.

15.2 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de que
trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art.
5°, § 39, da Lei n° 8.666, de 1993.

15.3 A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo até o 5° (quinto) dia util,
contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que aquela se
referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no 81° do art. 36 da
IN/SLTI n° 02, de 2008.

15.4 O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacéo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das
comprovacdes mencionadas no 81° do art. 36, da IN/SLTI n® 02, de 2008.

15.4.1 Eventual situacdo de irregularidade fiscal da contratada ndo impede o pagamento,
se 0 servigo tiver sido prestado e atestado. Tal hipétese ensejara, entretanto, a adogao
das providéncias tendentes ao sancionamento da empresa e rescisao contratual.

15.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes a
contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por exemplo,



obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficard sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 apdés a comprovacdo da regularizacdo da
situacdo, ndo acarretando qualquer énus para a Contratante.

15.6 Caso se constate o descumprimento de obrigacbes trabalhistas, previdenciarias e as
relativas ao FGTS, podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize suas
obrigac6es, quando néo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situacéo

15.6.1 Na&o sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido,ou nos
casos em que identificada ma-fé ou incapacidade de corrigir a situacao, o pagamento dos
valores em débito sera realizado em juizo, sem prejuizo das san¢des cabiveis.

15.7 Nos termos do artigo 36, 8§ 6 da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, sera
efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sanc¢fes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

15.7.1 ndo produziu os resultados acordados;

15.7.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
gqualidade minima exigida;

15.7.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do
servigo, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior & demandada,

15.8 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancéria para pagamento.

15.9 Quando do pagamento, serad efetuada a retencdo tributéria prevista na legislacao
aplicavel.

15.9.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestagéo de servigos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123,
de 2006, ndo sofrerd a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuicbes
abrangidos por aquele regime, observando-se as exce¢des nele previstas. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentagcédo de comprovacgdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

15.10 Quando se tratar de recursos oriundos da Compensacdo Ambiental, o pagamento sera
efetuado mediante crédito por ordem bancéaria, emitida diretamente pela Caixa Econdmica
Federal, em favor da Contratada, até o 5° dia util, contando da data de recepc¢ao do Oficio,
encaminhado pelo Contratante certificando o recebimento e aceite do objeto contratado,
devidamente acompanhado da respectiva Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada, da
informacdo da Contratada e da autorizacdo para realizagcdo desse, bem como atestando a
condicdo de regularidade fiscal da Contratada.

15.11 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicacao da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagc&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.



16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

16.1 Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatério que:

16.1.1 ndo assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente,
quando convocado dentro do prazo de validade da proposta;

16.1.2 apresentar documentacao falsa;

16.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
16.1.4 ensejar o retardamento da execucédo do objeto;

16.1.5 ndo mantiver a proposta;

16.1.6 cometer fraude fiscal;

16.1.7 comportar-se de modo inidéneo;

16.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaracdo falsa quanto as
condigbes de participagdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os
licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apés o encerramento da fase de lances.

16.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infracfes discriminadas no subitem
anterior ficard sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

16.3.1 Multa de 0,5% (zero virgula cinco por cento) sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;

16.3.2 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

16.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a san¢do de impedimento.

16.5 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-A& em processo
administrativo que assegurara o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°
9.784, de 1999.

16.6 A autoridade competente, na aplicacdo das san¢des, levara em consideragéo a gravidade
da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

16.7 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

16.8 As sanc¢Oes por atos praticados no decorrer da contratacdo estdo previstas no Termo de
Referéncia.

17. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLAREC IMENTO

17.1 Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sessdo publica,

gualquer pessoa poderd impugnar este Edital.

17.2 A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-mail
licitacao@icmbio.gov.br ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco SHCSW/EQSW
103/104, Lote 01, Complexo Administrativo Sudoeste, Modulo “B”, Brasilia — DF.

17.3 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnagao no prazo de até vinte e quatro horas.
17.4 Acolhida a impugnacéo, sera definida e publicada nova data para a realizacdo do certame.

17.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatorio deverao ser enviados



ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias uteis anteriores a data designada para abertura da sesséo
publica, exclusivamente por meio eletrbénico via internet, no endereco indicado no Edital.

17.6 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem 0s prazos previstos no
certame.

17.7 As respostas as impugnacdes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serédo
entranhados nos autos do processo licitatorio e estarao disponiveis para consulta por qualquer
interessado.

18. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

18.1 A Contratada devera contribuir para a promoc¢ao do desenvolvimento nacional sustentavel
no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o art.
225 da Constituicdo Federal/88, e em conformidade com art. 3° da Lei n® 8.666/93 e com o art.
6° da Instrucdo Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010;

18.2 Observar que a utilizacdo de veiculos no ambito da Administracdo deverdo cumprir 0s
dispositivos legais de protecdo ao meio ambiente, para uso de unidades movidas a
combustiveis renovaveis, de acordo com critérios econdmicos e técnicos, conforme estabelece
a Lei 9.6660, de 16 de junho de 1998.

18.3 Observar e zelar para que os produtos/materiais e pecas ndo contenham substancias
perigosas em concentracdo acima da recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain
Hazardous Sbhstances), tais como mercurio, chumbo, cromo hexavalente, cadmio, bifenil-
polibromados, éteres difenil-polibromados, conforme disposto no Inciso IV do art. 5° da
IN/SLTI/MPOG n° 01/10;

18.4 Aplicar as normas técnicas da Associacao Brasileira de Normas Técnicas — ABNT NBR,
referente ao uso de materiais atéxicos, biodegradaveis e reciclaveis, correspondente ao Termo
de Referencia, Anexo | ao Edital.

18.5 Orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das
atividades de programas de separacao de residuos solidos, e residuos reciclaveis descartados,
em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, de acordo coma
Lei n°® 12.305/10 e Decreto n® 5.940/06. Dé preferéncia a embalagens reutilizdveis ou
biodegradaveis.

18.6 Visar economia na utilizacdo de maquinas, equipamentos e ferramentas contribuindo para
a reducdo do consumo de energia, bem como na utilizacdo de tecnologias e materiais que
reduzam o impacto ambiental, bem como evitar o uso de extensdes elétricas, em conformidade
com a Lei de Eficiéncia Energética n® 10.295/01.

18.7 Decreto n° 4.131/02, Portarias INMETRO n° 289/06 e n° 243/09;

18.8 Utilizar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacbes e especificacbes determinadas pela ANVISA, e prever a
destinacdo ambiental adequada de pilhas e baterias usadas inserviveis, pois seus residuos sao
utilizados para fabricacdo de vidros, tintas, ceramicas, e segundo disposto na Resolucdo
CONAMA n° 257, de 30/06/99;

18.9 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga necessarios a execucdo dos
servicos e realizar programas internos de treinamento de seus empregados, nos primeiros
meses de execucdo contratual, para as praticas de sustentabilidade, observadas as normas
ambientais vigentes.



19. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

19.1 O Licitante deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se
admitida subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagdo e
execucédo do objeto.

19.2 Para os propdésitos deste item definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta ": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no
processo de licitagdo ou ha execuc¢ao de contrato;

b) “pratica fraudulenta ": a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagdo ou de execucéo de contrato;

c) “prética conluiada ”": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao
licitador, visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “prética coercitiva ": causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente,
as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdo em um processo
licitatério ou afetar a execucdo do contrato.

e) “pratica obstrutiva ": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou
fazer declaragbes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com
o0 objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de prética prevista
acima; (ii) atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o
organismo financeiro multilateral promover inspecéao.

19.3 Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro internacional
este organismo impora sancdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a
inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados
pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente
ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou
obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execucéo de contrato financiado pelo organismo.

19.4 Considerando os propoésitos dos itens acima, a Licitante concorda e autoriza que na
hip6tese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
internacional, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam
inspecionar o local de execucdo do contrato e todos os documentos, contas e registros
relacionados a execucao do contrato.

20. DAS DISPOSICOES GERAIS

20.1 N&o havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessdo sera automaticamente transferida para o
primeiro dia Util subsequente, no mesmo horério anteriormente estabelecido, desde que néo
haja comunicacdo em contréario, pelo Pregoeiro.

20.2 No julgamento das propostas e da habilitagdo, o Pregoeiro poderd sanar erros ou falhas
gue ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica, mediante
despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes validade e
eficacia para fins de habilitagéo e classificagdo.

20.3 A homologacdao do resultado desta licitagcdo nao implicara direito a contratacao.

20.4 As normas disciplinadoras da licitagdo serdo sempre interpretadas em favor da ampliagédo
da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da Administracéo,
o0 principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

20.5 Os licitantes assumem todos os custos de preparacdo e apresentacdo de suas propostas



e a Administracdo ndo serd, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducao ou do resultado do processo licitatério.

20.6 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia do
inicio e incluir-se-a o do vencimento. SO se iniciam e vencem os prazos em dias de expediente
na Administragao.

20.7 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento do
licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da
isonomia e do interesse publico.

20.8 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais pecas
gue compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

ooooD O Edital estd disponibilizado, na integra, no enderecgo eletrbnico  www.comprasnet.-
gov.br, e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no endere¢co www.icmbio.gov.br, nos dias
Uteis, no horério das 08:00 as 12:00 horas e de 14:00 as 18:00 horas, mesmo endereco e peri-
odo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista franqueada aos inte-
ressados.

aooooo - Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia;

ANEXO II/A e lI/B - Mapas Estimativo de Custos;

ANEXO llI/A e 11I/B — Modelo de Proposta e Planilha de Custos e Formacao de Precos;
ANEXO IV — Modelo de Termo de Vistoria,;

ANEXO V — Modelo de Declaracdo de relacdo de compromissos assumidos;

ANEXO VI - Modelo de Carta de Fianca Bancaria para Garantia de Execuc¢do Contratual;
ANEXO VIl — Minuta de Termo de Contrato;

ANEXO VIII -Termo de Conciliacdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a

Unido.

Brasilia, 14 de outubro de 2013.

MIGUEL DE ALMEIDA LEMOS FILHO
Pregoeiro Oficial do ICMBIo



MINISTERIO DO MEIO AMB~IENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSI DADE
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA
COORDENACAO-GERAL DE ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA DA INFORMACAO
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA
SHCSW/EQSW 103/104, Lote 01, Complexo Administrativo Sudoeste, Modulo “B”, Brasilia — DF.
CEP: 70670350 - Telefone: (61) 33419411 — Fax: (61) 33419482

ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA
1. DO OBJETO

1.1. O objeto da presente licitacdo € a escolha da proposta mais vantajosa para a contratacao
de servicos de limpeza, asseio e conservacdo predial, visando a obtencdo de adequadas
condicbes de salubridade e higiene, com a disponibilizacdo de méao-de-obra, saneantes
domissanitarios, materiais e equipamentos, a serem realizados nas Sedes Administrativas e
das Unidades de Conservacéo do Instituto Chico Mendes de Conservacéo da Biodiversidade -
ICMBIo , de acordo com o especificado neste Termo de Referéncia.

1.2. DOS QUANTITATIVOS DE AREAS E LOCAL DA EXECUCAO DOS SERVICOS

1.2.1 Os servicos serdo executados nas dependéncias das Sedes Administrativas das
Unidades de Conservacgéao - UCs do ICMBIo, conforme relacionado a seguir:

ITEM 01
MUNICIPIO POSTO DE TRABALHO AREA ENDERECO
CUIABA-MT g%(idoenagao Regional- Interna; 290 m? Rua 7 de Setembro, 430,
Externa: 410 ™ 1° Distrito, Cuiaba-MT
GRUPO 01
MUNICIPIO POSTO DE TRABALHO AREA ENDERECO
ITEM 02
Sede Administrativa Rua Julio de Oliveira, n°
) FLONA Balata Tufari Interna: 324 m? 5102, Bairro Sao Pedro —
HUMAITA-AM FLONA Humaita Externa: 600 ™2 CEP: 69-800-000,
FLONA Jatuarana Humaita/AM
PARNA do Mapinguari Tel.: (97) 3373-2231
ITEM 03
Sede Administrativa .
Interna: 140 m? AV. Presidente Costa e
TAPAUA/AM ?;?NA Nascente do Lago |- o o300 m2 Silva, S/N, CEP: 69.480-
REBIO Abufari 000, Tapaua/AM




GRUPO 02

MUNICIPIO POSTO DE TRABALHO AREA ENDERECO
ITEM 04
Rua Sé&o Cristovao; n° 903,
Interna: 162 m? Bairro
< Sede Administrativa g 2 Jardim Presidencial; 78962-
JI-PARANA-RO REBIO de Jaru/RO Externa: 948 m 560
(69)3423-0886
ITEM 05

CAMPO NOVO-RO

Sede Administrativa
PARNA Pacaas Novos/RO

Interna: 550 m?
Externa: 1.400 m?

Av. Tancredo Neves, s/n
Campo

Novo de Rondbnia/RO
Cep: 78.900-00

Base de Campo
Mirante da Serra

Interna: 550 m?
Externa: 1.100 m?

Av. Marechal Rondon, n°®
2.843,

Mirante da Serra/RO CEP:
76.926.000

Tel 69 — 3463-2748

ITEM 06
Prédio do escritorio
IAdministrativo,
IAlmoxarifado, Alojamento 1
~ . . Interna: 550 m? e 2, Portaria
ITAPUA Sede Administrativa Externa: 1.790 m? Rodovia Estadual RO 452,
D'OESTE/RO FLONA Jamari/RO n Km 7,5, Zona Rural a 20
Km do Centro da Cidade,
Itapod do Oeste/RO
CEP: 78.937-000
Tel.: (69) 3231-2989
ITEM 07
- - 5
Sede/Alojamento da REBIO dojlnterna: 425 m? é\c/).slggml\?;rodessl/ch—)Centro B
Guaporé (Limeira) e Base deExterna: 1000 m? Tel: (69) 36?51-3782 _ 9285-
COSTA Fiscalizac&@o (Porto Murtinho) 5048
MARQUES/RO  Sede Adm!nls,trgnva do NG . [Interna: 340 m? Av. 05 de maio, n° 1028 —
Reserva Bioldgica do Guaporé . ) Setor 02
Reserva Extrativista do Rio Externa: 200 m etor
Cautario Costa Marque/RO
ITEM 08

GUARAJA-MIRIN-

Sede Administrativa
PARNA Serra da Cutia, RESEX

Interna: 400 m?2
Externa: 200 m2

Av. dos Seringueiros 1343 —
Centro— Guajara-Mirim/RO

RO Barreiro das Antas e RESEX Rio| CEP: 78.957-000
Ouro Preto Tel.: (69) 3541-5911
GRUPO 03
MUNICIPIO POSTO DE TRABALHO AREA ENDERECO

ITEM 09

RIO BRANCO/AC

Sede Administrativa
CNPT/AC

Interna: 600 m?

Av. Antonio da Rocha
Viana, 1586, Vila lvonete
— Rio Branco-AC — CEP
69.908-560

Tel.: (68) 3224-3749




ITEM 10

Rua Maria da Anunciacéo

ELDORADO- Sede Administrativa Interna: 600 m2 de Paula Moreira, 208, El-
BRASILEIA/AC |RESEX Chico Mendes/AC ) dorado-Brasiléia-AC
Tel.: (68) 3546-3043
ITEM 11
Sede Administrativa
Flona Sao Francisco Interna: 140 m2 Av. Avelino Chaves, n°
SENA Flona Santa Rosa do Purus ) 1935,

MADUREIRA/AC

Flona Macaua
RESEX Cajuba Iracema

Externa: 300 m2

Bosque — Sena Madureira-
AC

ITEM 12
Sede Administrativa
CRUZEIRO DO PARNA Serra do Pivisor, Interna: 400 m?2 Rua Jaminéuas, 1556 -
SUL/AC RESEX Alto Jurua, RESEX Alto [Externa: 200 m2 Cruzeiro do Sul/AC -
Tarauaca, RESEX Riozinho da 69.980-000
Liberdade.
GRUPO 04
ITEM 13
. - Av. Tancredo Neves, 2501,
- Centro de Pesquisa e Gestdo - Interna: 1.300 m? Campus da UFRA — Bairro
BELEM/PA dos Recursos Pesqueiros do Li- . ) . .
toral Norte — CEPNOR Externa: 3.508 m Montese — Belém/PA Tel:
(91) 3274-1237
ITEM 14
Sede Administrativa
IAPA Tapajés
FLONA Amana
E::g“ﬁ dcéeApI(t)e:Imira Interna: 257,70 m2  |Av. Brigadeiro .Haroldo Velo
ITAITUBA/PA FLONA de ltaituba | Externa: 400 m2 so, n°® 975, Bairro Centro, It
ELONA de Itaituba II tuba/PA Tel: (93) 9182-6282
FLONA Jamanxim
PARNA Rio Novo
REBIO Serra do Cachimbo
ITEM 15
Sede Administrativa
ESEC da Terra do Meio
PARNA da Serra do Pardo Interna: 257,70 m2 Rua Ernesto Passareli,
ALTAMIRA/PA RESEX Rio Iriri Externa: 400 mz 2233, SUDAN,
RESEX Rio Xingu Altamira/PA, 68.373-000
RESEX Riozinho do Anfrisio
RESEX Verde para Sempre
ITEM 16
- . Terceira Rua S/N Bairro
SOURE/PA E‘E‘]'Se&dggns'zz?gva g?é?r?é_423&4£]2m2 S&0 Pedro Soure/PA
' 68.870-000
ITEM 17
Sede Administrativa SETRAN - Av. NAZEAZENQ
RESEX Tracuateia Interna: 69 m2 FERREIRA S/N, ENTRE VIGARIOQ
BRAGANCA/PA  |RESEX Caeté-Taperacu X MoTAa E 07 DE SETEMBRO,

RESEX Guruoi-Piria

RESEX Arai Peroba

Externa: 268,75 m2

CENTRO. BRAGANCA — PA
CEP 68.600-000




ITEM 18

Sede Administrativa
RESEX Méae Grande do Curuca

Rua General Gurjao, 748,

CURUCA/PA RESEX Sao Joao da Ponta Interna: 70 m2 Centro —  Curuca/PA,
RESEX Maracana Externa: 400 m2 68.750-970 Tel: (91)3323-
RESEX Chocoaré Mato Grosso [Esquadria: 10 m?2 4582
ITEM 19
Sede Administrativa
éfélsz Ié]:rr;%i—Gelado Rua J, n° 202, Bairro Uni-
- Interna: 385,44 m2  @o, Parauapebas/PA,
PARAUAPEBAS/PA Etgm ?ZS?ggéﬁqum Externa: 810 m2  68.515-000, Tel: (94) 3346-
2 )
REBIO Tapirapé Esquadria: 13 m 3522
ITEM 20
Sede Administrativa
FLONA Caxiuana Travessa 30 de novembro
RESEX Gurupa-Melgaco Interna: 160 m2 >736 Cidade Nova,
BREVES/PA RDS Itatupa-Baquia Externa: 2000 m2 ' / 68.800 OOO,
RESEX Mapua B“ﬁ"%s Pg’ co
RESEX Arioca-Pruana Tel: (91) 3783-15
GRUPO 05
ITEM 21
Sede Administrativa AAvenida TapaLés, 2261,
. - Interna: 175 m2 Bairro Laguinho,
AT AR A O TS Externa: 900 m2  Santarém/PA, 68.040-000
bay P Tel: (93) 3523-2964
ITEM 22
Sede Administrativa
FLONA Amapa
REBIO Lago Pitatuba
. L Rua Leopoldo Machado
L . 2 L)
MACAPA/AP RESEX R!o Cajari Interna: .480 m 1126, Centro, Macapa/AP,
ESEC Jari Externa: 900 m2 68.900-067
ESEC Maraca-Jipioca '
PARNA Cabo Orange
PARNA Mont. Tumucumaque
int 150 m2 Base de Campo nBase de
FERREIRA  [Sede Administrativa Extorre: 400 mz  [CAMPO, n°00° 55 39.3”
GOMES/AP FLONA do Amapa ’ N; W 51° 35" 18.2" - Fer-

Esquadrias: 40 m?

reira Gomes/AP

PORTO GRANDE/AP

Garagem e Depdsito

Interna: 100 m2

Av. 08 de Agosto, lote 11,
Quadra 17, Setor 15, Bair-

FLONA do Amapéa Externa: 990 m? ro Central, Porto
Grande/AP
ITEM 24
Interna: 600 m?2 Avenida Guarany, 274,
AMAPA/AP Escritorio da ESEC Maracéa — Ji- Externa: 282 m2 Bairro Centro, Amapa/AP,

pioca

Esquadrias: 76 m?

68.950-000




ITEM 25

OIAPOQUE/AP

Sede Administrativa
PARNA Cabo Orange

Interna: 193 m2
Externa: 42 m2
Esquadrias: 45 m?

Parna Cabo Orange -
Base na Vila do Tapereba,
Oiapoque/AP,
Coordenadas 03° 39" 58”
N; 51° 11" 56" W

Base de Oiapoque/AP

Interna: 183 m2
Externa: 117 m2

Base de Oiapoque — Rua
Getulio Vargas, 235,
Paraiso, Oiapoque/AP, Tel:
(96) 3521-2197 / 9972-
8271

Interna: 183 m2

Vila de Cunani, Margem Es-
querda do Rio Cunani, fica a

CALCOENE/AP Base de Cunani . 52 km da cidade de Calgoene,
Externa: 117 m?2 ;
por estrada de terra, Tel: (96)
3521-2197 / 9972-8271
ITEM 26

SERRA DO NAVIO/AP

ISede Administrativa
IAlojamento

ICasa de Barcos
PARNA Montanhas do

Interna: 290 m?2
Externa: 35 m?2
Esquadria: 76 m2

Base de Campo do PARNA
Tumucumaque — Rua Campo,
711 — Bairro Centro — Serra
do Navio — AP. CEP: 68.948-

[Tumucumaque/AP 00
ITEM 27
Distrito de Monte Dourado —
Sede Administrativa Interna: 300 m? Ijote Instituci_onal S/N Bloco B,
ESEC do Jari/AP/PA Externa: 300 m2 IArea Industrial, Distrito de
Esquadria: 50 m2 Monte Dourado, Almeirim/PA
CEP: 68.240-00
ALMEIRIM/PA Base de Campo — ESEC do
Interna: 380 m2 Jari/AP/PA — Coord. Geogréfi-
Base de Campo Externé' 500 m2 cas 00° 27" 26,5"S; 052°
ESEC do Jari/AP/PA Esquadl"ia' 50 m2 49°45.0" W Distrito de Monte
) Dourado — Almeirim/PA,
68.240-00
ITEM 28
Base do Campo REBIO Lago
Piratuba — Base de Campo do
. Igarapé do Tabaco
Base de Campo :;t(teépl?é_lfgo 572 rrr?; (Coordenadas Geograficas:
REBIO Lago Piratuba Esquadfia' él 38 m? NO1° 19724.2°W 50° 16
CUTIAS DO U 49,3") Comunicado do
ARAGUARI/PA Tabaco — Cutias do

Araguari/AP

ISede Administrativa
REBIO Lago Piratuba

Interna: 320 m2
Externa: 450 m2

Base Administrativa de
Cutias: Rua Araguari, n° 224,
Beira Rio, Cutias do

Araguari/AP, 68.973-000

2. DA JUSTIFICATIVA

2.1. Apublicacdo da Lei n°® 11.516, de 28 de agosto de 2007, que dispde sobre a criagdo do Ins-
tituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade-ICMBIo, reflete a necessidade de es-
truturagéo fisica e tecnologica do novo 6rgdo em decorréncia das competéncias que lhe foram
atribuidas, a fim que possa executar de maneira efetiva, as agfes da politica nacional de unida-



des de conservagdo da natureza, destinada a realizagcdo de atividades relativas a implantacao,
gestao, protecao, fiscalizacdo e monitoramento das unidades de conservacao instituidas pela
Uni&o.

2.2. O presente Termo de Referéncia tem por objetivo definir o conjunto de elementos que nor-
teardo o procedimento para a contratacdo de servicos continuos de limpeza, conservacao, higi-
enizacdo e dedetizacdo, com a finalidade de garantir perfeitas condi¢cdes de asseio nas instala-
¢cOes pertencentes ao patriménio do ICMBIo.;

2.3. Tendo em vista a extin¢do, pela Lei n° 9.632, de 07/05/98, do cargo de Auxiliar Operacional
em Servigos Diversos na Administragdo Publica Federal direta, autérquica e fundacional, a pre-
sente contratagdo esta em conformidade com o Decreto n° 2.271/97;

2.4. A presente locacdo de mao-de-obra, visa contratar os servicos de limpeza e conservacao,
com fornecimento de material, nas Sedes Administrativas das Unidades de Conservacdo-UCs
do ICMBiIo.

3. DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1 O servigo a ser contratado é classificado como comum conforme art. 1° da Lei 10.520/02.

3.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°2.271, de
1997, constituindo-se em atividades materiais acessorias, instrumentais ou complementares a
area de competéncia legal do o6rgdo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais
abrangidas por seu respectivo plano de cargos.

3.3 A prestacao dos servi¢cos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contrata-
da e a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacao direta.

4. FORMA DE PRESTAGCAO DOS SERVICOS

4.1 Para a prestacdo dos servicos, o licitante vencedor fornecera todo o material de consumo,
maquinas e equipamentos necessarios.

4.2.0s servicos compreenderdo a limpeza e conservacdo das salas, corredores, halls,
estacionamentos, elevadores, escadarias, jardins, divisérias, pisos, esquadrias e vidros
internos e externos, copas, lavatérios, sanitarios, méveis e objetos, garagem, almoxarifado,
depositos, etc., obedecendo a seguinte frequéncia:

4.3 AREAS INTERNAS - PISOS ACARPETADOS E/OU PISOS F RIOS:

4.3.1. Diariamente, uma vez quando ndo explicitado

® remover com pano Umido, o pé das mesas, telefones, armarios, arquivos, prateleiras,
persianas, peitoris, caixilhos das janelas, bem como dos demais moveis existentes, inclusive
aparelhos elétricos, extintores de incéndio, etc. Sempre que possivel evitar 0 desnecessario de
aditivos e detergentes para a limpeza dos méveis e eliminar o uso de “lustra méveis”; como
também fazer limpeza de bocais (e outras partes manuseadas) com produtos potencialmente
alérgicos;

®lavar cinzeiros das areas situadas para esse fins;

®remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza e aspirando o po;

®aspirar o p6 em todo o piso acarpetado, quando houver;

®proceder a lavagem de bacias, assentos e pias dos sanitarios com saneante domissanitario
desinfetante, duas vezes ao dia;

®varrer, remover manchas e lustrar os pisos encerados de madeira;
®varrer, passar pano umido e polir os balcdes e os pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de



marmorite e emborrachados;
®varrer 0s pisos de cimento;

®limpar com saneantes domissanitarios os pisos dos sanitarios, copas e outras areas afins,
duas vezes ao dia;

®abastecer com papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido e em tabletes, os sanitérios,
guando necessario; bem como repor os suportes para papel higiénico, quando for o caso;

®retirar 0 p6 dos telefones com flanela e produtos adequados;

®limpar os elevadores com produto adequado;

®passar pano Umido com &lcool nos tampos das mesas e assentos dos refeitdrios antes e
apos as refeicoes;

®retirar 0 lixo duas vezes ao dia, acondicionando-o em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pelo Contratante;

®devera ser procedida a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos
da IN/MARE n.° 06, de 03 de novembro de 1995 e do Decreto n°® 5.940/2006;

®limpar os corrimoes;
@distribuir os garrafdes de 4gua mineral para os bebedouros e copas;

®cfetuar a regadura de todos os vasos com plantas, existentes nas salas, corredores e demais
areas comuns das dependéncias internas. Quando for necessaria a adubacdo das plantas,
fornecer o adubo quimico e/ou organico necessarios;

®executar demais servigos considerados necessarios a frequiéncia diaria.

4.3.2. Semanalmente, uma vez :

®limpar atras dos moveis, armarios e arquivos;

®limpar, com produtos adequados, divisérias e portas revestidas de formica;

®limpar, com produto neutro, portas, barras e batentes pintados a 6leo ou verniz sintético;
®|ustrar todo o mobiliario com produto adequado e passar a flanela nos moveis encerados;
®limpar, com produto apropriado, as forracdes de couro ou plastico em assentos e poltronas;
®limpar e polir todos 0s metais, como: valvulas, registros, sifées, fechaduras e etc.;

®lavar os balcGes e o0s pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados, com detergente neutro, encerar e lustrar;

®limpar telefones com produto adequado, evitando fazer a limpeza de bocais (e outras partes
manuseadas) com produtos alergénicos, usando apenas pano Uumido;

®limpar e polir todos os metais, tais como: torneiras, valvulas, registros, sifées e fechaduras,
com produto adequado, procurando fazer uso de polidores de baixa toxidade ou atéxicos;

®retirar 0 po e residuos dos quadros em geral com pano Umido;
®limpar os espelhos com pano umedecido em alcool, duas vezes por semana,
®retirar 0 pd e residuos, com pano umido, dos quadros em geral,

®lavar convenientemente, internamente e externamente, janelas com vidragas, caixilhos,
portas de vidros e vidros em geral, impermeaveis, granilites, marmores etc;

®encerar 0s pisos utilizando cera impermeabilizante de qualidade, sem diluicdo em agua,;
®executar demais servigcos considerados necessarios a freqiiéncia semanal;

4.3.3. Mensalmente, uma vez

elimpar/remover manchas de forros, paredes e rodapés;

elimpar cortinas, com equipamentos e acessoérios adequados;

eremover o0 pé de cortinas e persianas, com equipamentos e produtos adequados;

elimpar, engraxar e lubrificar portas, grades, basculantes, caixilhos, janelas de ferro (de malha,



de enrolar, pantografica, correr etc.);
eproceder a uma revisdo minuciosa de todos os servigos prestados durante o més.

4.3.4. Trimestralmente:

a) limpar todas as luminarias por dentro e por fora, lampadas, aletas e difusores;
b) limpar persianas com produtos, equipamentos e acessorios adequados;
C) executar os demais servi¢os considerados necessarios a freqtiéncia trimestral.

4.3.5. Anualmente, uma vez quando néo explicitado

a) efetuar lavagem das areas acarpetadas previstas;

b) lavar pelo menos duas vezes por ano, as paredes externas revestidas com pastilhas,
granito, marmore ou pintura;

C) executar os demais servigos considerados necessarios a freqiiéncia anual.

OBSERVACAO:

® A lavagem do carpete devera ser realizada quando realmente necessaria ou em funcéo da
especificacdo do fabricante, especialmente nos locais que apresentem alto trafego de pessoas,
tais como: "hall's", acessos a elevadores, corredores, escadas etc.

® Os trapos e estopas contaminados nas atividades de polimento (ou que utilizem produtos
considerados toxicos) deverdo ser segregados e ter destinacdo adequada.

4.4 VIDROS EXTERNOS:
4.4.1 Quinzenalmente, uma vez:
® |impar todos os vidros (face interna), aplicando-lhes produtos anti-embacantes.

4.4.2 Semestralmente , uma vez:

a) limpar todos os vidros (face externa), de conformidade com as normas de seguranca do
trabalho, aplicando-lhes produtos anti-embacantes e fornecendo os equipamentos e materiais
necessarios ao servico;

b) limpeza e douragéo dos letreiros existentes.
4.5.AREAS EXTERNAS - PISOS PAVIMENTADOS E TERRA :

4.5.1 Diariamente, uma vez quando ndo explicitado:

a) remover capachos e tapetes, procedendo a sua limpeza;

b) varrer, passar pano umido e polir pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e
emborrachados;

C) varrer as areas pavimentadas;

d) retirar o lixo duas vezes ao dia, acondicionando-os em sacos plasticos de cem litros,
removendo-os para local indicado pelo Contratante.

e) proceder a coleta seletiva do papel para reciclagem, quando couber, nos termos da
IN/MARE n.° 06, de 03 de novembro de 1995 e do Decreto n° 5.940/2006;

f) executar demais servi¢os considerados necessarios a frequéncia diaria;
4.5.2 Semanalmente, uma vez:

elimpar e polir todos os metais (torneiras, valvulas, registros, sifdes, fechaduras, e etc.);

elavar 0s pisos vinilicos, de marmore, ceramicos, de marmorite e emborrachado, com
detergente neutro, encerar e lustrar;

eretirar papéis, detritos e folhagens das areas verdes;



4.5.3 Mensalmente, uma vez:

* lavar as areas cobertas destinadas a garagem/estacionamento;

4.5.4 Semestralmente, duas vezes, quando necessario

* limpeza das bocas de lobo;

CONSIDERACOES FINAIS: Os trapos e estopas contaminados nas atividades de polimento
(ou que utilizem produtos considerados toxicos) deverdo ser segregados e ter destinacdo
adequada.

4.6 DEFINICAO DE SANEANTES DOMISSANITARIOS

4.6.1 Sao substancias ou materiais destinados a higienizacdo, desinfeccdo domiciliar, em
ambientes coletivos e/ou publicos, em lugares de uso comum e no tratamento da agua,
compreendendo:

a) DESINFETANTES: destinados a destruir, indiscriminada ou seletivamente, microorganismos;

b) DETERGENTE: destinados a dissolver gorduras e a higiene de recipientes e vasilhas e as
aplicacdes de uso doméstico;

¢) MATERIAL DE HIGIENE : papel toalha, papel higiénico e sabonete liquido e em tabletes.

NOTA: Sao equiparados aos produtos domissanitérios, os detergentes e desinfetantes e
respectivos congéneres, destinados a aplicacdo em objetos inanimados e em ambientes,
ficando sujeitos as mesmas exigéncias e condicdes no concernente ao registro, a
industrializacdo, entrega ao consumo e fiscalizacéo.

5. INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

5.1. RELACAO DOS INSUMOS MINIMOS PARA EXECUQAO DOS SERVICOS DE
LIMPEZA, CONSERVACAO E ASSEIO DURANTE UM MES:

5.1.1 Os quantitativos da planilha sdo apenas para base estimativa da composicdo de custo
das proponentes, podendo oscilar para mais ou para menos, caso em que nao isenta a
contratada de dispor de outros materiais que por ventura venham ser necessarios a execugao
dos servicgos;

5.1.2 Todos os materiais deverdo ser necessariamente de primeira qualidade;

5.1.3 O ICMBIio podera, por conta propria, adquirir os materiais reiteradamente solicitados e
nao entregues, cuja falta venha comprometer a limpeza interna e externa, ficando autorizado o
desconto correspondente ao valor despendido com os referidos materiais, na fatura do més
em que o fato ocorrer, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades previstas no Contrato a ser
firmado com a Licitante Vencedora;



ESTIMATIVA DO CONSUMO DE MATERIAIS, FERRAMENTAS E U TENSILIOS

Humaita/ Tapaua/AM Ji Parana Campo Itapua Costa
Material Quantidade AM pSe de Sede Novo/RO D Oeste/RO Marques/RO Guajara-Mirin/RO
Sede e . e . PARNA Pacaas Sede Sede Sede Administrativa
e " Administrativa Administrativa e . e .
Administrativa Novos Administrativa Administrativa
Acido muriatico Litro 01 01 01 01 01 01 01
Agua sanitaria Litro 02 02 02 02 02 02 02
Alcool — Gel Litro 02 02 02 02 03 03 02
Balde pléastico Um 04 04 04 04 04 04 04
Aromatizante de ar Um 01 01 01 01 01 01 01
Cera liquida incolor Litro 01 01 01 01 01 01 01
Cera negrita Galéo c/05 It. 01 01 01 01 01 01 01
Creolina Litro 01 01 01 01 01 01 01
Desentupidor de vaso sanitario | Unidade 01 01 01 01 02 02 01
galdo c/ 05 It.
Desinfetante/Desodorizante (concentrado) 01 01 01 01 03 03 01
Detergente amoniacal Galéo c/05 It. 01 01 01 01 01 01 01




| cvnidade | A | UMMM | dfwaa | CupeNooRO | posforo | mameso | Mo
I Administrativa ARITTISTE RIS Novos Administrativa Administrativa Administrativa

Detergente neutro Galédo c/05 It.

(concentrado) 01 01 01 01 03 03 01
Esponja dupla face Unidade 05 05 05 05 05 05 05
Espanador de nailon - 40 cm Par 02 02 02 02 02 02 02
Flanela 30 x 40 cm Unidade 04 04 04 04 04 04 04
Inseticidade — frasco de 500 ml Unidade 01 01 01 01 02 02 01
L& de aco Easrdo com 10 ro- o1 01 01 01 03 03 01
Limpa vidro (500 ml) Unidade 01 01 01 01 02 02 01
Limpa carpete Litro 01 01 01 01 01 01
I';;%‘g‘;"ggggg;”_‘?gg mutuso: - nigade 05 05 05 05 05 05 05
Lustra méveis 200 ml Unidade 01 01 01 01 02 02 01
Luva de borracha Par 04 04 04 04 04 04 04
Mangueiras de 50m de % Unidade 01 01 01 01 02 02 01
Mangueiras de 50 m de %2 Unidade 01 01 01 01 01 01 01
Oleo de peroba 200 ml Unidade 02 02 02 02 03 03 02




Humaita/

AM Tapaud/AM Ji Parana o) S LTV ] Guajara-Mirin/RO
. . Novo/RO D Oeste/RO Marques/RO
Material Quantidade Sede Sede Sede . Sede
Administrati | Administrativa Administrativa FRROYS [PEICEED el =zl Administrativa
va Novos Administrativa Administrativa
Pa de lixo Unidade 02 02 02 02 02 02 02
L Fardo com 16 pcts

Papel higiénico folha dupla c/4 unidades cada 01 01 01 01 02 02 01

ggpe' toalha folha dupla, =23 X | £ 46 com 5 pets; 01 01 o1 01 02 02 01

Papel toalha folha dupla, luxo — | Caixa com 4800

23% 22.5 folhas 01 01 01 01 02 02 01

Pasta Jéia Caixa com 24 uni- 01 01 01 01 02 02 01
dades

Pedra sanitaria 16g Pacote com 60 01 01 01 01 05 05 01
Unidades

Produto para limpeza de super- | ;4 e 01 01 01 01 05 05 01

ficie em inox (500 ml)

Removedor para piso Galdo c/ 05 It 01 01 01 01 02 02 01
(concentrado)

Rodo de 40 cm com cabo de | ;4 e 01 01 01 01 02 02 01

madeira

Rodo de 60 cm com cabo de | ), e o1 01 o1 01 02 02 01

madeira




Humaita/ Tapaua/AM Ji Parana Campo Itapua Costa Guajara-
Material Quantidade AM pSe de Sede Novo/RO D Oeste/RO Marques/RO Mirin/RO
SE Administrativa | Administrativa RARNA PR SHE SEHE SEIE
Administrativa Novos Administrativa Administrativa Administrativa

Rodo de 90 cm com cabo de | ;yiaqe o1 01 o1 o1 02 02 o1

madeira

Sabéo liquido Galdo ¢/ 05 It. (con- 01 01 01 01 02 02 01
centrado)

Sabonete em pedra 90 gr. Unidade 02 02 02 02 02 02 02

Sabonete concentrado Galdo ¢/ 05 It. (conce- 01 01 01 01 03 03 01
trado)

Sabonete cremoso - refil para .

; Unidade 01 01 01 01 03 03 01

dispenser dosador — 800 ml

Saco Plastico p/lixo 40 It. Pacote com 100 uni- 01 01 01 01 02 02 01
dades

Saco Plastico p/lixo 100 I. Pacote com 100 uni- 01 o1 01 01 02 02 o1
dades

Saco Plastico p/lixo 200 It. Pacote com 100 uni- 01 01 01 01 02 02 01
dades

Saco de pano para chao Unidade 04 04 04 04 04 04 04

Sapdleo em po Kilo 01 01 01 01 01 01 01

Vaselina Liquida Litro 01 01 01 01 01 01

Vassoura de Pélo 40 cm com Unidade 01 o1 01 o1 02 02 01

cabo de madeira




Humaita/

AM Tapaud/AM Ji Parana Campo Novo/RO |Itapud D Oeste/RO |Costa Marques/RO Guaiara-Mirin/RO
Material Quantidade Sede Sede PARNA Pacaas Sede Sede ! L .
.S.e de . Administrativa | Administrativa Novos Administrativa Administrativa PR AT
Administrativa
& 01
vassoura de P€lo 60 cm com |, .1 e 01 01 01 01 02 02
cabo de madeira
Vassoura de piagava Unidade 01 01 01 01 02 02 01
Vassoura para Sanitario Unidade 02 02 02 02 03 03 02
ISab&o em poé Unidade (1kg) 01 01 01 01 02 02 01
Pano de prato Unidade 01 01 01 01 02 02 01
Spray lubrificante e desengri- )
pante para dobradicas e es- [Unidade o1 o1 01 01 03 03 01
quadrias (300ml)




Sede Sede
: . RESEX Chico Administrativa Administrativa
Material Quantidade CNPT/AC Mendes/AC Sena Cruzeiro do CR-10
Madureira/AC Sul/AC

Acido muriatico Litro 01 01 01 01 01
Agua sanitaria Litro 02 02 02 02 02
Alcool — Gel Litro 03 03 02 02 03
Balde plastico Um 04 04 04 04 04
Aromatizante de ar Um 01 01 01 01 01
Cera liguida incolor Litro 01 01 01 01 01
Cera negrita Galao c/05 It. 01 01 01 01 01
Creolina Litro 01 01 01 01 01
Desentupidor de vaso sanitario Unidade 02 02 o1 o1 02
Detergente neutro Galo c/05 It.(con-

centrado) 03 03 01 01 02
Esponja dup|a face Unidade 05 05 05 05 03
Espanador de néilon - 40 cm Par 02 02 02 02 05
Flanela 30 x 40 cm Unidade 04 04 04 04 02
Inseticidade — frasco de 500 ml  [Unidade 02 02 01 01 04
La de aco Fardo com 10 rolos 03 03 01 01 02




Sede

(concentrado)

: . RESEX Chico | Sede Administrativa Administrativa
I QREmIEECE e Mendes/AC Sena Madureira/AC Cruzeiro do Sl lY
Sul/AC
Limpa vidro (500 ml) Unidade 02 02 01 01 03
Limpa carpete Litro 01 01 01
Limpador concentrado multiuso- limpe- Unidade 05 05 05 05 05
za pesada — 500 ml
Lustra méveis 200 ml Unidade 02 02 01 01 02
Luva de borracha Par 04 04 04 04 04
Mangueiras de 50m de % Unidade 02 02 01 01 02
Mangueiras de 50 m de %2 Unidade 01 01 01 01 01
Oleo de peroba 200 ml Unidade 03 03 02 02 03
Pa de lixo Unidade 02 02 02 02 02
Lo Fardo com 16 pcts
Papel higiénico folha dupla /4 unidades cada 02 02 01 01 02
Papel toalha folha dupla, — 23 x 26 Fardo com 5 pcts; 02 02 01 01 02
Papel toalha folha dupla, luxo — 23 x  [Caixa com 4800 02 02 01 o1 02
22,5 folhas
Pasta J6ia (Caixa com 24 uni- 02 02 01 01 02
dades
Pedra sanitaria 169 Papote com 60 05 05 01 01 05
Unidades
Produto para limpeza de superficie em Unidade 01 o1 01 o1 01
inox (500 ml)
Removedor para piso Galdo ¢/ 05 It 02 02 01 01 02




Sede

. . RESEX Chico | Sede Administrativa Administrativa
bAEIEnE] Qe 26 EilFAe Mendes/AC Sena Madureira/AC Cruzeiro do CR
Sul/AC

Rodo.de 40 cm com cabo deUnidade 02 02 01 01 02

madeira

Rodolde 60 cm com cabo deUnidade 02 02 o1 o1 02

madeira

Rodo_de 90 cm com cabo deUnidade 02 02 o1 o1 02

madeira

Sabio liquido Galdo c/ 05 It. (con- 02 02 o1 o1 02
centrado)

Sabonete em pedra 90 gr. Unidade 02 02 02 02 02

Sabonete concentrado Galdo c/ 05 It. (conce- 03 03 01 01 03
trado)

Sabonete cremoso - refil paral , .

dispenser dosador — 800 ml Unidade 03 03 01 01 03

Saco Plastico pflixo 40 I, | 2¢ote com 100 uni- 02 02 01 01 02
dades

Saco Plastico pllixo 1001t 250! com 100uni 02 02 o1 o1 02

Saco Plastico p/lixo 200 It. Pacote com 100 uni- 02 02 01 01 02
dades

Saco de pano para chao Unidade 04 04 04 04 04

Sapdleo em pod Kilo 01 01 01 01 01

Vaselina Liquida Litro 01 01 01 01 01




Sede

q Sede e .
Material Quantidade CNPT/AC Rhli;E d)::sc;,zlg:o Administrativa A(éTJggtr;ag\éa CR-10
Sena Madureira/AC
Sul/AC

Vassoura de Relo 40 cm com Unidade 02 02 01 01 02
cabo de madeira
Vassoura de P_elo 60 cm com Unidade 02 02 01 01 02
cabo de madeira
Vassoura de piacava Unidade 02 02 01 01 02
Vassoura para Sanitario Unidade 03 03 02 02 03
Sabdo em po6 Unidade (1kg) 02 02 01 01 02
Pano de prato Unidade 02 02 01 01 02
Spray lubrificante e desengri-
pante para dobradicas e esqua- | Unidade (300ml) 03 03 01 01 03

drias




5.2. - DOS SERVICOS BASICOS A SEREM EXECUTADOS:
5.2.1 DEDETIZACAO

5.2.1.1 Os servicos serdo executados uma vez a cada semestre, com reforco apos 3 (trés) meses
de cada aplicacao;

5.2.1.2 O inicio dos servigcos sera sempre previamente agendado com a Administracdo, com
antecedéncia minima de sete (7) dias. A prestacdo dos servicos sera realizada fora do horario
comercial;

5.2.1.3 Os materiais a serem empregados na execucdo dos servicos deverdo ser de primeira
gualidade, apropriados para a eliminagdo de insetos e aracnideos, em especial escorpides, tracas,
piolhos de passaros e roedores;

5.2.1.4 Sera necessario dispensar tratamento especial para as pragas de formigas e cupins que
infestam principalmente na area externa do ICMBIo;

5.2.1.5 Os produtos utilizados nos servigos ndo poderdo causar danos a salde humana;

5.2.2 DO METODO DE COMBATE:

5.2.2.1 DESINSETIZACAO: Através de bombas especiais de alta pressdo, sistemas de Spray
(liquido); Fog (fumaca); Polvilhamento (p6) e Vapor (atomizacdo). No caso da utilizacdo do sistema
“Fog”, a Licitante Vencedora deverd comunicar ao Corpo de Bombeiros 0 seu uso e data de seu

emprego.

5.2.2.2 DESRATIZACAO: Através de Iscas parafinadas ou peletizadas e P6 de Contato colocadas
em todas as areas e pontos necessarios que constituem foco, ndo acessiveis ao contato humano.

5.2.2.3 AFASTAMENTO DE POMBOS: Através de Gel préprio, uma espécie de cola, incolor e
sem cheiro, a ser aplicado nos locais onde ha pombos. O produto ndo poderd causar danos,
doencas ou mesmo a morte das aves, bem como ndo podera trazer riscos a saude das pessoas.
5.2.3 DAS TECNICAS DE APLICACAO

5.23.1 PULVERIZACAO: Emprego de produtos usando bomba de alta pressdo, com
pulverizacdo em leque, atingindo 360° de amplitude, de forma a penetrar em todas as frestas e
esconderijos de insetos.

5.2.3.2 VAPORIZACAO : Utilizag&o de equipamentos especificos que alcancam insetos aéreos.

5.2.3.3 TERMONEBULIZACAO : Divisdo de particulas quimicas em sub particulas, para areas de
dificil acesso.

5.2.3.4 ISCAGEM: Para controle de roedores, de acdo cumulativa, aplicadas em areas secas.

5.2.3.5 GEL: Inseticida a base de hidrometilona, empregado em locais que inviabilizem a aplicacao
liquida.

5.2.3.6 GEL PARA AVES: Espécie de cola, incolor e inodora a ser aplicado nos locais onde os
pombos pousem, em forma de ziguezagues.

5.2.3.7 DIACAP : Biocida micro encapsulado utilizado no combate a escorpides.



5.2.4 DAS CARACTERISTICAS E TOXIDADE DOS PRODUTOS

5.2.4.1 DESINSETIZACAO: Deverdo ser utilizados somente produtos de tecnologia moderna,
domissanitario, com registro no GGSAN (Geréncia Geral de Saneantes do Ministério da Saude),
foto estavel, ndo corrosivo, incolor, baixo odor, acdo téxica de baixo risco ao ser humano, classe
toxicoldgica I, inseticida de amplo espectro acaricida, com acentuado efeito fulminante (Knock
Down) de longo efeito residual, tendo por principio ativo o Diclorvos 2.0%, tendo como antidoto o
“Sulfato de Atropina”.

5.2.4.2 DESRATIZACAO : Todos os produtos utilizados de efeito anticoagulante, de dose Gnica, de
segunda geracdo a base de Brodifacoum (derivado de Hidropxicumarina), classe toxicologica lll,
0,005% DL 50, agudo-oral 0,22-0,27 Mg/Kg (ratos), sendo antidoto a Vitamina K1 injetavel
(Fitomenadiona ou Kanakion), todas as iscas contendo Bitrex, substancia amarga ao paladar
humano, utilizada para prevenir a ingestdo acidental.

5.2.5 DOS PONTOS A SEREM ATINGIDOS

5.2.5.1 Além das éareas internas dos prédios, os produtos serdo aplicados nas areas externas
continuas aos mesmos, notadamente nas caixas de inspecdo de esgotos sanitarios, pluviais,
elétricas, telefébnicas, bem como ralos de 4guas pluviais;

6. METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUGCAO DOS SERVICO S.

6.1 N&o serdo aceitas as propostas cujos valores para os servicos de Limpeza, Conservacdo e
Asseio, ultrapassem o limite maximo de precos estabelecido para a Administracdo, relativos a
regido, conforme Portarias da Secretaria de Logistica e Tecnologia da Informac¢ao-SLTI-MPO n°
14/2012, DOU de 19/03/2012, n° 06, DOU de 14/04/2013, n° 14/2013, DOU de 10/06/2013, n°
20/2013, DOU de 13/08/2013 e suas posteriores alteracdes.

6.2 Os valores minimos estabelecidos nas Portarias retromencionadas visam a garantir a exequibili-
dade da contratacdo, de modo que as propostas com pre¢os proximos ou inferiores ao minimo de-
verdo comprovar sua exequibilidade, de forma inequivoca, sob pena de desclassificacdo, sem pre-
juizo do disposto nos § 32, 42 e 52 do art. 29, da Instrugdo Normativa n° 02, de 30 de abril de 2008.

6.2.1. Considerando a existéncia de diferentes tipos de area com produtividade diferenciada foi
realizada a conversdo para a &rea de 600m?2 utilizando a seguinte formula:

(600 x A1) + (600 x A2) + (600 x A3) + ... = ATC*
PI P2 P3
Sendo:
P1, P2, P3... = Produtividades de cada uma das areas do imével.
Al, A2, A3 = Metragem de cada uma das &reas do imovel.
*Area Total do imdvel convertida para a produtividade de 600m?2
Obs1: esquadrias externas e fachadas envidracadas: ver §8s 3° e 4%,
§ 2° A partir da &rea total convertida — ATC, o calculo do n° total de serventes e do
valor limite total para o contrato sera obtido da seguinte forma:
N° total de serventes = ATC / 600.

6.3 Pelos servicos executados, o Contratante pagara o valor mensal de R$ 92.144,18 (noventa e
dois mil, cento e quarenta e quatro reais e dezoito centavos), perfazendo o montante anual de R$
1.105.730,16 (um milhdo, cento e cinco mil, setecentos e trinta reais e dezesseis centavos),
estando nele incluidas todas as despesas necessérias a sua perfeita execucao.



7. UNIFORMES

7.1. Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deveréo ser condizentes
com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas para todas as
estacoes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o dis-
posto nos itens seguintes;

7.2 O uniforme s deverd compreender as seguintes pecas do vestuario:

7.2.1 fornecer no minimo 04 (quatro) uniformes por ano e seus complementos aos vigilantes,
conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo
acordo, convencéo ou dissidio coletivo de trabalho:

1. calga;

2. camisa de mangas compridas e curtas;

3. sapatos;

4. meias;

7.2.2 O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

7.2.2.1 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do contrato, devendo ser
substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses, ou a qualquer época,
no prazo maximo de 48. (quarenta e oito) horas, apés comunicagédo escrita da Contratante, sempre
que ndo atendam as condi¢cBes minimas de apresentacao;

7.2.2.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a situacao,
substituindo-os sempre que estiverem apertados;

7.2.2.3 Os uniformes deverdao ser entregues mediante recibo, cuja coépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato.

8. MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

8.1. Para a perfeita execuc¢do dos servi¢cos, a Contratada devera disponibilizar os materiais, equipa-
mentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades estimadas e qualidades a seguir es-
tabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:

8.2. A contratada devera fornecer todo o material necessario ao atendimento da rotina estabelecida;
devendo realizar a sua substituicdo em caso de defeito ou eventuais problemas os equipamentos
em questdo deverdo ser substituidos imediatamente, sem prejuizo para o Contratante, (quando for
0 caso) e conforme lista abaixo (de acordo com a necessidade da prestacdo de servico):

®Aspiradores de po;
®Enceradeiras pequenas;
®Escadas de ferro com 05 degraus;

® Lavadora a jato de alta presséo (tipo Wap) parpdza de muros e calgcadas
®Escada de madeira Multi-uso — degraus (2 x 10)

9. INICIO DA EXECUGAO DOS SERVICOS

9.1 A execugdo dos servigos sera iniciada ap0s a emissao de Nota de Empenho e da assinatura do
contrato.

9.2 O prazo de vigéncia do Contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado, por mutuo acordo entre as partes, mediante termo aditivo, com vantagens
para a administracdo, por iguais e sucessivos periodos, observado o limite de 60 (sessenta) meses.



10. DAVISTORIA

10.1 Para o correto dimensionamento e elaboragéo de sua proposta, o licitante podera realizar vis-
toria nas instala¢g@es do local de execucao dos servigcos, acompanhado por servidor designado para
esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:30 as 12:00 horas e de 14:00 as 17:30 horas, devendo
0 agendamento ser efetuado previamente pelo telefone constante na relagdo de enderegos, a se-

guir:

10.2 Tendo em vista a faculdade da
gar o desconhecimento das condicbes e grau de
para se eximirem das obrigacdes assumidas ou

realizacdo da vistoria, os licitantes n&o poderdo ale-
dificuldade existentes como justificativa
em favor de eventuais pretensdes de

acréscimos de precos em decorréncia da execugéo do objeto deste Pregéo.

ITEM MUNICIPIO/UC ENDERECO
01 CUIABA-MT ICR-10-, Rua 7 de Setembro, 430, 1° Distrito, Cuiabad-MT
— — o - = — om0 T TNVIE -
02 HUMAITA/AM ZRZUC)?]_JUHO de Oliveira, n® 5102, Bairro Sao Pedro — CEP: 69-800-000, Humaita/AM- Tel.: (97) 3373
03 |TAPAUA/AM IAV. Presidente Costa e Silva, S/N, CEP: 69.480-000, Tapaud/AM
04 JI PARANA/RO Rua S&o Cristdvao; n° 903, Bairro -Jardim Presidencial; 78962-560; -(69)3423-0886
IAv. Tancredo Neves, s/n Campo -Novo de Rondénia/RO
05 CAMPO NOVO/RO Cep: 78.900-00
Prédio do escritério Administrativo, Aimoxarifado, Alojamento 1 e 2 , Portaria -Rodovia Estadual
06 ITAPUA D'OESTE/RO RO 452, Km 7,5, Zona Rural a 20 Km do Centro da Cidade, Itapo& do Oeste/RO
ICEP: 78.937-000 -Tel.: (69) 3231-2989
Av. Limoeiro, s/n° - Centro — Costa Marques/RO
07 COSTA MARQUES/RO Tel: (69) 3651-3782 — 9285-5248
Av. 05 de maio,nN° 1028 — Setor 02 -Costa Marque/RO
p IAv. dos Seringueiros 1343 — Centro— Guajara-Mirim/RO
08 | GUAJARA-MIRIN/RO CEP: 78.957-000 -Tel.: (69) 3541-5911
Av. Antonio da Rocha Viana, 1586, Vila lvonete — Rio Branco-AC — CEP
09 | RIO BRANCO/AC 69.908-560 -Tel.: (68) 3224-3749
10 ELDORADO Rua Maria da Anunciacdo de Paula Moreira, 208, Eldorado-Brasiléia-AC -Tel.: (68) 3546-3043
BRASILEIA/AC
SENA
11 |MADUREIRA/AC Av. Avelino Chaves, n° 1935, -Bosque — Sena Madureira-AC
CRUZEIRO DO . .
12 SUL/AC Rua Jaminéauas, 1556 - Cruzeiro do Sul/AC - 69.980-000
13 |BELEM/PA Av. Tancredo Neves, 2501, Campus da UFRA — Bairro: Montese — Belém/PA — Tel.: (91) 3274-1237
14 | TAITUBA/PA Av. Brigadeiro Haroldo Veloso, n° 975, Barirro Centro, Itaituba/PA — Tel: (91) 9182-6282
15 |ALTAMIRA/PA Rua Ernestp Passareli, 2233, SUDAN, Altamira/PA — 68.373-000
16 [SOURE/PA Terceira Rua S/N, Bairro S&o Pedro, Soure, Para/PA, 68.870-000
SETRAN - Av. NAZEAZENO FERREIRA S/N, ENTRE VIGARIO MOTA E 07 DE SETEMBRO,
17 PRAGANGAIPA ICENTRO. BRAGANCA — PA - CEP 68.600-000
18 [CURUCA/PA Rua General Gurjao, 748 — Centro — Curuca/PA, 68.750-970 Tel: (94) 3323-4582
19 |PARAUAPEBAS/PA Rua J, n° 202 — Bairro Unido — Parauapebas/PA, 68.515-00, Tel: (94)3346-3522
20 |BREVES/PA Travessa 30 de Novembro, 2736 — Cidade Nova — Breves/PA, 68.800-00, Tel: (91) 3783-1569
21 [SANTAREM/PA Avenida Tapajos, 2267 — Bairro Laguinho — Santarém/PA, 68.040-000, Tel: (93) 3523-2964
22 |[MACAPA/AP Rua Leopoldo Machado, 1126, Centro — Macap&/AP, 68.900-067
23 |FERREIRA Base de Campo, n° 00° 55" 39.3" N; W 51° 35" 18.2" - Ferreira Gomes/AP

GOMES/AP




PORTO Av. 08 de agosto, Lote 11, Quadra 17, Setor 15 — Bairro Central — Porto Grande/AP

GRANDE/AP
24 |IAMAPA/PA Avenida Guarany, 274 — Bairro Centro, Amapa/PA, 68.950-000
Parna Cabo Orange - Base na Vila do Tapereba, Oiapoque/AP, Coordenadas 03° 39" 58" N; 51°
11 56" W
OIAPOQUE/AP Base de Oiapoque — Rua Getulio Vargas, 235, Paraiso, Oiapoque/AP, Tel: (96) 3521-2197 / 9972-
8271
25
Vila de Cunani, Margem Esquerda do Rio Cunani, fica a 52 km da cidade de Calgoene, por
CALGOENE/AP estrada de terra, Tel: (96) 3521-2197 / 9972-8271
26 SERRA DO Base de Campo do Parna Tumucumaque — Rua Campo, 711, Bairro Centro — Serra do Navio/AP,
NAVIO/AP 68.948-000

Sede Administrativa ESEC do Jari/AP/PA — Distrito de Monte Dourado — Lote Institucional S/N
Bloco B Area Industrial — Distrito de Monte Dourado, Almeirim/PA, 68.240-00

Base de Campo — ESEC do Jari/AP/PA — Coord. Geogréficas 00° 27" 26,5"S; 052° 49°45.0" W
Distrito de Monte Dourado — Almeirim/PA, 68.240-00

27 JALMEIRMIM/PA

Base do Campo REBIO Lago Piratuba — Base de Campo do Igarapé do Tabaco (Coordenadas
og [CUTIAS DO Geogréficas: NO1°  19°24.2° W 50° 16°49,3") Comunicado do Tabaco — Cutias do Araguari/AP

ARAGUARIAP Base Administrativa de Cutias: Rua Araguari, n® 224, Beira Rio, Cutias do Araguari/AP, 68.973-000

11- DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 Exigir o cumprimento de todas as obriga¢des assumidas pela Contratada, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro proprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando o0s apontamentos a
autoridade competente para as providéncias cabiveis;

11.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucao dos servicos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

11.4 Nao permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagéo trabalhista;

11.5 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicbes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

11.6 Efetuar as retencdes tributérias devidas sobre o valor da fatura de servi¢cos da contratada.
11.7 Nao praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

11.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da contratacdo
previr o atendimento direto, tais como nos servigcos de recepg¢ao e apoio ao USUArio;

11.7.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

11.7.3 promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da Contratada, mediante a
utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacédo e em relagéo
a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

11.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores eventuais do préprio érgao
ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concesséo de diarias e
passagens.

12. DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1 Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,



além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade
e quantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

12.2 Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixa-
do pelo fiscal do contrato, os servicos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorre-
¢Oes resultantes da execucédo ou dos materiais empregados;

12.3 Manter o empregado nos horéarios predeterminados pela Administracéo;

12.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com
0s artigos 14 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n°® 8.078, de 1990), ficando a
Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devidos
a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem executa-
dos, em conformidade com as normas e determinacdes em vigor;

12.6 Vedar a utilizacdo, na execuc¢do dos servi¢cos, de empregado que seja familiar de agente publi-
co ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianca no 6rgao Contratante, nos termos do
artigo 7°do Decreto n°7.203, de 2010;

12.7 Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI, quando for o
caso;

12.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Ter-
mo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

12.9 Apresentar & Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagéo de
novo empregado na execucao do contrato, relacdo nominal constando nome, endereco residencial
e telefone dos empregados colocados a disposicdo da Administracdo, bem como as respectivas
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para
fins de conferéncia;

12.10 Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacéo de
novo empregado na execucdo do contrato, relacdo contendo nome completo, cargo ou atividade
exercida, 6rgao e local de exercicio dos empregados alocados, para fins de divulgacéo na internet,
nos termos da Lei de Diretrizes Orcamentarias;

12.11 Substituir, imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas,
0 empregado posto a servigco da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo substitu-
to ao Fiscal do Contrato;

12.12 Responsabilizar-se por todas as obrigagfes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
Contratante;

12.13 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execucao contratual median-
te depdsito bancéario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento
por parte da Contratante;

12.14 Apresentar, quando solicitado pela Administracdo, atestado de antecedentes criminais e dis-
tribuicdo civel de toda a méo de obra oferecida para atuar nas instalacbes do 6rgao;

12.15 N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servigos no
turno imediatamente subsequente;



12.16 Atender as solicitacdes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obriga-
¢cOes relativas a execucédo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

12.17 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administra-
¢ao;
12.18 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a

ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar & Contratante
toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

12.19 Instruir seus empregados, no inicio da execuc¢do contratual, quanto a obteng¢éo das informa-
¢Oes de seus interesses junto aos 6rgéos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigacdes a
ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

12.19.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos siste-
mas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribui-
¢Oes previdenciérias foram recolhidas;

12.19.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidadao pela Caixa Econémica Federal para todos os empre-
gados;

12.19.3 oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de
recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

12.20 Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realiza-
¢ao do objeto da licitacao;

12.20.1 dentre as instalacdes necessérias a realizagdo do objeto da licitacdo, deve a Contratada
possuir ou montar filial ou escritério nos municipios ou regides metropolitanas aonde existirdo con-
tratos, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da Con-
tratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a sele¢do, treinamento, admisséo e
demisséo dos funcionarios;

12.21 Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administragcéo, para repre-
senta-la na execuc¢éo do contrato;

12.22 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestacédo dos
Servigos;

12.23 Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes do
cumprimento das obriga¢des previdenciérias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
e do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados colocados a disposi¢do da Contratante;

12.24 Nao permitir a utilizacéo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi-
¢ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizagdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.25 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumi-
das, todas as condi¢cfes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na licitacao;

12.26 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do con-
trato;

12.27 Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, exceto para atividades de
prestagéo de servigos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006;

12.28 Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacado de servicos
mediante cessdo de méo de obra, exceto para atividades previstas nos §85°-B a 5°-E, do artigo 18,
da LC 123, de 2006, para fins de exclusdo obrigatoria do Simples Nacional a contar do més seguin-



te ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art.30, §1° Il e do art. 31, Il, todos da LC
123, de 2006.

12.28.1 apresentar a Contratante comprovante de entrega e recebimento do referido comunicado a
Receita Federal, no prazo de 05 (cinco) dias.

12.29 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licita-
¢ao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°
8.666, de 1993.

13. DA SUBCONTRATACAO
13.1 N&o sera admitida a subcontratacéo do objeto licitatério.

14. ALTERACAO SUBJETIVA

14.1 E admissivel a fuséo, cisdo ou incorporagéo da contratada com/em outra pessoa juridica, des-
de que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos na
licitagdo original; sejam mantidas as demais clausulas e condi¢cbes do contrato; ndo haja prejuizo a
execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracdo a continuidade do con-
trato.

15. CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

15.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato consistem na verificacdo da
conformidade da prestacao dos servicos e da alocag¢do dos recursos necessarios, de forma a asse-
gurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes da
Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n° 8.666, de 1993, e do
art. 6° do Decreto n°® 2.271, de 1997.

15.2 O representante da Contratante deverd ter a experiéncia necesséria para 0 acompanhamento
e controle da execuc¢éo dos servi¢os e do contrato.

15.3 As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de Fiscali-
zacao dos Contratos de Terceirizacdo) da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008.

15.4 A verificacdo da adequacédo da prestacao do servico devera ser realizada com base nos critéri-
0s previstos neste Termo de Referéncia.

15.5 A execugdo dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de instrumentos de
controle, que compreendam a mensuracdo dos aspectos mencionados no art. 34 da Instrucdo Nor-
mativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

15.6 O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da produtividade
pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servi¢co, devera comunicar a autoridade respon-
savel para que esta promova a adequacgéo contratual a produtividade efetivamente realizada, res-
peitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no 8§ 1° do artigo 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

15.7 A conformidade do material a ser utilizado na execucéo dos servicos devera ser verificada jun-
tamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos mesmos, de acor-
do com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as respectivas quanti-
dades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.



15.8 O representante da Contratante devera promover o registro das ocorréncias verificadas, ado-
tando as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais, conforme o dis-
posto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n® 8.666, de 1993.

15.9 Na fiscalizagdo do cumprimento das obriga¢cBes trabalhistas e sociais nas contratacGes conti-
nuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a, dentre outras, as
comprovacdes previstas no §5° do art. 34 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008.

15.10 O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que forneca os extratos de deposi-
tos ou recolhimentos de INSS e FGTS efetuados em nome dos empregados, relativos ao periodo
de execucdo contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizacao.

15.11 Tal solicitacdo sera realizada periodicamente, por amostragem, isto €, abrangendo, a cada
ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao final de 12 (doze) meses de
execugao contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados tenham sido abrangidos ao
menos uma vez.

15.12 Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa deverd instruir seus em-
pregados, no inicio da execucado contratual, quanto a obtencéo de tais informacfes, bem como ofe-
recer 0s meios necessarios para que obtenham tais extratos, preferencialmente por meio eletrénico,
guando disponivel.

15.13 Os empregados também deverao ser orientados a realizar tais verificacées periodicamente e
comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade, independentemente de solicitacdo por parte
da fiscalizacao.

15.14 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacfes e responsabilidades assumidas
pela Contratada ensejara a aplicagdo de san¢Bes administrativas, previstas no instrumento convo-
catério e na legislacéo vigente, podendo culminar em rescisao contratual, conforme disposto nos ar-
tigos 77 e 80 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.15 O contrato s sera considerado integralmente cumprido apds a comprovacao, pela Contrata-
da, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias referentes a mao
de obra alocada em sua execucdao, inclusive quanto as verbas rescisorias.

15.16 A fiscalizacdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da Contra-
tada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicdes
técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior e, na ocor-
réncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Contratante ou de seus agentes e prepostos,
de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

16. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n® 8.666, de 1993 e da Lei n° 10.520, de
2002, a Contratada que:

16.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacdes assumidas em decorréncia da
contratacao;

16.1.2 ensejar o retardamento da execucédo do objeto;
16.1.3 fraudar na execucédo do contrato;

16.1.4 comportar-se de modo inidéneo;

16.1.5 cometer fraude fiscal;

16.1.6 ndo mantiver a proposta.



16.2 A Contratada que cometer qualquer das infragBes discriminadas no subitem acima ficara sujei-
ta, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sanc¢des:

16.2.1 adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos signifi-
cativos para a Contratante;

16.2.2 multa moratoria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (ginze) dias;

16.2.3 multa compensatéria de 5 % (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de ine-
xecucao total do objeto;

16.2.3.1 em caso de inexecucao parcial, a multa compensat6ria, no mesmo percentual do subitem
acima, sera aplicada de forma proporcional & obrigacéo inadimplida;

16.2.4 suspenséo de licitar e impedimento de contratar com o 6rgéo ou entidade Contratante, pelo
prazo de até dois anos;

16.2.5 impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente descredenciamento no
SICAF pelo prazo de até cinco anos;

16.2.6 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a reabilitacdo perante
a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a Contratada res-
sarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

16.3 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, lll e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a Contrata-
da que:

16.3.1 tenha sofrido condenagé&o definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhi-
mento de quaisquer tributos;

16.3.2 tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

16.3.3 demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ili-
citos praticados.

16.4 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo administrativo
gque assegurard o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o procedimento pre-
visto na Lei n°® 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

16.5 A autoridade competente, na aplicacdo das sang¢fes, levara em consideracéo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a Administracédo, ob-
servado o principio da proporcionalidade.

16.6 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

17. DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

17.1 A Contratada devera contribuir para a promocao do desenvolvimento nacional sustentavel no
cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o art. 225 da
Constituicdo Federal/88, e em conformidade com art. 3° da Lei n® 8.666/93 e com o art. 6° da
Instrucdo Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010;

17.2 Observar que os veiculos da empresa que circulardo no ambito da Administracdo deverdo
cumprir os dispositivos legais de protecdo ao meio ambiente, para uso de unidades movidas a
combustiveis renovaveis, de acordo com critérios econdmicos e técnicos, conforme estabelece a
Lei 9.6660, de 16 de junho de 1998.



17.3 Observar e zelar para que os produtos/materiais e peg¢as ndo contenham substancias
perigosas em concentracdo acima da recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain
Hazardous Sbstances), tais como mercurio, chumbo, cromo hexavalente, cadmio, bifenil-
polibromados, éteres difenil-polibromados, conforme disposto no Inciso IV do art. 5° da
IN/SLTI/MPOG n° 01/10;

17.4 Aplicar as normas técnicas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT NBR,
referente ao uso de materiais atdxicos, biodegradaveis e reciclaveis, correspondente ao Termo de
Referencia, Anexo | ao Edital.

17.5 Orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades
de programas de separacéao de residuos solidos, e residuos reciclaveis descartados, em recipientes
para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, de acordo coma Lei n° 12.305/10 e
Decreto n° 5.940/06. Dé preferéncia a embalagens reutilizaveis ou biodegradaveis.

17.6 Visar economia na utilizagdo de maquinas, equipamentos e ferramentas contribuindo para a
reducdo do consumo de energia, bem como na utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzam o
impacto ambiental, bem como evitar o uso de extens@es elétricas, em conformidade com a Lei de
Eficiéncia Energética n°® 10.295/01.

17.7 Decreto n° 4.131/02, Portarias INMETRO n°® 289/06 e n° 243/09;

17.8 Utilizar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacGes e especificacbes determinadas pela ANVISA, e prever a destinacéo
ambiental adequada de pilhas e baterias usadas inserviveis, pois seus residuos séo utilizados para
fabricacdo de vidros, tintas, ceradmicas, e segundo disposto na Resolucdo CONAMA n° 257, de
30/06/99;

17.9 Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca necessarios a execucao dos
servigos e realizar programas internos de treinamento de seus empregados, nos primeiros meses
de execucdo contratual, para as praticas de sustentabilidade, observadas as normas ambientais
vigentes.

17.10 - BOAS PRATICAS AMBIENTAIS

17.10.1 Elaborar e manter um programa interno de treinamento de seus empregados para reducdo
de consumo de energia elétrica, consumo de 4gua e reducdo de producdo de residuos sdlidos,
observadas as normas ambientais vigentes.

17.10.2 Receber, do Contratante, informacGes a respeito dos programas de uso racional dos
recursos que impactem o meio ambiente.

17.10.3 Responsabilizar-se pelo preenchimento do "Formulério de Ocorréncias para Manutencao"
por seu encarregado, que podera ser fornecido pelo Contratante.

17.10.4. Quando houver ocorréncias, o encarregado devera entregar o "Formulario de Ocorréncias
para Manutencdo" devidamente preenchido e assinado ao Contratante;

17.10.4.1 Exemplos de ocorréncias mais comuns e que devem ser apontadas sao:
» Vazamentos na torneira ou no sifao do lavatorio e chuveiros;
» Saboneteiras e toalheiros quebrados;
» LAmpadas queimadas ou piscando;



» Tomadas e espelhos soltos;

* Fios desencapados;

* Janelas, fechaduras ou vidros quebrados;
* Carpete solto, entre outras.

17.5 USO RACIONAL DA AGUA
17.5.1 A Contratada devera capacitar parte do seu pessoal quanto ao uso da agua;

17.5.2. A Contratada devera adotar medidas para se evitar o desperdicio de agua tratada, conforme
instituido no Decreto 48.138, de 08/10/03;

17.5.3. Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da &gua, cujos
encarregados devem atuar como facilitadores das mudancas de comportamento de empregados da
Contratada, esperadas com essas medidas;

17.5.4 Sempre que adequado e necessario, a Contratada devera utilizar-se de equipamento de
limpeza com jatos de vapor de dgua saturada sob pressdo. Trata-se de alternativa de inovacéo
tecnolégica de cuja utilizacdo sera precedida de avaliacdo pelo Contratante das vantagens e
desvantagens. Em caso de utilizacdo de lavadoras, sempre adotar as de pressdo com vazao
maxima de 360 litros/hora;

17.5.5 Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo e uso de equipamentos e
complementos que promovam a reducdo do consumo de agua;

17.6 USO RACIONAL DE ENERGIA ELETRICA

17.6.1. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisicdo de produtos e equipamentos que
apresentem eficiéncia energética e reducédo de consumo;

17.6.2. Durante a limpeza noturna, quando permitida, acender apenas as luzes das areas que
estiverem sendo ocupadas;

17.6.3. Comunicar ao Contratante sobre equipamentos com mau funcionamento ou danificados
como lampadas queimadas ou piscando, zumbido excessivo em reatores de luminarias e mau
funcionamento de instalagdes energizadas;

17.6.4. Sugerir, ao Contratante, locais e medidas que tenham a possibilidade de reducdo do
consumo de energia, tais como: desligamento de sistemas de iluminacdo, instalacdo de
interruptores, instalagdo de sensores de presenca, rebaixamento de luminarias etc;

17.6.5. Ao remover o po de cortinas ou persianas, verificar se estas ndo se encontram impedindo a
saida do ar condicionado ou aparelho equivalente;

17.6.6. Verificar se existem vazamentos de vapor ou ar nos equipamentos de limpeza, sistema de
protecdo elétrica e as condicbes de seguranca de extensdes elétricas utilizadas em aspiradores de
po, enceradeiras, etc.

17.6.7. Realizar verificacoes e, se for o caso, manutencdes periddicas nos seus aparelhos elétricos,
extensoes, filtros, recipientes dos aspiradores de p6é e nas escovas das enceradeiras. Evitar ao
maximo o uso de extensoes elétricas;

17.6.8 Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducdo do consumo de
energia fornecidas pelo Contratante;

17.7 REDUCAO DE PRODUCAO DE RESIDUOS SOLIDOS

17.7.1. Separar e entregar ao Contratante as pilhas e baterias dispostas para descarte que



contenham em suas composicbes chumbo, cadmio, mercirio e seus compostos, aos
estabelecimentos que as comercializam ou a rede de assisténcia técnica autorizada pelas
respectivas industrias, para repasse aos fabricantes ou importadores, para que estes adotem,
diretamente ou por meio de terceiros, 0s procedimentos de reutilizacdo, reciclagem, tratamento ou
disposicdo final ambientalmente adequada, em face dos impactos negativos causados ao meio
ambiente pelo descarte inadequado desses, materiais. Esta obrigacdo atende a Resolugéo
CONAMA n° 257, de 30 de junho de 1999.

17.7.2. Tratamento idéntico devera ser dispensado a lampadas fluorescentes e frascos de
aerossois em geral.

17.7.3. Quando implantado pelo Contratante Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sdélidos,
colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das atividades do programa interno de separacéo
de residuos sélidos, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas,
disponibilizados pelo Contratante;

17.7.4. No Programa de Coleta Seletiva de Residuos Sélidos, a Contratada devera observar as
seguintes regras:

a) MATERIAIS NAO RECICLAVEIS

Sado todos os materiais que ainda ndo apresentam técnicas de reaproveitamento e estes sdo
denominados REJEITOS, como: lixo de banheiro; papel higiénico; lenco de papel e; Outros como:
ceramicas, pratos, vidros pirex e similares; trapos e roupas sujas; toco de cigarro; cinza e ciscos -
que deverdo ser segregados e acondicionados separadamente para destinacdo adequada; acrilico;
lampadas fluorescentes — sdo acondicionadas em separado; papéis plastificados, metalizados ou
parafinados; papel carbono e fotografias; fitas e etiquetas adesivas; copos descartaveis de papel,
espelhos, vidros planos, cristais; pilhas - sdo acondicionadas em separado e enviadas para o
fabricante.

b) MATERIAIS RECICLAVEIS

Para os materiais secos reciclaveis, devera ser seguida a padronizacdo internacional para a
identificac@o, por cores, nos recipientes coletores (VERDE para vidro, AZUL para papel, AMARELO
para metal, VERMELHO para plastico e BRANCO para lixo nao reciclavel).

Deveréo ser disponibilizados pelo Contratante recipientes adequados para a coleta seletiva:
« vidro (recipiente verde)
« plastico (recipiente vermelho)
* papéis secos (recipiente azul)
* metais (recipiente amarelo)

17.7.5. Quando implantado pelo Contratante operacdes de compostagem/fabricacdo de adubo
organico, a Contratada devera separar os residuos organicos da varricdo de parques (folhas,
gravetos etc.) e encaminha-los posteriormente para as referidas operac¢des, de modo a evitar a sua
disposicdo em aterro sanitario.

17.7.6. Fornecer sacos de lixo nos tamanhos adequados a sua utilizacdo, com vistas a otimizacao
em seu uso, bem como a reducado da destinacdo de residuos solidos de acordo com a legislacéo;

17.7.7. Otimizar a utilizacdo dos sacos de lixo, de cujo fornecimento é de sua responsabilidade,

17.8 SANEANTES DOMISSANITARIOS

17.8.1. Manter critérios especiais e privilegiados para aquisi¢cdo e uso de produtos biodegradaveis;



17.8.2. Utilizar racionalmente os saneantes domissanitarios de cuja aplicacdo nos servicos devera
observar regra basilar de menor toxidade, livre de corantes e reducdo drastica de hipoclorito de
sédio;

17.8.3. Manter critérios de qualificacdo de fornecedores levando em consideracdo as acles
ambientais por estes realizadas;

17.8.4. Observar, rigorosamente, quando da aplicacdo e/ou manipulacdo de detergentes e seus
congéneres, no que se refere ao atendimento das prescricdes do artigo 44, da Lei no 6.360 de 23
de setembro de 1976 e do artigo 67, do Decreto no 79.094 de 05 de janeiro de 1977, as prescricdes
da Resolucdo Normativa n® 1, de 25 de outubro de 1978, de cujos itens de controle e fiscalizacdo
por parte das autoridades sanitdrias e do Contratante, sdo os Anexos da referida Resolucgéo:
ANEXO | - Lista das substancias permitidas na Elaboracdo de Detergentes e demais Produtos
Destinados a Aplicacdo em objetos inanimados e ambientes; ANEXO 1l - Lista das substancias
permitidas somente para entrarem nas composicdes de detergentes profissionais; ANEXO Il -
Especificagcbes e; ANEXO |V - Frases de Adverténcias para Detergentes e seus Congéneres:

17.8.5. Nao utilizar na manipulagéo, sob nenhuma hipétese, os corantes relacionados no Anexo | da
Portaria n°® 9, de 10 de abril de 1987, em face de que a relacdo risco x beneficio pertinente aos
corantes relacionados no Anexo | € francamente desfavoravel a sua utilizacdo em produtos de uso
rotineiro por seres humanos;

17.8.6. Fornecer saneantes domissanitarios devidamente registrados no 6rgado de vigilancia
sanitaria competente do Ministério da Saude (artigos 14 e 15, Decreto 79.094,05 de janeiro de
1997, que regulamenta a Lei 6.360, 23 de setembro de 1976).

17.8.7. N&o se utilizar na prestacdo dos servigos, conforme Resolugdo ANVISA RE n°® 913, de 25 de
junho de 2001, de saneantes domissanitarios de Risco I, listados pelo art. 5.° da Resolucdo 336, de
30 de julho de 1999;

17.8.8 Fica terminantemente proibida a aplicagdo de saneantes domissanitarios fortemente
alcalinos apresentados sob a forma de liquido premido (aerossol), ou liquido para pulverizagéo, tais
como produtos para limpeza de fornos e desincrustacdo de gorduras, conforme Portaria DISAD -
Divisdo Nacional de Vigilancia Sanitaria n® 8, de 10 de abril de 1987;

17.8.9. Observar a rotulagem quanto aos produtos desinfetantes domissanitarios, conforme
Resolucdo RDC n° 174, de 08 de julho de 2003, e os anexos 4 e 5 da Portaria 321/MS/SNVS, de 08
de agosto de 1997.

17.8.10. Somente aplicar saneantes domissanitarios de cujas substancias tensoativas anibnicas,
utilizadas em sua composicdo sejam biodegradaveis, conforme disposi¢des da Portaria. N° 874, de
05 de novembro de 1998, que aprova o Regulamento Técnico sobre Biodegradabilidade dos
Tensoativos Anibnicos para Produtos Saneantes Domissanitérios; em face da necessidade de ser
preservada a qualidade dos recursos hidricos naturais, de importancia fundamental para a saude;
necessidade de evitar que a flora e fauna sejam afetadas negativamente por substancias sintéticas;
atual estdgio de conhecimento do grau de biodegradabilidade das substancias tensoativas
anibnicas;

17.8.11 Considera-se biodegradavel a substancia tensoativa susceptivel de decomposicdo e
biodegradacédo por microorganismos; com grau de biodegradabilidade minimo de 90%; fica definido
como referéncia de biodegradabilidade, para esta finalidade, especifica 0 dodecilbenzeno sulfonato
de sddio. A verificacdo da biodegradabilidade sera realizada pela analise da substancia tensoativa
anibnica utilizada na formulagéo do saneante ou no produto acabado;



17.8.12. O Contratante podera coletar uma vez por més e sempre que entender necessario,
amostras de saneantes domissanitarios, que deverdo ser devidamente acondicionadas em
recipientes esterilizados e lacrados, para analises laboratoriais.

17.8.12.1. Os laudos laboratoriais deverdo ser elaborados por laboratérios habilitados pela
Secretaria de Vigilancia Sanitaria. Deverdo constar obrigatoriamente do laudo laboratorial, além do
resultado dos ensaios de biodegradabilidade, resultados da andlise quimica da amostra analisada.

17.8.13. Quando da aplicacdo de alcool, deverd se observar a Resolu¢gdo RDC n° 46, de 20 de
fevereiro de 2002 que aprova o Regulamento Técnico para o alcool etilico hidratado em todas as
graduacdes e alcool etilico anidro;

17.8.14. Fica terminantemente proibida a aplicacao de produtos que contenham o Benzeno, em sua
composicdo, conforme Resolugdo - RDC n° 252, de 16 de setembro de 2003, em face da
necessidade de serem adotados procedimentos para reduzir a exposicdo da populacdo face aos
riscos avaliados pela IARC - International Agency Research on Cancer, Agéncia de pesquisa
referenciada pela OMS - Organiza¢cdo Mundial de Saude, para analisar compostos suspeitos de
causarem cancer, e a categoriza¢do da substancia como cancerigena para humanos; necessidade
de resguardar a saude humana e o meio ambiente e considerando os riscos de exposi¢ao,
incompativel com as precaucdes recomendadas pela Lei n°® 6.360, de 23 de setembro de 1976,
Decreto n.° 79.094, de 5 de janeiro de 1977 e a Lei n® 8.078, de 11 de setembro de 1990, face aos
riscos oferecidos.

17.8.15. Fica proibida a aplicacdo de saneantes domissanitarios que apresentem associacdo de
inseticidas a ceras para assoalhos, impermeabilizantes, polidores e outros produtos de limpeza, nos
termos da Resolugcdo Normativa CNS n°01, de 04 de abril de 1979.

17.8.16. Os produtos quimicos relacionados pela CONTRATADA, de acordo com sua composicéo,
fabricante e utilizagdo, deverao ter registro no Ministério da Saude e serem comprovados mediante
apresentacao de copia reprografica autenticada (frente e verso) do Certificado de Registro expedido
pela Divisdo de Produtos (DIPROD) e/ou Divisdo de Produtos Saneantes Domissanitarios (DISAD),
da Secretaria Nacional de Vigilancia Sanitaria do Ministério da Saude.

17.8.17. Recomenda-se que a CONTRATADA utilize produtos detergentes de baixas concentracdes
e baixo teores de fosfato;

17.8.18. Apresentar ao Contratante, sempre que solicitado, a composi¢cao quimica dos produtos,
para analise e precaugfes com possiveis intercorréncias que possam surgir com empregados da
Contratada, ou com terceiros;

17.9 POLUICAO SONORA

17.9.1. Para seus equipamentos de limpeza que gerem ruido no seu funcionamento, observar a
necessidade de Selo Ruido, como forma de indicacdo do nivel de poténcia sonora, medido em
decibel — Db (A), conforme Resolucdo CONAMA n° 020, de 07 de dezembro de 1994, em face do
ruido excessivo causar prejuizo a saude fisica e mental, afetando particularmente a audicdo; a
utilizacao de tecnologias adequadas e conhecidas permite atender as necessidades de reducéo de
niveis de ruido.



18. DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

18.1 O Licitante deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se
admitida subcontratacdo, 0 mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitagdo e
execugao do objeto.

18.2 Para os propositos deste item definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta ": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer vantagem
com o objetivo de influenciar a agéo de servidor publico no processo de licitagdo ou na execugdo de
contrato;

b) “prética fraudulenta ": a falsificacdo ou omissédo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitacdo ou de execuc¢do de contrato;

c) “pratica conluiada ”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem 0 conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador, visando estabelecer
precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva ": causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio ou afetar a
execugdo do contrato.

e) “pratica obstrutiva ": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢fes ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuracdo de alega¢fes de prética prevista acima; (ii) atos cuja intencao
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspecao.

18.3 Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro internacional este
organismo impora sancao sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a inelegivel,
indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo organismo
se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de um
agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitagcdo ou da execucao de contrato financiado pelo organismo.

18.4 Considerando os propositos dos itens acima, a Licitante concorda e autoriza que na hipétese
de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
internacional, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam
inspecionar o local de execucdo do contrato e todos os documentos, contas e registros
relacionados & execucao do contrato.

19. PLANILHA RESUMIDA DE PRECOS TOTAIS

] POSTOS X PRECO PRECO
UF TIPO DE AREA PRODUTIVI- POSTO MENSAL PRECO ANUAL
DADE MINIMA (R$/600M2) (R$/M2) (R$/M2) MAXIMO
CONVERTIDA MAXIMO
MT | Area interna (CONVERSAO 600 M) 1/600 2.288,86 2.288,86 27.466,32
AM | Area interna (CONVERSAO 600 M) 2/600 2.050,00 4.100,00 49.200,00
RO | Area interna (CONVERSAO 600 M) 11/600 1.931,29 21.244,19 254.930,28
AC | Area interna (CONVERSAO 600 M) 4/600 1.867,76 7.471,04 89.652,48
PA | Area interna (CONVERSAO 600 M) 14/600 2.012,65 28.177,10 338.125,20
AP | Area interna (CONVERSAO 600 M) 11/600 2.220,23 24.422,53 293.070,36
PA | Area interna (CONVERSAO 600 M) 2/600 2.220,23 4.440,46 53.285,52
Total 1.105.730,16




ANEXO II/A

(MAPA COMPARATIVO DE PESQUISA DE MERCADO/CONTRATOS DE OUTROS ORGAOS)

EMPRESAS/CONTRATOS OUTROS ORGAOS - R$ (*)

R ESPECIFICAGAO Un. | QUANT. MENOR PRECO
1 2 3 4
item 01 [mPeZa e Conservacao-Culaba-MATO | eses 12 2.430,00 2.288,86 2.755,10 3.225,30 2.288,86
GR-01 Limpeza e Conservacdo-AMAZONAS Meses 12 2.280,00 2.114,02 2.050,00 2.274,15 2.050,00
GR-02 Limpeza e Conservacdo-RONDONIA Meses 12 2.424,00 1.931,29 2.120,47 0000 1.931,29
GR-03 Limpeza e Conservacdo-ACRE Meses 12 2.394,00 1.867,76 2.318,16 00000 1.867,76
GR-04 Limpeza e Conservagio-PARA Meses 12 2.358,00 0000 2.012,65 2.345,56 2.012,65
GR-05 Limpeza e Conservacdo-AMAPA Meses 12 2.562,00 2.556,00 0000 2.220,23 2.220,23

(*) As planilhas dos Contratos enviados pelos Orga

0s Publicos e as Planilhas das Empresas encontram-

se anexadas ao processo.

1. Valor maximo da produtividade de 600 (1 Posto) estabelecido pelas Portarias MPOG/SLTI n°s 14/2013, 06/2013, 14/2012, 05/2013 e 06/2013.




ANEXO II/B

ORCAMENTO ESTIMADO EM PLANILHAS DE QUANTITATIVOS, P RECOS UNITARIOS E TOTAIS (LIMITE MAXIMO DA PORTARIA/ CONTRATOS SERVICOS)

ITEM I
N° POSTOS=NP/ |[prECO MAXIMO VALORES DOS
» CONVERSAO POCRTAR, A14a | VALORTOTAL | VALORTO- | CONTRATOS
ITENS LOCALIZACAO DOS SERVICOS TIPO DE AREA AREA (m?) PRODUTIVIDADE DOU DE ’ MENSAL TAL ANUAL ANEXO Il
PARA AS UNIDADES DO ICMBio 600 m?2 MAXIMO MAXIMO  [=(NP X < PRECO)
10/06/2013-MPOG - _
(A) ®) =(AxB) =(AxBx12)
3 i CR- area interna 290
o1  [coordenagdo Regional-CR-10 - 1/600 4,05 2.430,00 29.160,00 2.288,86
Cuiaba-MT area externa 410
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 1 29.160,00 27.466,32
GRUPO 01
o = A
~ o eTosy | nceou o vaton TorL | vaLon To. | VALOHES BOS
LOCALIZACAO DOS SERVICOS q q ' MENSAL TAL ANUAL
ITENS | 5ARA AS UNIDADES DO ICMBio TIPO DE AREA AREA (m2) PRODUTIVIDADE DOU DE MAXIMO MAXIMO ANEXO I
600 m2 04/04/2013-MPOG - _ =(NP X < PRECO)
=(AxB) =(AxBx12)
(A) (B)
Sede Administrativa )
Humaita-AMm area interna 324
FLONA Balata Tufari
02 FLONA Humaita 1/600 3,80 2.280,00 27.360,00 2.050,00
FLONA Jatuarana area externa 600
PARNA do Mapinguari
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 02 27.360,00 24.600,00
Sede Administrativa , .
Tapaua-AM areainterna 140
03  |PARNA Nascente do Lago Jari 1/600 3,80 2.280,00 27.360,00 2.050,00
REBIO Abufari area externa 300
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 3 27.360,00 24.600,00
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL GRUPO 01 54.720,00 49.200,00

Obs: Os calculos da presente Planilha foram ajust

ados de acordo com o art. 45 da Instru¢do Normat

iva- IN n® 02, de 30/04/2008 , alterada pela IN-O 3, de 15/10/2009-SLTI/MPOG.




GRUPO 02

PRECO MAXI- VALOR TOTAL
= o = b
LOCALIZACAO DOS SERVI- : 5 NCS(N)SI-IE—(R?g AgP/ MO PORTARIA MENSAL 1\_/:"_' 25&8_ Vééﬁ?.gi.l%%s
ITENS COS PARA AS UNIDADES DO TIPO DE AREA AREA (m?) 06, DOU DE MAXIMO <
. PRODUTIVIDADE _ MAXIMO ANEXO Il
\CMBio 600 m2 04/04/2013- - =(AXBX12) | =(NP X < PREGO)
) MPOG (B) (AxB)
Sede Administrativa area interna 162 1.931,29
04 Ji-Parana-RO . 1/600 4,04 2.424,00 29.088,00
REBIO de Jaru/RO Area externa 948
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 04 29.088,00 23.175,48
Sede Administrativa area interna 550
Campo Novo-RO 2/1.200 4,04 4.048,00 58.176,00
PARNA Pacaas Novos/RO area externa 1.400
7.725,16
05
Base de Campo area interna 550
Mirante da Serra-RO - 2/1.200 4,04 4.048,00 58.176,00
area externa 1.100
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 05 116.352,00 92.701,92
Sede Administrativa area interna 550 4,04 4.048,00
06 Iltapud D’OESTE-RO 2/1.200 58.176,00
FLONA Jamari/RO . 3.862,58
area externa 1.200
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 06 58.176,00 46.350,96




PRECO MAXI-

~ bAI0 V"I'TI-I\-I_OIGETI\E- VALOR TOTAL W HOIRISS) DO
LOCALIZACAO DOS SERVI- : ) N° POSTOS=NP/ PORTARIA 06, SAL ANUAL CONTRATOS
ITENS COS PARA AS UNIDADES DO TIPO DE AREA AREA (m2) CONVERSAO DOU DE MAXIMO MAXIMO DO ANEXO Il
ICMBio PRODUTIVIDADE 04/04/2013- _ _ =(ANPX < PRECO)
= =(AxBx12)
600 m?2 MPOG (AXB)
(A) (B)
Sede/Alojamento
Costa Marques-RO area interna 600
REBIO do Guaporé (Limeira) e
Base de Fiscalizagéo (Porto 2/1.200 4,04 4.848,00 58.176,00
Murtinho) area externa 1.000
07 5.793,87
Sede Administrativa , .
Reserva Biolégica do Guaporé area interna 340
e Reserva Extrativista do Rio 1/600 4,04 2.424,00 29.088,00
Cautario area externa 200
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 07 87.264,00 69.526,44
Sede Administrativa
Guajara-Mirin-RO area interna 400
PARNA Serra da Cutia
08 RESEX Barreiro das Antas 1/600 4,04 2.424,00 29.088,00 1.931.29
RESEX Rio Ouro Preto ’ !
area externa 200
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 08 29.088,00 23.175,48
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO GRUPO 02 319.968,00 254.930,28

Obs: Os célculos da presente Planilha foram ajusta

dos de acordo com o art. 45 da Instrugdo Normati

va- IN n° 02, de 30/04/2008 , alterada pela IN-03 , de 15/10/2009-SLTI/MPOG.




GRUPO 03

< VALORES DOS
PRECO MAXIMO
= o = -
LOCALIZAGAO DOS SERVICOS N POSTOS~NP/ PORTARIA 20, VALOR TOTAL VALOR TO CONTRATOS
ITENS PARA AS UNIDADES DO ICM- TIPO DE AREA AREA (m?) e DOU DE AIER VAL AL A2
Bio PRODUTIVIDADE 13/082013-MPOG MAXIMO MAXIMO =(NP X < PRECO)
600 m2 =(AxB) =(AxBx12)
A (B)
(A)
Sede Administrativa area interna
09 Rio Branco-AC 600 1/600 3,99 2.394,00 28.728,00 186776
CNPT/AC ) !
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 09 28.728,00 22.413,12
Sede Administrativa
10 Brasiléia-AC area interna 600 1/600 3,99 2.394,00 28.728,00 1.867.76
RESEX Chico Mendes/AC ) !
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 10 28.728,00 22.413,12
Sede Administrativa o
Sena Madureira-AC area interna 140
FLONA Sao Francisco
11 FLONA Santa Rosa do Purus 1/600 3,99 2.394,00 28.728,00 1.867,76
FLONA Macaui area externa 300
RESEX Cajubé Iracema
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 11 28.728,00 22.413,12
Sede Adminsitrativa
Cruzeiro do Sul-AC area interna 400
PARNA Serra do Divisor
12 RESEX Alto Jurua 1/600 3,99 2.394,00 28.728,00 1.867,76
RESEX Alto Tarauacéa area externa 200
RESEX Riozinho da Liberdade
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 12 28.728,00 22.413,12
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO GRUPO 03 114.912,00 89.652,48

Obs: Os célculos da presente Planilha foram ajusta  dos de acordo com o art. 45 da Instrugdo Normati  va- IN n® 02, de 30/04/2008 , alterada pela IN-03 , de 15/10/2009-SLTI/MPO.




GRUPO 04

PRECO MAXIMO | VALOR TOTAL | VALOR TO- VALORES DOS
ITENS | LOCALIZACAO DOS SERVICOS TIPO DE AREA AREA (m?) N° POSTOS=NP/ PORTARIA 20, MENSAL TAL ANUAL CONTRATOS
PARA AS UNIDADES DO ICMBio CONVERSAO DOU DE MAXIMO MAXIMO ANEXO ||
PRODUTIVIDADE | 13/082013-MPOG =(AxB) =(AxBx12) |=(NP X < PRECO)
600 m2 (B)
(AN
Sed’e Administrativa area interna 1.300 m2
13 (B;e'erl" P&“’ CR?”"O de Pesquisa e 5/3000 3,93 11.790,00 141.480,00 10.063,25
estao. 0S ecu.rsos area externa 3.508 m?

Sede Administrativa
Itaituba/PA

APA Tapajos
FLONA Amana
FLONA Crepori
FLONA de Altamira
FLONA de ltaituba |
FLONA de ltaituba Il
FLONA Jamanxim
PARNA Rio Novo
REBIO Serra do Cachimbo

Sede Administrativa
Altamira/PA

ESEC da Terra do Meio
PARNA da Serra do Pardo
RESEX Rio Iriri

RESEX Rio Xingu

RESEX Riozinho do Anfrisio
RESEX Verde Para Sempre

area interna

257,70 m?

area externa

area interna

400 m2

200 m2

area externa

400 m2

1/600

1/600

3,93

3,93

2.358,00

2.358,00

28.296,00

28.296,00

2.012,65

2.012,65




16

17

18

19

Sede Administrativa
Soure/PA
RESEX de Soure

Sede Administrativa
Braganca/PA

RESEX Tracuateia
RESEX Caeté-Taperagu
RESEX Guruoi-Piria
RESEX Arai Peroba

Sede Administrativa

Curuca/PA

RESEX Mae Grande do Curuca
RESEX S&o Jodo Da Ponta
RESEX Maracana

RESEX Chocoaré Mato Grosso

Sede Administrativa
Parauapebas/PA

APA do Igarapé-Gelado
FLONA Carajas
FLONA Itacaitinas
FLONA Tapirapé-Aquiri
REBIO Tapirapé

area interna

436,40 m2

area externa

area interna

200 m2

69 m?

area externa

268,75 m?

area interna 70 m2
area externa 400 m2
Esquadria 10 m?

area interna 385,44 m?
area externa 810 m2
Esquadria 13 m2

1/600

1/600

1/600

1/600

3,93

3,93

3,93

3,93

2.358,00

2.358,00

2.358,00

2.358,00

28.296,00

28.296,00

28.296,00

28.296,00

2.012,65

2.012,65

2.012,65

2.012,65




Sede Administrativa

Breves/PA
FLONA Caxiuana area interna 160 m?
20 | RESEX Gurupa-Melgaco 2/600 3,93 4.716,00 28.296,00 4.025,30
RDS Itatup&-Baquia
RESEX Mapua
RESEX Arioca-Pruana area externa 2.000 m2
RESEX Terra Grande Pracuilha
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 20 56.592,00 48.303,60
gaelg?a%dnr:}g\;stratlva area interna 175 m?
21 - 1/600 3,93 2.358,00 28.296,00 2.012,65
FLONA Tapajos j )
RESEX Tapajés-Arapium area externa 900 m
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 21 28.296,00 24.151,80
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO GRUPO 04 396.144.00 338.125.20

Obs: Os calculos da presente Planilha foram ajusta

dos de acordo com o art. 45 da Instru¢gdo Normati

va- IN n° 02, de 30/04/2008 , alterada pela IN-03 , de 15/10/2009-SLTI/MPOG.

GRUPO 05
Sede Administrativa
Macapéa/AP
FLONA Amapé area interna 480 m2
REBIO Lago Pitatuba
RESEX Rio Cajari 2/600 4,27 5.124,00 61.488,00 4.440,46
22 .
ESEC Jari
ESEC Maraca-Jipioca area externa 1.200 m2
PARNA Cabo Orange
PARNA Mont. Tumucumaqgque
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 22 61.488,00 53.285,52
L )
Sede Administrativa area interna 150 m
Ferreira Gomes/AP area externa 400 m2 1/600
FLONA do Amapa ,
Esquadria 40 m?
23 4,27 5.124,00 61.488,00 4.440,46
Sede Administrativa . - »
Porto Grande/AP area interna 100 m
- 1/600
Garagem e Deposito
FLONA do Amapa area externa 990 m2
61.488,00 53.285,52

TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 23




Sede Administrativa
Amapa/AP

area interna

600 m2

A 2
24 Escritorio da ESEC Maraca — area externa 282 m 1/600 4,27 2.562,00 30.744,00 2.220,23
Jipioca .
Esquadria 76 m?
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 24 30.744,00 26.642,76
A i 2
Sede Administrativa area interna 193 m
Oiapoque/AP . 2 1/600 4,27 2.562,00 30.744,00 2.220,23
PARNA Cabo Orange area externa 42 m
Esquadria 45 m2
5 Base area interna 183 m2
Oiapoque/AP 1/600 2.562,00 30.744,00 2.220,23
PARNA Cabo Orange area externa 117 m2
Sede Administrativa area interna 157 m?
Calcoene/AP 1/600 2.562,00 30.744,00 2.220,23
Base de Cunani area externa 543 m2
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 25 92.232,00 79.928,28
Sede Administrativa area interna 200 m2
Serra do Navio/AP
26 |Alojamento ) 1/600 4,27 2.562,00 30.744,00 2.220,23
Casa de Barcos area externa 35 m2
PARNA Montanhas do
Tumucumaque/AP Esquadria 76 m2
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 26 30.744,00 26.642,76
Sede Administrativa area interna 300 m2
Almeirim/PA .
ESEC do Jari/AP/PA area externa 300 m2 1/600
Esquadria 50 m2
27 - - " 3,93 4,716,00 56.592,00 2.220,23
Base do Campo area interna 380 m
Almeirim/PA area externa 500 m2 1/600
ESEC do Jari/AP/PA Esquadria 50 m
TOTAL GERAL ESTIMADO ANUAL DO ITEM 27 56.592,00 53.285,52
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Obs: Os célculos da presente Planilha foram ajusta

Base de Campo

area interna

150,92 m?

4,27

T
Esquadria 31,38 m2

Sede Administrativa area interna 320 m2

Cutias do Araguari/AP 1/600

REBIO Lago Piratuba area externa 450 mz

dos de acordo com o art. 45 da Instru¢gdo Normati

va- IN n° 02, de 30/04/2008 , alterada pela IN-03 , de 15/10/2009-SLTI/MPOG.

5.124,00

61.488,00

2.220,23




ANEXO llI/A

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
(em papel personalizado da empresa)

AO:
A/C: PREGOEIRO

Prezado Senhor,

Apresentamos a Vossa Senhoria nossa proposta para a execugao dos servicos de
............................................................................................................. , conforme discriminado no
Termo de Referéncia, pelo preco mensal de R$..........cccccvvvveeevieeennnn. (evemmrmmmmmnr e ), e
globalde R$ ...........ccoene (cevemmmmmmmnnneeen ), para o periodo de 12 (doze) meses, nos termos do
ato convocatorio e das planilhas de custos e formacgéo de preco em anexo. O prazo de
validade de nossa proposta € de 60 (sessenta ) dias corridos, contados da data da entrega
das propostas e de 12 meses caso 0 preco seja registrado ap0s as negocia¢des do Pregéo
correspondente.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢cdes estabelecidas no Ato
Convocatorio e seus Anexos. Declaramos que nos pre¢os propostos estdo incluidos todos os
custos diretos e indiretos para o fornecimento dos produtos em

nosso estabelecimento. O pagamento serd mensal, de acordo com o disposto no Edital e
Anexos.

DADOS DA EMPRESA E DO SEU REPRESENTANTE LEGAL:

Razao Social: CNPJ/MF:
Endereco: Tel/Fax:
CEP: Cidade: UF: Banco:
Agéncia: N°e C/C: Representante

Legal: Nome:
Endereco:
CEP: Cidade: UF:

CPF/MF: Cargo/Fungao: Cart. Ident.
N©°: Expedido por:
Naturalidade: Nacionalidade:

Local e data

Nome e assinatura do representante legal



ANEXO I1l/B

(em papel personalizado da empresa)
(Redacéao dada pela Portaria Normativan® 7, de 09 d e marco de 2011)
Anexo llI-A - M@o-de-obra vinculada & execucao cont  ratual

Dados complementares para composi¢éo dos custos ref erente & mao-de-obra

1 ‘Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas)

2 Falério Normativo da Categoria Profissional

3 Fategoria profissional (vinculada a execucéo contratual)

f Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servico.

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO

Composi¢do da Remuneragdo

=

Valor (R$)

A ‘Salério Base

Adicional de periculosidade

Adicional de insalubridade

Adicional noturno

Hora noturna adicional

Adicional de Hora Extra

Intervalo Intrajornada

IG)TI‘ITI U‘OCU

Outros (especificar)

Total da Remuneragéo

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

Beneficios Mensais e Diarios

Valor (R$)

2
A Transporte

B Auxilio alimentagédo (Vales, cesta basica etc.)

C Assisténcia médica e familiar

D Auxilio creche

E Seguro de vida, invalidez e funeral

F |Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado devera ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

3 Insumos Diversos

Valor (R$)

‘Pniformes

HMateriais

HEquipamentos

o O w >

Outros (especificar)

Total de Insumos diversos




Nota: Valores mensais por empregado.

MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submédulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS:

4.1 HEncargos previdenciarios e FGTS

% Valor (R$)

B‘$ES|ouSEsc

A WNSS ‘

C‘FENAIOUSENAC

D INCRA

E |Salario Educagéo

F %GTS

G ’Seguro acidente do trabalho

H ‘%EBRAE

TOTAL

No
No

Su

ta (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS sdo aqueles estabelecidos pela legislagdo vigente.
ta (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.

bmaddulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias

4.2 13° Salério e Adicional de Férias Valor (R$)

A

13 °© Salério

B

Adicional de Férias

Subtotal

C

Incidéncia do Submaddulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias

TOTAL

Submodulo 4.3 - Afastamento Maternidade

A

B

4.3/Afastamento Maternidade: Valor (R$)

Afastamento maternidade

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade

TOTAL

Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisao

Iy

F

A
B
?Multa do FGTS do aviso prévio indenizado
D
?

4 Proviséo para Resciséo Valor (R$)

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado ‘

Aviso prévio trabalhado

Incidéncia do submaodulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado ‘

Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

TOTAL

Obs: Retificado o item “B” do Submédulo 4.4 - pro visdo para rescisao publicado

no

Diario Oficial da Unido n°63, Secéo I, pagina9 2, em 1°de abril de 2011.

Submédulo 4.5 — Custo de Reposicéo do Profissional Ausente




Composigéo do Custo de Reposicéo do Profissional Ausente Valor (R$)

Férias

Auséncia por doenga ‘

Licenca paternidade

Auséncias legais

Auséncia por Acidente de trabalho

mmo o w® >f

Outros (especificar)

‘ G ‘Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de reposicao

Subtotal ‘
TOTAL ‘

Quadro - resumo — Médulo 4 - Encargos sociais e tra  balhistas

ﬂMédulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas ‘Valor (R$)

am ° salario + Adicional de férias

4.2‘Encargos previdenciarios e FGTS

4.4‘Custo de rescisado

4.3‘Afastamento maternidade ‘

4.5‘Custo de reposicdo do profissional ausente

4.6 Outros (especificar)

TOTAL

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 ‘Fustos Indiretos, Tributos e Lucro % #/alor (R$)

‘ A H’:ustos Indiretos

‘ B Hrributos ‘ ‘

‘ ‘Fl Tributos Federais (especificar)

B.2 Tributos Estaduais (especificar)

B.3 Tributos Municipais (especificar)

B.4 Outros tributos (especificar)

C |Lucro

Total

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.

Anexo Ill — B - Quadro-resumo do Custo por Empregad o
‘ rllao-de-obra vinculada & execucao contratual (valor por empregado) (R$)
A Maodulo 1 — Composi¢do da Remuneragéo
B Médulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

C Maodulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

D rll()dulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)

F rll()dulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

h/alor total por empregado




Anexo IlI-C - Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERV ICOS
Qtde de Qtde :
i i Valor proposto Valor total do servico
Tipo de servico Valor proposto empregados por por p opst Op de postos
por empregado  [POSto
(B)
D)=(BxC (E) =
A ) = ) (F)=(DXE)
| Servico 1 (indicar) ‘R$ R$ ‘ ‘RSB
‘II ‘Servi(;o 2 (indicar) ‘R$ H F$ ‘ ‘R$
P. ‘Servi(;o .. (indicar) ‘R$ H F$ ‘ R$
‘ VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 11 + 11l +...)
Anexo IlI-D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
‘Valor Global da Proposta
Descrigéo Valor (R$)

A |Valor proposto por unidade de medida *

B ‘Valor mensal do servico

Valor
C | global da proposta

(valor mensal do servi¢co X n2 meses do contrato).

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.

ANEXO IlI-F — Complemento dos servigos de limpeza e

| - PREGO MENSAL UNITARIO POR M2

conservacao

AREA INTERNA — (Férmulas exemplificativas de célculo para area interna, alineas “a” e “b” do artigo 44, para as demais
alineas deverao ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada.)

(@) @ (1x2)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/Mm2) (R$) (R$/M?)
ENCARREGADO 1
(30** x 600%*)
SERVENTE 1
600*
TOTAL
AREA EXTERNA - (Férmulas exemplificativas de célculo para area externa, alineas “a”, “c”, “d” e “e” do
artigo 44, para as demais alineas deverdo ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada.)
MAO DE OBRA 1) ) (1x2)
PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
(1/m?) (R$) (R$/M?)
ENCARREGADO 1
(30** x 1200%)
SERVENTE 1
1200*

TOTAL




ESQUADRIA EXTERNA (Férmulas exemplificativas de célculo para area externa, alineas “b” e “c” do artigo
44, para as demais alineas deveré&o ser incluidos novos campos na planilha com a metragem adequada.)

(1) 2) (3) 4) 5) 4x5)
MAO DE OBRA PRODUTI- FREQUENCIANO JORNADADE  =(1x2x3) PRECO HOMEM-  SUB-
VIDADE MES (HORAS) TRAABALHO NO  Kjrrsx MES TOTAL
(M) MES (HORAS) R9) R$/M?)
ENCARREGADO 1 o id 1 0,0000127
30** x 220* 191,40
SERVENTE 1 16+ 1 0,000380
220* 191,40
TOTAL
FACHADA ENVIDRACADA - FACE EXTERNA
@ @ (©) 4 ®) (4x5)
MAO DE OBRA PRODUTI- = FREQUENCIANO | JORNADA DE =(1x2x3) | PRECO HOMEM-MES SUB-
VIDADE SEMESTRE TRS/EBMAI'E-SSR’\EJO K (R$) TOTAL
(2/M?) (HORAS) (HORAS) (R$/M2)
ENCARREGADO 1 grr* 1 0,0000158
4** x 110* 1.148,4
SERVENTE 1 grrx 1 0,0000633
110* 1.148,4
FOTAL
AREA MEDICO-HOSPITALAR E ASSEMELHADOS
1) 2) 1x2)
MAO DE OBRA PRODUTIVIDADE PRECO HOMEM-MES SUBTOTAL
1/M2) R$) R$/M?)
ENCARREGADO 1
30** x 330*
SERVENTE 1
330*
TOTAL
* Caso as produtividades minimas adotadas sejam diferentes, estes valores das planilhas deverdo ser adequados a nova
situac&o, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).
** Caso a relag&o entre serventes e encarregados seja diferente, estes valores das planilhas deverdo ser adequados
a nova situagdo, bem como os coeficientes deles decorrentes (Ki e Ke).
*** Frequéncia sugerida em horas por més. Caso a frequéncia adotada, em horas, por més ou semestre, seja diferente,
estes valores deverdo ser adequados a nova situagdo, bem como os coeficientes delas decorrentes (Ki e Ke).
Il - VALOR MENSAL DOS SERVICOS
PRECO MENSAL UNITARIO AREA SUBTOTAL
TIPO DE AREA (R$/ M2) (M2) (R$)

| - Area Interna

Il - Area Externa

Il - Esquadria Externa

IV - Fachada Envidragada

V - Area Médico-Hospitalar

Outras - (especificar)

TOTAL




ANEXO IV
(em papel personalizado da empresa)

TERMO DE VISTORIA - Facultativo

Declaramos que a Empresa , heste ato

representada pelo Sr. compareceu ao ICMBIio para

vistoriar as instalacbes onde serdo prestados o0s servicos objeto do Pregao Eletronico n°

, de de 2013

Assinatura do representante/CRA

Assinatura do representante do ICMBIio



ANEXO V
(em papel personalizado da empresa)

MODELO DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS
COM A INICIATIVA PRIVADA E ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no
CNPJ (MF) n°

, inscricdo estadual n° , estabelecida no (a)

gue possui 0s seguintes contratos firmados com a iniciativa

privada e administragcéo publica:

Nome do Orgio/Empresa N°/Ano do Contrato Valor total do contrato

Valor total dos Contratos



ANEXO VI
(em papel personalizado da empresa)

MODELO DE CARTA DE FIANGA BANCARIA PARA GARANTIADE EXECUGAO
CONTRATUAL

1. Pela presente, o (a) (nome da instituicdo fiadora) com sede em (endereco completo), por seus representantes
legais infra-assinados, declara que se responsabiliza como FIADOR e principal pagador, com expressa rendncia
dos beneficios estatuidos no Artigo 827, do Codigo Civil Brasileiro, da empresa (nome da empresa), com sede em
(endereco completo), até o limite de R$ (valor da garantia) (valor por escrito) para efeito de garantia a execugéo do
Contrato n° (nimero do contrato, formato xx/ano), decorrente do processo licitatério (modalidade e namero do
instrumento convocatorio da licitagcdo — ex.: PE n° xx/ano), firmado entre a AFIANCADA e o(a) (nome do 6rgdo) para
(objeto da licitagc&o).

2. A fianca ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de todas as obrigacdes
estipuladas no contrato retro mencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do nao cumprimento do contrato;

b) multas punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO & CONTRATADA,;

C) prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execucdo do contrato;

d) obrigagGes previdenciarias e/ou trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA,; e

€e) prejuizos indiretos causados a CONTRATANTE e prejuizos causados a terceiros, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucéo do contrato.

3. Esta fianca € valida por (prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia do contrato)(valor por escrito) dias,
contados a partir de (data de inicio da vigéncia do contrato), vencendo-se, portanto em (data).

4. Na hipotese de inadimplemento de qualquer das obrigacGes assumidas pela AFIANCADA, o(a) (home da
instituicdo fiadora) efetuara o pagamento das importancias que forem devidas, no ambito e por efeito da presente
fianca, até o limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado do recebimento de
comunicacao escrita do (a) (nome do 6rgéo).

5. A comunicacao de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 90 (dias) apos o vencimento desta
fianca.

6. Nenhuma objec¢do ou oposicdo da nossa AFIANCADA sera admitida ou invocada por este FIADOR com o fim de
escusar-se do cumprimento da obrigagcdo assumida neste ato e por este instrumento perante o (a) (nome do 6rgéo).

7. Obriga-se este FIADOR, igualmente, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou extrajudiciais, bem
assim por honorarios advocaticios, na hipétese do (a) (nome do 6rgao) se ver compelido (a) a ingressar em juizo
para demandar o cumprimento da obrigacao a que se refere a presente fianca.

8. Se, no prazo méaximo de 90 (noventa) dias ap6s a data de vencimento desta fianga, o (a) (nome da institui¢ao fi-
adora) nao tiver recebido do (a) (nome do 6rgao) qualquer comunicacao relativa a inadimplemento da AFIANGCADA,
ou termo circunstanciado de que a AFIANCADA cumpriu todas as clausulas do contrato, acompanhado do original
desta Carta de Fianca, esta fianca sera automaticamente extinta, independentemente de qualquer formalidade, avi-
so, notificacao judicial ou extrajudicial, deixando, em consequéncia, de produzir qualquer efeito e ficando o FIADOR
exonerado da obrigacao assumida por forca deste documento.

9.. Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianca estd devidamente contabilizada e que satisfaz as
determinacdes do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislacdo bancéria aplicaveis e, que, 0s signatarios
deste Instrumento estdo autorizados a prestar a presente fianca.

10. Declara, finalmente, que esta autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de Fianca e que o valor
da presente se contém dentro dos limites que Ihe sao autorizados pela
referida entidade federal.
(Local e data)
(Instituicdo garantidora)

Assinaturas autorizadas)



I}
i

MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA
EQSW 103/104 - Lote 1, MODULO "B", Complexo Administrativo Sudoeste, Blocos “A”, “C" e “D” - BRASILIA-DF
CEP: 70670-350 Telefone: (61) 3341-9400 — Fax: (61) 3341-9480

ANEXO VI
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° /2013

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO
CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA
BIODIVERSIDADE E A EMPRESA -

A Unido, por intermédio do Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade - ICMBIio, Autarquia
Federal, vinculada ao Ministério do Meio Ambiente - MMA, criado pela Lei n° 11.516, de 28/08/2007, com
sede e foro em Brasilia-DF, e jurisdicdo em todo Territério Nacional, inscrito(a) no CNPJ sob o n°
08.829.974/0002-75, neste ato representado pela Diretora de Planejamento, Administragédo e Logistica,
ANNA FLAVIA DE SENNA FRANCO , portadora da CI n° 3.025.941 SSP-DF e do CPF n° 356.319.886-
15, residente e domiciliada em Brasilia-DF, nomeada pela Portaria n° 291 de 18/04/2013, publicada no
Diario Oficial da Unido em 18/04/2013, publicada no Diario Oficial da Unido em 12/04/2012, doravante

denominada CONTRATANTE, € @ ...covvvvvveeeiiiiiiiieeenen. inscrito(a) no CNPJ/MF sob o n® ........cccoveeieiinis
sediado(a) NA .....cooeeeeveiieieecce e y €M e doravante designada CONTRATADA, neste
ato representada pelo(a) Sr.(a) ......cccccceeeenn. , portador(a) da Carteira de Identidade n° .................
expedida pela (0) .........ccenn.. , @ CPF N® L., , tendo em vista 0 que consta no Processo nO

02070.001742/2013-87 e em observancia as disposicdes da Lei n°. 10.520, Decretos n°. 3.555, n°. 3.784,
n°5.450, n°. 2.271/97, IN n°. 02/2008, atualizada, alterada pela IN SLTI/MPOG n°3, de 15 de outubro de
2009; Lei Complementar n°. 123, de 14/12/06 e legislacdes correlatas, aplicando-se, subsidiariamente, a
Lei n°. 8.666 e suas alteracdes, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato, decorrente do Pregéo
ne.......... /20...., mediante as clausulas e condi¢cdes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

Contratacdo de servicos de limpeza, asseio e conservagdo predial, visando a obtencédo de
adequadas condicbes de salubridade e higiene, com a disponibilizacdo de m&o-de-obra, saneantes
domissanitérios, materiais e equipamentos, a serem realizados nas Sedes Administrativas e das
Unidades de Conservacao do Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodivers  idade - ICMBio,
conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de Referéncia, neste Termo de
Contrato e seus anexos.

Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregdo, identificado no predmbulo e a
proposta vencedora, independentemente de transcricao.

Objeto da contratacao:

ITEM X QUANT./ HORARIO/ CARGA

(SERVICO) | “OCALPEEXECUGAO | 5os10s PERIODO HORARIA VALORES

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA




O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato sera de 12 (doze) meses, contados da data da
sua assinatura, podendo ser prorrogado, por matuo acordo entre as partes, mediante termo aditivo, com
vantagens para a administracdo, por iguais e sucessivos periodos, observado o limite de 60 (sessenta)
meses.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A CONTRATADA n&o tem direito subjetivo & prorrogacéo contratual.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A prorrogagdo de contrato devera ser promovida mediante a celebracdo de
termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA — DO PRECO

O valor mensal da contratacdo é de R$ XX. XXX, XX ( ), perfazendo
o valor total de R$ XX. XXX, XX ( ).

Pelos servigcos executados, 0 CONTRATANTE pagard a CONTRATADA o valor mensal e
anual das seguintes unidades:

VALOR TOTAL

Item MUNICIPIO/UC VALOR TOTAL MENSAL ANUAL

SUBCLAUSULA UNICA - No valor acima estfo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas
decorrentes da execucdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracdo, frete, seguro e outros necessarios
ao cumprimento integral do objeto da contratagéo.

CLAUSULA QUARTA — DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2013, na classificagdo abaixo:

PROGRAMA DE TRABALHO:
NATUREZA DE DESPESA:
NOTA DE EMPENHO:
VALOR:

SUBCLAUSULA UNICA - No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma hatureza, cuja alocacao sera feita no inicio de cada exercicio financeiro.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

O pagamento serd efetuado pela CONTRATANTE no prazo de 10 (dez) dias, contados da

apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servigos executados e 0s materiais
empregados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente indicados pela
CONTRATADA.
SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o
limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados no prazo de até 5
(cinco) dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°,
da Lei n°® 8.666, de 1993.

SUBCLAUSULA SEGUNDA- A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo até o 5°
(quinto) dia util, contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que



aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no §1° do art. 36 da
IN/SLTI n° 02, de 2008.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo
servidor competente, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relacdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das
comprovagdes mencionadas no 81° do art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.

a) eventual situacdo de irregularidade fiscal da CONTRATADA né&o impede o pagamento, se o
servico tiver sido prestado e atestado. Tal hipotese ensejara, entretanto, a ado¢do das
providéncias tendentes ao sancionamento da empresa e rescisao contratual.

SUBCLAUSULA QUARTA - Havendo erro na apresentacédo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos
pertinentes a contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liqguidacdo da despesa, como por
exemplo, obrigagdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o
pagamento ficara sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas saneadoras. Nesta
hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-4 ap0s a comprovagdo da regularizagdo da situagéo, néo
acarretando qualquer 6nus para a CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA QUINTA - Caso se constate o descumprimento de obrigacdes trabalhistas,
previdenciarias e as relativas ao FGTS, podera ser concedido um prazo para que a Contratada regularize
suas obrigacfes, quando nao se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situacao

a) Nao sendo regularizada a situacdo da CONTRATADA no prazo concedido,ou nos casos em
que identificada ma-fé ou incapacidade de corrigir a situacdo, o pagamento dos valores em
débito seré realizado em juizo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

SUBCLAUSULA SEXTA - Nos termos do artigo 36, 8§ 6° da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n°02, de
2008, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem
prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a CONTRATADA :

a) nao produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade minima
exigida;

c) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execuc¢do do servigo, ou
utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

SUBCLAUSULA SETIMA - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

SUBCLAUSULA OITAVA - Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacao aplicavel.

a) A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente para as
atividades de prestacdo de servigos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de
2006, ndo sofrerd a retencédo tributaria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por
aguele regime, observando-se as excecfes nele previstas. No entanto, 0 pagamento ficara
condicionado a apresentacdo de comprovagéao, por meio de documento oficial, de que faz jus ao
tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

SUBCLAUSULA NONA - Quando se tratar de recursos oriundos da Compensacdo Ambiental, o
pagamento serd efetuado mediante crédito por ordem bancéaria, emitida diretamente pela Caixa
Econdmica Federal, em favor da CONTRATADA, até o 5° dia util, contando da data de recep¢édo do
Oficio, encaminhado pelo CONTRATADA certificando o recebimento e aceite do objeto contratado,
devidamente acompanhado da respectiva Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada, da informacdo da
Contratada e da autorizacdo para realizacdo desse, bem como atestando a condicdo de regularidade
fiscal da CONTRATADA.



SUBCLAUSULA DECIMA - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a CONTRATADA
ndo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, €
calculada mediante a aplicacéo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) | = (6/100 | = 0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual =
6%.

CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUACAO

Visando a adequacdo aos novos pregos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada no
subitem que se seguira, o valor consignado neste Contrato sera repactuado, competindo a
CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memoria de célculo e
planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacdo da CONTRATANTE, na forma estatuida no
Decreto n°2.271, de 1997, e nas disposicbes aplica veis da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de
2008.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A repactuagdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratacao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da mao de obra e os
custos decorrentes dos insumos necessarios a execuc¢ao do servigo.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuacio sera
contado:

I. Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

Il. Para os demais custos, sujeitos a variacdo de precos do mercado: a partir da data limite
para apresentacdo das propostas constante do Edital.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Nas repactuacdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano sera
computado da ultima repactuacdo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo. Entende-
se como Ultima repactuagdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros, independentemente
daquela em que celebrada ou apostilada.

SUBCLAUSULA QUARTA - O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacdo encerra-se na data da
prorrogacdo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencao coletiva que fixar os novos
custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do encerramento da
vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

SUBCLAUSULA QUINTA - Caso a CONTRATADA n&o solicite a repactuacéo tempestivamente, dentro
do prazo acima fixado, ocorrera a preclusédo do direito & repactuacao.

SUBCLAUSULA SEXTA - Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacéao sé podera ser pleiteada apos o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano, contado:



I. da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéo coletiva anterior, em relacdo aos custos de-
correntes de mao de obra;

Il. do dia em que se completou um ou mais anos da apresentacdo da proposta, em relacao
aos custos sujeitos a variagdo de pregos do mercado;

SUBCLAUSULA SETIMA - Caso, na data da prorrogacgéo contratual, ainda n&o tenha sido celebrado o
novo acordo, dissidio ou convencdo coletiva da categoria, ou ainda nao tenha sido possivel a
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos calculos devidos, devera ser inserida clausula no
termo aditivo de prorrogacao para resguardar o direito futuro a repactuacao, a ser exercido tdo logo se
disponha dos valores reajustados, sob pena de preclusao.

SUBCLAUSULA OITAVA - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datas base diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencgdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

SUBCLAUSULA NONA - E vedada a inclus&o, por ocasido da repactuacdo, de beneficios ndo previstos
na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatorios por forca de instrumento legal, sentenca
normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

SUBCLAUSULA DECIMA - A CONTRATANTE n&o se vincula as disposi¢des contidas em acordos e
convencdes coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Quando a repactuacéo referir-se aos custos da mao de obra, a
CONTRATADA efetuara a comprovagdo da variacdo dos custos dos servicos por meio de Planilha de
Custos e Formacgédo de Precos, acompanhada da apresentacdo do novo acordo, dissidio ou convencao
coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Quando a repactuacdo referir-se aos demais custos, a
CONTRATADA demonstrara a variagdo por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos e
comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

l. 0s pregos praticados no mercado ou em outros contratos da Administragéo;
. as particularidades do contrato em vigéncia,
. a nova planilha com variagéo dos custos apresentados;

IV. indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas ou ou-
tros equivalentes;

V. indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacdo dos precos relativos a alguma parcela
dos custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na Planilha de Custos e Formacao
de Precos da CONTRATADA.

VI. ACONTRATANTE poderd realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada pela CON-
TRATADA.

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA- Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacées terdo

suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

I. a partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagéo;

Il. em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de periodici-
dade para concesséao das préximas repactuagdes futuras; ou

ll. em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao envolver
revisdo do custo de mao de obra em que o préprio fato gerador, na forma de acordo, dissidio



ou convencao coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia retroativa, poden-
do esta ser considerada para efeito de compensacdo do pagamento devido, assim como para
a contagem da anualidade em repactuacdes futuras.

SUBCLAUSULA DECIMA QUARTA - Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos
exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacéo a diferenca porventura existente.

SUBCLAUSULA DECIMA QUINTA - A decis&o sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no prazo
maximo de sessenta dias, contados a partir da solicitagcdo e da entrega dos comprovantes de variacdo
dos custos.

SUBCLAUSULA DECIMA SEXTA - O prazo referido no subclausula anterior ficard suspenso enquanto a
CONTRATADA n&o cumprir 0s atos ou apresentar a documentacédo solicitada pela CONTRATANTE para
a comprovacao da variagdo dos custos.

SUBCLAUSULA DECIMA SETIMA - As repactuacbes serdo formalizadas por meio de apostilamento,
exceto quando coincidirem com a prorrogacao contratual, caso em que deverdo ser formalizadas por
aditamento ao contrato.

CLAUSULA SETIMA- DA GARANTIA DE EXECUCAO

A CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias apds a assinatura do Termo de Contrato, prestara
garantia no valor correspondente a 5%. (cinco por cento) do valor do Contrato, que sera liberada de
acordo com as condi¢des previstas no Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993,
desde que cumpridas as obrigacdes contratuais.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A inobservancia do prazo fixado para apresentacéo da garantia acarretara
a aplicacdo de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de atraso, até o
méximo de 2% (dois por cento).

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza 0 CONTRATANTE a promover
a retencdo dos pagamentos devidos & CONTRATADA, até o limite de 5%. (cinco por cento) do valor
anual do contrato a titulo de garantia, a serem depositados junto a Caixa Econdémica Federal, com
correcao monetaria, em favor do CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, devera
abranger um periodo de mais 3 (trés) meses apds o término da vigéncia contratual.

SUBCLAUSULA QUARTA - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

Y Dprejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obrigacfes nele previstas;

8@ prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢do do contrato;

C) as multas moratorias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE & CONTRATADA ;

D) Oobrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas pela
CONTRATADA.

SUBCLAUSULA QUINTA - A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do CONTRATANTE, na
Caixa Econbmica Federal, com correcdo monetaria.

SUBCLAUSULA SEXTA - No caso de alteracéo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua vigéncia, a
garantia devera ser readequada ou renovada nas mesmas condicoes.

SUBCLAUSULA SETIMA - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de
gualquer obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 05



(cinco) dias Uteis, contados da data em que for notificada.

SUBCLAUSULA OITAVA - O CONTRATANTE n&o executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais
das seguintes hipoteses:

a) caso fortuito ou forca maior;

b) alteracéo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigacdes contratuais;

c) descumprimento das obrigacdes pela CONTRATADA decorrentes de atos ou fatos praticados
pela Administracéo;

d) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracéo.

SUBCLAUSULA NONA - N3o serdo aceitas garantias que incluam outras isen¢des de responsabilidade
gue nao as previstas nesta Clausula.

SUBCLAUSULA DECIMA - Apos a execucdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da CONTRATADA em outra
atividade de prestacéo de servigcos, sem que ocorra a interrupcdo do contrato de trabalho.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Caso a CONTRATADA néo logre efetuar uma das comprovacées
acima indicadas até o fim do segundo més apdés o encerramento da vigéncia contratual, o
CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisorias aos trabalhadores alocados na execucdo contratual, conforme arts. 19-A e 35 da Instrucao
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008 e autorizacdo expressa a ser concedida pela CONTRATADA no
momento da assinatura do contrato.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de importancias
depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo do CONTRATANTE,
mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) dias ap6és o término da vigéncia, caso a administragdo nao
comunique a ocorréncia de sinistros.

CLAUSULA OITAVA — REGIME DE EXECUGCAO DOS SERVICOS E FISCALIZACAO

O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA, os materiais que
serdo empregados e a fiscalizacdo pela CONTRATANTE s&o aqueles previstos no Termo de Referéncia,
anexo do Edital.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O acompanhamento e a fiscalizagéo da execugdo do contrato consistem
na verificacdo da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocacdo dos recursos necessarios, de
forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais
representantes da CONTRATANTE, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n°
8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271, de 1997.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O representante da CONTRATANTE devera ter a experiéncia necessaria
para 0 acompanhamento e controle da execucédo dos servi¢os e do contrato.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo
IV (Guia de Fiscalizacdo dos Contratos de Terceiriza¢ao) da Instru¢cdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008.

SUBCLAUSULA QUARTA - verificacdo da adequac&o da prestacéo do servigo devera ser realizada com
base nos critérios previstos no Termo de Referéncia.

SUBCLAUSULA QUINTA - A execucao dos contratos devera ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdo dos aspectos mencionados no art. 34 da



Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

SUBCLAUSULA SEXTA - O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucao do servico, deverd comunicar a autoridade
responsavel para que esta promova a adequacdo contratual a produtividade efetivamente realizada,
respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no 8§ 1° do artigo 65 da Lei n°
8.666, de 1993.

SUBCLAUSULA SETIMA - A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servigos devera
ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relacdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

SUBCLAUSULA OITAVA - O representante da CONTRATANTE devera promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necesséarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

SUBCLAUSULA NONA - Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas
contratacBes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, exigir-se-a,
dentre outras, as comprovagoes previstas no 85° do art. 34 da Instru¢gdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de
2008.

SUBCLAUSULA DECIMA - O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que forneca os
extratos de depdsitos ou recolhimentos de INSS e FGTS efetuados em nome dos empregados, relativos
ao periodo de execucao contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizacéo.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Tal solicitagdo seréa realizada periodicamente, por amostragem,
isto €, abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao final de
12 (doze) meses de execucado contratual, todos ou a maior parte dos empregados alocados tenham sido
abrangidos ao menos uma vez.

a) Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa deverd instruir seus
empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencdo de tais informacdes, bem
como oferecer 0s meios necessarios para que obtenham tais extratos, preferencialmente por
meio eletrénico, quando disponivel.

b) Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificagdes periodicamente
e comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade, independentemente de solicitacdo
por parte da fiscalizacao.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - O descumprimento total ou parcial das demais obrigacdes e
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA ensejar4 a aplicacdo de sanc¢des administrativas,
previstas no instrumento convocatorio e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisédo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n° 8.666, de 1993.

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apds a
comprovacao, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacbes trabalhistas, sociais e

previdenciarias referentes & méo de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

SUBCLAUSULA DECIMA QUARTA - A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas, vicios redibitorios, ou emprego de material inadequado ou de
qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da CONTRATANTE ou de
seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA



Cabera a CONTRATANTE:

a) Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela CONTRATADA, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

b) Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente designado,
anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como o home
dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade com-
petente para as providéncias cabiveis;

c) Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeigcdes no curso da execu-
¢do dos servicos, fixando prazo para a sua correcao;

d) N&o permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso de
comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6rgao para o qual
o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacéo trabalhista;

e) Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacédo do servigo, no prazo e condi¢des estabe-
lecidas no Edital e seus anexos;

f) Efetuar as retencges tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da CONTRATADA.
g) Né&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA, tais como:

g1) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA, devendo reportar-se
somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando o objeto da
contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de recep¢do e apoio ao
Usuario;

g2) direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas Contratadas;

g3) promover ou aceitar o desvio de fun¢gdes dos trabalhadores da CONTRATADA , mediante
a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no objeto da contratacdo e em
relacdo a funcéo especifica para a qual o trabalhador foi contratado; e

g4)considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais do préprio
6rgao ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente para efeito de concessao de
diarias e passagens.

Caberda a CONTRATADA:

a) Executar os servigos conforme especificagdes deste Contrato, do Termo de Referéncia e de sua
proposta, com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas
contratuais, além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios,
na qualidade e quantidade especificadas do Termo de Referéncia e em sua proposta;

b) Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo fixado
pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou incorrecdes
resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

€) Manter o empregado nos horarios predeterminados pela Administragéo;

d) Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execugéo do objeto, de acordo com os ar-
tigos 14 e 17 a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n® 8.078, de 1990), ficando a CON-
TRATANTE autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos devi-
dos a CONTRATADA, o valor correspondente aos danos sofridos;

e) Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servigos a serem executados,
em conformidade com as normas e determinac@es em vigor;

f) Vedar a utilizagdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente publico
ocupante de cargo em comissao ou fungdo de confianga no 6rgdo CONTRATANTE, nos termos
do artigo 7°do Decreto n°7.203, de 2010;



g) Disponibilizar a CONTRATANTE os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecédo Individual - EPI, quando for
0 caso;

h) Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto neste Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

i) Apresentar a CONTRATANTE, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacédo de
novo empregado na execucao do contrato, relacdo nominal constando nome, endereco residencial
e telefone dos empregados colocados a disposi¢cdo da Administracdo, bem como as respectivas
Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e assinadas, para
fins de conferéncia;

]) Apresentar a CONTRATANTE, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocagdo
de novo empregado na execucéo do contrato, relagdo contendo nome completo, cargo ou ativida-
de exercida, 6rgado e local de exercicio dos empregados alocados, para fins de divulgagcédo na in-
ternet, nos termos da Lei de Diretrizes Or¢camentarias;

k) Substituir, imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencas, o
empregado posto a servico da CONTRATANTE, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

I) Responsabilizar-se por todas as obrigagGes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as
demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere responsabilidade a
CONTRATANTE;

m)Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugéo contratual mediante de-
pésito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por
parte da CONTRATANTE;

n) Apresentar, quando solicitado pela Administragdo, atestado de antecedentes criminais e distribui-
cao civel de toda a mé&o de obra oferecida para atuar nas instalacées do 6rgéo;

0) Nao permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servi¢os no tur-
no imediatamente subsequente;

p) Atender as solicitagdes da CONTRATANTE quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das obri-
gacOes relativas a execucdo do servico, conforme descrito neste Termo de Referéncia;

g) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da Administragao;

r) Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a néo
executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a CONTRATADA relatar a CONTRA-
TANTE toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

S) Instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencéo das informacgées
de seus interesses junto aos 6rgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e obrigagfes a ele
inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

t) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha prépria, aos sistemas da
Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de verificar se as suas contribuicdes pre-
videnciarias foram recolhidas;

u) viabilizar a emisséo do cartdo cidadao pela Caixa Econdmica Federal para todos os empregados;

V) oferecer todos 0os meios necessarios aos seus empregados para a obtencdo de extratos de reco-
Ihimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio eletrdnico, quando disponivel.



w) Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a realizagéo do
objeto da licitacao;

X) dentre as instalacdes necessarias a realizacdo do objeto da licitacdo, deve a CONTRATADA pos-
suir ou montar filial ou escritério nos municipios ou regides metropolitanas aonde existirdo contra-
tos, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda da CON-
TRATANTE, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selecao, treinamento, ad-
missdo e demissdo dos funcionarios;

y) Manter preposto nos locais de prestacéo de servigo, aceito pela Administracéo, para representa-la
na execucdo do contrato;

Z) Relatar a CONTRATANTE toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagdo dos
Servigos;

aa) Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela CONTRATANTE, os comprovantes do
cumprimento das obrigac8es previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS,
e do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados colocados a disposicdo da CONTRA-
TANTE;

bb) N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na condi-
¢ao de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do menor
de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

CC) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumi-
das, todas as condi¢cdes de habilitac&do e qualificacéo exigidas na licitacéo;

dd) Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contra-
to;

ee) Na&o beneficiar-se da condigdo de optante pelo Simples Nacional, exceto para atividades de
prestacdo de servicos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006;

ff) Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacdo de servicos me-
diante cessédo de méo de obra, exceto para atividades previstas nos §85°-B a 5°-E, do artigo 18,
da LC 123, de 2006, para fins de exclusé@o obrigatéria do Simples Nacional a contar do més se-
guinte ao da contratacdo, conforme previsdo do art.17, Xll, art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da
LC 123, de 2006.

gg) apresentar a CONTRATANTE comprovante de entrega e recebimento do referido comunicado
a Receita Federal, no prazo de 05 (cinco) dias

hh)  Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementé-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licita-
¢ao, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do § 1° do art. 57 da Lei n°
8.666, de 1993.

CLASULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

Comete infragdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n® 10.520, de 2002,
a CONTRATADA que:

16.1.1inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigagbes assumidas em decorréncia da
contratacao;



16.1.2ensejar o retardamento da execuc¢éo do objeto;
16.1.3fraudar na execucgédo do contrato;
16.1.4comportar-se de modo inidéneo;

16.1.5 cometer fraude fiscal;

16.1.6n&0 mantiver a proposta.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — a CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas nas
alineas acima ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancdes:

a) adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que nédo acarretem prejuizos significati-
vos para a CONTRATANTE;

b) multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso injustificado sobre o
valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (ginze) dias;

c) multa compensatéria de 5 % (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexe-
cucdo total do objeto;
cl)em caso de inexecucdo parcial, a multa compensatéria, no mesmo percentual da
alinea acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacao inadimplida;

d) suspensao de licitar e impedimento de contratar com o érgdo ou entidade CONTRATANTE,
pelo prazo de até 2(dois) anos;

e) impedimento de licitar e contratar com a Unido com o consequente descredenciamento no Sl-
CAF pelo prazo de até 5(cinco) anos;

f) declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacdo peran-
te a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que a CONTRATA-
DA ressarcir a CONTRATANTE pelos prejuizos causados;

g) Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, 11l e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a CONTRA-
TADA que:

h) tenha sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal no recolhimen-
to de quaisquer tributos;

i) tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacéo;

]) demonstre nédo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em virtude de atos ilici-
tos praticados.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em pro-
cesso administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa a CONTRATADA , observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A autoridade competente, na aplicagdo das sancdes, levard em
consideracao a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado
a Administracéo, observado o principio da proporcionalidade.

SUBCLAUSULA QUARTA - As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DOS CRITERIOS DE SUSTENTA BILIDADE AMBIENTAL

A CONTRATADA devera contribuir para a promocdo do desenvolvimento nacional sustentavel no



cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o art. 225 da
Constituicdo Federal/88, e em conformidade com art. 3° da Lei n°® 8.666/93 e com o art. 6° da Instrucéo
Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010;

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Observar que os veiculos da empresa que circulardo no ambito da
Administracdo deverdo cumprir os dispositivos legais de protecdo ao meio ambiente, para uso de
unidades movidas a combustiveis renovaveis, de acordo com critérios econdmicos e técnicos, conforme
estabelece a Lei 9.6660, de 16 de junho de 1998.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Observar e zelar para que os produtos/materiais e peg¢as ndo contenham
substancias perigosas em concentragdo acima da recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain
Hazardous Sbstances), tais como mercuario, chumbo, cromo hexavalente, cadmio, bifenil-polibromados,
éteres difenil-polibromados, conforme disposto no Inciso IV do art. 5° da IN/SLTI/MPOG n° 01/10;

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Aplicar as normas técnicas da Associacéo Brasileira de Normas Técnicas
— ABNT NBR, referente ao uso de materiais atoxicos, biodegradaveis e reciclaveis, correspondente ao
Termo de Referencia, Anexo | ao Edital.

SUBCLAUSULA QUARTA - Orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no
desenvolvimento das atividades de programas de separacdo de residuos sélidos, e residuos reciclaveis
descartados, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, de acordo
coma Lei n° 12.305/10 e Decreto n° 5.940/06. Dé preferéncia a embalagens reutilizaveis ou
biodegradaveis.

SUBCLAUSULA QUINTA - Visar economia na utilizacdo de maquinas, equipamentos e ferramentas
contribuindo para a reducédo do consumo de energia, bem como na utilizacdo de tecnologias e materiais
qgue reduzam o impacto ambiental, bem como evitar o uso de extensdes elétricas, em conformidade com
a Lei de Eficiéncia Energética n° 10.295/01.

SUBCLAUSULA SEXTA - Decreto n°® 4.131/02, Portarias INMETRO n° 289/06 e n°® 243/09;

SUBCLAUSULA SETIMA - Utilizar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificacGes e especificacdes determinadas pela ANVISA, e prever a
destinacdo ambiental adequada de pilhas e baterias usadas inserviveis, pois seus residuos sao utilizados
para fabricacdo de vidros, tintas, ceramicas, e segundo disposto na Resolugdo CONAMA n° 257, de
30/06/99;

SUBCLAUSULA OITAVA - Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranga necessarios a
execucdo dos servigos e realizar programas internos de treinamento de seus empregados, nos primeiros
meses de execucdo contratual, para as préaticas de sustentabilidade, observadas as normas ambientais
vigentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se
admitida subcontratacdo, o mais alto padrao de ética durante todo o processo de licitacdo e execucao do
objeto.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Para os propositos deste item definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta ": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acéo de servidor publico no processo de licitacdo ou na



execucao de contrato;

b) “préatica fraudulenta ": a falsificacdo ou omissédo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execucao de contrato;

c) “pratica conluiada ”: esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes,
com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgao licitador, visando
estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva ": causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério ou
afetar a execuc¢ao do contrato.

e) “prética obstrutiva ": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspe¢des ou fazer
declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuragéo de alegac¢fes de pratica prevista acima,; (ii) atos cuja intencao
seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral promover
inspecéo.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Na hipétese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
internacional este organismo imporé sancao sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive declarando-a
inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de contratos financiados pelo
organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da empresa, diretamente ou por meio de
um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da
licitagcdo ou da execucao de contrato financiado pelo organismo.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Considerando os propdsitos das subclausulas acima, a CONTRATADA
concorda e autoriza que na hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por
organismo financeiro internacional, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas
possam inspecionar o local de execucdo do contrato e todos o0s documentos, contas e registros
relacionados a execucao do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO

O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido nas hip6teses previstas no art. 78 da Lei n®
8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da aplicagédo das
sancdes previstas neste Termo de Contrato.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os casos de rescisao contratual serdao formalmente motivados,
assegurando-se a CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE em caso de
rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n° 8.666, de 1993.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O termo de rescisao, sempre que possivel, sera precedido:
a) Balanco dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
b) Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos;

c) Indenizac¢bes e multas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS VEDACOES

E vedado & CONTRATADA:
a) caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operacgéo financeira;

b) interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte da



CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES

Eventuais alteracfes contratuais reger-se-ao pela disciplina do art. 65 da Lei n° 8.666, de 1993.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A CONTRATADA é obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais,
0Ss acréscimos ou supressodes que se fizerem necessarios, até o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - As supressdes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderdo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.
CLAUSULA DECIMA SEXTA — PUBLICACAO

Incumbird a CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no Diario

Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — FORO

O Foro para solucionar os litigios que decorrerem da execucédo deste Termo de Contrato sera o da

Secdao Judiciaria de Brasilia- Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas) vias

de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Brasilia — DF, de de 2013.

CONTRATANTE CONTRATADA



MINISTERIO DO MEIO AM@IENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSI DADE
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA
COORDENACAO-GERAL DE ADMINISTRACAO E TECNOLOGIA DA INFORMACAO
COORDENACAO DE ADMINISTRACAO E LOGISTICA
SHCSW/EQSW 103/104, Lote 01, Complexo Administrativo Sudoeste, Médulo “B”, Brasilia — DF.
CEP: 70670350 - Telefone: (61) 33419411 — Fax: (61) 33419482

ANEXO VI

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL*

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO , neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia
Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Doutor Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador
do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da Unido,
Dr. Moacir Antdnio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12 Regido, Doutora
Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mério Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacdo juridica de trabalho cuja prestacdo laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacao pecuniaria,
sera regida obrigatoriamente pela Consolidag¢éo das Leis do Trabalho ou por estatuto proprio, quando se
tratar de relagdo de trabalho de natureza estatutéria, com a Administracdo Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art.
40 “(..)) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil, ndo
sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente em
carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma
estatutéria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade
juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela jurisprudéncia
sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de méo-de-obra, que prestam
servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacdo fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de qualquer
protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho,
especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado, o que afronta
0 principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts. 5°, caput e
19, 11l e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizacdo o tomador dos servicos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do fornecedor
de méo-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves prejuizos financeiros
ao erario, na hipotese de se apurar a presenga dos requisitos do art. 3° da CLT na atividade de
intermediacdo de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacao Para a Promoc¢éo das Cooperativas aprovada na 902
sessdo, da OIT — Organizacao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados
devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 nao
cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relacbes de emprego disfarcadas, e
combater pseudo cooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista
seja aplicada em todas as empresas”.

RESOLVEM



Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramita¢do perante
a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de
mao-de-obra, para a prestacao de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por
sua propria natureza, demandar execug¢do em estado de subordinacdo, quer em relagcdo ao tomador, ou
em relacdo ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a
prestacdo dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

c) — Servicos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepcéo;

e) — Servigcos de copeiragem;

f) — Servigcos de reprografia;

g) — Servicos de telefonia;

h) — Servicos de manutencgdo de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagfes;

i) — Servicos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

[) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitacao;

n) — Servicos de assessoria de imprensa e de relacdes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio 6rgédo

licitante;

p) — Servicos de ascensorista;

g) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servi¢os de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizagdo sem
previsao legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualguer momento, mediante comunicacdo e acordos
prévios, ampliar o rol de servicos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de méo-de-obra, aquela associacdo cuja atividade
precipua seja a mera intermediacao individual de trabalhadores de uma ou varias profissdes (inexistindo
assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham qualquer meio de producéo, e
cujos servicos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e n&o coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacdo, a fim
de esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0S mesmos podem
ser prestados por empresas prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados), cooperativas de
trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que 0s
servicos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira e sejam
prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relacdo as
cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servicos, devendo ser juntada, na fase de habilitacéo,
listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente 0S Sservigcos
podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de méo-de-obra)
de trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitacdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados
pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mencdo ao presente termo de conciliacdo e sua
homologacéo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais, como
anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servigcos para
as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condicdo obrigatéria a assinatura do
respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$



1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condi¢cdes estabelecidas no
presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador (FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato de
prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por qualquer contratacao irregular, respondendo pela multa prevista no caput, sem
prejuizo das demais cominacoes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a
UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o
Ministério Pablico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIR ETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundac¢des publicas, empresas publicas e sociedades
de economia mista, a fim de vincular todos os 6rgéos integrantes da administracdo publica indireta ao
cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo que em relacdo as empresas publicas e
sociedades de economia mista deverd ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacéo e
Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestéo, ou 6rgao
equivalente, para que discipline a matéria no a&mbito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologagéo do
Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de
sua homologacéo judicial.

Paragrafo Gnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito
apenas em relacdo a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as
partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliacdo em cinco vias, a qual terd eficacia de
titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo Unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Uniao

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—12 Regido Advogado da Unido



Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacado dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho - ANPT

*Termo de Conciliacdo Judicial celebrado entre a Un  ido e o Ministério Publico do Trabalho, nos
autos do processo n°® 1082/02, da 202 Vara do Trabal ho de Brasilia/DF, homologado em 05 de junho
de 2003.



