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O Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiver

PREGAO ELETRONICO N2 20/2013

sidade — ICMBIo, torna publico por

intermédio do Pregoeiro, designada pela Portaria n® 742, de 22 de novembro de 2012, publicada no
D.O.U de 23 de novembro de 2012, que realizara licitagdo, sob a modalidade de PREGAO

ELETRONICO do tipo MENOR PRECO por grupo,

sob a forma de execucéo indireta, nos termos da

Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, do Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, do Decreto
2.271, de 7 de julho de 1997, das Instru¢cdes Normativas SLTI/MPOG n° 2, de 30 de abril de 2008, e
n° 02, de 11 de outubro de 2010, da Lei Complementar n°123, de 14 de dezembro de 2006, da Lei n°®
11.488, de 15 de junho de 2007, do Decreto n°6.204, de 05 de setembro de 2007, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, bem como as condi¢cBes estabelecidas
neste Edital, seus anexos e no Processo n°® 02070.001721/2012-81.

3.

Data da sessao: 09/09/2013
Horario: 09H30Min
Local: COMPRASNET

DO OBJETO

1.1 O objeto da presente licitagdo é a escolha da proposta mais vantajosa para a
contratacdo de servicos de vigilancia armada, de forma continua, para atender as demandas
das Sedes Administrativas das Unidades de Conservagdo do Instituto Chico Mendes de
Conservacdo da Biodiversidade — ICMBIo, conforme condi¢Bes, quantidades e exigéncias
estabelecidas neste Edital e seus anexos.

1.2. A licitagdo sera dividida em grupos, formados por um ou mais itens, conforme tabela
constante do Termo de Referéncia, facultando-se ao licitante a participacdo em quantos
grupos forem de seu interesse, devendo oferecer proposta para todos os itens que o
compdem.

DOS RECURSOS ORGCAMENTARIOS

2.1. As despesas para atender a esta licitacdo estdo programadas em dotacdo
orcamentaria propria, prevista no orcamento da Unido para o exercicio de 2013, na
classificacdo abaixo:

Gestéo/Unidade: 443033/44207
Fonte:

Programa de Trabalho:

Elemento de Despesa: 33903703
Pl

DO CREDENCIAMENTO

3.1. O Credenciamento é o nivel basico do registro cadastral no SICAF, que permite a

participacao dos interessados na modalidade licitatoria Pregao, em sua forma eletronica.



3.2. O cadastro no SICAF poderd ser iniciado no Portal de Compras do Governo Federal —
Comprasnet, no sitio www.comprasnet.gov.br, com a solicitacdo de login e senha pelo interessado.

3.3. O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade do licitante
ou de seu representante legal e a presuncdo de sua capacidade técnica para realizacdo das
transacdes inerentes a este Pregdao.

3.4. O uso da senha de acesso pelo licitante € de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
gualquer transacdo efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do
sistema, ou ao 6rgdo ou entidade responséavel por esta licitagcdo, responsabilidade por eventuais
danos decorrentes de uso indevido da senha, ainda que por terceiros.

3.5. A perda da senha ou a quebra de sigilo deverdo ser comunicadas imediatamente ao
provedor do sistema para imediato bloqueio de acesso.

4. DA PARTICIPACAO NO PREGAO.

4.1. Poderéao participar deste Pregéo interessados cujo ramo de atividade seja compativel
com o objeto desta licitacdo, e que estejam com Credenciamento regular no Sistema de
Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, conforme disposto no 83° do artigo 8° da IN
SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

4.2. N&o poderao participar desta licitagcdo os interessados:

4.2.1. proibidos de participar de licitacdes e celebrar contratos administrativos, na forma da
legislacéo vigente;

4.2.2. estrangeiros que nao tenham representacdo legal no Brasil com poderes expressos
para receber citacdo e responder administrativa ou judicialmente;

4.2.3. que se enquadrem nas vedagdes previstas no artigo 9° da Lei n°® 8.666, de 1993;

4.2.4. que estejam sob faléncia, em recuperacdo judicial ou extrajudicial, concurso de
credores, concordata ou insolvéncia, em processo de dissolucéo ou liquidacao;

4.2.5. entidades empresariais que estejam reunidas em consorcio;
4.2.6 Entidades empresariais controladoras, coligadas ou subsidiarias entre si;

4.2.7 Sociedades Cooperativas, considerando a vedacédo contida no Termo de Conciliacao
Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a Unido, anexo ao Edital, e a
proibicdo do artigo 4°da Instrucdo Normativa SLTI/ MPOG n°2, de 30 de abril de 2008.

4.3. Como condi¢éo para participagdo no Pregdo, o licitante assinalara “sim” ou “ndo” em
campo proprio do sistema eletrdnico, relativo as seguintes declaracoes:

4.3.1. que cumpre o0s requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar n® 123,
de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em seus arts.
42 a 49.
4.3.1.1. a assinalacdo do campo “ndo” apenas produzira o efeito de o licitante
nao ter direito ao tratamento favorecido previsto na Lei Complementar n° 123, de
2006, mesmo que microempresa ou empresa de pequeno porte;

4.3.2. que esté ciente e concorda com as condi¢cfes contidas no Edital e seus anexos, bem
como de que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no Edital,

4.3.3.que inexistem fatos impeditivos para sua habilitacdo no certame, ciente da
obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores;



4.3.4. que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e né&o
emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢cdo de aprendiz,
nos termos do artigo 7° XXXIIl, da Constituicéo.

4.3.5. gque a proposta foi elaborada de forma independente, nos termos da Instrucéo
Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 16 de setembro de 2009.

4.3.6 que a empresa licitante ndo esta sob pena de interdicdo temporaria de direitos de que
trata o art. 10 da Lei n® 9.605/98, (Crimes Ambientais, conforme modelo a seguir:

(em pape | personalizado da empresa)

DECLARACAO

(LEI N° 9.605/98)

A empresa abaixo qualificada, interessada em participar do PREGAO ELETRONICO N° 20/2013,
declara, sob as sanc¢fes cabiveis, de que ndo esta sob pena de interdicdo temporaria de direitos de
que trata o art. 10 da Lei n°® 9.605, de 12/02/98.

Razéo Social:

CNPJ/MF:

Tel. e Fax:

Endereco/CEP:

Local e data

Nome e assinatura do declarante
(numero da identidade ou do CPF)

4.4 Ao licitante inscrito no SICAF, cuja documentacao relativa a regularidade fiscal e trabalhista
e a qualificacdo econémico financeira encontrar-se vencida, no referido Sistema, sera facultada a
apresentacéo da documentacgédo atualizada ao Pregoeiro (IN 05/2012-SLTI/MPQOG).

5. DO ENVIO DA PROPOSTA

5.1. O licitante devera encaminhar a proposta por meio do sistema eletrbnico até a data e
horario marcados para abertura da sesséo, quando, entdo, encerrar-se-a automaticamente a fase de
recebimento de propostas.

5.2. Todas as referéncias de tempo no Edital, no aviso e durante a sesséo publica observarédo
o horario de Brasilia — DF.

5.3. O licitante sera responsavel por todas as transacfes que forem efetuadas em seu nome
no sistema eletrénico, assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances.

5.4. Incumbira ao licitante acompanhar as operac¢des no sistema eletrénico durante a sesséo
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo énus decorrente da perda de negdcios, diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao.

5.5. Até a abertura da sessdo, os licitantes poderdo retirar ou substituir as propostas
apresentadas.
5.6. O licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema

eletrénico, dos seguintes campos:
5.6.1. Valor mensal/unitario e anual/total do Grupol/item;

5.6.2. Descri¢do detalhada do objeto, contendo, entre outras, as seguintes informacoes:



5.6.2.1. A indicacdo dos sindicatos, acordos coletivos, convencdes coletivas ou

sentencas normativas que regem as categorias profissionais que executardo o

servico e as respectivas datas bases e vigéncias, com base na Classificacdo

Brasileira de Ocupacdes - CBO;

5.6.2.2. Produtividade adotada, e se esta for diferente daquela utilizada pela

Administracdo como referéncia, a respectiva comprovacgao de exequibilidade;

5.6.2.3. A gquantidade de pessoal que sera alocado na execucéao contratual;

5.6.2.4. A relagdo dos materiais e equipamentos que serdo utilizados na execugao
dos servigos, indicando o quantitativo e sua especificagéo;

5.7. Todas as especificacdes do objeto contidas na proposta vinculam a Contratada.

5.8. Nos valores propostos estardo inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na prestacao dos servicos, apurados mediante o preenchimento do modelo de Planilha
de Custos e Formacéo de Precos, conforme anexo deste Edital;

5.8.1. A Contratada devera arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no
dimensionamento dos quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos
variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais como os valores providos com o
gquantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente
em sua proposta ndo seja satisfatoério para o atendimento do objeto da licitagdo, exceto
quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 81°do artigo 57 da Lei n°
8.666, de 1993.

5.8.2. Caso a proposta apresente eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
que favoreca a Contratada, este sera revertido como lucro durante a vigéncia da
contratagdo, mas poderd ser objeto de negociagdo para a eventual prorrogagédo
contratual.

5.9. O prazo de validade da proposta ndo serd inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da
data de sua apresentacao.

6. DAS PROPOSTAS E FORMULACAO DE LANCES

6.1. A abertura da presente licitagdo dar-se-4 em sessdo publica, por meio de sistema
eletrbnico, na data, horario e local indicados neste Edital.

6.2. O Pregoeiro verificard as propostas apresentadas, desclassificando desde logo
aquelas que ndo estejam em conformidade com o0s requisitos estabelecidos neste Edital,
contenham vicios insanaveis, ilegalidades, ou ndo apresentem as especificacdes técnicas
exigidas no Termo de Referéncia.

6.2.1. A desclassificacdo serd sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.2.2. A ndo desclassificacdo da proposta ndo impede o seu julgamento definitivo em sentido
contrério, levado a efeito na fase de aceitacao.

6.3. O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participaréo da fase de lances.

6.4. O sistema disponibilizara campo proprio para troca de mensagem entre o Pregoeiro e
os licitantes.



6.5. Iniciada a etapa competitiva, os licitantes deverdo encaminhar lances exclusivamente
por meio de sistema eletrénico, sendo imediatamente informados do seu recebimento e do valor
consignado no registro.

6.5.1. O lance devera ser ofertado pelo valor anual/total do grupo/item.

6.6. Os licitantes poderdo oferecer lances sucessivos, observando o horéario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas neste Edital.

6.7. O licitante somente poderd oferecer lance inferior ao Ultimo por ele ofertado e
registrado pelo sistema.

6.8. N&o serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar.

6.9. Durante o transcurso da sesséo publica, os licitantes serdo informados, em tempo real,
do valor do menor lance registrado, vedada a identificacdo do licitante.

6.10. No caso de desconexdo com o Pregoeiro, no decorrer da etapa competitiva do
Pregéo, o sistema eletrénico podera permanecer acessivel aos licitantes para a recepc¢éo dos lances.

6.11. Se a desconexdo perdurar por tempo superior a 10 (dez) minutos, a sessdo sera
suspensa e tera reinicio somente apds comunicacdo expressa do Pregoeiro aos participantes.

6.12. A etapa de lances da sessdo publica sera encerrada por decisdo do Pregoeiro. O
sistema eletrébnico encaminhard aviso de fechamento iminente dos lances, ap0s o0 que transcorrera
periodo de tempo de até 30 (trinta) minutos, aleatoriamente determinado pelo sistema, findo o qual
serd automaticamente encerrada a recepcao de lances.

6.13. Caso o licitante ndo apresente lances, concorrerd com o valor de sua proposta e, na
hipotese de desisténcia de apresentar outros lances, valerd o ultimo lance por ele ofertado, para
efeito de ordenacéo das propostas.

6.14. Encerrada a etapa de lances, sera efetivada a verificacdo automatica, junto a Receita
Federal, do porte da entidade empresarial. O sistema identificara em coluna propria as
microempresas e as empresas de pequeno porte participantes, procedendo a comparagdo com 0s
valores da primeira colocada, se esta for empresa de maior porte, assim como das demais
classificadas, para o fim de aplicar-se o disposto nos arts. 44 e 45 da LC n° 123, de 2006,
regulamentada pelo Decreto n° 6.204, de 2007.

6.15. Nessas condi¢fes, as propostas de microempresas e empresas de pequeno porte que
se encontrarem na faixa de até 5% (cinco por cento) acima da proposta ou lance de menor preco
serdo consideradas empatadas com a primeira colocada.

6.16. A melhor classificada nos termos do item anterior tera o direito de encaminhar uma
Ultima oferta para desempate, obrigatoriamente em valor inferior ao da primeira colocada, no prazo
de 5 (cinco) minutos controlados pelo sistema, contados apds a comunicagdo automatica para tanto.

6.17. Caso a microempresa ou a empresa de pequeno porte melhor classificada desista ou
nao se manifeste no prazo estabelecido, serdo convocadas as demais licitantes microempresa e
empresa de pequeno porte que se encontrem naquele intervalo de 5% (cinco por cento), na ordem
de classificacdo, para o exercicio do mesmo direito, no prazo estabelecido no subitem anterior.

6.18. No caso de equivaléncia dos valores apresentados pela microempresa, empresa de
pequeno porte e equiparados que se encontrem em situacdo de empate, seréa realizado sorteio para
gue se identifique a primeira que podera apresentar melhor oferta.



6.19. Para a contratagdo dos servicos comuns de informética e automagao, definidos no art.
16-A da Lei n° 8.248, de 1991, apdés o procedimento de "empate ficto" das microempresas e
empresas de pequeno porte, caso mantido o empate, devera ser observado o direito de preferéncia
estipulado no art. 3°da mesma lei, conforme proced imento estabelecido nos arts. 5°e 8°do Decreto
n°7.174, de 2010.

6.20.  Eventual empate entre propostas, o critério de desempate sera aquele previsto no art.
3°, § 2° da Lei n° 8.666, de 1993, assegurando-se a preferéncia, sucessivamente, aos Servicos:

6.20.1. prestados por empresas brasileiras;

6.20.2. prestados por empresas que invistam em pesquisa e no desenvolvimento de
tecnologia no Pais.

6.21. Persistindo o empate, o critério de desempate sera o sorteio, em ato publico para o
gual os licitantes serdo convocados, vedado qualgquer outro processo.

7. DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA VENCEDORA.

7.1. Encerrada a etapa de lances e depois da verificacdo de possivel empate, o Pregoeiro
examinard a proposta classificada em primeiro lugar quanto ao preco, a sua exequibilidade, bem
como quanto ao cumprimento das especificacdes do objeto.

7.2 N&o serd aceita a proposta ou lance vencedor cujo preco seja incompativel com o
estimado pela Administracdo ou manifestamente inexequivel.

7.2.1 Considera-se inexequivel a proposta de pre¢cos ou menor lance que,
comprovadamente, for insuficiente para a cobertura dos custos da contratacao,
apresente pregcos global ou unitarios simbolicos, irrisérios ou de valor zero,
incompativeis com os precos dos insumos e salarios de mercado, acrescidos dos
respectivos encargos, ainda que o0 ato convocatério da licitacdo ndo tenha
estabelecido limites minimos, exceto quando se referirem a materiais e instalacdes de
propriedade do proprio licitante, para os quais ele renuncie a parcela ou a totalidade
da remuneracéo.

71.2.2 Se houver indicios de inexequibilidade da proposta de preco, ou em caso
da necessidade de esclarecimentos complementares, poderéo ser efetuadas diligéncias, na forma do
§ 3°do artigo 43 da Lei n°8.666, de 1993, a exemp lo das enumeradas no 83°, do art. 29, da IN
SLTI/MPOG n° 2, de 2008.

7.3 Quando o licitante apresentar preco final inferior a 30% (trinta por cento) da média dos
precos ofertados para 0 mesmo item, e a inexequibilidade da proposta néao for flagrante e
evidente pela andlise da planilha de custos, ndo sendo possivel a sua imediata
desclassificacdo, serd obrigatoria a realizacdo de diligéncias para aferir a legalidade e
exequibilidade da proposta.

7.4 Qualquer interessado podera requerer que se realizem diligéncias para aferir a
exequibilidade e a legalidade das propostas, devendo apresentar as provas ou os indicios que
fundamentam a suspeita.

7.5 O Pregoeiro podera convocar o licitante para enviar documento digital, por meio de
funcionalidade disponivel no sistema, estabelecendo no “chat” prazo razoavel para tanto, sob pena
de néo aceitacdo da proposta.



7.5.1 O prazo estabelecido pelo Pregoeiro podera ser prorrogado por solicitagdo escrita e
justificada do licitante, formulada antes de findo o prazo estabelecido, e formalmente
aceita pelo Pregoeiro.

7.5.2 Dentre os documentos passiveis de solicitacdo pelo Pregoeiro, destacam-se as
planilhas de custo readequadas com o valor final ofertado.

7.5.3 Todos os dados informados pelo licitante em sua planilha deverdo refletir com
fidelidade os custos especificados e a margem de lucro pretendida.

7.5.4 O Pregoeiro analisard a compatibilidade dos pregos unitarios apresentados na
Planilha de Custos e Formacdo de Precos com aqueles praticados no mercado em
relacdo aos insumos e também quanto aos salarios das categorias envolvidas na
contratagao;

7.5.5 Erros no preenchimento da planilha ndo constituem motivo para a desclassificacao da
proposta. A planilha podera ser ajustada pelo licitante, no prazo indicado pelo Pregoeiro,
desde que ndo haja majoracéo do preco proposto.

755.1 Considera-se erro no preenchimento da planilha a indicacdo de
recolhimento de impostos e contribuigbes na forma do Simples Nacional, exceto
para atividades de prestacao de servigos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo
18, da LC 123, de 2006.

7.6 Se a proposta ou lance vencedor for desclassificado, o Pregoeiro examinara a proposta
ou lance subsequente, e, assim sucessivamente, na ordem de classificacao.

7.7 Havendo necessidade, o Pregoeiro suspendera a sesséo, informando no “chat” a nova
data e horério para a continuidade da mesma.

7.8 O Pregoeiro podera encaminhar, por meio do sistema eletrénico, contraproposta ao
licitante que apresentou o lance mais vantajoso, com o fim de negociar a obtencéo de melhor preco,
vedada a negociacdo em condi¢des diversas das previstas neste Edital.

7.8.1 Também nas hipbteses em que o Pregoeiro ndo aceitar a proposta e passar a
subsequente, poderd negociar com o licitante para que seja obtido preco melhor.

7.8.2 A negociacao serd realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

7.9 Sempre que a proposta nao for aceita, e antes de o Pregoeiro passar a subsequente,
havera nova verificacdo, pelo sistema, da eventual ocorréncia do empate ficto, previsto nos artigos
44 e 45 da LC n° 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes estabelecida, se for o caso.

8 - DA HABILITACAO

8.1 O Pregoeiro consultara o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores — SICAF, em
relacdo a habilitacdo juridica, a regularidade fiscale trabalhista,a qualificacdo econémica
financeira e habilitacdo técnica conforme disposto nos arts. 4°, caput, 8°, 8§ 3°, 13 a 18 e 43,

Il da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2010.

8.1.1 Também poderdao ser consultados os sitios oficiais emissores de certiddes,
especialmente quando o licitante esteja com alguma documentacdo vencida junto ao
SICAF.

8.1.2 Caso o Pregoeiro ndo logre éxito em obter a certiddo correspondente através do sitio
oficial, ou na hip6tese de se encontrar vencida no referido sistema, o licitante sera



convocado a encaminhar, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, documento valido que
comprove o atendimento das exigéncias deste Edital, sob pena de inabilitacdo,
ressalvado o disposto quanto a comprovacao da regularidade fiscal das microempresas e
empresas de pequeno porte, conforme estatui o art. 43, § 1° da LC n° 123, de 2006.

8.2 Os licitantes que ndo estiverem cadastrados no Sistema de Cadastro Unificado de
Fornecedores — SICAF além do nivel de credenciamento exigido pela Instrugdo Normativa
SLTI/MPOG n° 2, de 2010, deverdo apresentar a seguinte documentacao relativa a Habilitacdo
Juridica, Regularidade Fiscal e trabalhista e Qualificagdo econémico-financeira e técnica:

8.3 Habilitag&o juridica:

8.3.1 no caso de empreséario individual, inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis;

8.3.2 em se tratando de sociedades comerciais ou empresa individual de responsabilidade
limitada: ato constitutivo em vigor, devidamente registrado, e, no caso de sociedades por
acles, acompanhado de documentos de eleicdo de seus administradores;

8.3.3 inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no
Registro onde tem sede a matriz, no caso de ser o participante sucursal, filial ou agéncia;

8.3.4 inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil das Pessoas Juridicas, no caso de
sociedades simples, acompanhada de prova de diretoria em exercicio;

8.3.5 decreto de autorizacdo, em se tratando de sociedade empresaria estrangeira em
funcionamento no Pais;

8.3.6. comprovacdo do registro e sua respectiva regularidade perante o Ministério da
Justica, por intermédio do Departamento de Policia Federal, de que atende a disciplina
normativa de funcionamento de empresas especializadas em seguranca privada, de
acordo com as exigéncias da Lei n°® 7.102, de 20 de junho de 1983, regulamentada pelo
Decreto n° 1.592/95;

8.3.7. apresentar documento de Revisdo de Autorizacdo de Funcionamento da empresa ha
atividade, objeto desta licitacdo em plena validade, conforme a Portaria n°® 781/2010 -
DG/DPF;

8.3.8 apresentar certificado de seguranca, expedido pelo Departamento de Policia Federal,
de acordo com a Portaria n® 1.129, de 15.12.95, do Ministério da Justica,;

8.3.9. Comprovante pelo 6rgdo competente da ultima autorizacdo para compras de armas;

8.3.10. declaragdo fornecida por empresa de formagédo e reciclagem de vigilantes,
devidamente autorizada pelo 6rgdo competente do Departamento de Policia Federal, de que
o licitante vem reciclando regularmente seus vigilantes, na matriz e filiais se existir. No caso
do licitante, comprovadamente, ser também empresa autorizada a formar e reciclar vigilantes
podera apresentar declaracdo prépria de que vem cumprindo regularmente tal exigéncia;

8.4 Regularidade fiscal e trabalhista:
8.4.1 prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas;

8.4.2 prova de regularidade com a Fazenda Nacional (certiddo conjunta, emitida pela
Secretaria da Receita Federal do Brasil e Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional,
quanto aos demais tributos federais e a Divida Ativa da Unido, por elas administrados,
conforme art. 1°, inciso |, do Decreto n°® 6.106/07);

8.4.3 prova de regularidade com a Seguridade Social (INSS);



8.4.4 prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.4.5 prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a justica do trabalho, mediante a
apresentacdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do
Titulo VII-A da consolidacéo das leis do trabalho, aprovada pelo decreto-lei n° 5.452, de
1° de maio de 1943;

8.4.6 prova de inscricdo no cadastro de contribuintes municipal, relativo ao domicilio ou
sede do licitante, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto
contratual;

8.4.7 prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do licitante,
relativa & atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

8.4.8 caso o licitante seja considerado isento dos tributos municipais relacionados ao objeto
licitatério, deverd comprovar tal condicdo mediante a apresentacdo de declaracdo da
Fazenda Municipal do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei;

8.4.9 caso o licitante detentor do menor preco seja microempresa ou empresa de pequeno
porte,devera apresentar toda a documentacdo exigida para efeito de comprovacao de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricdo, sob pena de
inabilitacéo.

8.5 Qualificagdo econémico-financeira

8.5.1 certiddo negativa de faléncia ou recuperagdo judicial expedida pelo Cartorio
Distribuidor da sede do licitante;

8.5.2 balango patrimonial e demonstracdes contébeis do ultimo exercicio social, ja exigiveis
e apresentados na forma da lei, que comprovem a boa situacdo financeira da empresa,
vedada a sua substituicdo por balancetes ou balancos provisérios, podendo ser
atualizados por indices oficiais quando encerrado h& mais de 3 (trés) meses da data de
apresentacao da proposta;

8.5.2.1 no caso de empresa constituida no exercicio social vigente, admite-se a
apresentacdo de balancgo patrimonial e demonstragfes contabeis referentes ao periodo
de existéncia da sociedade;

8.5.3 comprovacgdo da boa situagéo financeira da empresa mediante obtengéo de indices de
Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), superiores a 1 (um),
obtidos pela aplicacdo das seguintes formulas:

Ativo Circulante + Realizavel a Longo Prazo

LG = e :
Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Total
SG o :

Passivo Circulante + Passivo Nao Circulante
Ativo Circulante
LC =~ ;e
Passivo Circulante

8.5.4 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, que apresentem qualquer dos indices
acima igual ou inferior a 1 (um) deverdo comprovar patriménio liquido nao inferior a 10%
(dez por cento) do valor estimado da contratagéo do Item/Grupo pertinente.



8.5.5 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, deverdo ainda complementar a
comprovacao da qualificacdo econdmico-financeira por meio de:

8.5.5.1 Comprovagéo de possuir Capital Circulante Liquido (CCL) ou Capital de Giro
(Ativo Circulante — Passivo Circulante) de, no minimo, 16,66% (dezesseis inteiros e
sessenta e seis centésimos por cento) do valor estimado para a contratacdo ou item
pertinente;

8.5.5.2 Comprovacdo, por meio de declaracdo, da relacdo de compromissos
assumidos, conforme modelo constante do Anexo VIII, de que 1/12 (um doze avos) do
valor total dos contratos firmados com a Administracdo Publica e/ou com a iniciativa
privada, vigentes na data da sesséo publica de abertura deste Pregdo, ndo é superior
ao Patriménio Liquido do licitante, podendo este ser atualizado na forma ja disciplinada
neste Edital;

8.5.5.3 a declaragéo de que trata a subcondicdo acima devera estar acompanhada
da Demonstracéo do Resultado do Exercicio (DRE) relativa ao Gltimo exercicio social,

8.5.5.4 quando houver divergéncia percentual superior ou inferior a 10% (dez por
cento) entre a declaracdo aqui tratada e a receita bruta discriminada na Demonstracéo
do Resultado do Exercicio (DRE), deverdoser apresentadas, concomitantemente, as
devidas justificativas.

8.6 As empresas, cadastradas ou ndo no SICAF, relativamente aos Grupos itens deveréo
comprovar, ainda, a qualificagdo técnica, por meio de:

8.6.1 Registro ou inscricdo da empresa licitante na entidade profissional, em plena validade;

8.6.2 Comprovacdo de aptiddo para a prestacdo dos servicos em caracteristicas,
quantidades e prazos compativeis com 0 objeto desta licitagdo, ou com o Grupo/item
pertinente, por meio da apresentacdo de atestados fornecidos por pessoas juridicas de
direito pablico ou privado.

8.6.2.1 Os atestados referir-se-d0 a contratos ja concluidos ou ja decorrido no minimo
um ano do inicio de sua execucdo, exceto se houver sido firmado para ser executado
em prazo inferior, apenas aceito mediante a apresentacdo do contrato.

8.6.2.2 O licitante disponibilizara todas as informacfes necessarias a comprovacao da
legitimidade dos atestados apresentados.

8.6.3 Atestado de vistoria assinado pelo servidor responsavel, nas condicdes estabelecidas
no Termo de Referéncia;

8.7 Os documentos exigidos para habilitacdo relacionados nos subitens acima, deverao
ser apresentados pelos licitantes via e-mail licitacao@icmbio.gov.br, no prazo de 24 (vinte e
quatro) horas, ap0s solicitacdo do Pregoeiro no sistema eletrénico. Posteriormente, serdo remetidos
em original, por qualquer processo de cépia reprogréfica, autenticada por tabelido de notas, ou por
servidor da Administracdo, desde que conferido(s) com o original, ou publicacdo em 6rgdo da
imprensa oficial, para analise, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, apds a convocacdo do
Pregoeiro.

8.8 Se a menor proposta ofertada for de microempresa ou empresa de pequeno porte e
uma vez constatada a existéncia de alguma restricdo no que tange a regularidade fiscal, a mesma



serd convocada para, no prazo de 2 (dois) dias uteis, apds solicitacdo do Pregoeiro no sistema
eletrbnico, comprovar a regularizacdo. O prazo poderd ser prorrogado por igual periodo.

8.8.1 A ndo regularizagdo fiscal no prazo previsto no subitem anterior acarretara a
inabilitacdo do licitante, sem prejuizo das san¢des previstas neste Edital, sendo facultada
a convocacao dos licitantes remanescentes, na ordem de classificacdo. Se, na ordem de
classificacdo, seguir-se outra microempresa ou empresa de pequeno porte com alguma
restricdo na documentacao fiscal, sera concedido 0 mesmo prazo para regularizacao.

8.9 Havendo necessidade de analisar minuciosamente os documentos exigidos, o
Pregoeiro suspendera a sessao, informando no “chat” a nova data e horario para a continuidade da
mesma.

8.10 Sera inabilitado o licitante que ndo comprovar sua habilitacdo, seja por ndo apresentar
guaisquer dos documentos exigidos, ou apresenta-los em desacordo com o estabelecido neste
Edital.

8.11 O pregoeiro, auxiliado pela equipe de apoio, consultara os sistemas de registros de
sancdes SICAF, LISTA DE INIDONEOS DO TCU, CNJ E CEIS, visando aferir eventual sancao
aplicada a licitante, cujo efeito torne-a proibida de participar deste certame.

8.12 No caso de inabilitacdo, havera nova verificacao, pelo sistema, da eventual ocorréncia
do empate ficto, previsto nos artigos 44 e 45 da LC n°® 123, de 2006, seguindo-se a disciplina antes
estabelecida para aceitacdo da proposta subsequente.

8.13 Da sessao publica do Pregéo divulgar-se-a Ata no sistema eletrénico.

9 — DOS RECURSOS

9.1 O Pregoeiro declarara o vencedor e, depois de decorrida a fase de regularizacao fiscal
de microempresa ou empresa de pequeno porte, se for o caso, concedera o prazo de no minimo
vinte minutos, para que qualquer licitante manifeste a intencdo de recorrer, de forma motivada, isto €,
indicando contra qual(is) decisdo(des) pretende recorrer e por quais motivos, em campo préprio do
sistema.

9.2 Havendo quem se manifeste, caberd ao Pregoeiro verificar a tempestividade e a
existéncia de motivacdo da intencdo de recorrer, para decidir se admite ou ndo o recurso,
fundamentadamente.

9.2.1 Nesse momento o Pregoeiro ndo adentrara no mérito recursal, mas apenas verificara
as condi¢des de admissibilidade do recurso.

9.2.2 A falta de manifestacdo motivada do licitante quanto a intenc&o de recorrer importara
a decadéncia desse direito.

9.2.3 Uma vez admitido o recurso, o recorrente terd, a partir de entdo, o prazo de 03 (trés)
dias para apresentar as razfes, pelo sistema eletrnico, ficando os demais licitantes,
desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contrarrazdes também pelo sistema
eletrbnico, em outros 03 (trés) dias, que comegardo a contar do término do prazo do
recorrente, sendo-lhes assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa
de seus interesses.

9.3 O acolhimento do recurso invalida tdo somente o0s atos insuscetiveis de
aproveitamento.

9.4 Os autos do processo permanecerdo com vista franqueada aos interessados, no
endereco constante neste Edital.



10 - DA ADJUDICACAO E HOMOLOGACAO

10.1 O objeto da licitacdo sera adjudicado ao licitante declarado vencedor, por ato do
Pregoeiro, caso ndo haja interposicdo de recurso, ou pela autoridade competente, apds a regular
decisdo dos recursos apresentados.

10.2 Apoés a fase recursal, constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente homologara o procedimento licitatorio.

11 - DA GARANTIA DE EXECUCAO

11.1 O adjudicatério, no prazo de 10 (dez) dias apos a assinatura do Termo de Contrato,
prestard garantia no valor correspondente a 5%. (cinco por cento) do valor do Contrato, que sera
liberada de acordo com as condi¢des previstas neste Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n°
8.666, de 1993, desde que cumpridas as obrigacdes contratuais.

11.1.1 A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia acarretard a
aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

11.1.2 O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Contratante a promover a retengao
dos pagamentos devidos a Contratada, até o limite de 5%. (cinco por cento) do valor
anual do contrato a titulo de garantia, a serem depositados junto a Caixa Econémica
Federal, com corre¢cdo monetéria, em favor da Contratante.

11.2 A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida, deverd abranger
um periodo de mais 3 (trés) meses apos o término da vigéncia contratual.

11.3 A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o pagamento de:

11.3.1 prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento
das demais obrigacdes nele previstas;

11.3.2 prejuizos causados a Contratante ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execucao do contrato;

11.3.3 as multas moratdrias e punitivas aplicadas pela Contratante a Contratada;

11.3.4 obrigagcbes trabalhistas, fiscais e previdencidrias de qualquer natureza, n&o
honradas pela Contratada.

11.4 A garantia em dinheiro deverd ser efetuada em favor da Contratante, na Caixa
Econbmica Federal, com correcdo monetaria.

115 No caso de alteracéo do valor do contrato, ou prorrogacao de sua vigéncia, a garantia
devera ser readequada ou renovada nas mesmas condi¢des.

11.6 Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento de qualquer
obrigacdo, a Contratada obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis, contados da data em que for notificada.

11.7 A Contratante ndo executara a garantia na ocorréncia de uma ou mais das seguintes
hipoteses:

11.7.1 caso fortuito ou forca maior;
11.7.2 alteragdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigagfes contratuais;

11.7.3 descumprimento das obrigacées pelo contratado decorrentes de atos ou fatos
praticados pela Administracao;



11.7.4 atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracao.

11.8 N&o serdo aceitas garantias que incluam outras isenc¢des de responsabilidade que n&o
as previstas neste item.

11.9 Apds a execucdo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas rescisorias
decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da Contratada em outra atividade de
prestacdo de servicos, sem que ocorra a interrup¢éo do contrato de trabalho.

11.9.1 Caso a Contratada ndo logre efetuar uma das comprovacgfes acima indicadas até o
fim do segundo més apds o encerramento da vigéncia contratual, a Contratante podera
utilizar o valor da garantia prestada para realizar o pagamento direto das verbas
rescisorias aos trabalhadores alocados na execucao contratual, conforme arts. 19-A e 35
da Instrugcdo Normativa SLTI/MPOG n° 2, de 2008 e autorizacdo expressa a ser
concedida pela Contratada no momento da assinatura do contrato.

11.10 Sera considerada extinta a garantia:

11.10.1 com a devolucdo da apdlice, carta fianga ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracdo
da Contratante, mediante termo circunstanciado, de que a Contratada cumpriu todas as
clausulas do contrato;

11.10.2 no prazo de 90 (noventa) apOs o término da vigéncia, caso a Administracdo nao
comunique a ocorréncia de sinistros.

12 - DO TERMO DE CONTRATO

12.1  Ap6s a homologacao da licitacdo, o adjudicatario terd o prazo de 10 (dez) dias Uteis,
contados a partir da data de sua convocacéo, para assinar o Termo de Contrato, cuja vigéncia sera
de 12 (meses) meses, podendo ser prorrogado por interesse da Contratante até o limite de 60
(sessenta) meses, conforme disciplinado no contrato.

12.2  Alternativamente a convocagdo para comparecer perante o 6rgdo ou entidadepara a
assinatura do Termo de Contrato, a Administracdo podera encaminha-lo para assinatura, mediante
correspondéncia postal com aviso de recebimento (AR) ou meio eletrdnico, para que seja assinado
no prazo de 05 (dias) dias, a contar da data de seu recebimento.

12.3 O prazo previsto no subitem anterior podera ser prorrogado, por igual periodo, por
solicitacao justificada do adjudicatério e aceita pela Administracéo.

12.4 Antes da assinatura do Termo de Contrato, a Administracao realizar4 consulta “online”
ao SICAF, cujo resultado serd anexado aos autos do processo.

12.5 Se o adjudicatario, no ato da assinatura do Termo de Contrato, ndo comprovar que
mantém as mesmas condicdes de habilitacdo, ou quando, injustificadamente, recusar-se a
assinatura, poderd ser convocado outro licitante, desde que respeitada a ordem de classificacéo,
para, apés a verificacdo da aceitabilidade da proposta, negociacdo e comprovados 0s requisitos de
habilitagdo, celebrar a contratagdo, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste Edital e das demais
cominacdes legais.

13 - DA REPACTUACAO

13.1 As regras acerca da repactuacdo do valor contratual sdo as estabelecidas no Termo
de Contrato, anexo a este Edital.



14 - DA ENTREGA E DO RECEBIMENTO DO OBJETO E DA FISC ALIZACAO

14.1 Os critérios de recebimento e aceitacdo do objeto e de fiscalizacdo estao previstos no
Termo de Referéncia.

15 DAS OBRIGACOES DA CONTRATANTE E DA CONTRATADA

15.1 As obrigacbes da Contratante e da Contratada sdo as estabelecidas no Termo de
Referéncia.

16 - DO PAGAMENTO

16.1 O pagamento serd efetuado pela Contratante no prazo de 10 (dez) dias, contados da
apresentacéo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servicos executadose os materiais
empregados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente indicados
pelo contratado.

16.2 Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de
gue trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverao ser efetuados no prazo de até 5 (cinco)
dias uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos termos do art. 5°, § 3°, da
Lei n°® 8.666, de 1993.

16.3 A apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de até o 5° (quinto) dia
atil), contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a que aquela se
referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no 81° do art. 36 da IN/SLTI n°
02, de 2008.

16.4 O pagamento somente serd autorizado depois de efetuado o “atesto” pelo servidor
competente, condicionado este ato a verificacdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura apresentada
em relacdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das comprovacgoes
mencionadas no 81° do art. 36, da IN/SLTI n° 02, de 2008.

16.4.1 Eventual situacdo de irregularidade fiscal da contratada ndo impede o
pagamento, se 0 servico tiver sido prestado e atestado. Tal hipétese ensejard, entretanto,
a adocdo das providéncias tendentes ao sancionamento da empresa e rescisdo
contratual.

16.5 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura ou dos documentos pertinentes
a contratacdo, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa, como por exemplo,
obrigacéo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou inadimpléncia, o pagamento
ficara sobrestado até que a Contratada providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo
para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da regularizacdo da situacdo, ndo acarretando
gualquer 6nus para a Contratante.

16.6 Caso se constate o descumprimento de obrigagfes trabalhistas, previdenciérias e as
relativas ao FGTS, poderd ser concedidoum prazo para que a Contratada regularize suas
obrigacdes, quando néo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situacao

16.6.1 N&o sendo regularizada a situacdo da Contratada no prazo concedido,ou nos
casos em que identificada méa-fé ou incapacidade de corrigir a situa¢do, o pagamento dos
valores em débito serd realizado em juizo, sem prejuizo das sancdes cabiveis.

16.7 Nos termos do artigo 36, 8 6°% da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008,
serd efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional & irregularidade verificada, sem
prejuizo das sancdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:



16.7.1 ndo produziu os resultados acordados;

16.7.2 deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a
gualidade minima exigida;

16.7.3 deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucao
do servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada,

16.8 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem
bancaria para pagamento.

16.9 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo
aplicavel.

16.9.1 A Contratada regularmente optante pelo Simples Nacional, exclusivamente
para as atividades de prestacdo de servigos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da
LC 123, de 2006, ndo sofrera a retencao tributaria quanto aos impostos e contribuicdes
abrangidos por aquele regime, observando-se as excecoes nele previstas. No entanto, o
pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.

16.10 Quando se tratar de recursos oriundos da Compensacdo Ambiental, 0 pagamento sera
efetuado mediante crédito por ordem bancéria, emitida diretamente pela Caixa Econdémica Federal,
em favor da Contratada, até o 5° dia 0til, contando da data de recepcédo do Oficio, encaminhado pelo
Contratante certificando o recebimento e aceite do objeto contratado, devidamente acompanhado da
respectiva Nota Fiscal/Fatura, devidamente atestada, da informacéo da Contratada e da autorizacéo
para realizagdo desse, bem como atestando a condic&o de regularidade fiscal da Contratada.

16.11 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacao financeira
devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é
calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = Indice de compensagc&o financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX) | = (6/100)
365

| =0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%.

17 - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS.

17.1 Comete infracdo administrativa, nos termos da Lei n° 10.520, de 2002, o
licitante/adjudicatario que:

17.1.1 n&o assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

17.1.2 apresentar documentacdao falsa;
17.1.3 deixar de entregar os documentos exigidos no certame;
17.1.4 ensejar o retardamento da execucao do objeto;

17.1.5 n&o mantiver a proposta;



17.1.6 cometer fraude fiscal;
17.1.7 comportar-se de modo inidéneo;

17.2 Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo falsa quanto as
condicbes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio entre os licitantes,
em qualquer momento da licitacdo, mesmo apds o encerramento da fase de lances.

17.3 O licitante/adjudicatario que cometer qualquer das infragdes discriminadas no subitem
anterior ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

17.3.1 Multa de 0,5 % (zero virgula cinco por cento), sobre o valor estimado do(s)
item(s) prejudicado(s) pela conduta do licitante;

17.3.2 Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no
SICAF, pelo prazo de até cinco anos;

17.4 A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a sancdo de
impedimento.

17.5 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4 em processo
administrativo que assegurard o contraditorio e a ampla defesa ao licitante/adjudicatario, observando-
se o0 procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n°® 9.784, de 1999.

17.6 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracao, observado o principio da proporcionalidade.

17.7 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.
17.8 As sancgdes por atos praticados no decorrer da contratacido estéo previstas no Termo
de Referéncia.

18 - DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DO PEDIDO DE ESCLARE CIMENTO

18.1 Até 02 (dois) dias uteis antes da data designada para a abertura da sesséo publica,
gualquer pessoa podera impugnar este Edital.

18.2 A impugnacdo poderd ser realizada por forma eletrbnica, pelo e-malil
licitacao@icmbio.gov.br, ou por peticdo dirigida ou protocolada no endereco: SHCSW/EQSW
103/104, LOTE 1, COMPLEXO ADMINISTRATIVO SUDOESTE, MODULO B, BRASILIA-DF CEP:
70670350 - Telefone: (61) 3341-9355-SETOR DE LICITACAO-SELIC/COADM.

18.3 Cabera ao Pregoeiro decidir sobre a impugnagédo no prazo de até vinte e quatro horas.

18.4 Acolhida a impugnacéo, serd definida e publicada nova data para a realizacdo do
certame.

18.5 Os pedidos de esclarecimentos referentes a este processo licitatério deverdo ser
enviados ao Pregoeiro, até 03 (trés) dias Uteis anteriores a data designada para abertura da sessdo
publica, exclusivamente por meio eletrénico via internet, no endereco indicado no Edital.

18.6 As impugnacdes e pedidos de esclarecimentos ndo suspendem o0s prazos previstos no
certame.

18.7 As respostas as impugnacfes e os esclarecimentos prestados pelo Pregoeiro serdo
entranhados nos autos do processo licitatorio e estardo disponiveis para consulta por qualquer
interessado.



19. - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

19.1 A Contratada devera contribuir para a promog¢éo do desenvolvimento nacional sustentavel
no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o art. 225 da
Constituicdo Federal/88, e em conformidade com art. 3° da Lei n° 8.666/93 e com o art. 6° da
Instrucdo Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010;

19.2 Observar que as aquisi¢des ou locagbes de veiculos oficiais no @mbito da Administracéo
deverdo cumprir os dispositivos legais de protecdo ao meio ambiente, para uso de unidades movidas
a combustiveis renovaveis, de acordo com critérios econdmicos e técnicos, conforme estabelece a
Lei 9.6660, de 16 de junho de 1998.

19.3 Observar e zelar para que os produtos/materiais e pecas ndo contenham substancias
perigosas em concentracdo acima da recomendada na diretiva RoHS (Restriction of Certain
Hazardous Sbstances), tais como mercurio, chumbo, cromo hexavalente, cadmio, bifenil-
polibromados, éteres difenil-polibromados, conforme disposto no Inciso IV do art. 5° da
IN/SLTI/MPOG n° 01/10;

16.4 Aplicar as normas técnicas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT NBR,
referente ao uso de materiais atoxicos, biodegradaveis e reciclaveis, correspondente ao Termo de
Referencia, Anexo | ao Edital.

19.5 Orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das
atividades de programas de separacdo de residuos solidos, e residuos reciclaveis descartados, em
recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, de acordo coma Lei n°
12.305/10 e Decreto n° 5.940/06. Dé preferéncia a embalagens reutilizaveis ou biodegradaveis.

19.6 Visar economia na utilizacdo de maquinas, equipamentos e ferramentas contribuindo para
a reducdo do consumo de energia, bem como na utilizacdo de tecnologias e materiais que reduzam o
impacto ambiental, bem como evitar o uso de extensdes elétricas, em conformidade com a Lei de
Eficiéncia Energética n°® 10.295/01.

19.7 Decreto n° 4.131/02, Portarias INMETRO n° 289/06 e n°® 243/09;

19.8 Utilizar produtos de limpeza e conservagdo de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacbes e especificacdes determinadas pela ANVISA, e prever a destinacédo
ambiental adequada de pilhas e baterias usadas inserviveis, pois seus residuos séo utilizados para
fabricacdo de vidros, tintas, ceramicas, e segundo disposto na Resolucdo CONAMA n° 257, de
30/06/99;

19.9 Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga necessarios a execucao dos
servicos e realizar programas internos de treinamento de seus empregados, nos primeiros meses de
execucdo contratual, para as praticas de sustentabilidade, observadas as normas ambientais
vigentes.

20. - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

20.1 O Licitante deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se
admitida subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitacdo e
execucédo do objeto.

20.2 Para os propositos deste item definem-se as seguintes praticas:

a) “prética corrupta ": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente,
qualquer vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de
licitagdo ou na execucao de contrato;



b) “prética fraudulenta ": a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitagdo ou de execucdo de contrato;

c) “pratica conluiada ": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “prética coercitiva ": causar dano ou ameacar causar dano, direta ou
indiretamente, as pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um
processo licitatorio ou afetar a execugéo do contrato.

e) “pratica obstrutiva ”: (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecoes
ou fazer declara¢Bes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de préatica prevista acima; (ii)
atos cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo
financeiro multilateral promover inspecao.

f) Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
internacional este organismo imporé sancdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive
declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento
da empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da execucdo de contrato
financiado pelo organismo.

20.3 Considerando os propésitos dos itens acima, a Licitante concorda e autoriza que na
hipétese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
internacional, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam
inspecionar o local de execucdo do contrato e todos 0s documentos, contas e registros relacionados
a execucao do contrato.

21 - AS DISPOSICOES GERAIS

21.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacdo do certame na data marcada, a sessao serd automaticamente transferida para o
primeiro dia Gtil subsequente, no mesmo horario anteriormente estabelecido, desde que néo
haja comunicacdo em contrario, pelo Pregoeiro.

21.2 No julgamento das propostas e da habilitacdo, o Pregoeiro poderd sanar erros ou
falhas que ndo alterem a substancia das propostas, dos documentos e sua validade juridica,
mediante despacho fundamentado, registrado em ata e acessivel a todos, atribuindo-lhes
validade e eficicia para fins de habilitacdo e classificacéo.

21.3 A homologacao do resultado desta licitagdo ndo implicara direito a contratagao.

21.4 As normas disciplinadoras da licitacdo serdo sempre interpretadas em favor da
ampliacdo da disputa entre os interessados, desde que ndo comprometam o interesse da
Administracéo, o principio da isonomia, a finalidade e a seguranca da contratacao.

21.5 Os licitantes assumem todos o0s custos de preparacdo e apresentacdo de suas
propostas e a Administracdo ndo sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos,
independentemente da conducéo ou do resultado do processo licitatorio.

21.6 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S se iniciam e vencem 0s prazos em dias de expediente na
Administracao.



21.7 O desatendimento de exigéncias formais ndo essenciais ndo importard o afastamento
do licitante, desde que seja possivel o aproveitamento do ato, observados os principios da isonomia
e do interesse publico.

21.8 Em caso de divergéncia entre disposicdes deste Edital e de seus anexos ou demais
pecas que compdem o processo, prevalecera as deste Edital.

219 O | Edital estd disponibilizado, na integra, no endereco eletrdnico
www.comprasnet.gov.br, e também poderdo ser lidos e/ou obtidos no enderego
www.icmbio.gov.br, nos dias Uteis, no horario das 08:00 as 12:00 horas e de 14:00 as 18:00 horas,
mesmo endereco e periodo no qual os autos do processo administrativo permanecerdo com vista
franqueada aos interessados.

21.10 Integram este Edital, para todos os fins e efeitos, 0s seguintes anexos:

ANEXO | - Termo de Referéncia;
ANEXO II/A e II/B - Mapas Estimativo de Custos;
ANEXO IlI/A e Ill/B — Modelo de Proposta e Planilha de Custos e Formacéao de Precos;
ANEXO IV — Modelo de Termo de Vistoria;
ANEXO V — Modelo de Declaracdo de relacdo de compromissos assumidos;
ANEXO VI - Modelo de Carta de Fianca Bancéria para Garantia de Execucdo Contratual;
ANEXO VIl — Minuta de Termo de Contrato;
ANEXO VIII - Termo de Conciliagdo Judicial firmado entre o Ministério Publico do Trabalho e a
Unido.
.Brasilia, 26 de agosto de 2013.

MIGUEL DE ALMEIDA LEMOS FILHO
Pregoeiro Oficial do ICMBio
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ANEXO |
TERMO DE REFERENCIA
1.- OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada em servi¢os de vigilancia armada, ostensiva, preventiva e
continua, com o fornecimento de méo-de-obra, equipamentos de EPIs e ferramentais necessarios a
execucao dos servigos, a ser executado nas dependéncias dos prédios pertencentes ao Instituto
Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade — ICMBio no estado do Goiés, Acre e Roraima,
nos Municipios de Chapadao do Céu/GO, Rio Branco/AC, Sena Madureira/AC, Cruzeiro do Sul/AC,
Assis Brasil/AC, Brasiléia/AC, Pacaraima/RR, Caracarai/RR e Boa Vista/RR.

1.2 - LOCAL, ENDERECOS DA UC, QUANTIDADE DE POSTOS E VIGILANTES

ITEM 1

Unidades: Parque Nacional das Emas
Estrada GO 206, KM 09, Chapadé&o do Céu/GO -

MUNICIPIO/UF ESCALA LOCALIZAGAC DO N'DEPOSTOS | soma
POSTO DIURNO | NOTURNO
Posto de Vigilancia
Florestal armada, 12|Sede Administrativa :
Chapadédodo |x 36, noturno|Parque  Nacional das 00 01 1
Céu/GO ininterrupto, de(Emas Estrada GO 206,
segunda-feria alKm 09
domingo
TOTAL DE POSTOS 1
| GRUPO 01 |
ITEM: 02
Endereco : Rua Siqueira Campos, n° 220, Bairro: Centro — Sena Madureira/AC.
MUNICIPIO/UF ESCALA LOCALIZACAO DO N°DE POSTOS SOMA
POSTO DIURNO | NOTURNO
Sede Administrativa :
Posto de vigilancia |Floresta Nacional Macaua
armada, 12X36, Floresta Nacional Séao
I\Sﬂzréireir _Ac |minterrupto, de Francisco 01 01 02
segunda-feira a Floresta Nacional Santa
domingo. Rosa
Cazumba-lracema
TOTAL DE POSTOS 02




ITEM: 03

Endereco: Rua Jaminauas, n® 1556 — Cruzeiro do Sul/AC — CEP: 69.980-000

MUNICIPIO/UF |[ESCALA LOCALIZACAO DO N°DE POSTOS
DIURNO | NOTURNO | SOMA
Sede Administrativa :
Parque Nacional Serra do
Posto de vigilancia  |Divisor
c ) q armada, 12x36, Reserva Extrativista Alto
Srlljlfgo ° ininterrupto, de Jurua 01 01 02
! segunda-feira a Reserva Extrativista Alto
domingo. Tarauaca
Reserva Extrativista
Riozinho da Liberdade.
TOTAL DE POSTO 02
ITEM: 04
Endereco : Rua Dom Giocondo Maria Grotti, n°® 304 — Bairro: Centro — Assis Brasil — CEP: 9.935-00
LOCALIZACAO DO NDE POSTOS
MUNICIPIO/UF ESCALA POSTO DIURNO INOTURNO SOMA
Posto de vigilancia
_ armada, 12X36, ~ -
ASS|§ ininterrupto.de E.sta(;,ao Ecologica do o1 01 02
Brasil/AC segunda-feira a Rio Acre
domingo.
TOTAL DE POSTO 02
ITEM: 05
Endereco : Rua Maria da Anunciacdo de Paula Moreira, n° 208, Eldorado — Brasiléia/AC
LOCALIZACAO DO N‘DE POSTOS
MUNICIPIO/UF ESCALA POSTO DIURNO INOTURNO | SOMA
Posto de vigilancia
armada, 12X36, Reserva Extrativista
Brasiléia/AC |ininterrupto, de ) 01 01 02
. Chico Mendes
segunda-feira a
domingo

TOTAL DE POSTO

02




ITEM: 06
Endereco : Av. Antonio da Rocha Viana, 1586, Vila Ivonete — Rio Branco-AC — CEP 69.908-560 -Tel.:

(68) 3224-3749

MUNICIPIO/UF ESCALA LOCALIZACAO DO N°DE POSTOS SOMA
POSTO DI IPNOY | NIOTI IPNOY
Posto de vigilancia |Centro Nacional de
armada, 12x36, Desenvolvimento
Rio Branco/AC |ininterrupto, de Sustentado das 01 01 02
segunda-feira a Populacbes
domingo Tradicionais/CNPT
TOTAL DE POSTOS 02
GRUPO 02

ITEM: 07
Endereco : Avenida Paramericana, s/n, CEP: 69.345-000 — Pacaraima-RR

Telefone : (95) 4009-9400

LOCALIZACAO DO N°DE POSTOS
MUNICIPIO/UF ESCALA POSTO DIURNO INOTURNG SOMA
Posto de vigilancia
armada, 12X36 :
. ' ' Parque Nacional do Monte
= "
acaraima/RR mmterruptq_de Roraima 01 01 02
segunda-feira a
dominao
TOTAL DE POSTOS 02

ITEM: 08
Endereco: Av. Bem querer, 2337 — Bairro S&éo Francis co — CEP: 69.360-510 — Caracarai/RR

Telefone : (95) 3532-1462 e (95) 3623-9513/3624-3712/4009-9400

Parque Nacional Virua: rodovia BR-174 Km 522, Caracarai-RR. Facilidade de acesso terrestre por
rodovia asfaltada a 40 km da cidade de Caracarai, via BR-174 (KM 522), seguindo 2 km pela estrada
perdida até o inicio da estrada de acesso a sede do Parque Nacional Virua, a direita, pecorrendo-se
4,5 km de estrada de terra em boas condigfes de trafego.

LOCALIZACAO DO NDE POSTOS
MUNICIPIO/UF ESCALA POSTO DIURNO INOTURNG SOMA
Estacao Ecoldgica de
Posto de vigiiancia Caracarai/RR
armada, 12X36, Parque Nacional
Caracarai/RR |ininterrupto.de Virud/RR 02 02 04
segunda-feira a Niquia, Floresta Nacional
domingo. Anaua e Parque Nacional
Serra da Macidade
TOTAL DE POSTOS 04




ITEM: 09

Endereco : Av. Sebastido Diniz, n° 662-B — Bairro: Centro — Prédio 1° e 2° Pisos — CEP: 69.301-040 — Boa
Vista-RR.

Telefone : (95) 4009-9427/3623-8565

A N°DE POSTOS
MUNICIPIO/UF ESCALA LOCALIZAGAO DO SOMA
POSTO DIURNO |[NOTURNO

Posto de vigilancia | pqtacs0 Ecolégica de

armada, 12X36, Maraca
Boa Vista/RR ininterrupto, de Floresta Nacional de 01 01 02

segunda-feira a Roraima

dominnn

TOTAL DE POSTOS 02

2.- JUSTIFICATIVA

2.1 A presente contratacdo justifica-se pela necessidade primordial e indispensavel para o Instituto
Chico Mendes de Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade nos estados do Goias, Acre e
Roraima de manutencéo da seguranca patrimonial dos bens e de pessoal, nos locais em que exerce
suas atribuicdes em suas instalagdes fisicas.

2.2 Cabe ressaltar que a garantia da integridade fisica e patrimonial de pessoas e dos bens publicos
€ poder/dever da Administracdo e, portanto afigura-se, objetivamente, conveniente ao interesse
publico, por se tratar de servico de grande relevancia e que abrange as necessidades publicas
permanentes.

2.3 Obedecendo aos parametros estabelecidos na legislacé@o vigente, Instru¢do Normativa n° 02, de
30 de abril de 2008, atualizada, alterada pela IN SLTI/MPOG n° 3, de 15 de outubro de 2009, do
Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestédo, no que couber, Decretos 2.271 de 07/07/1997, n°
5.450 de 31/05/2005 e n° 3.931 de 19/09/2001 e Lei N° 8.666, de 21 de junho de 1993.

3. - DA CLASSIFICACAO DOS SERVICOS

3.1 0 servico a ser contratado é classificado como comum conforme art. 1° da Lei 10.520/02.

3.2 Os servicos a serem contratados enquadram-se nos pressupostos do Decreto n°2.271, de 1997,
constituindo-se em atividades materiais acessarias, instrumentais ou complementares a area de
competéncia legal do 6rgéo licitante, ndo inerentes as categorias funcionais abrangidas por seu
respectivo plano de cargos.

3.3 A prestacdo dos servicos ndo gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada e
a Administracdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize
pessoalidade e subordinacao direta.

4 - FORMA DE PRESTACAO DOS SERVICOS
4.1 Os servigos serdo executados conforme discriminado abaixo:
4.1.1 Observar a movimentacao de individuos suspeitos nas Unidades onde serdo prestados 0s

servicos, adotando as medidas de seguranca conforme orientacdo recebida do
CONTRATANTE, bem como as que entenderem oportunas;



4.2 Permitir o ingresso nas dependéncias internas somente de pessoas previamente autorizadas e
identificadas, registrando no livro de ocorréncias horario de entrada/saida e pessoa procurada;

4.3 Fiscalizar a entrada e saida de veiculos nas dependéncias do CONTRATANTE, identificando o
motorista e anotando a placa do veiculo, inclusive de pessoas autorizadas a estacionarem seus
carros particulares na area interna da instalacao, mantendo sempre os portdes fechados;

4.4 Repassar para o vigilante que esta assumindo o posto de servi¢o, quando da rendicao, todas as
orientacdes recebidas e em vigor, bem como eventual anomalia observada nas dependéncias e suas
imediacoes;

4.5 Comunicar ao CONTRATANTE, todo acontecimento entendido irregular e que atente contra o
patrimdnio;

4.6 Colaborar com as Policias Civil e Militar nas ocorréncias de ordem policial dentro das instalacbes
do CONTRATANTE, facilitando, no possivel, a atuacdo daquelas, inclusive na indicacdo de
testemunhas presenciais de eventual acontecimento;

4.7 Controlar a entrada e saida de veiculos e pessoas ap0s 0 término de cada expediente de
trabalho, feriados e finais de semana, anotando em documento préprio 0 nome, n° da identidade ou
matricula, cargo, 6rgéo de lotagéo e tarefa a executar;

4.8 Proibir o ingresso de vendedores, ambulantes e assemelhados as instalacdes, sem que estes
estejam devidos e previamente autorizados pelo CONTRATANTE;

4.9 Proibir a aglomeragcdo de pessoas junto ao Posto de Servico, comunicando o fato ao
CONTRATANTE;

4.10 Proibir todo e qualquer tipo de atividade comercial junto ao posto de servico e imediagdes;

4.11 Proibir a utilizacdo das dependéncias do posto de servico para guarda de bens de servidores,
de empregados ou de terceiros;

4.12 Executar a(s) ronda(s) diaria(s) conforme a orientagéo recebida do CONTRATANTE, verificando
todas as instala¢cfes, adotando os cuidados e providéncias necessarias para o perfeito desempenho
das func¢des e manutenc¢éo da tranqguilidade;

4.13 Assumir diariamente o posto de servico, devidamente uniformizado, barbeado, cabelos
aparados, limpo e com aparéncia pessoal adequada, devendo estar 10 (dez) minutos antes no posto

e de posse de acessorios, tais como lapis ou caneta, bloco de papel, apito, cassetete, arma, etc;

4.14 Registrar, diariamente, em livro préprio, o recebimento e transmissao dos servicos, bem como
as ocorréncias de seu posto;

4.15 Receber de maneira polida e educada os clientes do CONTRATANTE e prestar-lhe informagtes
solicitadas;

4.16 Impedir a saida de volumes e materiais sem a devida autorizacdo do CONTRATANTE;



4.17 Impedir a saida de qualquer bem patrimonial ou material de consumo das dependéncias das
Unidades onde serdo prestados o0s servicos que somente sera permitida mediante a apresentacao da
competente Autorizacdo de Saida de Bens Patrimoniais e Materiais de Consumo, devidamente
preenchida e assinada por servidor responsavel do CONTRATANTE e contera, indispensavelmente:
a discriminacdo do bem, o niumero do tombamento, o destino, a data de saida e, quando for o caso,
a data de retorno;

4.18 Utilizar a arma somente em legitima defesa prépria ou de terceiros e na salvaguarda do
patriménio do CONTRATANTE, depois de esgotados todos 0s outros meios para a solucdo de
eventual problema,;

4.19 Nao se afastar de seu posto de servico, principalmente para atender chamados e cumprir
tarefas solicitadas por terceiros ndo autorizados;

5 - INFORMACOES RELEVANTES PARA O DIMENSIONAMENTO DA PROPOSTA

5.1 A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

5.1.1 A execucdo do servico em tela atendera as necessidades de manutencdo e pleno
funcionamento das Unidades de Conservagéo no estado do Goiés, Acre e Roraima, ao mesmo
tempo, assegurar o patriménio pessoal e consistirdo numa solucdo de controle, prevencdo,
garantia e verificagdo do cumprimento fiscal, de encargos sociais e verbas trabalhistas nos
contratos que demandem a disponibilizacdo de méo-de-obra. A solucédo encontrada para todos
estes problemas foi um conjunto de providéncias, destinadas a manter as decisGes
descentralizadas, porém, criando uma estrutura agil e moderna de execucdo e controle
integrados.

5.1.2 O planejamento para a contratacdo de tais servicos logisticos foi determinado pela
Politica Nacional de Terceirizagdo do ICMBIio, cujo art. 4° assim dispde: “Art. 4° Constitui
objetivo principal da terceirizacdo no ICMBio, conforme suas politicas estratégicas de atuacéo,
a manutencao no foco de acédo previsto no art. 225 da Constituicdo Federal e suas finalidades,
determinadas pelo art. 1° da Lei n® 11.516, de 28 de agosto de 2007, cabendo a contratacédo
dos servicos terceirizados, almejar a diminuicdo da maquina publica na sua estrutura logistica
nas atividades que ndo fazem parte da sua agéo institucional direta.”

5.2 Nesse sentido, as obrigacdes de atuacdo institucional direta do ICMBIo, sé&o definidas pela Lei de
sua criagdo, assim dispondo: Art. 1° Fica criado o Instituto Chico Mendes de Conservagdo da
Biodiversidade - Instituto Chico Mendes, autarquia federal dotada de personalidade juridica de direito
publico, autonomia administrativa e financeira, vinculada ao Ministério do Meio Ambiente, com a
finalidade de:
| - executar agBes da politica nacional de unidades de conservagdo da natureza, referentes as
atribuicdes federais relativas a proposicdo, implantacdo, gestdo, protecdo, fiscalizacdo e
monitoramento das unidades de conservacao instituidas pela Unido;
Il - executar as politicas relativas ao uso sustentavel dos recursos naturais renovaveis e ao apoio
ao extrativismo e as populagfes tradicionais nas unidades de conservacdo de uso sustentavel
instituidas pela Uniao;
Il - fomentar e executar programas de pesquisa, protecdo, preservacdo e conservacdo da
biodiversidade e de educacdo ambiental,

IV - exercer o poder de policia ambiental para a protecdo das unidades de conservagao
instituidas pela Unido; e



V - promover e executar, em articulagdo com o0s demais 6rgdos e entidades envolvidos,
programas recreacionais, de uso publico e de ecoturismo nas unidades de conservacao, onde
estas atividades sejam permitidas.

5.3. O plano de carreira do Instituto Chico Mendes ndo contempla a realizacdo de atividades materiais
acessorias nas areas de vigilancia.

6 METODOLOGIA DE AVALIACAO DA EXECUCAO DOS SERVICOS.

6.1 Os servigos deverdo ser executados com base nos parametros minimos a seguir
estabelecidos:

6.1.1 Posto de Servico: E a unidade de medida da prestacéo dos servigos, caracterizado pelo
periodo durante o qual o posto dever ser guarnecido por pessoa qualificada para o
desempenho das tarefas.

6.1.2 12 horas noturnas de segunda-feira a domingo : E a escala de trabalho do Posto de
Servico, envolvendo 2 vigilantes em turnos de 12x36 horas.

6.1.3 12 horas diurnas de segunda-feira a domingo: E a escala de trabalho do Posto de
Servico, envolvendo 2 vigilantes em turnos de 12x36 horas.

6.1.4 Planilha de Custos e Formacdo de Precos: E o documento a ser apresentado pelo
proponente contendo o detalhamento que compdem 0s precos propostos para cada tipo de
Posto de Servico, observados os limites estabelecidos pela SLTI/MOG.

6.1.5 Salario Normativo: E o salario estabelecido para a categoria profissional de vigilante
pertinente a execucao do contrato, homologado em Acordo, Convencao ou Dissidio Coletivo de
Trabalho.

6.1.6 Insumos : S&o os custos decorrentes de materiais e equipamentos efetivamente utilizados
na prestacdo dos servicos, bem como de beneficios oferecidos aos empregados (tais como
vale-transporte, alimentacao/refeicdo, seguros de vida em grupo, etc).

6.1.7 Unidades: E a denominacdo dada para efeito desta licitagdo, constantes deste Termo de
Referéncia

7- UNIFORMES

7.1  Os uniformes a serem fornecidos pela Contratada a seus empregados deverdo ser
condizentes com a atividade a ser desempenhada no 6rgdo Contratante, compreendendo pecas
para todas as estagfes climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado,
observando o disposto nos itens seguintes;

7.2 O uniforme s devera compreender as seguintes pecas do vestuario:

7.2.1 fornecer no minimo 04 (quatro) uniformes por ano e seus complementos aos vigilantes,
conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o disposto no respectivo
acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho:

1. calga;
2. camisa de mangas compridas e curtas;



3. cinto de nylon;
4. sapatos;
5. meias;

7.2.2 O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:

7.2.2.1 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do contrato,
devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06 (seis) meses,
ou a qualquer época, no prazo maximo de 48. (quarenta e oito) horas, apdés comunicacao
escrita da Contratante, sempre que ndo atendam as condigbes minimas de
apresentacao;

7.2.2.2 No caso de empregada gestante, os uniformes deverdo ser apropriados para a
situagao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;

7.2.3 Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja coépia, devidamente
acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel
pela fiscalizacdo do contrato.

8 - MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS

8.1 Para a perfeita execucdo dos servicos, a Contratada devera disponibilizar os
materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, nas quantidades
estimadas e qualidades a seguir estabelecidas, promovendo sua substituigdo quando
necessario:

01. colete a prova de balas;

02. capacete;

03. quepe com emblema;

04. jaqueta de frio ou japona,;

05. capa de chuva;

06. crach@;

07. radio transreceptor HT de longo alcance para todos os postos;

08. revolver calibre 38;

09. cinto com coldre e baleiro;

10. municéo calibre 38;

11. distintivo tipo broche;

12. livro de ocorréncia;

13. cassetete;

14. porta cassetete;

15. apito;

16. cordao de apito;

17. lanterna de 3 pilhas;

18. pilha para lanterna;

9 INICIO DA EXECUCAO DOS SERVICOS

9.1 A execugdo dos servigos sera iniciada apds a emissdo de Nota de Empenho e da
assinatura do contrato.

9.2. O prazo de vigéncia do Contrato ser4 de 12 (doze) meses, contados da data da sua
assinatura, podendo ser prorrogado, por mutuo acordo entre as partes, mediante termo aditivo, com
vantagens para a administracdo, por iguais e sucessivos periodos, observado o limite de 60
(sessenta) meses.



10 DAVISTORIA

10.1 Para o correto dimensionamento e elaboracdo de sua proposta, o licitante podera
realizar vistoria nas instalacdes do local de execucdo dos servicos, acompanhado por servidor
designado para esse fim, de segunda a sexta-feira, das 08:30 as 12:00 horas e de 14:00 as
17:30 horas, devendo o agendamento ser efetuado previamente pelo telefone constante na
relacédo de enderecos, a seguir:

10.2.Tendo em vista a faculdade da realizagcdo da vistoria, os licitantes n&o poder&o
alegar o desconhecimento das condicbes e grau de dificuldade existentes como
justificativa para se eximirem das obrigacBes assumidas ou em favor de eventuais
pretensdes de acréscimos de pre¢cos em decorréncia da execuc¢do do objeto deste Pregdo.

MUNUCIPIO/UF UC/ENDERECO
ESTRADA GO 206, KM 09, Chapadao do Céu

01- Parque Nacional das Emas - GO
Telefone: (64) 3634-1684

Floresta Nacional Macaua, Floresta Nacional
Sao Francisco, Floresta Nacional Santa Rosa
02.Sena Madureira/AC e Reserva Extrativista Cazumba-Ilracema.

Sede Administrativa : Rua Siqueira Campos, n°
220, Bairro: Centro — Sena Madureira/AC.

Parque Nacional Serra do Divisor, Reserva
Extrativista Alto Jurud, Reserva Extrativista
Alto TarauacA e Reserva Extrativista
03.Cruzeiro do Sul/AC Riozinho da Liberdade.

Sede Administrativa : Rua Jaminauas, n°® 1556
— Cruzeiro do Sul/AC — CEP: 69.980-000

Estacdo Ecolégica de Maraca e Floresta
Nacional de Roraima.

04.Assis Brasil/AC Sede Administrativa : Rua Dom Giocondo
Maria Grotti, n° 304 — Bairro: Centro — Assis
Brasil — CEP: 69.935-00

Reserva Extrativista Chico Mendes.

05.Brasiléia/AC Sede Administrativa : Rua Maria da
Anunciacdo de Paula Moreira, n°® 208, Eldorado
— Brasiléia/AC

Centro Nacional de Desenvolvimento
Sustentado das Populagbes
06.Rio Branco/AC Tradicionais/CNPT

Sede Administrativa : Av. Antonio da Rocha
Viana, 1586, Vila lvonete — Rio Branco-AC — CEP
69.908-560 -Tel.. (68) 3224-3749




Parque Nacional do Monte Roraima

Sede Administrativa : Av. Paramericana, s/n,
07.Pacaraima/RR CEP: 69.345-000 — Pacaraima-RR.

Telefone : (95) 4009-9400

Estagéo Ecologica de Caracarai/RR e Parque
Nacional Virua/RR

Sede Administrativa: Av. Bem querer, 2337 —
Bairro Séo Francisco — CEP: 69.360-510 —
Caracarai/RR

08.Caracarai/RR Parque Nacional Virua: rodovia BR-174 Km 522,
Caracarai-RR. Facilidade de acesso terrestre
por rodovia asfaltada a 40 km da cidade de
Caracarai, via BR-174 (KM 522), seguindo 2 km
pela estrada perdida até o inicio da estrada de
acesso a sede do Parque Nacional Virua, a
direita, percorrendo 4,5 km de estrada de terra
em boas condic¢des de trafego.

Telefone : (95) 3532-1462 e (95) 3623-9513 /
3624-3712 / 4009-9400

Sede Administrativa (Estacdo Ecologica de
Maraca e Floreta Nacional de Roraima)

09.Boa Vista/RR Av. Sebastiao Diniz, n°® 662-B — Bairro Centro —
Prédio 1° e 2° Pisos — CEP: 69.301-040 — Boa
Vista/RR

Telefone : (95) 4009-9427 / 3623-8565

10.3 O prazo para vistoria iniciar-se-4 no dia util seguinte ao da publicacdo do Edital,
estendendo-se até o dia Gtil anterior a data prevista para a abertura da sessao publica.

10.4 Para a vistoria, o licitante, ou 0 seu representante, deverd estar devidamente
identificado.

11 - OBRIGACOES DA CONTRATANTE

11.1 Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pela Contratada, de acordo
com as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

11.2 Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servigcos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem como
0 nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos a autoridade
competente para as providéncias cabiveis;

11.3 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucado dos servigos, fixando prazo para a sua corre¢ao;

11.4 N&o permitir que os empregados da Contratada realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do 6érgdo para o
gual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislacao trabalhista;

115 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacdo do servigo, no prazo e condi¢des
estabelecidas no Edital e seus anexos;



11.6 Efetuar as retencbes tributarias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
contratada.

11.7 Na&o praticar atos de ingeréncia na administracdo da Contratada, tais como:

11.7.1 exercer o poder de mando sobre os empregados da Contratada,
devendo reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto
quando o objeto da contratac&o previr o atendimento direto, tais como nos servigos de
recepcao e apoio ao usuario;

11.7.2 direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar nas empresas
Contratadas;

11.7.3 promover ou aceitar o desvio de fungdes dos trabalhadores da
Contratada, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas previstas no
objeto da contratacdo e em relacdo a funcdo especifica para a qual o trabalhador foi
contratado; e

11.7.4 considerar os trabalhadores da Contratada como colaboradores
eventuais do préprio 6rgdo ou entidade responsavel pela contratacdo, especialmente
para efeito de concesséao de diarias e passagens.

12 - OBRIGACOES DA CONTRATADA

12.1  Executar os servicos conforme especificacdes deste Termo de Referéncia e de sua proposta,
com a alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais,
além de fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessérios, na qualidade e
guantidade especificadas neste Termo de Referéncia e em sua proposta;

12.2. Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

12. 3 Manter o empregado nos horéarios predeterminados pela Administracao;

12.4 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de
acordo com os artigos 14 e 17 a 27, do Cdadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990),
ficando a Contratante autorizada a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos pagamentos
devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

12.5 Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

12. 6 Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de
agente publico ocupante de cargo em comisséo ou funcdo de confianca no 6rgdo Contratante, nos
termos do artigo 7°do Decreto n°7.203, de 2010;

12. 7 Disponibilizar & Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados
por meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecao Individual - EPI, quando
for o caso;

12.8 Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto
neste Termo de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

12.9 Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
alocacdo de novo empregado na execucdo do contrato, relacdo nominal constando home, endereco
residencial e telefone dos empregados colocados a disposicdo da Administracdo, bem como as



respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas e
assinadas, para fins de conferéncia;

12.10 Apresentar a Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver
alocacdo de novo empregado na execucao do contrato, relagcdo contendo nome completo, cargo ou
atividade exercida, 6rgao e local de exercicio dos empregados alocados, para fins de divulgacdo na
internet, nos termos da Lei de Diretrizes Orgcamentérias;

12. 11 Substituir, imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e
licencas, o empregado posto a servico da Contratante, devendo identificar previamente o respectivo
substituto ao Fiscal do Contrato;

12. 12 Responsabilizar-se por todas as obrigacbes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributdrias e as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade a Contratante;

12. 13 Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execug¢ao contratual
mediante depdsito bancario na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte da Contratante;

12. 14 Apresentar, quando solicitado pela Administracdo, atestado de antecedentes criminais
e distribuicéo civel de toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalacdes do 6rgao;

12.15 N&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus
servicos no turno imediatamente subsequente;

Y

12.16 Atender as solicitagbes da Contratante quanto a substituicdo dos empregados
alocados, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento
das obrigacdes relativas a execucao do servigo, conforme descrito neste Termo de Referéncia,;

12. 17 Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

12. 18 Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas,
alertando-os a ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar a
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

12. 19 Instruir seus empregados, no inicio da execucgdo contratual, quanto a obtencéo das
informacBes de seus interesses junto aos 6Orgdos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigac@es a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

12.19.1 viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
prépria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo de
verificar se as suas contribui¢cdes previdenciarias foram recolhidas;

12.19.2 viabilizar a emissdo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal para
todos os empregados;

12.19.3 oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a obtencéo
de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente por meio
eletrénico, quando disponivel.

12.20 Deter instalacdes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacdo do objeto da licitagéo;

12.20.1 dentre as instalacbes necessérias a realizacdo do objeto da licitacdo, deve a
Contratada possuir ou montar filial ou escritério nos municipios ou regiées metropolitanas
aonde existirdo contratos, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar



qualquer demanda da Contratante, bem como realizar todos os procedimentos
pertinentes a selecédo, treinamento, admisséo e demissao dos funcionarios;

12.21 Manter preposto nos locais de prestacdo de servigo, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execucéo do contrato;

12.22 Relatar a Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da
prestacéo dos servicos;

12.23 Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pela Contratante, os comprovantes
do cumprimento das obriga¢cfes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servico -
FGTS, e do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados colocados a disposicdo da
Contratante;

12.24 N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para 0os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

12.25 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagédo exigidas na licitacéo;

12.26  Guardar sigilo sobre todas as informac@es obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

12.27 Nao beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, exceto para
atividades de prestacdo de servicos previstas nos §85°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006;

12.28 Comunicar formalmente & Receita Federal a assinatura do contrato de prestacéo de
servicos mediante cessdo de méo de obra, exceto para atividades previstas nos 885°-B a 5°-E, do
artigo 18, da LC 123, de 2006, para fins de excluséo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més
seguinte ao da contratagdo, conforme previsdo do art.17, XIl, art.30, 81°, Il e do art. 31, Il, todos da
LC 123, de 2006.

12.28.1 apresentar a Contratante comprovante de entrega e recebimento do referido
comunicado a Receita Federal, no prazo de 05 (cinco) dias

12.29 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
guantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e
incertos, tais como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-
los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto
da licitacdo, exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 8§ 1° do art. 57 da Lei
n° 8.666, de 1993.

13 - DA SUBCONTRATACAO
13.1 N&o serd admitida a subcontratacéo do objeto licitatorio.

14 ALTERACAO SUBJETIVA

14.1 E admissivel a fusdo, cisdo ou incorporagdo da contratada com/em outra pessoa
juridica, desde que sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo
exigidos na licitagdo original, sejam mantidas as demais clausulas e condi¢des do contrato; ndo haja
prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja a anuéncia expressa da Administracao a continuidade
do contrato.



15 - CONTROLE E FISCALIZACAO DA EXECUCAO

15.1 O acompanhamento e a fiscalizacdo da execuc¢éo do contrato consistem na verificacao
da conformidade da prestacdo dos servicos e da alocagdo dos recursos necessarios, de forma a
assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um ou mais representantes
da Contratante, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73 da Lei n® 8.666, de 1993, e do
art. 6° do Decreto n° 2.271, de 1997.

15.2 O representante da Contratante devera ter a experiéncia necessaria para o
acompanhamento e controle da execucdo dos servigos e do contrato.

15.3 As disposicfes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no Anexo IV (Guia de
Fiscalizagdo dos Contratos de Terceirizagao) da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008.

15.4 A verificagdo da adequacdo da prestacdo do servigo devera ser realizada com base
nos critérios previstos neste Termo de Referéncia.

15.5 A execucdo dos contratos deverd ser acompanhada e fiscalizada por meio de
instrumentos de controle, que compreendam a mensuracao dos aspectos mencionados no art. 34 da
Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

15.6 O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve subdimensionamento da
produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico, devera comunicar a
autoridade responsavel para que esta promova a adequacao contratual a produtividade efetivamente
realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais previstos no § 1° do artigo
65 da Lei n° 8.666, de 1993.

15.7 A conformidade do material a ser utilizado na execucdo dos servicos devera ser
verificada juntamente com o documento da Contratada que contenha a relacdo detalhada dos
mesmos, de acordo com o estabelecido neste Termo de Referéncia e na proposta, informando as
respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e forma de uso.

15.8 O representante da Contratante deverd promover o registro das ocorréncias
verificadas, adotando as providéncias necessérias ao fiel cumprimento das clausulas contratuais,
conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.9 Na fiscalizacdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas
contratacBes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da contratada, exigir-se-a,
dentre outras, as comprovagdes previstas no 85° do art. 34 da Instru¢gdao Normativa SLTI/MPOG n°
02, de 2008.

15.10 O fiscal do contrato também poderd solicitar ao preposto que fornegca os extratos de
depdsitos ou recolhimentos de INSS e FGTS efetuados em nome dos empregados, relativos ao
periodo de execucdo contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizag&o.

15.10.1 Tal solicitagdo serd realizada periodicamente, por amostragem, isto €,
abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados, de modo que, ao
final de 12 (doze) meses de execucdo contratual, todos ou a maior parte dos empregados
alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez.

15.10.2 Para tanto, conforme previsto neste Termo de Referéncia, a empresa devera
instruir seus empregados, no inicio da execugdo contratual, quanto a obtencéo de tais
informacdes, bem como oferecer os meios necessarios para que obtenham tais extratos,
preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

15.10.3 Os empregados também deverdo ser orientados a realizar tais verificacfes
periodicamente e comunicar ao fiscal do contrato qualquer irregularidade,
independentemente de solicitacdo por parte da fiscalizacéo.



15.11 O descumprimento total ou parcial das demais obrigacGes e responsabilidades
assumidas pela Contratada ensejard a aplicacdo de sancbes administrativas, previstas no
instrumento convocatério e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisdo contratual,
conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n°® 8.666, de 1993.

15.12 O contrato sé serd considerado integralmente cumprido apdés a comprovacao, pela
Contratada, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e previdenciarias referentes a
mao de obra alocada em sua execucdo, inclusive quanto as verbas rescisorias.

15.13 A fiscalizagéo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de
imperfeicdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade
inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade da Contratante ou de seus
agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n°® 8.666, de 1993.

16 DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Comete infracdo administrativa nos termos da Lei n° 8.666, de 1993 e da Lei n° 10.520, de
2002, a Contratada que:

16.1.1 inexecutar total ou parcialmente qualquer das obrigacbes assumidas em
decorréncia da contratacao;

16.1.2 ensejar o retardamento da execucao do objeto;
16.1.3 fraudar na execuc¢éo do contrato;

16.1.4 comportar-se de modo inidéneo;

16.1.5 cometer fraude fiscal;

16.1.6 n&o mantiver a proposta.

16.2 A Contratada que cometer qualquer das infracbes discriminadas no subitem acima
ficara sujeita, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes sancoes:

16.2.1 adverténcia por faltas leves, assim entendidas aquelas que ndo acarretem prejuizos
significativos para a Contratante;

16.2.2 multa moratéria de 0,5% (zero virgula cinco por cento) por dia de atraso
injustificado sobre o valor da parcela inadimplida, até o limite de 15 (ginze) dias;

16.2.3 multa compensatoéria de 5 % (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no
caso de inexecucdo total do objeto;
16.2.3.1 em caso de inexecuc¢do parcial, a multa compensatodria, no mesmo percentual do
subitem acima, sera aplicada de forma proporcional a obrigacéo inadimplida;

16.2.4  suspensdo de licitar e impedimento de contratar com o0 6rgdo ou entidade
Contratante, pelo prazo de até dois anos;

16.2.5 impedimento de licitar e contratar com a Unido com o0 consequente
descredenciamento no SICAF pelo prazo de até cinco anos;

16.2.6 declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo Publica,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicao ou até que seja promovida a
reabilitacdo perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida
sempre que a Contratada ressarcir a Contratante pelos prejuizos causados;

16.3 Também ficam sujeitas as penalidades do art. 87, Ill e IV da Lei n° 8.666, de 1993, a
Contratada que:



16.3.1 tenha sofrido condenacéo definitiva por praticar, por meio dolosos, fraude fiscal
no recolhimento de quaisquer tributos;

16.3.2 tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitacao;

16.3.3 demonstre ndo possuir idoneidade para contratar com a Administracdo em
virtude de atos ilicitos praticados.

16.4 A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-4& em processo
administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a Contratada, observando-se o
procedimento previsto na Lei n° 8.666, de 1993, e subsidiariamente a Lei n°® 9.784, de 1999.

16.5 A autoridade competente, na aplicacdo das sancdes, levara em consideracdo a
gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado a
Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

16.6 As penalidades serdo obrigatoriamente registradas no SICAF.

17. - DOS CRITERIOS DE SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL

17.1 A Contratada devera contribuir para a promocdo do desenvolvimento nacional
sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo
com o art. 225 da Constituicdo Federal/88, e em conformidade com art. 3° da Lei n° 8.666/93 e
com o art. 6° da Instrucdo Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010;

17.2 Observar que os veiculos da empresa que circulardo no ambito da Administracédo
deverdo cumprir os dispositivos legais de protecdo ao meio ambiente, para uso de unidades
movidas a combustiveis renovaveis, de acordo com critérios econdmicos e técnicos, conforme
estabelece a Lei 9.6660, de 16 de junho de 1998.

17.3 Observar e zelar para que os produtos/materiais e pecas ndo contenham
substancias perigosas em concentragdo acima da recomendada na diretiva RoHS (Restriction
of Certain Hazardous Sbstances), tais como mercurio, chumbo, cromo hexavalente, cadmio,
bifenil-polibromados, éteres difenil-polibromados, conforme disposto no Inciso IV do art. 5° da
IN/SLTI/MPOG n° 01/10;

17.4 Aplicar as normas técnicas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas — ABNT
NBR, referente ao uso de materiais atdoxicos, biodegradaveis e reciclaveis, correspondente ao
Termo de Referencia, Anexo | ao Edital.

17.5 Orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no desenvolvimento das
atividades de programas de separacao de residuos sélidos, e residuos reciclaveis descartados,
em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente identificadas, de acordo coma
Lei n° 12.305/10 e Decreto n° 5.940/06. Dé preferéncia a embalagens reutilizaveis ou
biodegradaveis.

17.6 Visar economia na utlizacgdo de maquinas, equipamentos e ferramentas
contribuindo para a reducédo do consumo de energia, bem como na utilizacdo de tecnologias e
materiais que reduzam o impacto ambiental, bem como evitar o uso de extensdes elétricas, em
conformidade com a Lei de Eficiéncia Energética n°® 10.295/01.

17.7 Decreto n°® 4.131/02, Portarias INMETRO n° 289/06 e n° 243/09;



17.8 Utilizar produtos de limpeza e conservacao de superficies e objetos inanimados que
obedecam as classificacbes e especificacbes determinadas pela ANVISA, e prever a
destinacdo ambiental adequada de pilhas e baterias usadas inserviveis, pois seus residuos sao
utilizados para fabricacdo de vidros, tintas, ceramicas, e segundo disposto na Resolucdo
CONAMA n° 257, de 30/06/99;

17.9 Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranga necessarios a execucao
dos servicos e realizar programas internos de treinamento de seus empregados, nos primeiros
meses de execucdo contratual, para as préaticas de sustentabilidade, observadas as normas
ambientais vigentes.

18. - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

18.1 O Licitante deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e
subcontratados, se admitida subcontratagdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o
processo de licitagdo e execuc¢éo do objeto.

18.2 Para os propositos deste item definem-se as seguintes praticas:

a) “pratica corrupta ": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitacdo ou
na execucao de contrato;

b) “pratica fraudulenta ": a falsificacdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de
influenciar o processo de licitacdo ou de execucado de contrato;

c) “pratica conluiada ": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgao licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva ”": causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatorio ou
afetar a execuc¢ao do contrato.

e) “pratica obstrutiva ": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspec¢fes ou
fazer declaracdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o
objetivo de impedir materialmente a apuracdo de alegacbes de prética prevista acima; (ii) atos
cuja intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspec¢éo.

18.3 Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo financeiro
internacional este organismo impora sancdo sobre uma empresa ou pessoa fisica, inclusive
declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da
empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas,
colusivas, coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitagdo ou da execugédo de contrato
financiado pelo organismo.

18.4 Considerando os propositos dos itens acima, a Licitante concorda e autoriza que na
hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo financeiro
internacional, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam



inspecionar o local de execugcdo do contrato e todos os documentos, contas e registros
relacionados a execucédo do contrato.

19. RESUMO DA PLANILHA DE CONSOLIDACAO DE PRECOS

Funcéo QTDEde Preco PrecoTotal
Postosde Mensal Mensal
Trabalho (RS) (RS)
Pasto de vigilanca Floresial amada, Noiumo 1236 de segundafeira a domingp.
e ' 1 749323 | 7.493,23
IP-oAsgde vigildnca ammeda, Diumo 12x36 de segundafeira a domingo. Grupo 5 5.632,92 28.164.60
Eo:gdewgﬂarmammb, Notumo 12336 de segundefeiraa domingo. Grupo 5 6.845.86 34.229 30
ﬁi%de vigilnca ameda, Diumo 12x36 de segundafeira a domingo. Grupo 4 4.758.63 10.034,52
:o;%de vigilandaameada, Notumo 12x36 de segundefeiraa domingo. Grupo 4 5.794,45 23.177.80
Total mensal (Item | +Grupo | + Grupo II) 112.099,45
Preco Global Anual (Item | + Grupo | + Grupo Il) 1.3 45.193,40

OBS 1: A estimativa devera ser baseada no piso salarial estabelecido na Convencdo Coletiva de
trabalho atualizada da categoria de Vigilante dos estados do Acre e Roraima, onde sera prestados 0s
Servigos.

OBS 2: A Empresa detentora do melhor preco devera encaminhar junto com as planilhas o Acordo
ou Convencéao Coletiva de Trabalho atualizada da categoria de vigilante dos referidos Estados.

OBS 1: A estimativa devera ser baseada no piso salarial estabelecido na Convencdo Coletiva de
trabalho atualizada da categoria de Vigilante dos referidos estados, onde serdo prestados os
servigos.

19.1. Pelos servigos executados, o Contratante pagara o valor maximo aceitavel mensal de R$
112.099,45 (cento e doze mil, noventa e nove reais e quarenta e cinco centavos), perfazendo
o montante anual de R$ 1.345.193,40 (um milh&o, trezentos e quarenta e cinco reais e
quarenta centavos), estando nele incluidas todas as despesas necessarias a sua perfeita
execucao.
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE

COORDENACAO DE ADMINISTRACAO

PLANILHA DE MENOR PRECO

ANEXO II/A

ITEM 1
ITEM |
Unidades: Parque Nacional das Emas
Estrada GO 206, KM 09, Chapadéo do Céu/GO -
DESCRICAO ESCALA VALOR MAXIMO ACEITAVEL VALOR TOTAL
TOTAL DE MENSAL
Posto de Vigilancia DIURNO [NOTURNO POSTOS DIURNO NOTURNO

Florestal armada, 12
x 36, ininterrupto, de

segunda-feria a 0 1 1 0 749823 7.493,23

domingo
TOTAL ANUAL DO ITEM R$ 89.918,76
GRUPO |

ITEM: 02

Unidades: Sede Administrativa da Floresta Nacional M
Santa Rosa, Reserva Extrativista, Cazumbéa — Iracema —

acaud, Floresta Nacional Sao Francisco, Floresta Nac
Sena Madureira/AC.

ional

DESCRICAO ESCALA VALOR MAXIMO ACEITAVEL
VALOR TOTAL MENSAL
TOTAL DE

Posto de Vigilancia DIURNO INOTURNO  'Socra DIURNO NOTURNO

armada, 12 x 36,

ininterrupto, de

segunda-feria a 1 1 2 5.632,92 6.845,86 12.478,78

domingo
TOTAL ANUAL DO ITEM R$ 149.745,36
ITEM: 03

Unidades: Sede Administrativa do Parque Nacional Serr

Extrativista Alto Tarauaca, Reserva Extrativista Rioz

a do Divisor, Reserva Extrativista Alto Jurua, Rese rva

inho da Liberdade — Cruzeiro do Sul/AC.

DESCRICAO ESCALA VALOR MAXIMO ACEITAVEL
VALOR TOTAL MENSAL
TOTAL DE

Posto de Vigilancia DIURNO [NOTURNO POSTOS DIURNO NOTURNO

armada, 12 x 36,

ininterrupto, de

segunda-feria a 1 1 2 5.632,92 6.845,86 12.478,78

domingo
TOTAL ANUAL DO ITEM R$ 149.745,36
ITEM: 04

Unidades: Sede Administrativa Estacao Ecologica do Rio

Acre — Assis Brasil/AC.




DESCRICAO ESCALA VALOR MAXIMO ACEITAVEL VALOR TOTAL
TOTAL DE MENSAL
Posto de Vigilancia DIURNO |INOTURNO POSTOS DIURNO NOTURNO

armada, 12 x 36,

ininterrupto, de

segunda-feria a 1 1 2 5.632,92 6.845,86 12.478,78

domingo
TOTAL ANUAL DO ITEM R$ 149.745,36
ITEM: 05

Unidades: Sede Administrativa Reserva Extrativista Ch

ico Mendes — Brasiléia/AC.

DESCRICAO ESCALA VALOR MAXIMO ACEITAVEL VALOR TOTAL
TOTAL DE MENSAL
Posto de Vigilancia DIURNO [NOTURNO POSTOS DIURNO NOTURNO
armada, 12 x 36,
ininterrupto, de
segunda-feria a 1 1 2 5.632,92 6.845,86 12.478,78
domingo
TOTAL ANUAL DO ITEM R$ 149.745,36
ITEM: 06
Unidades: Sede Administrativa Centro Nacional de Des envolvimento Sustentado das Populacdes
Tradicionais/CNPT — Rio Branco/AC.
DESCRICAO ESCALA VALOR MAXIMO ACEITAVEL VALOR TOTAL
TOTAL DE MENSAL
Posto de Vigilancia DIURNO [NOTURNO POSTOS DIURNO NOTURNO
armada, 12 x 36,
ininterrupto, de
segunda-feria a 1 1 2 5.632,92 6.845,86 12478,78
domingo
TOTAL ANUAL DO ITEM R$ 149745,36
TOTAL ANUAL DO GRUPO | R$ 748.726,80
GRUPO I
ITEM: 07

Unidades: Sede Administrativa Parque Nacional do Mo

nte Roraima — Pacaraima/RR.

DESCRICAO ESCALA VALOR MAXIMO ACEITAVEL VALOR TOTAL
TOTAL DE MENSAL
Posto de Vigilancia DIURNO |NOTURNO POSTOS DIURNO NOTURNO

armada, 12 x 36,

ininterrupto, de

segunda-feria a 1 1 2 4.758,63 5.794,45 10.553,08

domingo
TOTAL ANUAL DO ITEM R$ 126.636,96




ITEM: 08

Unidades: Sede Administrativa Esta¢éo Ecoldgica, Parqu
Nacional Anaua, Parque Nacional Serra da Mocidade —

e Nacional Virua, Estacédo Ecolégica Niquia, Floresta
Caracarai/RR.

DESCRICAO ESCALA VALOR MAXIMO ACEITAVEL VALOR TOTAL
TOTAL DE MENSAL
Posto de Vigilancia DIURNO |NOTURNO POSTOS DIURNO NOTURNO

armada, 12 x 36,

ininterrupto, de

segunda-feria a 2 2 4 9.517,26 11.588,90 21.106,16

domingo
TOTAL ANUAL DO ITEM R$ 253.273,92
ITEM: 09

Unidades: Sede Administrativa Estacéo Ecologica de Mar

acd, Floresta Nacional de Roraima — Boa Vista/RR.

DESCRICAO ESCALA VALOR MAXIMO ACEITAVEL VALOR TOTAL
TOTAL DE MENSAL
Posto de Vigilancia DIURNO |NOTURNO POSTOS DIURNO NOTURNO
armada, 12 x 36,
ininterrupto, de
segunda-feria a 1 1 2 4.758,63 5.794,45 10.553,08
domingo
TOTAL ANUAL DO ITEM R$ 126.636,96
TOTAL ANUAL DO GRUPO Il R$ 506.547,84
1.345.193,40

TOTAL ANUAL DO ITEM | E DOS GRUPOS | e I

R$
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ANEXO II/B
(Mapa Comparativo de Pesquisa de Mercado/Contratos

ITEM - 01 — Goiés

de Outros Org&os)

ITEMI QUANT. EMPRESAS/CQNTRATOS OUTROS
DO ESPECIFICACAO UN. | POSTOS ORGAOS - R$ (%) MENOR
PREGAO 1 5 3 4 PRECO
Vigilanciapara Goias-
Posto de Vigilancia
ITEMI | Florestal armada, 12 x Mensal 1 8.32963 749323 8.843,07 754218 749323
36, ininterrupto, de
segunda-feria a domingo

(*) As Planilhas das Empresas encontram-se anexada S ao processo.

1. Valor maximo para contratacdo dos servigcos de vi
08/2013, DOU de 19/04/2013.

Grupo | — Itens 02, 03, 04, 05 e 06 - Acre

gilancia estabelecido pela Portaria MPOG/SLTI n°

GRUPO QUANT. EMPRESAS/CQNTRATOS OUTROS
DO ESPECIFICACAO UN. POSTOS ORGAOS -R$ (%) MENOR
PREGAO 1 2 3 PRECO
Vigilanciapara Acre-
Posto de Vigilancia
GRI armada, 12 x 36, Mensal 10 1431865 1527383 1247878 1247878
ininterrupto, de segunda-
feria a domingo

(*) As planilhas dos Contratos enviados pelos 6rga
encontram-se anexadas ao processo.

1.Valor maximo para contratagdo dos servigos de vig
13/2013, DOU de 16/05/2013.

Grupo Il — Itens 07, 08 e 09 - Roraima

0s publicos e as Planilhas das Empresas

ilAncia estabelecido pela Portaria MPOG/SLTI n°

GRUPO/T QUANT. EMPRESAS/CONTRATOS OUTROS
EMDO ORGAOS - R$ (*) MENOR
PREGAO ESPECIFICACAO UN. | POSTOS 1 5 3 PRECO
Vigilancia para Roraima -
Posto de Vigilancia
GRO2 |armada, 12 x 36. Mensa 8 1055308 11.836,90 1123468 1055308
ininterrupto, de segunda-
feria a domingo




(*) As planilhas dos Contratos enviados pelos érgd  os publicos e as Planilhas das Empresas
encontram-se anexadas ao processo.

1. valor maximo para contratagéo dos servicos de vigil ancia estabelecido pelas Portarias MPOG/SLTI
n° 04/2013, DOU de 14/03/2013.



ANEXO III/A
(em papel personalizado da empresa)

MODELO DE PROPOSTA COMERCIAL
AO:
A/C: PREGOEIRO

Prezado Senhor,

Apresentamos a Vossa Senhoria nossa proposta para a execugdo dos servicos

(0 = PSP TPTTTTPPPP , conforme
discriminado no Termo de Referéncia, pelo preco mensal de RS...........cccvvvvvevveennen.n. .
(cevvmmmmmmminrr e ), eglobalde R$ ..........ceeee. (v, ), para o periodo de 12

(doze) meses, nos termos do ato convocatorio e das planilhas de custos e formacao de
preco em anexo. O prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta ) dias
corridos, contados da data da entrega das propostas e de 12 meses caso 0 prego seja
registrado apos as negocia¢des do Pregdo correspondente.

Declaramos que estamos de pleno acordo com todas as condi¢cdes estabelecidas no Ato
Convocatorio e seus Anexos. Declaramos que nos pre¢os propostos estdo incluidos todos
0s custos diretos e indiretos para o fornecimento dos produtos em

nosso estabelecimento. O pagamento serd mensal, de acordo com o disposto no Edital e
Anexos.

DADOS DA EMPRESA E DO SEU REPRESENTANTE LEGAL:

Razé&o Social: CNPJ/MF:
Endereco: Tel/Fax:
CEP: Cidade: UF:
Banco: Agéncia: N°e C/C:
Representante Legal:

Nome:
Endereco:
CEP: Cidade: UF:

CPF/MF: Cargo/Funcao: Cart.
Ident. N ©: Expedido por:
Naturalidade: Nacionalidade:

Local e data

Nome e assinatura do representante legal



ANEXO 11/B

(em papel personalizado da empresa)
(Redacéo dada pela Portaria Normativa n° 7, de 09 d e marco de 2011)
Ma&o-de-obra vinculada a execucéo contratual

Dados complementares para composi¢ao dos custos ref

erente a mao-de-obra

1 Tipo de servigco (mesmo servigo com caracteristicas distintas)
2 Salario Normativo da Categoria Profissional

3 Categoria profissional (vinculada a execugéo contratual)

4 Data base da categoria (dia/més/ano)

Nota: Devera ser elaborado um quadro para cada tipo de servigo.

MODULO 1 : COMPOSICAO DA REMUNERACAO

n Composicdo da Remuneragéo Valor (R$)
A [Salério Base
B |Adicional de periculosidade
C |Adicional de insalubridade
D |Adicional noturno
E |Hora noturna adicional
F JAdicional de Hora Extra
G |Intervalo Intrajornada
H |Outros (especificar)

Total da Remuneracao

MODULO 2: BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS

2 |Beneficios Mensais e Diarios Valor (R$)
A |Transporte

B |Auxilio alimentag&o (Vales, cesta bésica etc.)

C |Assisténcia médica e familiar

D |Auxilio creche

E [Seguro de vida, invalidez e funeral

F |Outros (especificar)

Total de Beneficios mensais e diarios

Nota: o valor informado deveré ser o custo real do insumo (descontado o valor eventualmente pago pelo empregado).

MODULO 3: INSUMOS DIVERSOS

B8

Insumos Diversos

Valor (R$)

Uniformes

Materiais

Equipamentos

|l 0O m| >»

Outros (especificar)

Total de Insumos diversos




Nota: Valores mensais por empregado.
MODULO 4: ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

Submadulo 4.1 — Encargos previdenciarios e FGTS:

4.1 Encargos previdenciarios e FGTS

%

Valor (R$)

INSS

SESI ou SESC

SENAI ou SENAC

|l O ®m| >

INCRA

m

Saléario Educagéo

F [FGTS

G [Seguro acidente do trabalho

H |SEBRAE

TOTAL

Nota (1) - Os percentuais dos encargos previdenciarios e FGTS
Nota (2) - Percentuais incidentes sobre a remuneragéo.

Submaodulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias

sdo aqueles

estabelecidos pela

legislacéo vigente.

4.2 [13° Salario e Adicional de Férias

Valor (R$)

A |13 ° Salario

B |Adicional de Férias

Subtotal

C |Incidéncia do Submaodulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de Férias

TOTAL

Submaodulo 4.3 - Afastamento Maternidade

4.3 |Afastamento Maternidade:

Valor (R$)

A |Afastamento maternidade

B |Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre afastamento maternidade

TOTAL

Submadulo 4.4 - Provisdo para Resciséo

Provisdo para Rescisao

Valor (R$)

Aviso prévio indenizado

Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado

Multa do FGTS do aviso prévio indenizado

|l O| ®m| >

Aviso prévio trabalhado

E |Incidéncia do submdédulo 4.1 sobre aviso prévio trabalhado

F |Multa do FGTS do aviso prévio trabalhado

TOTAL

Obs: Retificado o item “B” do Submddulo 4.4 - pro visdo para rescisdo publicado

no Diario Oficial da Unidao n°63, Secéo |, pagina9 2, em 1°de abril de 2011.




Submadulo 4.5 — Custo de Reposi¢éo do Profissional Ausente

Composicao do Custo de Reposicdo do Profissional Au sente

Valor (R$)

Férias

Auséncia por doenga

Licenca paternidade

|l 0O ®m| >»

Auséncias legais

m

Auséncia por Acidente de trabalho

F |Outros (especificar)

Subtotal

G |[Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de reposigao

TOTAL

Quadro - resumo — Modulo 4 - Encargos sociais e tra  balhistas

4 |Mddulo 4 - Encargos sociais e trabalhistas

Valor (R$)

4.1 |13 ° salario + Adicional de férias

4.2 |[Encargos previdenciarios e FGTS

4.3 |Afastamento maternidade

4.4 |Custo de rescisao

4.5 |Custo de reposicao do profissional ausente

4.6 |Outros (especificar)

TOTAL

MODULO 5 - CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

5 |Custos Indiretos, Tributos e Lucro %

Valor (R$)

A |Custos Indiretos

B (Tributos

B1. Tributos Federais (especificar)

B.2 Tributos Estaduais (especificar)

B.3 Tributos Municipais (especificar)

B.4 Outros tributos (especificar)

C |Lucro

Total

Nota (1): Custos Indiretos, Tributos e Lucro por empregado.
Nota (2): O valor referente a tributos é obtido aplicando-se o percentual sobre o valor do faturamento.




Anexo Il — B - Quadro-resumo do Custo por Empregad o

Mao-de-obra vinculada a execugéo contratual (valor

por empregado)

R$)

Modulo 1 — Composi¢éo da Remuneracao

Maddulo 2 — Beneficios Mensais e Diarios

Modulo 3 — Insumos Diversos (uniformes, materiais, equipamentos e outros)

A
B
C
D

Maédulo 4 — Encargos Sociais e Trabalhistas

Subtotal (A + B +C+ D)

E

Mddulo 5 — Custos indiretos, tributos e lucro

Valor total por empregado

Anexo IlI-C - Quadro-resumo — VALOR MENSAL DOS SERV

ICOS

_ _ Qtde de Valor proposto Qtde Valor total do servico
Tipo de servico Valor proposto ~ [empregados por por posto de postos
por empregado  [POStO
B)
D)= (BxC E) =
A) ) )=(BxC) F)= (D XE)
I |Servigo 1 (indicar) R$ R$ R$
Il |Servigo 2 (indicar) R$ R$ R$
Servico .. (indicar) R$ R$ R$

VALOR MENSAL DOS SERVICOS (I + 1 + Il +...)

Anexo IlI-D - Quadro - demonstrativo - VALOR GLOBAL

DA PROPOSTA

Valor Global da Proposta

Descrigao

Valor (R$)

Valor proposto por unidade de medida *

Valor mensal do servigo

C

Valor global da proposta
(valor mensal do servigo X n2 meses do contrato).

Nota (1): Informar o valor da unidade de medida por tipo de servigo.




ANEXO IV
(em papel personalizado da empresa)

DECLARACAO DE VISTORIA

Declaramos que a Empresa , heste ato

representada pelo Sr. compareceu ao ICMBIo para vistoriar

as instalacdes onde serdo prestados os servi¢os objeto do Pregédo Eletronico n® /2013.

, de de 2013

Assinatura do representante/CRA

Assinatura do representante do ICMBio



ANEXO V
(em papel personalizado da empresa)

DECLARACAO DE CONTRATOS FIRMADOS COM A INICIATIVA RIVADA E
ADMINISTRACAO PUBLICA

Declaramos que a empresa , inscrita no CNPJ (MF) n°
, Inscrigéo estadual n°® , estabelecida no
gue possui 0s segomtastos firmados com a iniciativa privada e

administracéo publica:

Nome do Orgao/Empresa N°/Ano do Contrato loMatal do contrato

YJalotal dos Contratos

Local e data

Assinatura e carimbo do emissor

Observacgoes:

1) O licitante deveré informar todos os contatgentes.



ANEXO VI
(em papel personalizado da empresa)

MODELO DE CARTA DE FIANCA BANCARIA PARA GARANTIA DE EXECUCAO
CONTRATUAL

1. Pela presente, o (a) (nome da instituicdo fiadora) com sede em (endere¢co completo), por seus
representantes legais infra-assinados, declara que se responsabiliza como FIADOR e principal pagador, com
expressa rendncia dos beneficios estatuidos no Artigo 827, do Cdédigo Civil Brasileiro, da empresa (nome da
empresa), com sede em (endereco completo), até o limite de R$ (valor da garantia) (valor por escrito) para
efeito de garantia a execucdo do Contrato n° (nimero do contrato, formato xx/ano), decorrente do processo
licitatério (modalidade e nimero do instrumento convocatério da licitagdo — ex.: PE n°® xx/ano), firmado entre a
AFIANCADA e o(a) (nome do 6rgao) para (objeto da licitagao).

2. A fianca ora concedida visa garantir o cumprimento, por parte de nossa AFIANCADA, de todas as
obrigacdes estipuladas no contrato retro mencionado, abrangendo o pagamento de:

a) prejuizos advindos do ndo cumprimento do contrato;

b) multas punitivas aplicadas pela FISCALIZACAO a CONTRATADA;

C) prejuizos diretos causados a CONTRATANTE decorrentes de culpa ou dolo durante a execuc¢éo do contrato;
d) obrigac8es previdenciarias e/ou trabalhistas ndo honradas pela CONTRATADA,; e

e) prejuizos indiretos causados a CONTRATANTE e prejuizos causados a terceiros, decorrentes de culpa ou
dolo durante a execuc¢éo do contrato.

3. Esta fianca é valida por (prazo, contado em dias, correspondente a vigéncia do contrato)(valor por escrito)
dias, contados a partir de (data de inicio da vigéncia do contrato), vencendo-se, portanto em (data).

4. Na hipétese de inadimplemento de qualquer das obrigag6es assumidas pela AFIANCADA, o(a) (nome da
instituicdo fiadora) efetuara o pagamento das importancias que forem devidas, no ambito e por efeito da
presente fianga, até o limite acima estipulado, no prazo de 48 (quarenta e oito) horas, contado do recebimento
de comunicacéo escrita do (a) (nome do 6rgao).

5. A comunicacao de inadimplemento devera ocorrer até o prazo maximo de 90 (dias) apdés o vencimento desta
fianca.

6. Nenhuma objecdo ou oposi¢cdo da nossa AFIANCADA sera admitida ou invocada por este FIADOR com o
fim de escusar-se do cumprimento da obrigacdo assumida neste ato e por este instrumento perante o (a)
(nome do 6rgéo).

7. Obriga-se este FIADOR, igualmente, pelo pagamento de quaisquer despesas judiciais e/ou extrajudiciais,
bem assim por honorarios advocaticios, na hipotese do (a) (nome do 6rgédo) se ver compelido (a) a ingressar
em juizo para demandar o cumprimento da obrigacao a que se refere a presente fianga.

8. Se, no prazo maximo de 90 (noventa) dias apés a data de vencimento desta fianca, o (a) (nome da
instituicdo fiadora) ndo tiver recebido do (a) (home do 6rgdo) qualquer comunicacdo relativa a
inadimplemento da AFIANCADA, ou termo circunstanciado de que a AFIANCADA cumpriu todas as
clausulas do contrato, acompanhado do original desta Carta de Fianca, esta fianca serd automaticamente
extinta, independentemente de qualquer formalidade, aviso, notificacao judicial ou extrajudicial, deixando,
em consequéncia, de produzir qualquer efeito e ficando o FIADOR exonerado da obrigacao assumida por
forca deste documento.

9.. Declara, ainda, este FIADOR, que a presente fianca esta devidamente contabilizada e que satisfaz as
determinagbes do Banco Central do Brasil e aos preceitos da legislacdo bancaria aplicaveis e, que, os
signatarios deste Instrumento estéo autorizados a prestar a presente fianca.

10. Declara, finalmente, que esta autorizado pelo Banco Central do Brasil a expedir Carta de Fianca e que o
valor da presente se contém dentro dos limites que Ihe sdo autorizados pela
referida entidade federal.
(Local e data)
(Instituicdo garantidora)

Assinaturas autorizadas)



MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSI DADE
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA y
COORDENAGCAO-GERAL DE PLANEJAMENTO, RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRACAO
COORDENAGCAO DE ADMINISTRACAO

SHCSW/EQSW 103/104, Lote 01, Complexo Administrativo Sudoeste, Médulo “B”, Brasilia — DF.
CEP: 70670350 - Telefone: (61) 3341-9411 — Fax: (61) 3341-9482

MINUTA DE CONTRATO N° /2013

TERMO DE CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO
CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA
BIODIVERSIDADE E A EMPRESA -

A Unido, por intermédio do Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade -
ICMBIio, Autarquia Federal vinculado ao Ministério do Meio Ambiente - MMA, criado pela Lei n°
11.516, de 28/08/2007, com sede e foro em Brasilia-DF, e jurisdicdo em todo Territério Nacional,
inscrito(a) no CNPJ sob o n°® 08.829.974/0002-75, neste ato representado pela Diretora de
Planejamento, Administracdo e Logistica, ANNA FLAVIA DE SENNA FRANCO , portadora da CI n°
3.025.941 SSP-DF e do CPF n° 356.319.886-15, residente e domiciliada em Brasilia-DF, nomeada
pela Portaria n® 291 de 18/04/2013, publicada no Diéario Oficial da Unido em 18/04/2013, publicada no
Diario Oficial da Unido em 12/04/2012, doravante denominada CONTRATANTE, e a

.............................. inscrito(@d no CNPJMF sob o n° ............. sedado(@ na
................................... €M .....cocceeeeeeeeeeeennnn... doravante designada CONTRATADA, neste ato
representada pelo(a) 5] g - ) I , portador(a) da Carteira de Identidade n° .................
expedida pela (0) ..........cce.... ,€CPFN® , tendo em vista 0 que consta no Processo n0

02070.001514/2013-15 e em observéncia as disposigoes da Lei n°. 10.520, Decretos n°. 3.555, n°.
3.784, n°5.450, n°. 2.271/97, IN n° 02/2008, atua lizada, alterada pela IN SLTI/MPOG n°3, de 15 de
outubro de 2009; Lei Complementar n°. 123, de 14/12/06 e legislagbes correlatas, aplicando-se,
subsidiariamente, a Lei n°. 8.666 e suas altera¢des, resolvem celebrar o presente Termo de Contrato,
decorrente do Pregdo n° .......... /20...., mediante as clausulas e condi¢cbes a seguir enunciadas.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O objeto do presente instrumento é a contratagdo de servigos de vigilancia armada de forma
continua, para atender unidades do Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade —
ICMBIio, conforme Anexo |, que serdo prestados nas condicbes estabelecidas no Termo de
Referéncia, anexo do Edital.

SUBCLAUSULA UNICA - Este Termo de Contrato vincula-se ao Edital do Pregéo, identificado no
preambulo e a proposta vencedora, independentemente de transcricédo.

Objeto da contratacéo:

ITEM LOCAL DE | QUANT./ HORARIO/ | CARGA VALORES
(SERVICO) | EXECUCAO | POSTOS PERIODO HORARIA

CLAUSULA SEGUNDA — DA VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Contrato serd de 12 (doze) meses, contados da data da
sua assinatura, podendo ser prorrogado, por mutuo acordo entre as partes, mediante termo aditivo,



com vantagens para a administracdo, por iguais e sucessivos periodos, observado o limite de 60
(sessenta) meses.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A CONTRATADA n&o tem direito subjetivo & prorrogacdo contratual.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A prorrogacdo de contrato devera ser promovida mediante a
celebracao de termo aditivo.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

O valor mensal da contratacdo é de R$ XX. XXX, XX ( ), perfazendo o
valor total de R$ XX. XXX, XX ( ).

SUBCLAUSULA UNICA - No valor acima estfo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais,
trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administracao, frete, seguro e
outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratacao.

CLAUSULA QUARTA — DA DOTACAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes desta contratacdo estdo programadas em dotacdo orcamentaria
propria, prevista no orcamento da Unido, para o exercicio de 2013, na classificagdo abaixo:

PROGRAMA DE TRABALHO:
NATUREZA DE DESPESA:
NOTA DE EMPENHO:
VALOR:

SUBCLAUSULA UNICA - No(s) exercicio(s) seguinte(s), correrdo a conta dos recursos proprios para
atender as despesas da mesma natureza, cuja alocacdo sera feita no inicio de cada exercicio
financeiro.

CLAUSULA QUINTA — DO PAGAMENTO

O pagamento sera efetuado pelo CONTRATANTE no prazo de 10 (dez) dias, contados da

apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura contendo o detalhamento dos servicos executados e 0s
materiais empregados, através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta-corrente
indicados pela CONTRATADA..
SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os pagamentos decorrentes de despesas cujos valores nao
ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 24 da Lei 8.666, de 1993, deverdo ser efetuados
no prazo de até 5 (cinco) dias Uteis, contados da data da apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, nos
termos do art. 5°, § 3°, da Lei n°® 8.666, de 1993.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - A apresentacgio da Nota Fiscal/Fatura devera ocorrer no prazo de até
0 5° (quinto) dia util), contado da data final do periodo de adimplemento da parcela da contratacdo a
gue aquela se referir, devendo estar acompanhada dos documentos mencionados no 81° do art. 36
da IN/SLTI n° 02, de 2008.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - O pagamento somente sera autorizado depois de efetuado o “atesto”
pelo servidor competente, condicionado este ato a verificagdo da conformidade da Nota Fiscal/Fatura
apresentada em relagdo aos servicos efetivamente prestados, devidamente acompanhada das
comprovagdes mencionadas no 81° do art. 36, da IN/SLTI n® 02, de 2008.



SUBCLAUSULA QUARTA - Eventual situagdo de irregularidade fiscal da CONTRATADA né&o
impede o0 pagamento, se 0 servico tiver sido prestado e atestado. Tal hipotese ensejard, entretanto, a
adocao das providéncias tendentes ao sancionamento da empresa e rescisao contratual.

SUBCLAUSULA QUINTA - Havendo erro na apresentacio da Nota Fiscal/Fatura ou dos
documentos pertinentes a contratacao, ou ainda, circunstancia que impeca a liquidacdo da despesa,
como por exemplo, obrigacdo financeira pendente, decorrente de penalidade imposta ou
inadimpléncia, o pagamento ficard sobrestado até que a CONTRATADA providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o0 prazo para pagamento iniciar-se-a apds a comprovacdo da
regularizagcdo da situacao, ndo acarretando qualquer 6nus para 0 CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA SEXTA - Caso se constate o descumprimento de obrigaces trabalhistas,
previdenciarias e as relativas ao FGTS, podera ser concedido um prazo para que a Contratada
regularize suas obriga¢6es, quando ndo se identificar ma-fé ou a incapacidade de corrigir a situagéo.

SUBCLAUSULA SETIMA - N&o sendo regularizada a situagdo da Contratada no prazo concedido,
ou nos casos em que identificada ma-fé ou incapacidade de corrigir a situacdo, o pagamento dos
valores em débito serd realizado em juizo, sem prejuizo das sanc¢des cabiveis.

SUBCLAUSULA OITAVA - Nos termos do artigo 36, § 6° da Instrucdo Norm ativa SLTI/MPOG n°02,
de 2008, sera efetuada a retencdo ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada,
sem prejuizo das sangdes cabiveis, caso se constate que a Contratada:

a) ndo produziu os resultados acordados;

b) deixou de executar as atividades contratadas, ou ndo as executou com a qualidade
minima exigida;

C) deixou de utilizar os materiais e recursos humanos exigidos para a execucdo do

servico, ou utilizou-os com qualidade ou quantidade inferior a demandada.

SUBCLAUSULA NONA - Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida
a ordem bancaria para pagamento.

SUBCLAUSULA DECIMA - Quando do pagamento, sera efetuada a retencéo tributaria prevista na
legislacdo aplicavel.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - A CONTRATADA regularmente optante pelo Simples
Nacional, exclusivamente para as atividades de prestacdo de servigos previstas nos 885°-B a 5°-E,
do artigo 18, da LC 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e
contribuicGes abrangidos por aquele regime, observando-se as excec¢des nele previstas. No entanto,
0 pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento oficial,
de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei Complementar.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a
CONTRATADA néo tenha concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa
de compensacao financeira devida pelo CONTRATANTE, entre a data do vencimento e o efetivo
adimplemento da parcela, € calculada mediante a aplicacdo da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (TX) | = (6/100)
365

| =0,00016438
TX = Percentual da taxa anual = 6%.



SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Quando se tratar de recursos oriundos da Compensacao
Ambiental, o pagamento sera efetuado mediante crédito por ordem bancéaria, emitida diretamente
pela Caixa Econdmica Federal, em favor da CONTRATADA , até o 5° dia util, contando da data de
recepcdo do Oficio, encaminhado pelo CONTRATANTE certificando o recebimento e aceite do
objeto contratado, devidamente acompanhado da respectiva Nota Fiscal/Fatura, devidamente
atestada, da informacdo da CONTRATADA e da autorizacdo para realizacdo desse, bem como
atestando a condicéo de regularidade fiscal da CONTRATADA.

CLAUSULA SEXTA — DA REPACTUACAO

Visando a adequacao aos novos precos praticados no mercado, desde que solicitado pela
CONTRATADA e observado o interregno minimo de 1 (um) ano contado na forma apresentada na
Subclausula que se seguira, o valor consignado neste Termo de Contrato sera repactuado,
competindo & CONTRATADA justificar e comprovar a variagdo dos custos, apresentando memaria
de célculo e planilhas apropriadas para andlise e posterior aprovacdo do CONTRATANTE, na forma
estatuida no Decreto n° 2.271, de 1997, e nas dispo sicbes aplicaveis da Instrucdo Normativa
SLTI/MPOG n°2, de 2008.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A repactuacdo podera ser dividida em tantas parcelas quantas forem
necessarias, em respeito ao principio da anualidade do reajustamento dos precos da contratagao,
podendo ser realizada em momentos distintos para discutir a variagdo de custos que tenham sua
anualidade resultante em datas diferenciadas, tais como os custos decorrentes da méo de obra e os
custos decorrentes dos insumos necessarios a execucao do servico.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O interregno minimo de 1 (um) ano para a primeira repactuagéo sera
contado:

a) Para os custos relativos a mao de obra, vinculados a data-base da categoria profissional: a
partir da data da vigéncia do acordo, dissidio ou convencéo coletiva de trabalho, vigente a
época da apresentacdo da proposta, relativo a cada categoria profissional abrangida pelo
contrato;

b) Para os demais custos, sujeitos a variagdo de precos do mercado: a partir da data limite
para apresentacdo das propostas constante do Edital.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Nas repactuagdes subsequentes a primeira, o interregno de um ano
serd computado da ultima repactuacéo correspondente a mesma parcela objeto de nova solicitagdo.
Entende-se como dltima repactuacdo, a data em que iniciados seus efeitos financeiros,
independentemente daquela em que celebrada ou apostilada.

SUBCLAUSULA QUARTA - O prazo para a CONTRATADA solicitar a repactuacéo encerra-se na
data da prorrogacédo contratual subsequente ao novo acordo, dissidio ou convencéo coletiva que fixar
0s novos custos de méo de obra da categoria profissional abrangida pelo contrato, ou na data do
encerramento da vigéncia do contrato, caso ndo haja prorrogacao.

SUBCLAUSULA QUINTA - Caso a CONTRATADA ndo solicite a repactuacdo tempestivamente,
dentro do prazo acima fixado, ocorrera a preclusédo do direito a repactuacao.

SUBCLAUSULA SEXTA - Nessas condicdes, se a vigéncia do contrato tiver sido prorrogada, nova
repactuacdo sO podera ser pleiteada ap6s o decurso de novo interregno minimo de 1 (um) ano,
contado:

a) Da vigéncia do acordo, dissidio ou convengao coletiva anterior, em rela¢éo aos custos
decorrentes de méo de obra;

b) do dia em que se completou um ou mais anos da apresentagdo da proposta, em
relacdo aos custos sujeitos a variacao de precos do mercado.



SUBCLAUSULA SETIMA - Caso, na data da prorrogagao contratual, ainda ndo tenha sido celebrado
0 novo acordo, dissidio ou convencgdo coletiva da categoria, ou ainda ndo tenha sido possivel ao
CONTRATANTE ou a CONTRATADA proceder aos célculos devidos, deverd ser inserida clausula
no termo aditivo de prorrogacdo para resguardar o direito futuro a repactuacéo, a ser exercido tdo
logo se disponha dos valores reajustados, sob pena de precluséo.

SUBCLAUSULA OITAVA - Quando a contratacdo envolver mais de uma categoria profissional, com
datas base diferenciadas, a repactuacdo deverd ser dividida em tantas parcelas quantos forem os
acordos, dissidios ou convencdes coletivas das categorias envolvidas na contratacao.

SUBCLAUSULA NONA - E vedada a inclusdo, por ocasido da repactuacdo, de beneficios n&o
previstos na proposta inicial, exceto quando se tornarem obrigatérios por for¢a de instrumento legal,
sentenca normativa, acordo coletivo ou convencao coletiva.

SUBCLAUSULA DECIMA - O CONTRATANTE néo se vincula as disposicdes contidas em acordos
e convencdes coletivas que ndo tratem de matéria trabalhista.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Quando a repactuacao referir-se aos custos da mao de obra,
a CONTRATADA efetuard a comprovacao da variagao dos custos dos servi¢cos por meio de Planilha
de Custos e Formacdo de Precos, acompanhada da apresentagcdo do novo acordo, dissidio ou
convencao coletiva da categoria profissional abrangida pelo contrato.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Quando a repactuacio referir-se aos demais custos, a
CONTRATADA demonstrara a variagcdo por meio de Planilha de Custos e Formacdo de Precos e
comprovara o aumento dos precos de mercado dos itens abrangidos, considerando-se:

|.os precos praticados no mercado ou em outros contratos da Administracao;

Il.as particularidades do contrato em vigéncia;

[Il.a nova planilha com variacéo dos custos apresentados;

IV.indicadores setoriais, tabelas de fabricantes, valores oficiais de referéncia, tarifas publicas
ou outros equivalentes;

V.indice especifico, setorial ou geral, que retrate a variacdo dos precos relativos a alguma
parcela dos custos dos servicos, desde que devidamente individualizada na Planilha de
Custos e Formacao de Precos da Contratada.

VI.O CONTRATANTE podera realizar diligéncias para conferir a variacdo de custos alegada
pela CONTRATADA.

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Os novos valores contratuais decorrentes das repactuacées
terdo suas vigéncias iniciadas observando-se o seguinte:

a) partir da ocorréncia do fato gerador que deu causa a repactuagao;

b) em data futura, desde que acordada entre as partes, sem prejuizo da contagem de
periodicidade para concesséo das proximas repactuacgdes futuras; ou

C) em data anterior a ocorréncia do fato gerador, exclusivamente quando a repactuacao
envolver revisdo do custo de mao de obra em que o proprio fato gerador, na forma de acordo,
dissidio ou convencdo coletiva, ou sentenca normativa, contemplar data de vigéncia
retroativa, podendo esta ser considerada para efeito de compensacéo do pagamento devido,
assim como para a contagem da anualidade em repactuagdes futuras.

SUBCLAUSULA DECIMA QUARTA - Os efeitos financeiros da repactuacdo ficardo restritos
exclusivamente aos itens que a motivaram, e apenas em relacéo a diferenca porventura existente.

SUBCLAUSULA DECIMA QUINTA - A decis&o sobre o pedido de repactuacdo deve ser feita no
prazo maximo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da solicitacdo e da entrega dos comprovantes
de variacdo dos custos.



SUBCLAUSULA DECIMA SEXTA - O prazo referido na Subclausula anterior ficara suspenso
enquanto a CONTRATADA ndo cumprir 0s atos ou apresentar a documentagdo solicitada pelo
CONTRATANTE para a comprovacéao da variagdo dos custos.

SUBCLAUSULA DECIMA SETIMA - As repactuacdes serdo formalizadas por meio de
apostilamento, exceto quando coincidirem com a prorrogacdo contratual, caso em que deverao ser
formalizadas por aditamento ao contrato.

CLAUSULA SETIMA — DA GARANTIA DE EXECUCAO

A CONTRATADA, no prazo de 10 (dez) dias ap0s a assinatura do Termo de Contrato, prestara
garantia no valor correspondente a 5%. (cinco por cento) do valor do Contrato, que serd liberada de
acordo com as condicdes previstas no Edital, conforme disposto no art. 56 da Lei n° 8.666, de 1993,
desde que cumpridas as obrigac¢des contratuais.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A inobservancia do prazo fixado para apresentacdo da garantia
acarretara a aplicacao de multa de 0,07% (sete centésimos por cento) do valor do contrato por dia de
atraso, até o maximo de 2% (dois por cento).

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza o CONTRATANTE a
promover a retencdo dos pagamentos devidos a CONTRATADA, até o limite de 5%. (cinco por
cento) do valor anual do contrato a titulo de garantia, a serem depositados junto a Caixa Econémica
Federal, com corre¢cdo monetéria, em favor do CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A validade da garantia, qualquer que seja a modalidade escolhida,
devera abranger um periodo de mais 3 (trés) meses apods o término da vigéncia contratual.

SUBCLAUSULA QUARTA - A garantia assegurara, qualquer que seja a modalidade escolhida, o
pagamento de:

a) prejuizo advindo do ndo cumprimento do objeto do contrato e do ndo adimplemento das
demais obriga¢des nele previstas;

b) prejuizos causados ao CONTRATANTE ou a terceiro, decorrentes de culpa ou dolo
durante a execuc¢éo do contrato;

C) as multas moratérias e punitivas aplicadas pelo CONTRATANTE a CONTRATADA ;

d) obrigacdes trabalhistas, fiscais e previdenciarias de qualquer natureza, ndo honradas
pela CONTRATADA.

SUBCLAUSULA QUINTA - A garantia em dinheiro devera ser efetuada em favor do
CONTRATANTE, na Caixa Econdmica Federal, com correcdo monetaria.

SUBCLAUSULA SEXTA - No caso de alteragcdo do valor do contrato, ou prorrogacdo de sua
vigéncia, a garantia deveréa ser readequada ou renovada nas mesmas condi¢des.

SUBCLAUSULA SETIMA - Se o valor da garantia for utilizado total ou parcialmente em pagamento
de qualquer obrigacdo, a CONTRATADA obriga-se a fazer a respectiva reposi¢cdo no prazo maximo
de 05 (cinco) dias uteis, contados da data em que for notificada.

SUBCLAUSULA OITAVA - O CONTRATANTE n&o executara a garantia na ocorréncia de uma ou
mais das seguintes hipéteses:

(A) caso fortuito ou forca maior;
(B) alteracdo, sem prévia anuéncia da seguradora, das obrigacdes contratuais;
(C) descumprimento das obrigagfes pelo contratado decorrentes de atos ou fatos



praticados pela Administracéo;
(D) atos ilicitos dolosos praticados por servidores da Administracéo.

SUBCLAUSULA NONA - Nio serdo aceitas garantias que incluam outras isencbes de
responsabilidade que néo as previstas nesta Clausula.

SUBCLAUSULA DECIMA - Apés a execucéo do contrato, sera verificado o pagamento das verbas
rescisorias decorrentes da contratacdo, ou a realocacdo dos empregados da CONTRATADA em
outra atividade de prestacéo de servigcos, sem que ocorra a interrupcéo do contrato de trabalho.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Caso a CONTRATADA n#o logre efetuar uma das
comprovagdes acima indicadas até o fim do segundo més ap6s o encerramento da vigéncia
contratual, o CONTRATANTE podera utilizar o valor da garantia prestada para realizar o0 pagamento
direto das verbas rescisorias aos trabalhadores alocados na execucéo contratual, conforme arts. 19-
A e 35 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°2, de 20 08 e autorizagdo expressa a ser concedida
pela CONTRATADA no momento da assinatura do contrato.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Sera considerada extinta a garantia:

a) com a devolugdo da apdlice, carta fianca ou autorizagdo para o levantamento de
importancias depositadas em dinheiro a titulo de garantia, acompanhada de declaracédo do
CONTRATANTE, mediante termo circunstanciado, de que a CONTRATADA cumpriu todas
as clausulas do contrato;

b) no prazo de 90 (noventa) apdés o término da vigéncia, caso a administracdo nao
comunique a ocorréncia de sinistros.

CLAUSULA OITAVA — DO REGIME DE EXECUCAO DOS SERVIRC OS E FISCALIZACAO

O regime de execucdo dos servicos a serem executados pela CONTRATADA sédo aqueles
previstos no Termo de Referéncia, anexo do Edital.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - O acompanhamento e a fiscalizacdo da execucdo do contrato
consistem na verificagcdo da conformidade da prestacdo dos servigcos e da alocacdo dos recursos
necessarios, de forma a assegurar o perfeito cumprimento do ajuste, devendo ser exercidos por um
ou mais representantes do CONTRATANTE, especialmente designados, na forma dos arts. 67 e 73
da Lei n°® 8.666, de 1993, e do art. 6° do Decreto n° 2.271, de 1997.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O representante do CONTRATANTE devera ter a experiéncia
necessaria para o acompanhamento e controle da execuc¢éo dos servi¢os e do contrato.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - As disposicdes previstas nesta clausula ndo excluem o disposto no
Anexo IV (Guia de Fiscalizacdo dos Contratos de Terceirizacdo) da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG
n° 02, de 2008.

SUBCLAUSULA QUARTA - A verificacdo da adequacdo da prestacdo do servico devera ser
realizada com base nos critérios previstos no Termo de Referéncia.

SUBCLAUSULA QUINTA - A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada por meio
de instrumentos de controle, que compreendam a mensuracdo dos aspectos mencionados no art. 34
da Instrucdo Normativa SLTI/MPOG n° 02, de 2008, quando for o caso.

SUBCLAUSULA SEXTA - O fiscal ou gestor do contrato, ao verificar que houve
subdimensionamento da produtividade pactuada, sem perda da qualidade na execucdo do servico,
devera comunicar a autoridade responsavel para que esta promova a adequacgdo contratual a



produtividade efetivamente realizada, respeitando-se os limites de alteracdo dos valores contratuais
previstos no § 1° do artigo 65 da Lei n°® 8.666, de 1993.

SUBCLAUSULA SETIMA - A conformidade do material a ser utilizado na execucéo dos servicos
devera ser verificada juntamente com o documento da CONTRATADA que contenha a relacao
detalhada dos mesmos, de acordo com o estabelecido no Termo de Referéncia e na proposta,
informando as respectivas quantidades e especificacdes técnicas, tais como: marca, qualidade e
forma de uso.

SUBCLAUSULA OITAVA - O representante do CONTRATANTE devera promover o registro das
ocorréncias verificadas, adotando as providéncias necessarias ao fiel cumprimento das clausulas
contratuais, conforme o disposto nos 88 1° e 2° do art. 67 da Lei n° 8.666, de 1993.

SUBCLAUSULA NONA - Na fiscalizagdo do cumprimento das obrigacdes trabalhistas e sociais nas
contratagBes continuadas com dedicacdo exclusiva dos trabalhadores da CONTRATADA, exigir-se-
a, dentre outras, as comprovagdes previstas no 85° do art. 34 da Instrugdo Normativa SLTI/MPOG n°
02, de 2008.

SUBCLAUSULA DECIMA - O fiscal do contrato também podera solicitar ao preposto que fornega os
extratos de depositos ou recolhimentos de INSS e FGTS efetuados em nome dos empregados,
relativos ao periodo de execucao contratual, para fins de conferéncia pela fiscalizagao.

SUBCLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Tal solicitacdo serd realizada periodicamente, por
amostragem, isto €, abrangendo, a cada ocasido, determinado quantitativo de empregados,
de modo que, ao final de 12 (doze) meses de execucao contratual, todos ou a maior parte
dos empregados alocados tenham sido abrangidos ao menos uma vez.

SUBCLAUSULA DECIMA SEGUNDA - Para tanto, conforme previsto no Termo de Referéncia,
a CONTRATADA devera instruir seus empregados, no inicio da execu¢ao contratual, quanto
a obtencdo de tais informacdes, bem como oferecer os meios necessarios para que
obtenham tais extratos, preferencialmente por meio eletrénico, quando disponivel.

SUBCLAUSULA DECIMA TERCEIRA - Os empregados também deverdo ser orientados a
realizar tais verificacbes periodicamente e comunicar ao fiscal do contrato qualquer
irregularidade, independentemente de solicitagdo por parte da fiscalizag&o.

SUBCLAUSULA DECIMA QUARTA - O descumprimento total ou parcial das demais obrigacées e
responsabilidades assumidas pela CONTRATADA ensejard a aplicacado de san¢des administrativas,
previstas no instrumento convocatério e na legislacdo vigente, podendo culminar em rescisao
contratual, conforme disposto nos artigos 77 e 80 da Lei n°® 8.666, de 1993.

SUBCLAUSULA DECIMA QUINTA - O contrato s6 sera considerado integralmente cumprido apos a
comprovacao, pela CONTRATADA, do pagamento de todas as obrigacdes trabalhistas, sociais e
previdenciarias referentes & méo de obra alocada em sua execuc¢do, inclusive quanto as verbas
rescisorias.

SUBCLAUSULA DECIMA SEXTA - A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a
responsabilidade da CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda
que resultante de imperfei¢cdes técnicas, vicios redibitérios, ou emprego de material inadequado ou
de qualidade inferior e, na ocorréncia desta, ndo implica em co-responsabilidade do CONTRATANTE
ou de seus agentes e prepostos, de conformidade com o art. 70 da Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA NONA — DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA E DO C ONTRATANTE

Cabera a CONTRATADA:




a) Executar os servigos conforme especifica¢cdes d Termo de Referéncia e de sua proposta, com a
alocacdo dos empregados necessarios ao perfeito cumprimento das clausulas contratuais, além de
fornecer os materiais e equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, na qualidade e
guantidade especificadas no Termo de Referéncia e em sua proposta;

b)

f)

9)

h)

)

K)

Reparar, corrigir, remover ou substituir, as suas expensas, no total ou em parte, no prazo
fixado pelo fiscal do contrato, os servigos efetuados em que se verificarem vicios, defeitos ou
incorrecdes resultantes da execucdo ou dos materiais empregados;

Manter o empregado nos horéarios predeterminados pela Administracao;

Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, de acordo com
os artigos 14 e 17 a 27, do Cadigo de Defesa do Consumidor (Lei n° 8.078, de 1990), ficando
0 CONTRATANTE autorizado a descontar da garantia, caso exigida no edital, ou dos
pagamentos devidos a Contratada, o valor correspondente aos danos sofridos;

Utilizar empregados habilitados e com conhecimentos basicos dos servicos a serem
executados, em conformidade com as normas e determinagdes em vigor;

Vedar a utilizacdo, na execucdo dos servicos, de empregado que seja familiar de agente
publico ocupante de cargo em comissdo ou fungdo de confianga no 6rgdo Contratante, nos
termos do artigo 7°do Decreto n°7.203, de 2010;

Disponibilizar ao Contratante os empregados devidamente uniformizados e identificados por
meio de cracha, além de prové-los com os Equipamentos de Protecdo Individual - EPI,
guando for o caso;

Fornecer os uniformes a serem utilizados por seus empregados, conforme disposto no Termo
de Referéncia, sem repassar quaisquer custos a estes;

Apresentar ao Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacao
de novo empregado na execucdo do contrato, relacdo nominal constando nome, endereco
residencial e telefone dos empregados colocados a disposicdo da Administragdo, bem como
as respectivas Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS, devidamente preenchidas
e assinadas, para fins de conferéncia;

Apresentar ao Contratante, quando do inicio das atividades, e sempre que houver alocacao
de novo empregado na execucdo do contrato, relagdo contendo nome completo, cargo ou
atividade exercida, 6rgdo e local de exercicio dos empregados alocados, para fins de
divulgacéo na internet, nos termos da Lei de Diretrizes Orcamentarias;

Substituir, imediatamente, em caso de eventual auséncia, tais como, faltas, férias e licencgas,
0 empregado posto a servico do CONTRATANTE, devendo identificar previamente o
respectivo substituto ao Fiscal do Contrato;

Responsabilizar-se por todas as obrigac@es trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e
as demais previstas na legislacdo especifica, cuja inadimpléncia n&o transfere
responsabilidade ao CONTRATANTE;

m) Efetuar o pagamento dos salarios dos empregados alocados na execugdo contratual

n)

mediante depdsito bancério na conta do trabalhador, de modo a possibilitar a conferéncia do
pagamento por parte do Contratante;

Apresentar, quando solicitado pela Administracdo, atestado de antecedentes criminais e
distribuicéo civel de toda a mao de obra oferecida para atuar nas instalacdes do 6rgao;



0) Né&o permitir que o empregado designado para trabalhar em um turno preste seus servicos no
turno imediatamente subsequente;

p) Atender as solicitagdes do Contratante quanto a substituicdo dos empregados alocados, no
prazo fixado pelo fiscal do contrato, nos casos em que ficar constatado descumprimento das
obrigac0es relativas a execucado do servico, conforme descrito no Termo de Referéncia;

g) Instruir seus empregados quanto a necessidade de acatar as Normas Internas da
Administracao;

r Instruir seus empregados a respeito das atividades a serem desempenhadas, alertando-os a
ndo executar atividades ndo abrangidas pelo contrato, devendo a Contratada relatar ao
Contratante toda e qualquer ocorréncia neste sentido, a fim de evitar desvio de funcao;

S) Instruir seus empregados, no inicio da execucdo contratual, quanto a obtencdo das
informacdes de seus interesses junto aos 6rgéos publicos, relativas ao contrato de trabalho e
obrigagbes a ele inerentes, adotando, entre outras, as seguintes medidas:

sl) viabilizar o acesso de seus empregados, via internet, por meio de senha
propria, aos sistemas da Previdéncia Social e da Receita do Brasil, com o objetivo
de verificar se as suas contribuicdes previdenciarias foram recolhidas;

S2) viabilizar a emisséo do cartdo cidaddo pela Caixa Econdmica Federal
para todos os empregados; e

s3) oferecer todos 0s meios necessarios aos seus empregados para a
obtencéo de extratos de recolhimentos de seus direitos sociais, preferencialmente
por meio eletrénico, quando disponivel.

t) deter instalacGes, aparelhamento e pessoal técnico adequados e disponiveis para a
realizacao do objeto da licitacao;
u) dentre as instalacdes necesséarias a realizacdo do objeto da licitacdo, deve a Contratada

possuir ou montar filial ou escritério nos municipios ou regides metropolitanas aonde existirdo
contratos, dispondo de capacidade operacional para receber e solucionar qualquer demanda do
Contratante, bem como realizar todos os procedimentos pertinentes a selec¢do, treinamento,
admissao e demissdo dos funcionarios;

V) Manter preposto nos locais de prestacdo de servico, aceito pela Administracdo, para
representa-la na execucéo do contrato;

w) Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade verificada no decorrer da prestagéo dos
Servicos;
X) Fornecer mensalmente, ou sempre que solicitados pelo Contratante, os comprovantes do

cumprimento das obrigacdes previdenciarias, do Fundo de Garantia do Tempo de Servi¢o - FGTS, e
do pagamento dos salarios e beneficios dos empregados colocados a disposi¢cao da Contratante;

y) N&o permitir a utilizacdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condicdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos; nem permitir a utilizacdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

2) Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacfes
assumidas, todas as condi¢des de habilitagdo e qualificagédo exigidas na licitacéo;



aa) Guardar sigilo sobre todas as informagcBes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

ab) N&o beneficiar-se da condicdo de optante pelo Simples Nacional, exceto para atividades de
prestacéo de servicos previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18, da LC 123, de 2006;

ac) Comunicar formalmente a Receita Federal a assinatura do contrato de prestacéo de servicos
mediante cessédo de mao de obra, exceto para atividades previstas nos 885°-B a 5°-E, do artigo 18,
da LC 123, de 2006, para fins de exclusédo obrigatéria do Simples Nacional a contar do més seguinte
ao da contrata¢do, conforme previséo do art.17, XIlI, art.30, 81°, Il e do art. 31, II, todos da LC 123, de
2006.

ad) apresentar ao Contratante comprovante de entrega e recebimento do referido
comunicado a Receita Federal, no prazo de 05 (cinco) dias.

ae) Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de
sua proposta, inclusive quanto aos custos variaveis decorrentes de fatores futuros e incertos, tais
como os valores providos com o quantitativo de vale transporte, devendo complementa-los, caso o
previsto inicialmente em sua proposta ndo seja satisfatorio para o atendimento do objeto da licitacéo,
exceto quando ocorrer algum dos eventos arrolados nos incisos do 8§ 1° do art. 57 da Lei n° 8.666, de
1993.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — DO FORNECIMENTO DOS UNIFORME S

Os uniformes a serem fornecidos a seus empregados deverdo ser condizentes com a
atividade a ser desempenhada no 6rgao Contratante, compreendendo pecas para todas as estacdes
climaticas do ano, sem qualquer repasse do custo para o empregado, observando o disposto nos
itens seguintes:

1. fornecer no minimo 04 (quatro) uniformes por ano e seus complementos aos
vigilantes, conforme a seguir descrito, de acordo com o clima da regido e com o disposto no
respectivo acordo, convencao ou dissidio coletivo de trabalho:

calca;

camisa de mangas compridas e curtas;

cinto de nylon;

sapatos;

meias;

OahwWN

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O fornecimento dos uniformes devera ser efetivado da seguinte forma:
1. 02 (dois) conjuntos completos ao empregado no inicio da execucdo do
contrato, devendo ser substituido 01 (um) conjunto completo de uniforme a cada 06
(seis) meses, ou a qualquer época, no prazo maximo de 48 (quarenta e oito) horas,
apo0s comunicacdo escrita do CONTRATANTE, sempre que nao atendam as
condigbes minimas de apresentacao;

2. No caso de empregada gestante, os uniformes deveréo ser apropriados para a
situacgao, substituindo-os sempre que estiverem apertados;
3. Os uniformes deverdo ser entregues mediante recibo, cuja coépia, devidamente

acompanhada do original para conferéncia, devera ser enviada ao servidor responsavel pela
fiscalizacdo do contrato.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — DOS MATERIAIS A SEREM DISPONIBILIZADOS
Para a perfeita execucdo dos servicos, a CONTRATADA devera disponibilizar os materiais,

equipamentos, ferramentas e utensilios necesséarios, nas quantidades estimadas e qualidades a
seguir estabelecidas, promovendo sua substituicdo quando necessario:



f)

9)

colete a prova de balas;
capacete;

guepe com emblema,;
jaqueta de frio ou japona;
capa de chuva;

cracha;

radio transreceptor HT de longo alcance para todos os postos;
revolver calibre 38;

cinto com coldre e baleiro;
10.  municéao calibre 38;

11. distintivo tipo broche;

12. livro de ocorréncia;

13. cassetete;

14. porta cassetete;

CoNoO~WNE

15. apito;
16. cordao de apito;
17. lanterna de 3 pilhas;

18. pilha para lanterna;

Caberd ao CONTRATANTE:

Exigir o cumprimento de todas as obriga¢cbes assumidas pela CONTRATADA , de acordo com
as clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

Exercer o acompanhamento e a fiscalizacdo dos servicos, por servidor especialmente
designado, anotando em registro préoprio as falhas detectadas, indicando dia, més e ano, bem
como o nome dos empregados eventualmente envolvidos, e encaminhando os apontamentos
a autoridade competente para as providéncias cabiveis;

Notificar a CONTRATADA por escrito da ocorréncia de eventuais imperfeicdes no curso da
execucado dos servigos, fixando prazo para a sua correcao;

N&o permitir que os empregados da CONTRATADA realizem horas extras, exceto em caso
de comprovada necessidade de servico, formalmente justificada pela autoridade do érgdo
para o qual o trabalho seja prestado e desde que observado o limite da legislagdo trabalhista;

Pagar a CONTRATADA o valor resultante da prestacdo do servico, no prazo e condicdes
estabelecidas no Edital e seus anexos;

Efetuar as retengdes tributérias devidas sobre o valor da fatura de servicos da
CONTRATADA.

N&o praticar atos de ingeréncia na administragdo da CONTRATADA , tais como:

gl) exercer o poder de mando sobre os empregados da CONTRATADA , devendo
reportar-se somente aos prepostos ou responsaveis por ela indicados, exceto quando
0 objeto da contratacdo previr o atendimento direto, tais como nos servicos de
recepcao e apoio ao usuario;

g2) direcionar a contratacdo de pessoas para trabalhar na empresa
CONTRATADA,; promover ou aceitar o desvio de fungbes dos trabalhadores da
CONTRATADA, mediante a utilizacdo destes em atividades distintas daquelas
previstas no objeto da contratacdo e em relagdo a funcédo especifica para a qual o
trabalhador foi contratado; e



g3) considerar os trabalhadores da CONTRATADA como colaboradores eventuais
do préprio érgdo ou entidade responséavel pela contratacdo, especialmente para efeito
de concessao de diarias e passagens.

CLAUSULA DECIMA — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

Comete infragdo administrativa, nos termos da Lei n® 10.520, de 2002, aquele que:

a) nao assinar o termo de contrato ou aceitar/retirar o instrumento equivalente, quando
convocado dentro do prazo de validade da proposta;

b) apresentar documentacéo falsa;

C) deixar de entregar os documentos exigidos no certame;

d) ensejar o retardamento da execucao do objeto;

e) Nao mantiver a proposta;

f) cometer fraude fiscal;

0) comportar-se de modo inidéneo;

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Considera-se comportamento inidéneo, entre outros, a declaragdo
falsa quanto as condi¢Bes de participacdo, quanto ao enquadramento como ME/EPP ou o conluio
entre os licitantes, em qualquer momento da licitagdo, mesmo apds o encerramento da fase de
lances.

SUBCLAUSULA SEGUNDA — A CONTRATADA que cometer qualquer das infragdes discriminadas
na Subclausula anterior ficara sujeito, sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as seguintes
sancdes:

a) Multa de 0,5 % (zero virgula cinco por cento), sobre o valor estimado do(s) item(s)
prejudicado(s) pela conduta do licitante;
b) Impedimento de licitar e de contratar com a Unido e descredenciamento no SICAF,

pelo prazo de até cinco anos;
SUBCLAUSULA TERCEIRA - A penalidade de multa pode ser aplicada cumulativamente com a
sancdo de impedimento.

SUBCLAUSULA QUARTA - A aplicacdo de qualquer das penalidades previstas realizar-se-a4 em
processo administrativo que assegurara o contraditério e a ampla defesa a CONTRATADA,
observando-se o procedimento previsto na Lei n® 8.666, de 1993, e subsidiariamente na Lei n° 9.784,
de 1999.

SUBCLAUSULA QUINTA - A autoridade competente, na aplicacio das sancfes, levara em
consideracdo a gravidade da conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano
causado a Administracdo, observado o principio da proporcionalidade.

SUBCLASULA SEXTA - As penalidades ser&o obrigatoriamente registradas no SICAF.

SUBCLAUSULA SETIMA - As sancdes por atos praticados no decorrer da contratacdo estio
previstas no Termo de Referéncia.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DOS CRITERIOS DE SUSTENT ABILIDADE AMBIENTAL

A CONTRATADA deverd contribuir para a promocdo do desenvolvimento nacional
sustentavel no cumprimento de diretrizes e critérios de sustentabilidade ambiental, de acordo com o
art. 225 da Constituicdo Federal/88, e em conformidade com art. 3° da Lei n® 8.666/93 e com o art. 6°
da Instrugéo Normativa/SLTI/MPOG n° 01, de 19 de janeiro de 2010.



SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Observar que as aquisi¢des ou locacées de veiculos oficiais no ambito
da Administracdo deverdo cumprir os dispositivos legais de protecdo ao meio ambiente, para uso de
unidades movidas a combustiveis renovaveis, de acordo com critérios econémicos e técnicos,
conforme estabelece a Lei 9.6660, de 16 de junho de 1998.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Observar e zelar para que os produtos/materiais e pecas nao
contenham substancias perigosas em concentracdo acima da recomendada na diretiva RoHS
(Restriction of Certain Hazardous Sbstances), tais como mercurio, chumbo, cromo hexavalente,
cadmio, bifenil-polibromados, éteres difenil-polibromados, conforme disposto no Inciso 1V do art. 5°
da IN/SLTI/MPOG n° 01/10.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Aplicar as normas técnicas da Associacdo Brasileira de Normas
Técnicas — ABNT NBR, referente ao uso de materiais atoxicos, biodegradaveis e reciclaveis,
correspondente ao Termo de Referencia, Anexo | ao Edital.

SUBCLAUSULA QUARTA - Orientar seus empregados para colaborar de forma efetiva no
desenvolvimento das atividades de programas de separacdo de residuos sélidos, e residuos
reciclaveis descartados, em recipientes para coleta seletiva nas cores internacionalmente
identificadas, de acordo coma Lei n° 12.305/10 e Decreto n° 5.940/06. Dé preferéncia a embalagens
reutilizaveis ou biodegradaveis.

SUBCLAUSULA QUINTA - Visar economia na utilizacdo de maquinas, equipamentos e ferramentas
contribuindo para a reducdo do consumo de energia, bem como na utilizagdo de tecnologias e
materiais que reduzam o impacto ambiental, bem como evitar 0 uso de extensdes elétricas, em
conformidade com a Lei de Eficiéncia Energética n® 10.295/01.

SUBCLAUSULA SEXTA - Observar e se fazer cumprir o disposto no Decreto n° 4.131/02, Portarias
INMETRO n° 289/06 e n°® 243/09.

SUBCLAUSULA SETIMA - Utilizar produtos de limpeza e conservacdo de superficies e objetos
inanimados que obedecam as classificagbes e especificacdes determinadas pela ANVISA, e prever a
destinagdo ambiental adequada de pilhas e baterias usadas inserviveis, pois seus residuos sdo
utilizados para fabricacdo de vidros, tintas, ceramicas, e segundo disposto na Resolucdo CONAMA
n° 257, de 30/06/99.

SUBCLAUSULA OITAVA - Fornecer aos empregados 0s equipamentos de seguranca necessarios a
execucdo dos servicos e realizar programas internos de treinamento de seus empregados, nos
primeiros meses de execu¢do contratual, para as praticas de sustentabilidade, observadas as
normas ambientais vigentes.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

A CONTRATADA deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados,
se admitida subcontratacdo, o mais alto padrdo de ética durante todo o processo de licitacdo e
execucédo do objeto.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Para os propositos deste item definem-se as seguintes praticas:

a) “prética corrupta ": oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a acdo de servidor publico no processo de licitacdo
ou na execucao de contrato;

b) “pratica fraudulenta ": a falsificacdo ou omissao dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagdo ou de execucéo de contrato;



c) “prética conluiada ": esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais
licitantes, com ou sem 0 conhecimento de representantes ou prepostos do 6rgéo licitador,
visando estabelecer precos em niveis artificiais e ndo-competitivos;

d) “pratica coercitiva ": causar dano ou ameacar causar dano, direta ou indiretamente, as
pessoas ou sua propriedade, visando influenciar sua participacdo em um processo licitatério
ou afetar a execucao do contrato.

e) “pratica obstrutiva ": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspecdes ou fazer
declaracoes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo
de impedir materialmente a apuracdo de alegacdes de pratica prevista acima,; (ii) atos cuja
intencdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro
multilateral promover inspecéao.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Na hipotese de financiamento, parcial ou integral, por organismo
financeiro internacional este organismo impor4 sangdo sobre uma empresa ou pessoa fisica,
inclusive declarando-a inelegivel, indefinidamente ou por prazo determinado, para a outorga de
contratos financiados pelo organismo se, em qualquer momento, constatar o envolvimento da
empresa, diretamente ou por meio de um agente, em praticas corruptas, fraudulentas, colusivas,
coercitivas ou obstrutivas ao participar da licitacdo ou da execucdo de contrato financiado pelo
organismo.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Considerando os propdsitos dos itens acima, a Licitante concorda e
autoriza que na hipotese de o contrato vir a ser financiado, em parte ou integralmente, por organismo
financeiro internacional, o organismo financeiro e/ou pessoas por ele formalmente indicadas possam
inspecionar o local de execucdo do contrato e todos 0os documentos, contas e reqistros relacionados
a execucdo do contrato.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA RESCISAO
O presente Termo de Contrato poderd ser rescindido nas hipéteses previstas no art. 78 da Lei
n° 8.666, de 1993, com as consequéncias indicadas no art. 80 da mesma Lei, sem prejuizo da
aplicacdo das sancdes previstas no Termo de Referéncia, anexo do Edital.
SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados,
assegurando-se 8 CONTRATADA o direito a prévia e ampla defesa.
SUBCLAUSULA SEGUNDA - A CONTRATADA reconhece os direitos do CONTRATANTE em caso
de rescisdo administrativa prevista no art. 77 da Lei n°® 8.666, de 1993.
SUBCLAUSULA TERCEIRA - O termo de rescis&o, sempre que possivel, sera precedido:
I. Balango dos eventos contratuais ja cumpridos ou parcialmente cumpridos;
Il.Relacdo dos pagamentos ja efetuados e ainda devidos; e
lll.Indenizagbes e multas.
CLAUSULA DECIMA QUARTA — DAS VEDACOES
E vedado & CONTRATADA :

l. caucionar ou utilizar este Termo de Contrato para qualquer operac¢éao financeira;

. interromper a execucdo dos servicos sob alegacdo de inadimplemento por parte do
CONTRATANTE, salvo nos casos previstos em lei.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS ALTERACOES



Eventuais alteracbes contratuais reger-se-do pela disciplina do art. 65 da Lei n® 8.666, de
1993.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - A CONTRATADA ¢ obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, 0os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessérios, até o limite de 25% (vinte e
cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - As supressfes resultantes de acordo celebrado entre as partes
contratantes poderédo exceder o limite de 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DA PUBLICACAO

Incumbira & CONTRATANTE providenciar a publicacdo deste instrumento, por extrato, no
Diério Oficial da Unido, no prazo previsto na Lei n° 8.666, de 1993.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DO FORO

O Foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem da execugdo deste Termo de
Contrato, sera o da Sec¢édo Judiciaria de Brasilia - Justica Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termo de Contrato foi lavrado em duas (duas)
vias de igual teor, que, depois de lido e achado em ordem, vai assinado pelos contraentes.

Brasilia — DF, de de 2013.

CONTRATANTE CONTRATADA



ANEXO | DO CONTRATO

LOCAL, ENDERECOS DA UC, QUANTIDADE DE POSTOS E VIGI LANTES

ITEM 1

N°DE POSTOS

MUNICIPIO/UF ESCALA LOCALIZACAO DO POSTO SOMA
DIURNO NOTURNO
Posto de Vigilancia
~ Florestal ~armada, Sede Administrativa :
Chapadao do 12 X 36, .
CoulGO ninterruDio de Parque Nacional das Emas 0 01 1
pio. Estrada GO 206, Km 09
segunda-feria a
domingo
TOTAL DE POSTOS 1
GRUPO 1
ITEM: 01
Endereco: Rua Siqueira Campos, n° 220, Bairro Centro — Sena Madureira/AC.
3 . N° DE POSTOS
MUNICIPIO/UF ESCALA LOCALIZACAO DO POSTO SOMA
DIURNO | NOTURNO
Posto de Sede Administrativa:
vigilancia Floresta Nacional Macaua
Sena armada, 12X36, |Floresta Nacional S&o Francisco o1 o1 02
Madureira/AC ininterrupto, de |Floresta Nacional Santa Rosa
segunda-feira a | Reserva Extrativista
domingo. Cazumbé - Iracema
TOTAL DE POSTOS 02
ITEM: 02
Endereco: Rua Jaminauas, n° 1556 - Cruzeiro do Sul/AC - 69.980-000
3 - N° DE POSTOS
MUNICIPIO/UF ESCALA LOCALIZACAO DO POSTO SOMA
DIURNO | NOTURNO
Sede Administrativa
Posto de Pfir.que Nacional Serra _do
vigilancia armada, | Rvisor.
Cruzeiro do 12X36, Reserva Extrativista Alto Jurua o1 o1 02
Sul/AC ininterrupto, de | Reserva Extrativista Alto
segunda-feiraa |Tarauaca

domingo.

Reserva Extrativista Riozinho da
Liberdade

TOTAL DE POSTOS

02




ITEM: 03

Endereco: Rua Dom Giocondo Maria Grotti, n°® 304 — Bairro Centro — Assis Brasil/AC — CEP

000

MUNICIPIO/UF

ESCALA

LOCALIZACAO DO POSTO

N° DE POSTOS

DIURNO

NOTURNO

SOMA

: 69.935-

Assis Brasil/AC

Posto de
vigilancia armada,
12X36,
ininterrupto, de
segunda-feira a
domingo.

Estacdo Ecoldgica do Rio Acre

01

01

02

TOTAL DE POSTOS

02

ITEM: 04

Endereco: Rua Maria da Anunciacdo de Paula Moreira, n° 208, Eldorado, Brasiléia/AC

MUNICIPIO/UF

ESCALA

LOCALIZACAO DO POSTO

N° DE POSTOS

DIURNO

NOTURNO

SOMA

Brasiléia/AC

Posto de
vigilancia armada,
12X36,
ininterrupto, de
segunda-feira a
domingo.

Reserva Extrativista Chico Mendes

01

01

02

TOTAL DE POSTOS

02

ITEM: 05

Avenida Antonio da Rocha Viana, n°® 1586, Bairro Vila Ivonete — Rio Branco/AC — CEP: 69.908-560
Telefone : (68) 3224-3749

N° DE POSTOS

MUNICIPIO/UF ESCALA LOCALIZACAO DO POSTO SOMA
DIURNO | NOTURNO
Posto de
V|g||anlc;§1(§émada, Centro Nacional de Desenvolvimento
Rio Branco/AC - ' Sustentado das Populacdes 01 01 02
ininterrupto, de PSR
. Tradicionais/CNPT
segunda-feira a
domingo.
TOTAL DE POSTOS 02




GRUPO 2

ITEM: 06
Endereco: Avenida Panamericana s/n, CEP 69345-000, Pacaraima_RR
Tel: (95) 4009-9400

. ~ o
MUNICIPIO/UF ESCALA LOCALIZACAO DO POSTO N° DE POSTOS SOMA

DIURNO | NOTURNO

Posto de vigilancia
armada, 12x36,

Pacaraima/RR ininterrupto, de Parque Nacional do Monte Roraima o1 01 02
segunda-feira a
domingo.
TOTAL DE POSTOS 02
ITEM: 07

Endereco: Av. Bem Querer, n°® 2337 — Bairro S&o Francisco — CEP 69.360-510, Caracarai/RR

Tel: (95) 3532-1462 e (95) 3623-9513 / 3624-3712 / 4009-9400

Parque Nacional do Virua: rodovia BR-174 Km 522, Caracarai - RR. Facilidade de acesso terrestre
por rodovia asfaltada a 40 Km da cidade de Caracarai, via BR-174 (Km 522), seguindo 2 Km pela
Estrada Perdida até o incio da estrada de acesso a Sede do Parque Nacional Virua, a direita,
percorrendo-se 4,5 Km de estrada de terra em boas condi¢des de trafego.

L, ~ [e]
MUNICIPIO/UF ESCALA LOCALIZACAO DO POSTO N° DE POSTOS SOMA

DIURNO | NOTURNO

Estacdo Ecoldgica de Caracarai/RR

Posto de vigilancia Parque Nacional Virua/RR

armada, 12x36,

Caracarai/RR ininterrupto, de Elsta(;ao Ecqlogl?a Niquid, > > 04
segunda-feira a Floresta Nacional Anaua e
domi Parque Nacional Serra da Mocidade
omingo.
TOTAL DE POSTOS 04
ITEM: 08

Endereco: Av. Sebastido Diniz, n°® 662-B — Bairro Centro - Prédio 1° e 2° Pisos — CEP 69.301-040,
Boa Vista/RR.
Tel: (95) 4009-9427 | 3623-8565

. ~ o
MUNICIPIO/UF ESCALA LOCALIZACAO DO POSTO N° DE POSTOS SOMA

DIURNO |NOTURNO

Posto de vigilancia

. armada, 12x36, Estagdo Ecoldgica de Maracéa
Boa Vista/RR ininterrupto, de Floresta Nacional de Roraima 01 01 02
segunda-feira a
domingo.

TOTAL DE POSTOS 02




MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSI DADE
DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA

AR . COORDENAGAO-GERAL DE PLANEJAMENTO, RECURSOS HUMANOS E ADMINISTRACAO
|leo COORDENACAO DE ADMINISTRACAO
MMA SHCSW/EQSW 103/104, Lote 01, Complexo Administrativo Sudoeste, Médulo “B”, Brasilia — DF.
ANEXO VIl

TERMO DE CONCILIACAO JUDICIAL*

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO , neste ato representado pelo Procurador-Geral do
Trabalho, Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar
Rechia Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 102 Regido, Doutor Brasilino Santos Ramos e pelo
Procurador do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo
Procurador-Geral da Unido, Dr. Moacir Anténio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da
Unido - 12 Regido, Doutora Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Unido, Dr. Mério Luiz
Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relacao juridica de trabalho cuja prestagéo laboral ndo eventual
seja ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacéo
pecuniédria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidacdo das Leis do Trabalho ou por estatuto
proprio, quando se tratar de relacdo de trabalho de natureza estatutdria, com a Administracéo
Publica;

CONSIDERANDO que a legislacdo consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta
todos os atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicacdo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971,
art. 4°, “(...) sdo sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica préprias, de natureza civil,
nao sujeitas a faléncia, constituidas para prestar servicos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servicos a ndo associados somente
em carater excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua
norma estatutaria, (art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente
impossibilidade juridica das cooperativas funcionarem como agéncias de locacdo de mao-de-obra
terceirizada;

CONSIDERANDO que a administracdo publica estéd inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que
prestam servicos de natureza subordinada & UNIAO embora laborem em situacéo fatica idéntica a
dos empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de
qualquer protecdo juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do
trabalho, especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranca e higidez do trabalho subordinado,
0 que afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do
trabalho (arts. 5°, caput e 1°, lll e IV da Constituicdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigcos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de méo-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a presenca dos requisitos do art. 3°, da CLT
na atividade de intermediacdo de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;

CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promocao das Cooperativas aprovada na
902 sessdo, da OIT — Organizacéo Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os
Estados devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas ndo sejam criadas para, ou direcionadas a, 0 nao
cumprimento das leis do trabalho ou usadas para estabelecer relacbes de emprego disfargadas, e



combater pseudo cooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei
trabalhista seja aplicada em todas as empresas”.

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitacio
perante a MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-4 de contratar trabalhadores, por meio de
cooperativas de mao-de-obra, para a prestacéo de servicos ligados as suas atividades-fim ou meio,
guando o labor, por sua prépria natureza, demandar execucdo em estado de subordinacao, quer em
relacdo ao tomador, ou em relacdo ao fornecedor dos servicos, constituindo elemento essencial ao
desenvolvimento e a prestacéo dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servicos de limpeza;

b) — Servicos de conservacao;

c) — Servicos de seguranga, de vigilancia e de portaria;

d) — Servicos de recepgao;

e) — Servigcos de copeiragem;

f) — Servicos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servicos de manutencao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalacoes;

I) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servicos de auxiliar de escritorio;

k) — Servicos de auxiliar administrativo;

[) — Servicos de office boy (continuo);

m) — Servicos de digitagéo;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagdes publicas;

0) — Servi¢cos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo proprio 6rgéao

licitante;

p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servicos de enfermagem; e

r) — Servigos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula ndo autoriza outras formas de terceirizacdo
sem previsao legal.

Paradgrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicacdo e
acordos prévios, ampliar o rol de servi¢os elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagdo cuja
atividade precipua seja a mera intermediacdo individual de trabalhadores de uma ou varias
profissdes (inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que ndo detenham
gualquer meio de producéo, e cujos servicos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e n&do
coletiva), pelos seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitacéo, a
fim de esclarecer a natureza dos servigos licitados, determinando, por conseguinte, se 0S mesmos
podem ser prestados por empresas prestadoras de servicos (trabalhadores subordinados),
cooperativas de trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que
0s servicos licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira e
sejam prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relacdo as
cooperativas, seja em relacdo ao tomador dos servi¢os, devendo ser juntada, na fase de habilitacéo,
listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que somente 0S servicos
podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento (intermediacdo de méo-de-
obra) de trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas de qualquer natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar 0S servigos
disciplinados pela Clausula Primeira deverdo fazer expressa mengdo ao presente termo de
conciliacdo e sua homologacéo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante
desses editais, como anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestacdo de servicos em sua forma subordinada, a licitante
vencedora do certame devera comprovar a condicdo de empregadora dos prestadores de servicos



para as quais se objetiva a contratacdo, constituindo-se esse requisito, condi¢cdo obrigatoria a
assinatura do respectivo contrato.

DAS SANCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a
R$ 1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigdes estabelecidas
no presente Termo de Conciliacdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administracdo, firmar o contrato de
prestacdo de servicos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por qualquer contratagdo irregular, respondendo pela multa prevista no caput,
sem prejuizo das demais cominacdes legais.

Pardgrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste
ajuste, a UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa
perante o Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRACAO PUBLICA INDIR ETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas
diretrizes ora pactuadas em relacdo as autarquias, fundagBes publicas, empresas publicas e
sociedades de economia mista, a fim de vincular todos os 6érgaos integrantes da administracédo
publica indireta ao cumprimento do presente termo de conciliacdo, sendo que em relacdo as
empresas publicas e sociedades de economia mista deverd ser dado conhecimento ao
Departamento de Coordenagdo e Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do
Planejamento, Orcamento e Gestdo, ou 6rgdo equivalente, para que discipline a matéria no ambito
de sua competéncia.

DA HOMOLOGACAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologacao do
Juizo da MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da
data de sua homologacéo judicial.

Paragrafo Gnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o
presente acordo, ndo serdo renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliagdo extingue o processo com exame do mérito
apenas em relacdo & UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as
partes ajustadas e compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera
eficacia de titulo judicial, nos termos dos artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regi&o Procurador do Trabalho

MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Uniao



HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—12 Regido Advogado da Unido

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associacdo Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associacao dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho - ANPT

*Termo de Conciliacdo Judicial celebrado entre a Unido e o Ministério Puablico do Trabalho, nos autos
do processo n° 1082/02, da 202 Vara do Trabalho de Brasilia/DF, homologado em 05 de junho de
2003.



