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PROCESSO N°

Prezado(a) Senhor(a):

Visando a eventual necessidade de comunicacao entre o Instituto Chico Mendes de
Conservacgao da Biodiversidade - ICMBio e as empresas interessadas em participar da presente
licitacdo, solicitamos preencher e enviar os dados do Termo de Recebimento de Edital para e-
mail: licitacao@icmbio.gov.br.

O nao envio dos dados eximira o ICMBio da responsabilidade de comunicacao de
eventos relacionados ao procedimento licitatorio, ressalvada a obrigatoriedade, pela legislacdo de
referéncia, de sua publicagao na internet, imprensa oficial e/ou em jornal de grande circulagéo.

Brasilia, DF, de de 2008

IRENE FERREIRA MARTINS

Pregoeira
Razao Social:
CNPJ N2
Endereco:
E-mail:
Cidade: Estado:  Telefone: Fax:

Pessoa para contato:

Recebemos do Instituto Chico Mendes de Conservagao da Biodiversidade - ICMBio,
nesta data, copia do Edital de Pregao Eletronico n2 23/ICMBio/2008.

Local: , de Ide 2008.

Assinatura
(A assinatura é opcional em caso de envio por e-mail)
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PREGAO ELETRONICO N°. 23/2008

O Instituto Chico Mendes de Conservacdo da Biodiversidade — ICMBio, torna
publico por intermédio da Pregoeira, designada pela Portaria n° 67, de 08 de novembro de 2007,
publicada no D.O.U. de 09 de novembro de 2007, retificada em 12 de novembro de 2007, que
realizara licitagdo, sob a modalidade de PREGAO ELETRONICO, do tipo MENOR PRECO
GLOBAL, por lote nos termos da Lei n° 10.520, de 17 de julho de 2002, dos Decretos n°. 3.555 de
08 de agosto de 2000, n° 3.784, de 6 de abril de 2001, n° 5.450/2005, de 31 de maio de 2005, IN
n°® 02/2008, Lei n° 123 de 14 de dezembro de 2006, regulamentada pelo Decreto n° 6.204, de 5 de
setembro de 2007 e legislagao correlata, aplicando-se subsidiariamente as Leis n°® 8.666, de 21 de
junho de 1993, atualizada, bem como nas condi¢des estabelecidas neste Edital e seus anexos e
no Processo n® 02070.002223/2008-79.

DATA : 12/12/2008
HORARIO: 08:30h
LOCAL :www.comprasnet.gov.br

1- DO OBJETO

1.1 Contratacdo de empresa especializada na prestagao de servigos sob demanda de apoio
as atividades administrativas, de forma continua, para atendimento a demanda do Instituto
Chico Mendes de Conservagao da Biodiversidade — ICMBio, consoante especificacdes deste
Edital e seus Anexos.

1.2 Integram este Edital para todos os fins e efeitos, os seguintes anexos:

ANEXO | Termo de referéncia.
ANEXO I Planilhas de composi¢ao de precos.
ANEXO IlI Modelo de declaragao de inexisténcia de fato impeditivo.

ANEXO IV Modelo de declaragao de cumprimento do disposto no art. 27, V,
da Lei n% 8.666, de 1993).

ANEXO V Modelo de Declaragao de Crimes Ambientais (Lei n® 9.605/98)

ANEXO VI  Minuta de contrato

ANEXO VIl Termo de Conciliagdo Judicial

2 — DAS CONDIGOES PARA PARTICIPAGAO

2.1 Poderéo participar deste Pregédo as empresas que:

2.1.1 atendam as condi¢Bes deste Edital e apresentem os documentos nele exigidos, em
original ou por qualquer processo de copia autenticada em Cartério de Notas e Oficio
competente, ou por Pregoeiro Oficial ou Equipe de Apoio, a vista dos originais;

2.1.2 desempenhem atividades que tenham pertinéncia com o ramo do objeto licitado;

2.1.3 estejam obrigatoriamente cadastradas e habilitadas no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, de que trata a Instrucdo Normativa MARE n® 5, de
1995, e que atendam a todas as exigéncias deste Edital e seus Anexos, inclusive quanto
ao prévio credenciamento, na forma do item 3;



2.1.3.1 as empresas nao cadastradas no SICAF, e que tiverem interesse em participar
do presente pregéo, deverdo providenciar o seu cadastramento e sua habilitagdo junto
a qualquer Unidade Cadastradora dos érgaos da Administragdo Publica, até o terceiro
dia util anterior a data do recebimento das propostas (Paragrafo Unico do art. 3° do
Decreto n°® 3.722/2001, alterado pelo Decreto n° 4.485/2002);

2.2 Nao poderédo participar as empresas licitantes interessadas que se encontrem sob
processo de faléncia, concordata, concurso de credores, dissolugao, liquidagcdo ou em regime
de consorcio, qualquer que seja sua forma de constituicdo, empresas estrangeiras que nao
funcionem no Pais, nem aquelas que tenham sido declaradas inidéneas por qualquer 6rgao
da Administragdo Publica, Direta ou Indireta, Federal, Estadual, Municipal ou do Distrito
Federal, bem como empresas constituidas na forma de fundagéo, consércio ou cooperativa.

3 - DO CREDENCIAMENTO

3.1 O credenciamento dar-se-a pela atribuicdo de chave de identificacdo e de senha, pessoal
e intransferivel, para acesso ao sistema eletrénico (Art. 3°, § 1°, do Decreto n° 5.450/2005), no
sitio: www.comprasnet.gov.br.

3.2 Deverao ser previamente credenciados perante o provedor do sistema eletrbnico a
autoridade competente do 6rgdo promotor da licitagdo, a pregoeira, os membros da equipe de
apoio e os licitantes que participam do pregédo na forma eletronica. (Art. 3°, do Decreto n°
5.450/2005).

3.3 O credenciamento da licitante, bem como a sua manutengéo, dependera de registro
cadastral atualizado no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores — SICAF, que
também sera requisito obrigatorio para sua habilitagdo. (Art. 3°, § 2° do Decreto n°
5.450/2005).

3.4 O credenciamento junto ao provedor do sistema implica a responsabilidade legal do
licitante e a presungao de sua capacidade técnica para realizacado das transagdes inerentes a
este Pregéo. (Art. 3°, § 6°, do Decreto n° 5.450/2005).

3.5 O uso da senha de acesso pelo licitante é de sua responsabilidade exclusiva, incluindo
qualquer transacgao efetuada diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor
do sistema ou Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade-ICMBio promotora
da licitagdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da senha,
ainda que por terceiros. (Art. 3°, § 5°, do Decreto n° 5.450/2005).

4 - DO ENVIO DA PROPOSTA

4.1 A licitante responsabilizar-se-a formalmente pelas transacgdes efetuadas em seu nome,
assumindo como firmes e verdadeiras suas propostas e lances, inclusive os atos praticados
diretamente ou por seu representante, ndo cabendo ao provedor do sistema ou ao 6rgao
promotor da licitagdo responsabilidade por eventuais danos decorrentes de uso indevido da
senha, ainda que por terceiros. (Art. 13, Inciso Ill, do Decreto n° 5.450/2005).

4.2 Incumbira a licitante acompanhar as operag¢des no sistema eletrénico durante o processo
licitatério, responsabilizando-se pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante da
inobservancia de quaisquer mensagens emitidas pelo sistema ou de sua desconexao. (Art.
13, Inciso IV, do Decreto n° 5.450/2005).

4.3 Apos a divulgacao do edital no endereco eletrbnico, os licitantes deverdo encaminhar
proposta de pregos, com a descrigdo do objeto definido no item 1, em conformidade com o
Termo de Referéncia, até a data e hora marcadas para abertura da sessao, ou seja, as 08:30
h do dia 12 de dezembro de 2008, horario de Brasilia, exclusivamente por meio do sistema
eletrbnico, quando, entdo, encerrar-se-a, automaticamente, a fase de recebimento de
propostas (Art. 21, do Decreto n° 5.450/2005).



4.4 A participacao no pregao eletronico dar-se-a pela utilizagdo da senha privativa do licitante
(Art. 21, § 1°, do Decreto n°® 5.450/2005).

4.5 Para participagao no pregao eletronico, a licitante devera manifestar, em campo préprio
do sistema eletrénico, que cumpre plenamente os requisitos de habilitagdo e que sua
proposta estda em conformidade com as exigéncias do instrumento convocatério (Art. 21, § 2°,
do Decreto n° 5.450/2005).

4.6 A declaracao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos de habilitagdo e proposta
sujeitara a licitante as sangbes previstas neste Edital (Art. 21, § 3°, do Decreto n° 5.450/2005).

4.7 Até a abertura da sessao, os licitantes poderdo retirar ou substituir a proposta
anteriormente apresentada (Art. 21, § 4°, do Decreto n°® 5.450/2005).

4.8 Concluida a etapa de lances a empresa detentora do menor lance, devera inserir sua
proposta, contendo as especificagdes detalhadas do objeto com os pregos unitario e total
atualizados em conformidade com os lances eventualmente ofertados, por intermédio do
Sistema Eletrénico, através do link “Anexar”, e os original ou copia autenticada, via sedex, no
prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, contado a partir do encerramento da etapa de
lances.

4.9 A proposta de pregos contendo sumario das especificagdes técnicas do objeto deste
Pregao devera ser redigida com clareza em lingua portuguesa, salvo quanto a expressoes
técnicas de uso corrente, e enviada em formulario especifico, exclusivamente por meio do
sistema eletrénico, com os seguintes dados:

491 o prego, que devera ser detalhado com o menor prego global, expresso em reais
(R$), computando todos os custos necessarios para a execugdo do objeto da licitagdo,
consoante as especificagbes constantes no Anexo |, bem como todas as despesas com
salarios, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais, bem como
leis sociais, leis trabalhistas, seguros, impostos, taxas e contribuicbes (a exceg¢ao da
CPMF), transporte, alimentagao, despesas administrativas, lucros, insumos necessarios a
sua composigado, e demais despesas obrigatérias constantes da Convengao Coletiva de
Trabalho das Categorias Profissionais, observado, especialmente, as disposigdes do item
12 do Anexo |;

4.9.2 razdo social da empresa licitante, endereco completo, telefone, fax, nimero do
CNPJ, banco, agéncia, numero da conta-corrente e o responsavel pela proposta, seu
telefone, fax e e-mail;

4.9.3 prazo de validade, nao inferior a 60 (sessenta) dias corridos, a contar da data de
abertura da licitacdo. Na falta de tal informacdo sera considerado aceito o prazo citado
neste inciso;

4.9.4 a qualificacdo do preposto autorizado a firmar o contrato, ou seja: nome completo,
endereco, CPF, Carteira de ldentidade, nacionalidade e profissdo, informando qual o
instrumento que lhe outorga poderes para firmar o referido contrato (contrato social ou
procuragao);

4.9.5 planilha de composicdo de precos, sendo uma planilha para cada categoria
profissional, conforme modelo constante do Anexo IlI, onde devera conter todos os
componentes de custos e despesas incidentes na prestacdo dos servicos e que tenham
impacto financeiro para a Administragdo Publica Federal, tais como: remuneragéo,
encargos sociais, encargos tributarios, taxa de administracdo e de lucro, reserva técnica,
beneficios diretos e indiretos tais como: auxilio alimentacao, auxilio-transporte, plano de
saude, despesas com treinamento e reciclagens, e outros;

410 Havendo discordancia entre os valores expressos em algarismos e por extenso, serdo
considerados estes ultimos, devendo a pregoeira proceder as retificacdes necessarias.

4.11 Serao desclassificadas as propostas que nao atenderem as exigéncias do Edital e seus
Anexos, forem omissas ou que apresentem irregularidades insanaveis.



4.12 Nao se admitird proposta que apresentar pregco global simbdlico, irrisério ou de valor
zero, incompativel com os precos de mercado, ainda que este Edital ndo tenha estabelecido
limites minimos.

4.13 O prego proposto sera de exclusiva responsabilidade da licitante, ndo |Ihe assistindo o
direito de pleitear qualquer alteragdo, sob alegagcdo de erro, omissdo ou qualquer outro
pretexto.

4.14 A proposta devera limitar-se ao objeto desta licitagdo, sendo desconsideradas quaisquer
alternativas de preco ou qualquer outra condicdo nao prevista neste Edital.

415 A simples apresentacdo da proposta implica submissdo a todas as condigdes
estipuladas neste Edital e seus Anexos, sem prejuizo da estrita observancia da legislacao.

4.16 Declaragdo de total conhecimento e concordancia com os termos deste Edital e seus
Anexos. Na falta de tal declaracao sera considerada aceita a condigdo deste subitem.

4.17 Declarar se a empresa enquadra-se, como microempresa ou empresa de pequeno porte
com base na Lei Complementar n° 123/06.

4.17.1 Em se tratando de microempresa ou empresa de pequeno porte, havendo alguma
restricdo na comprovagao da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo de 2(dois) dias
uteis, cujo término inicial correspondera ao momento em que a proponente for declarada
vencedora do certame;

5 - DA ABERTURA DAS PROPOSTAS

5.1 A partir das 08:30 h do dia 12/12/2008, € em conformidade com o subitem 4.3 deste
Edital, tera inicio a sessao publica do Pregao Eletronico n® 23/2008, com a divulgacao das
Propostas recebidas e inicio da etapa de lances, conforme Edital e de acordo com o Decreto
n°® 5.450/05, publicado no DOU de 31 de maio de 2005.

5.2 A pregoeira verificara as propostas apresentadas, desclassificando aquelas que nao
estejam em conformidade com os requisitos estabelecidos neste Edital e seus Anexos.

5.3 A eventual desclassificacdo de propostas sera fundamentada e registrada no sistema,
com acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

5.4 O sistema ordenara, automaticamente, as propostas classificadas pela pregoeira, sendo
gue somente estas participardo da fase constante no item 6.

6 — DA FORMULAGAO DOS LANCES

6.1 Classificadas as propostas, a pregoeira dara inicio a fase competitiva, quando entdo os
licitantes poderao encaminhar lances exclusivamente por meio do sistema eletronico. (Art. 24,
do Decreto n°® 5.450/2005).

6.2 Observado o horario fixado para a formulagéo de lance e as regras de sua aceitacao, a
licitante sera imediatamente informada do seu recebimento e do valor consignado no registro.

6.3 As licitantes poderdao oferecer lances sucessivos, observado o horario fixado para
abertura da sesséo e as regras estabelecidas neste Edital.

6.4 A licitante somente podera oferecer lance inferior ao ultimo por ela ofertado e registrado
pelo sistema.

6.5 Nao serao aceitos dois ou mais lances iguais, prevalecendo aquele que for recebido e
registrado primeiro.

6.6 Durante a sessao publica, as licitantes serdo informados, em tempo real, o valor do menor
lance registrado, vedada a identificagao da licitante.



6.7 A etapa de lances da sess&o publica sera encerrada por decisdo da pregoeira.

6.8 O sistema eletrdnico encaminhara aviso de fechamento iminente dos lances, apés o que
transcorrera periodo de tempo de até trinta minutos, aleatoriamente determinado, findo o qual
sera automaticamente encerrada a recepg¢ao de lances, observado, quando for o caso, o
disposto na Lei Complementar n% 123, de 14 de dezembro de 2006.

6.9 Apos o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, a pregoeira podera
encaminhar, pelo sistema eletrénico, contraproposta ao licitante que tenha apresentado lance
mais vantajoso, para que seja obtida melhor proposta, observado o critério de julgamento,
nao se admitindo negociar condigbes diferentes daquelas previstas neste Edital.

6.9.1 a negociacao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelos
demais licitantes.

6.10 No caso de desconexao da pregoeira, no decorrer da etapa de lances, se o sistema
eletrénico permanecer acessivel aos licitantes, os lances continuardo sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

6.11 Quando a desconexao da pregoeira persistir por tempo superior a dez minutos, a sesséo
do pregado na forma eletrOnica sera suspensa e reiniciada somente apés comunicagao aos
participantes, no endereco eletrénico utilizado para divulgagao.

6.12 Encerrada a etapa de lances, e se a empresa que apresentou o menor preco, nao se
enquadrar como microempresa ou empresa de pequeno porte, e houver propostas
apresentadas por microempresa ou empresa de pequeno porte, no intervalo de até 5%(cinco
por cento) superior a melhor proposta, devera proceder da forma abaixo:

6.12.1 a microempresa ou empresa de pequeno porte mais bem classificada podera, no
prazo de 5 (cinco) minutos apdés a convocagéo, apresentar nova proposta de preco
inferior aquela considerada vencedora do certame, situagdo em que sera adjudicado em
seu favor o objeto deste Pregéo;

6.12.2 nao sendo vencedora a microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma do
subitem anterior, serdo convocadas as licitantes remanescentes que porventura se
enquadrem na Condicao prevista no caput, na ordem classificatoria, para o exercicio do
mesmo direito;

6.12.3 no caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas e
empresas de pequeno porte que se encontrem no limite estabelecido no caput desta
condicao, sera realizado sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro
podera apresentar melhor oferta;

6.12.4 A pregoeira podera solicitar documentos que comprovem o enquadramento da
licitante na categoria de microempresa ou empresa de pequeno porte;

6.13 Encerrada a etapa de lances, a pregoeira examinara a proposta classificada em primeiro
lugar quanto a compatibilidade do pre¢co em relagéo ao estimado para contratagao e verificara
a habilitagdo do licitante conforme disposicdes do edital.

6.14 Encerrada a etapa de lances da sessao publica, a licitante detentora da melhor oferta
devera comprovar a situagdo de regularidade, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, podendo esta comprovacdo se dar mediante encaminhamento imediato da
documentagdo através do Fax (0XX61) 3316.1648, com posterior encaminhamento do
original ou copia autenticada, observado o prazo acima estabelecido.

6.14.1 os documentos a serem apresentados para cumprimento desta exigéncia sao os
relacionados no item 8 deste Edital.

7 - DO JULGAMENTO DAS PROPOSTAS



7.1 O julgamento das propostas sera realizado com base no critério de menor prec¢o global
por lote.

7.2 Apd6s concluida a fase de lances, a pregoeira examinara a aceitabilidade do lance de
menor valor e decidira sobre sua aceitagcao, observado o disposto no subitem 7.4.

7.3 Analisada a aceitabilidade dos pregos obtidos a pregoeira divulgara o Resultado de
Julgamento das Propostas e a licitante devera comprovar, de imediato, sua situagdo de
regularidade, na forma do item 8.

7.4 Ao final da sessdo, a licitante devera encaminhar por meio do Sistema Eletronico
Comprasnet (www.comprasnet.gov.br), a proposta de pregos, com os respectivos valores
readequados ao lance vencedor.

7.5 Se a proposta ou o lance, de menor valor nao for aceitavel, ou se a licitante desatender as
exigéncias habilitatérias, a pregoeira examinara a proposta ou o lance subseqlente,
verificando a sua aceitabilidade e procedendo a sua habilitagdo, na ordem de classificagao, e
assim sucessivamente, até a apuragdo de uma proposta ou lance que atenda ao edital.

7.5.1 ocorrendo a situagdo a que se refere o subitem 7.5, a pregoeira podera negociar
com a licitante para que seja obtido pre¢o melhor.

8 — DA HABILITACAO

8.1 A habilitagédo da licitante vencedora sera verificada “on line” no Sistema de Cadastramento
Unificado de Fornecedores — SICAF, apds a analise e julgamento da Proposta de Pregos,
devendo, ainda, apresentar os seguintes documentos:

8.1.1 Declaragado de Inexisténcia de Fato Superveniente Impeditivo de sua Habilitacao,
conforme regulamentagéo constante da IN/MARE n° 05/95, com alteragdes da IN/MARE n°
09/96, nos termos do modelo constante do Anexo Ill deste Edital, assinada por sécio,
dirigente, proprietario ou procurador da licitante, com o numero da identidade do
declarante;

8.1.2 Declaragdo de que a empresa nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de
menores, conforme disposi¢cdes contidas na Lei n° 9.854, de 27 de outubro de 1999,
regulamentada pelo Decreto n° 4.358, de 05 de setembro de 2002, de acordo com o Anexo
IV deste Edital;

8.1.3 Declaracéo de que a empresa licitante n&o esta sob pena de interdigdo temporaria de
direitos de que trata o art. 10 da Lei n® 9.605/98, acordo com o Anexo V deste Edital,

8.1.4 Certidao negativa de faléncia ou concordata, expedida pelo distribuidor da sede da
pessoa juridica. Caso nao possuam prazos de validade, somente serdao aceitas com data
nao excedente a sessenta dias de antecedéncia da data prevista para apresentagcédo das
propostas;

8.1.4 Certidao de registro da licitante no Conselho Regional de Administragdo — CRA
competente, que comprove que a licitante desempenha atividade relacionada com o objeto
desta licitagao;

8.1.5 Atestado de capacidade técnica fornecida por pessoa de direito publico ou privado,
devidamente registrado no Conselho Regional de Administragdo — CRA competente, que
comprove que a licitante prestou ou esteja prestando servicos compativeis com o objeto
desta licitagao;

8.1.6 comprovagao da boa situagao financeira da licitante, aferida com base nos indices
de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC) maiores que um
(>1), analisada automaticamente pelo SICAF;

8.1.6.1 as empresas que apresentarem resultado inferior ou igual a 1 (um) em
qualquer dos indices referidos no subitem 8.1.5, deverdo comprovar o capital



minimo de 10% (dez por cento), para cada lote do valor cotado, de acordo com os
§§ 2° e 3°, do artigo 31, da Lei n°. 8.666/93;

8.2 Os documentos necessarios a habilitagdo poderao ser apresentados em original, ou em
copia autenticada em Cartério competente, ou publicagdo em 6rgéo da imprensa oficial ou em
copias simples, desde que acompanhadas dos originais para conferéncia pela Pregoeira;

8.3 Nao serdo aceitos “protocolos de entrega” ou “solicitagdo de documento” em substituicdo
aos documentos requeridos no presente Edital e seus Anexos;

8.4 Serao inabilitadas as empresas que nao atenderem ao item 8 deste Edital.
8.5 Disposicao Geral da Habilitagao:

8.5.1 Se a documentagdo de habilitacdo ndo estiver completa e correta ou contrariar
qualquer dispositivo deste Edital e seus Anexos, a pregoeira considerara a licitante
inabilitada, observado, quando for o caso, o disposto na Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006.

9 — DA IMPUGNAGAO E DOS ESCLARECIMENTOS DO ATO CONVOCATORIO

9.1 Até 02 (dois) dias uteis antes da data fixada para abertura da sessao publica, qualquer
pessoa podera impugnar o ato convocatério deste Pregéao;

9.1.1 cabera a Pregoeira decidir sobre a peticdo no prazo de vinte e quatro horas;

9.1.2. acolhida a peticdo contra o ato convocatorio, sera designada nova data para a
realizagao do certame;

9.1.3. ndo serao aceitas peticdes de impugnagao sem assinatura do representante legal da
empresa, enviadas por fax ou similar.

9.1.4. a impugnacado devera ser encaminhada por meio eletronico, através do e-mail
licitacao@icmbio.gov.br e entregue no Setor de Licitagdes, situado no SCEN — SETOR DE
CLUBES ESPORTIVO NORTE - TRECHO 2, BLOCO “B”, CEP: 70.818-900, BRASILIA-
DF.

9.2 Os pedidos de esclarecimentos referentes ao processo licitatorio deverao ser enviados a
pregoeira, até trés dias uteis anteriores a data fixada para abertura da sessdo publica,
exclusivamente, por meio eletrénico via internet, na licitacao@icmbio.gov.br;

9.3 Nao serado reconhecidas os pedidos de esclarecimentos ou impugnacgdes interpostas por
meio de fax ou vencidos os respectivos prazos legais.

9.4 Ressalvada a obrigatoriedade, pela legislagdo de regéncia, de sua publicagdo na internet,
imprensa oficial e/ou em jornal de grande circulagao, os esclarecimentos e as respostas as
impugnagdes somente serdao encaminhadas a pessoa interessada e as demais empresas
interessadas que confirmarem o recebimento deste Edital, mediante o envio do Termo de
Retirada de Edital pela internet.

10 — DOS RECURSOS

10.1 Declarado o vencedor, qualquer licitante podera, durante a sessao publica, de forma
imediata e motivada, em campo proprio do sistema, manifestar sua intencdo de recorrer,
quando |Ihe sera concedido o prazo de 3(irés) dias para apresentar as razdes de recurso,
ficando os demais licitantes, desde logo, intimados para, querendo, apresentarem contra-
razdes em igual prazo, que comegara a contar do término do prazo do recorrente, sendo-lhes
assegurada vista imediata dos elementos indispensaveis a defesa dos seus interesses.



10.1.1 a falta de manifestacdo imediata e motivada da licitante quanto a intencédo de
recorrer, nos termos do subitem acima, importara a decadéncia desse direito, ficando a
pregoeira autorizada a adjudicar o objeto ao licitante declarado vencedor.

10.1.2 as razdoes e as contra-razoes de recurso deverdo ser encaminhadas,
exclusivamente, através do Sistema Eletronico, no site www.comprasnet.gov.br.

10.2 O acolhimento de recurso importara na invalidagdo apenas dos atos insuscetiveis de
aproveitamento.

10.3 Decididos os recursos e constatada a regularidade dos atos praticados, a autoridade
competente adjudicara o objeto e homologara o procedimento licitatério.

10.4 O recurso contra decisdo da pregoeira ndo tera efeito suspensivo.

10.5 Nao serdo conhecidos os recursos interpostos, sem manifestagéo previa, em formularios
proprios, no ato da sessao publica e, fora dos respectivos prazos legais, enviados por fax,
bem como os que ndo contiverem a identificagdo ou assinatura do responsavel legal ou
preposto da empresa.

10.6 Os autos do processo permanecerao com vista franqueada aos interessados, no Setor
de Licitagdo, situada SCEN — SETOR DE CLUBES ESPORTIVO NORTE - TRECHO 2,
BLOCO “B”, CEP: 70.818-900, BRASILIA-DF.

11 — DA ADJUDICAGAO E HOMOLOGAGAO

12—

11.1 A adjudicacdo do objeto deste certame sera viabilizada pela pregoeira sempre que néo
houver recurso ou apds sua apreciagao, pela autoridade competente;

11.2 A homologagédo da licitacdo € de responsabilidade da autoridade competente e sé
podera ser realizada depois da adjudicacdo do objeto a licitante vencedora, pela pregoeira,
ou, quando houver recurso, pela prépria autoridade competente.

DO CONTRATO

12.1 Para o fiel cumprimento das obrigagbes assumidas, sera firmado Contrato entre a
adjudicataria e o ICMBio, de acordo com a legislagéo vigente, com vigéncia de 12 (doze)
meses, contados a partir de sua assinatura, podendo ser prorrogado por iguais e sucessivos
periodos, com vantagens para a administragdo, até o limite de 60 (sessenta) meses,
conforme minuta constante no Anexo VI, a qual sera adaptada a proposta da empresa
vencedora;

12.2 O ICMBio convocara a adjudicataria, para assinar o Contrato e retirar a Nota de
Empenho, a qual tera o prazo de 05 (cinco) dias uteis, a contar do recebimento da notificagdo
para comparecer a Administragao, sob pena de decair do direito a contratagdo, sem prejuizo
das penalidades previstas no Edital;

12.3 O prazo estabelecido no subitem anterior para assinatura do Contrato podera ser
prorrogado uma unica vez, por igual periodo, quando solicitado pela adjudicataria durante o
seu transcurso e desde que ocorra motivo justificado e aceito pelo Instituto ICMBio.

12.4 Se a adjudicataria recusar-se a assinar o Contrato, no prazo estipulado, sem prejuizo
das sancbes previstas neste Edital, serdo convocadas as licitantes remanescentes,
respeitando a ordem sequencial de classificacdo, mantidas as condi¢des de prego e prazo da
licitante vencedora e as demais exigéncias feitas a esta em razao do que dispde este Pregao.

12.5 A contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, os
acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato, em observancia ao art. 65, § 1° da Lei n°. 8.666/93.

12.6 Durante a vigéncia do contrato a fiscalizagdo sera exercida por um representante do
ICMBio, ao qual competira registrar todas as ocorréncias e as deficiéncias verificadas em



relatorio e dirimir as duvidas que surgirem no curso da prestacao dos servigos e de tudo dara
ciéncia a Administracao, conforme art. 67 da Lei n° 8.666/93.

14 - DO PAGAMENTO

14.1 O pagamento sera efetuado pelo ICMBio, por meio de ordem bancaria, ao banco a ser
indicado pela Contratada, no prazo de até cinco dias Uteis, contados a partir da data da
apresentagado da Nota Fiscal / Fatura, devidamente atestada pelo setor competente.

14.2 A liberagdo do pagamento ficara condicionada a consulta prévia ao SICAF (“on line”),
com resultado favoravel.

14.2 No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, serdo eles restituidos a
Contratada para as corregdes necessarias, ndo respondendo o ICMBio por quaisquer
encargos resultantes de atrasos na liquidacdo dos pagamentos correspondentes.

14.3 Para fins de habilitagdo ao pagamento, sera procedida consulta "ON LINE" junto ao
Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF antes de cada pagamento a
ser efetuado, para verificacdo da situacao da CONTRATADA, relativamente as condigcbes de
habilitacdo exigidas no Edital, bem como consulta ao Cadastro Informativo de Créditos ndo
Quitados — CADIN, cujos resultados serao impressos e juntados ao Processo proprio.

14.4 O pagamento mensal dos servicos somente podera ser efetuado apdés comprovagao do
recolhimento das contribuicbes sociais — Fundo de Garantia por Tempo de Servigo e
Previdéncia Social — (GFIP e SEFIP), correspondente ao més da ultima competéncia
vencida, compativel com o efetivo declarado na forma do § 4° do art. 31 da Lei n? 9.032, de
28 de abril de 1995 e ter sido fornecido aos empregados os vales-alimentagao/refeicao e
vales-transporte, e a assisténcia meédica, dentro dos prazos estipulados pela legislagéo
pertinente.

14.5 As despesas referentes a execugao dos servigos objeto deste Pregao, correrdo a conta
dos recursos consignados no Orgamento da Unido previstos para o exercicio de 2008,
atestados para atender 02 meses. O restante correra a conta da dotacdo orcamentaria de
2009.

15 — DA REPACTUAGAO

15.1 Podera ser admitida a repactuacdo do pregco contratado as regras e condi¢des
praticadas no mercado, desde que observado o interregno minimo de um ano, observado o
disposto no Art. 65, inciso Il, alinea “d” da Lei n° 8.666/93 e na Instrugao Normativa MARE n°
02/2008, cabendo a CONTRATADA justificar e comprovar eventual variagdo dos custos,
apresentando inclusive a Memoaria de Calculo e Planilhas apropriadas para analise e posterior
aprovagao do MP, na forma prevista no art. 5 ° do Decreto n°® 2.271, de 07.07.97.

16 — DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Conforme o disposto no art. 28 do Decreto n°® 5.450, de 31/05/2005, aquele que,
convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o contrato, deixar de
entregar ou apresentar documentagao falsa, ensejar o retardamento da execugdo do seu
objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugédo do contrato, comportar-se de
modo inidéneo, fizer declaragao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla
defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com a Administragao, e sera descredenciado
no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e no
Contrato e das demais cominagdes legais, observado o disposto no subitem 23.4;
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16.2 Pela inexecugdo total ou parcial do objeto do contrato, a Administracdo do ICMBio
podera, garantida a prévia defesa, no prazo de cinco dias Uteis a contar da notificagao, aplicar
a licitante vencedora contratada as seguintes penalidades:

16.2.1 adverténcia;

16.2.2 multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total da contratacdo, no caso de
inexecucgao total, ou sobre o valor correspondente a parte ndo executada, no caso de
inexecugdo parcial, a ser recolhida no prazo de quinze dias, contado da comunicagéo
oficial;

16.2.3 suspensao temporaria de participagao em licitagdes e impedimento de contratar
com a Administragao Publica, por prazo nao superior a cinco anos; e

16.2.4 declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracao Publica,
nos termos do art. 87 da Lei n° 8.666, de 1993.

16.3 No processo de aplicacdo de penalidades, é assegurado o direito ao contraditorio e a
ampla defesa.

16.4 Se o valor da multa ndo for pago, sera cobrado administrativamente, podendo, ainda, ser
inscrito como divida ativa e cobrado judicialmente.

16.4.1 No caso de aplicagdo de multa contratual, o ICMBio podera reter a liberagao ou
restituicdo da garantia contratual apresentada pela licitante vencedora contratada, nos
termos do item 20 deste Edital, de forma a assegurar o adimplemento da penalidade
pecuniaria aplicada.

16.4.2 Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além da perda
desta, respondera a licitante vencedora contratada pela sua diferenga, a qual sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administrag&o.

16.5 Em caso de negativa de assinatura do contrato, por parte da licitante vencedora, sera ela
penalizada com multa compensatoria de 10% (dez por cento) sobre o valor da proposta, a ser
recolhida no prazo de quinze dias, contado da comunicacao oficial.

DAS DISPOSIGOES GERAIS

17.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizacao do certame na data marcada, a sessao sera automaticamente transferida para o
primeiro dia util subsequente, no horario anteriormente estabelecido, desde que ndo haja
comunicagao em contrario, da pregoeira;

17.2 Esta Licitagdo podera ser revogada pela autoridade competente, em face de razdes de
interesse publico, derivadas de fato superveniente devidamente comprovado, pertinente e
suficiente para justificar tal conduta, e devera ser anulada por ilegalidade, de oficio ou por
provocagao de qualquer pessoa, mediante ato escrito e fundamentado, nao gerando, nesse
caso, para as licitantes, qualquer direito a indenizacio, ressalvado o direito do contratado de
boa-fé, obedecendo ao disposto no art. 18, do Decreto n° 3.555/00;

17.3 Qualquer modificagdo no presente Edital serd divulgada pela mesma forma que se
divulgou o texto original, reabrindo-se o prazo inicialmente estabelecido, exceto quando,
inquestionavelmente, a alteracdo nao afetar a formulagao da proposta;

17.4 E facultada a Pregoeira ou & Autoridade Competente, em qualquer fase da licitagdo, a
promocao de diligéncia destinada a esclarecer ou complementar a instru¢do do processo,
vedada a inclusao posterior de documento ou informagao que deveria constar originariamente
da proposta;

17.5 Os proponentes séo responsaveis pela fidelidade e legitimidade das informagdes e dos
documentos apresentados em qualquer fase da licitagao;

17.6 Em qualquer fase da licitagdo, a pregoeira podera consultar a PROGE do ICMBio, as
areas técnicas e demais 6rgéos do ICMBio, para orientar sua decisao;



17.7 Os documentos necessarios a participagdo na presente licitagdo poderdo ser
apresentados em original, por qualquer processo de copia autenticada por Cartorio
competente ou pelo pregoeiro, ou, ainda, publicados em 6rgéo da imprensa oficial;

17.7.1 Nao serdao aceitas copias ilegiveis, por fac-simile, ou com qualquer sinal de
rasuras, adulteragcdes ou emendas.

17.7.2 O pregoeiro reserva-se o direito de solicitar o original de qualquer documento,
sempre que tiver duvidas e julgar necessario.

17.8 A autoridade competente para determinar a contratacdo podera revogar a licitagdo por
razdes de interesse publico derivado de fato superveniente devidamente comprovado,
pertinente e suficiente para justificar tal conduta, devendo invalida-la, por ilegalidade, de oficio
ou por provocacao de terceiros.

17.9 No caso de revogacao ou anulagdo do procedimento licitatério, ficara assegurado o
contraditorio e a ampla defesa prévia as licitantes.

17.10 As licitantes assumem todos os custos de preparagéo e apresentagao de sua proposta
e o ICMBio nao sera, em nenhum caso, responsavel por esses custos, independentemente
da conduc¢ao ou do resultado do processo licitatério.

17.11 A licitante vencedora contratada ficara obrigada a aceitar, nas mesmas condicdes
contratuais, os acréscimos ou supressdes que se fizerem necessarios, até 25% (vinte e cinco
por cento) do valor inicial atualizado do contrato.

17.12 Na contagem dos prazos estabelecidos neste Edital e seus Anexos, excluir-se-a o dia
do inicio e incluir-se-a o do vencimento. S6 se iniciam e vencem os prazos em dias de
expediente normal no ICMBio.

17.13 E vedada a subcontratagao, total ou parcial, de empresa para a execucdo do contrato.

17.15 Quaisquer informagdées complementares sobre este Edital e seus anexos poderéo ser
obtidas no SCEN - Setor de Clubes Esportivos Norte, Trecho 2, Bloco “B”, subsolo, Brasilia-
DF, CEP: 70818-900, por meio do telefone n% (61) 3316-1960, Fax n% (61) 3316-1648, no
horario das 8h as 12h e das 14h as 18h, ou e-mail: licitacao@icmbio.gov.br.

17.16 O Foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem dos procedimentos
licitatérios, sera o da Justica Federal, Se¢ao Judiciaria de Brasilia, Distrito Federal.

Brasilia/DF, 01 de dezembro de 2008.

Irene Ferreira Martins
Pregoeira Oficial — ICMBI



MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE

DIRETORIA DE PLANEJAMENTO, ADMINISTRACAO E LOGISTICA
SCEN - Setor de Clubes Esportivos Norte, Trecho 2, Bloco “B” - Brasilia-DF, CEP: 70818-900

1.

1.

TERMO DE REFERENCIA

DO OBJETO

Contratacao de empresa especializada na prestagao de servicos de Apoio Administrativo Nivel
| e Il, Operador de Maquinas, Operador de Embarcacao,

Motorista e Auxiliar de Servigos

Gerais , de forma continua e sob demanda, para atendimento das necessidades das Unidades
do Instituto Chico Mendes de Conservacao da Biodiversidade — ICMBio, nos estados do Rio
Grande do Sul Santa Catarina e Tocantins, de acordo com as condigdes, especificacoes
estabelecidas neste instrumento, conforme abaixo:

LOTE

Categoria Profissional

UNIDADE

Apoio Administrativo Nivel |

Sede Administrativa da
Grande/RS;

ESEC do Taim, Rio

Apoio Administrativo Nivel |

Sede Administrativa Parque Nacional Aparados da
Serra - Praia Grande/SC;

Apoio Administrativo Nivel |

Sede Administrativa Parque Nacional da Lagoa do
Peixe - Mostardas/RS;

Apoio Administrativo Nivel |

Sede Administrativa Floresta Nacional de Sao

Francisco de Paula - Rincdo dos Kroeff/RS

Apoio Administrativo Nivel |

Sede Administrativa de ESEC de Aracuri-Esmeralda -
Vacaria/RS

Apoio Administrativo Nivel |

Sede Administrativa - Floresta Nacional de Passo
Fundo - Mato Castelhana, Passo Fundo/RS;

Apoio Administrativo Nivel |

Sede Administrativa - Floresta Nacional de Canela —
Canela/RS;

01

Apoio Administrativo Nivel | [Sede Administratva - APA de Ibirapuitd em
Uruguaiana/RS
Apoio Administrativo Nivel | [Sede Administrativa da ResEx Marinha do

Pirajubaé/SC Via Expressa Sul — S/N° — Costeira do
Pirajubaé Florianépolis/SC.

Apoio Administrativo Nivel |

Sede Administrativa da Estacdo Ecolégica de Carijos
Rodovia Mauricio Sirotsky Sobrinho, KM 02, S/N,
Jureré, Florianopolis/SC

Apoio Administrativo Nivel Il

Sede Administrativa Floresta Nacional de Sao

Francisco de Paula - Rincdo dos Kroeff/RS;

Apoio Administrativo Nivel Il

Sede Administrativa - Floresta Nacional de Canela —
Canela/RS;




Apoio Administrativo Nivel Il [Sede Administrativa da ESEC do Taim, Rio

Grande/RS;

Apoio Administrativo Nivel Il [Sede Administrativa Parque Nacional Serra Geral-
Cambara do Sul/RS

Apoio Administrativo Nivel Il |[Sede Administrativa

Parque Nacional da Lagoa do Peixe - Mostardas/RS;
Operador de embarcacoées [Sede Administrativa — Reserva de llha dos Lobos —

Torres/RS;
Operador de Maquinas Sede Administrativa Parque Nacional Aparados da

Serra - Praia Grande/SC;

Motorista Sede Administrativa — APA de Ibirapuitda em
Uruguaiana/RS;

Motorista Sede Administrativa Parque Nacional da Lagoa do
Peixe - Mostardas/RS;

Motorista Sede Administrativa Parque Nacional Aparados da

Serra - Praia Grande/SC;

Auxiliar de Servigcos Gerais  [Sede Administrativa Parque Nacional Aparados da
Serra - Praia Grande/SC;

Auxiliar de Servigos Gerais [Sede Administrativa Floresta Nacional de Sao
Francisco de Paula - Rincao dos Kroeff/RS

Auxiliar de Servigos Gerais [Sede Administrativa Parque Nacional da Lagoa do
Peixe - Mostardas/RS;

Auxiliar de Servigos Gerais  [Sede Administrativa - Floresta Nacional de Canela —
Canela/RS;

Apoio Administrativo Nivel |

Apoio Administrativo Nivel Il |Sede Administrativa da Estacdo Ecoldgica de Serra
Geral do Tocantins/Rio da Conceigédo-TO

02 Motorista
Auxiliar de Servigos Gerais

2. DA JUSTIFICATIVA DA CONTRATAGAO

2.1 O ICMBio, desde a sua criagdo, diante de um quadro reduzido de
servidores e da grande demanda de servigos nas areas finalistica e meio, tem envidado esforgos
para consolidar a implementagdo da politica nacional de conservagao da biodiversidade, para
atender as necessidades do Estado e da sociedade em geral e dotar a instituicdo de uma gestao
qualitativa de pessoal com vistas a atingir, com eficacia e eficiéncia, as metas institucionais por ele
propostas.

2.2 Neste contexto, se faz necessaria a contratagdo dos servigos
essenciais a realizacao de apoio as atividades operacionais, permitindo agilizar os fluxos dos
trabalhos, a movimentacao de expedientes, transmissao e recepcdo de documentos, organizagao
dos servicos e distribuicdo das tarefas, proporcionando a descentralizacdo de atividades e a
uniformizacao de procedimentos, para torna-los mais consentdneos com os requisitos da
eficiéncia gerencial.

3. DO FUNDAMENTO LEGAL

3.1 A contratacdo de pessoa juridica para execugcdo das atividades
previstas neste Termo de Referéncia encontra amparo legal na Lei n® 10.520, de 17 de julho de
2002, no Decreto n° 5.450, de 31 de maio de 2005, no Decreto n°® 3.722, de 9 de janeiro de 2001,
no Decreto n°® 2.271, de 7 de julho de 1997 e, subsidiariamente, na Lei n® 8.666,n° 21 de junho de
1993, na Instrugao Normativa n° 5, de 21 de julho de 1995, e na Instrugao Normativa n° 02, de 30
de abril de 2008 do Ministério do Planejamento, Or¢camento e Gestao, no que couber.



4 DA DENOMINAGAO E DO PERFIL MANIMO DAS CATEGORIAS

PROFISSIONAIS

41

Com vistas a prestagdo dos servigos constantes do objeto, a

Contratada devera dispor de pessoal obrigatoriamente contratado de acordo com a legislagao
trabalhista (Consolidagdo das Leis do Trabalho — CLT), obedecidas também outras disposi¢des
constantes de Acordos ou Convengdes Coletivas de Trabalho - CCT, celebrados entre entidades
sindicais patronal e de empregados (registrada e arquivada na DRT/MTE), e qualificado para
atender ao perfil de cada servigo de acordo com o constante de descrigdo geral de atividades e
area de abrangéncia de cada servigo.

4.2
assim discriminados:

Desta forma, a Contratada devera estar apta a fornecer os servigos

SERVIGOS

DESCRIGCAO GERAL

Apoio Administrativo
Nivel |

Compreende o conjunto de atividades de apoio operacional nas
areas de servigos gerais, recursos humanos, orcamento e
finangas, protocolo, compras contratos, materiais e patriménio ¢
outros afins, observando a aplicagdo de procedimentos
normativos e legais, a execucdo de rotinas padronizadas, a
elaboracao e revisido de textos, o atendimento ao publico e a
operacionalizagdo de microcomputadores e fac-simile e outras
correlatas. Atividades de nivel médio, de complexidade
mediana, envolvendo com muita frequéncia, a adaptacdo de
alternativas a situagdes incomuns, a necessidade de contatos
freqUuentes com autoridades intermediarias e demais setores de
organizacgao, revisdao de trabalhos que envolvam a aplicagao
das técnicas de pessoal, orcamento, organizagao e métodos e
material desenvolvidos por equipes auxiliares; efetuar trabalhos
de classificacdo e arquivamento de documentos; orientacdo dos
trabalhos administrativos executados por equipes auxiliares,
inclusive da taxa de registro e recolhimento da receita apurada.

Apoio Administrativo
Nivel Il

Compreende o conjunto de atividades auxiliares de apoio
operacional de baixa complexidade voltadas a execucdo de
outras atividades e essencialmente caracterizada pelas
atividades secundarias de auxilio aos servidores.

Operador de
Embarcacbes

Compreende o conjunto de atividades de nivel auxiliar, de
natureza relacionada com o comando de pequenas
embarcagbes empregadas em servicos destinados ao
transporte de passageiros e cargas, reboque e manobra de
embarcagdes, bem como o cumprimento das leis e
regulamentos em vigor e por todos a bordo.

Operador de
Maquinas

Compreende o conjunto de atividades Operar maquinas (Trator Agricola
4X4, com os seguintes acessorios: carreta de 2 eixos, concha hidraulica,
arado, grade e reboque tanque; Operagédo de moto-serra e rogadeira).
Profissionais deverao possuir experiéncia adequada aos servicos, Carteira
Nacional de Habilitagdo Categoria “D”, e experiéncia comprovada em
conducao de veiculos tracionados 4x4.




Compreende o conjunto de atividades dirigir veiculos tragados 4X4, com
Motorista 0s seguintes acessorios: carreta de 2 eixos, concha hidraulica, arado,
grade e reboque tanque; Operacdo de moto-serra e rogadeira).
Profissionais deverao possuir experiéncia adequada aos servicos, Carteira
Nacional de Habilitagdo Categoria “D”, e experiéncia comprovada em
conducao de veiculos tracionados 4x4.

Auxiliar de Servigos | Compreende o conjunto de atividades de nivel médio em servigos basicos

Gerais de pedreiro, marceneiro, eletricista, carpinteiro e encanador
5. DOS NIVEIS, DA COMPROVACAO DA FORMAGAO E DOS REQUISITOS PARA
OS SERVICOS
5.1 De forma a otimizar o uso dos servicos licitados pelo ICMBio, estes

serao classificados em niveis de profissionalizagdo, cada um correspondendo aos requisitos de
qualificagcao e experiéncia minimos, conforme se apresenta no quadro a seguir:

CATEGORIA |EXPERIENCIA MINIMA REQUISITOS MINIMOS
PROFISSIONAL EM AREA
OPERACIONAL
Apoio 2 anos Ensino Médio Completo.
Administrativo Conhecimento do sistema operacional Windows e do
Nivel | pacote Office, correio eletrénico, navegadores de rede,

nocdes de arquivologia, redacao prépria.

Apoio 2 anos Ensino Médio Completo
Administrativo Conhecimento do sistema operacional Windows do
Nivel Il sistema operacional em windows e pacote office,

correio eletrénico, navegadores de rede , nog¢des de
arquivo, redagao proépria

Operador de 2 anos Ensino Fundamental Completo
embarcagdes Conhecimento basicos nas atividades relacionadas
com a conducao de embarcagao e conservagao.
Operador de 2 anos Ensino Fundamental completo.
Maquinas Conhecimento basico em Operagao de Trator Agricola,

com os seguintes acessorios: carreta de 2 eixos,
concha hidraulica, arado, grade e reboque tanque;
Operacdao de moto-serra e rogadeira). O Profissional
devera possuir experiéncia adequada aos servigos.
Orientar, controlar e realizar servicos de operagao de
maquinas pesadas, usina de asfalto, pavimentadora de|
asfalto, concreto e outras materiais, trator de pneu de
esteira e de lamina, compactadora de solos, betoneiras
e outros similares, manipulando os comandos, fazendo
ajustes e regulagem e acoplando implementos.

Motorista 2 anos Ensino Fundamental completo.
Conhecimento basico em atividades relacionadas com
transporte de passageiros e cargas.

Auxiliar de 1 ano Ensino Fundamental.
Servicos Gerais Conhecimento basico em atividades relacionadas com
a atividade de pedreiro, marceneiro, carpinteiro,
eletricista e encanador.

52 A escolaridade de cada profissional devera ser comprovada,
mediante apresentacdo de diploma ou certificado emitido por instituicido de ensino legalmente
credenciada pelo Ministério da Educacéo.



5.3

Os requisitos de experiéncia deverao ser comprovados por meio dos

registros na CTPS (Carteira do Trabalho e Previdéncia Social) ou, ainda, por meio de declaragbes
ou atestados emitidos por pessoa juridica de direito publico ou privado que comprovem ter o
profissional desempenhado servicos compativeis com os quais estara sendo alocado. Caso o
profissional seja empregado da Contratada, podera ela emitir a declaragéao.

5.4

A condigdo para a prestacdo dos servicos licitados a obediéncia a

legislacao trabalhista (CLT) e a respectiva Convengao Coletiva de Trabalho — CCT.

6. DAS ATRIBUIGOES A SEREM EXECUTADOS PELOS PROFISSIONAIS

61. Apoio Administrativo Nivel |

Adequar os métodos e técnica de trabalho, tendo em vista os objetivos
desejados;

Ajustar a programacéao de trabalho, tendo em vista alteracées de normas
legais ou regulamentares ou de recursos;

Auxiliar ou apoiar da elaboragdo de planos iniciais de organizagéo,
graficos, roteiros e manuais de servigos;

Auxiliar na elaboracdo de programas para o levantamento, implantagao
e controle das praticas de pessoal;

Controlar, sob orientacdo, a observancia das leis, regulamentos e
normas relativas a administracao geral e especifica da reparticéo;
Elaborar guias de recolhimento;

Organizar, setorialmente, os trabalhos relativos a administragao de
material e patriménio, fichas ou quaisquer outros processos destinados
ao controle das atividades das unidades administrativa;

Inspecionar o uso e estado do material permanente;

Inspecionar o atendimento dos pedidos de material e respectiva
documentacéo;

Atender os pedidos de material

verificar o estoque de material permanente e de consumo e promover,
guando autorizado, a cesséo, troca ou alienacdo de material em desuso;
Orientar e prestar informagcao sobre especificacbes e padronizagdo de
material;

Conferéncia dos balancetes, inventarios e balancos do material em
estoque ou movimentacgao;

Secretariar Técnicos, redigindo e digitando expedientes relacionado com
suas atividades;

Participar de equipes de trabalho de pesquisas de apoio, a fim de
possibilitar o estudo de viabilidade técnica;

Executar tarefas semelhantes;

6.2. Apoio Administrativo Nivel Il

Realizar estudos e pesquisas preliminares, em grau auxiliar e mediante
supervisdo, no sentido de implementagdo das leis, regulamentos e
normas sobre administragéo geral e especifica;

Apoiar os Técnicos e setores ou unidades equivalentes, que envolvam
atividades administrativas;

Auxiliar nas pesquisas destinadas a fornecer elementos para o estudo
das unidades administrativas;

Auxiliar na elaboragdo de planos iniciais de organizagao, graficos,
fichas, roteiros e manuais de servico;

Colaborar no preparo e na redacao de relatérios e planos de trabalho,
atendendo a exigéncia ou as normas da reparti¢ao;

Auxiliar no planejamento administrativo e financeiro;



Colaborar na elaboracdo da proposta orcamentaria relativa ao setor a
que pertenga;

Executar pagamento das despesas autorizadas e o0s respectivos
registros;

Conferir a exatidao da receita e despesa;

Efetuar a organizacdo de mapas demonstrativos e outras tarefas
semelhantes ligadas aos servicos financeiros;

Executar atividades relativas ao cadastro, material e patriménio;

Efetuar registro em fichas ou quaisquer outros processos destinados ao
controle das atividades do respectivo 6rgéo;

Efetuar recebimento, guarda, controle, fiscalizacado e conferéncia de
bens publicos;

Efetuar a inspec¢ao do uso e estado do material permanente;

Examinar, preliminarmente, os pedidos de material e respectiva
documentacéo;

Examinar as requisi¢gdes de material para suprimento.

Promover periodicamente balancetes, inventarios e balangos do material
em estoque ou movimentados;

Opinar, quando necessario, sobre a origem, obtengéo, fabricacgao,
propriedades, principais caracteristicas e unidades de compra de
produtos;

Efetuar a classificagdo e o arquivamento de todos os documentos;
Examinar a classificacdo e discriminagdo dos produtos, propondo a
alteracdo quando julgar necessaria;

Participar do processo de orientagdo e controle do trafego de veiculos e
embarcacgodes, redigindo termos de avaria e de infragio, instruindo os
processos de licenga, inscricao, registro, transferéncia de propriedade,
mudangca de nome e caracteristica, baixa, cancelamento, reparos,
desarmes e rocegas;

Atender e orientar o publico e/ou a clientela;

® Executar tarefas semelhantes;

6.3. Operador de Embarcac¢ées

Comandar pequenas embarcagbes aduaneiras e outras utilizadas nos
servicos de diligencias, buscas, apreensdes, patrulhamento,
abastecimento, manobras e transporte de passageiros e carga.

Manter defensas em torno da embarcacao, e amarra-la apds terminado
0 servico em lugar seguro e bem atracada.

Transportar pessoal e material.

Cumprir e fazer cumprir as leis e regulamentos em vigor, mantendo a
disciplina em sua embarcagéo, zelando pela execugéo dos servicos;
Inspecionar a embarcagao, diariamente, para verificar as condi¢gdes de
seguranga, asseio e higiene.

Cumprir as disposi¢cdes previstas nas instrugbes sobre os meios de
salvamento e tomar as providéncias necessarias a seguranca da
embarcacao em trafego e parada.

Instruir todos os tripulantes no sentido de que conhegcam seus deveres
nos casos imprevistos.

Examinar e providenciar a substituicdo do material de poleame
massame e sinalizagao, quando necessario.

Fiscalizar o carregamento da embarcagdo, para evitar carga e
passageiro além da capacidade de lotagao autorizada.

Proteger e zelar pela embarcacéo a seu cargo;

Elaborar relatérios das irregularidades havidas a bordo, encaminhando-
os a autoridade competente.

Auxiliar o servico de abastecimento de combustivel e agua, para
assegurar a normalidade da viagem.



Certifica-se de que todos os tripulantes estdo a bordo antes da saida da
embarcacgao.

Proceder, a inspecao geral, em companhia de seu substituto, por
ocasido da passagem de sua embarcagao a outro comando;
Responsabilizar-se pelo material que lhe foi entregue, assinando o
respectivo inventario.

Manter a embarcacdo em condigdes de se deslocar a qualquer
momento.

Zelar pelos instrumentos de navegacéo e de sinalizagéo.

Preparar a embarcacao para a vistoria.

Dirigir e fiscalizar o servigo dos subordinados

Solicitar os reparos de que a embarcagao necessita.

Dar ciéncia, por escrito, de qualquer avaria ou ocorréncia sucedida com
a embarcagao

Fiscalizar o recebimento de material fornecido para consumo.

Zelar por todas as maquinas e motores principais e auxiliares da
embarcacgao e outros afetos;

® Executar tarefas semelhantes.

6.4 Operador de Maquinas

Dirigir e manobrar tratores, providos ou ndo de implementos, tais como:
carreta, varredores, etc., obedecendo as normas de transito;

Auxiliar no embarque e desembarque de cargas, quando necessario;
Anotar, em mapas proprios, horarios de partida, chegada, percurso e
trabalho realizado;

Realizar pequenos servigos de reparos de emergéncia no trator;
Providenciar sua manutencgao preventiva e corretiva;

Planejar o trabalho e estabelecer seqliéncia de tarefas para a execugao
de atividades com a maquina;

Usar equipamentos de protegao individual (EPI) e sinalizagéo de
seguranga;

Conferir e observar o funcionamento de equipamentos afetos a sua
area;

Controlar o consumo de combustivel, quilometragem e lubrificagao,
visando a manuteng¢ao adequada do trator ou colheitadeira, zelando pela
sua conservagao;

Operar maquinas para levantamento, carregamento e descarregamento
de materiais pesados;

Executar trabalhos correlatas, a critério da Unidade.

Operar maquinas agricola (carreta de 2 eixos, concha hidraulica, arado,
grade e reboque tanque; Operagao de moto-serra e rogadeira).

Operar implementos agricolas rogadeira,

Ajustar e preparar maquinas pesadas;

Orientar, controlar e realizar servicos de operagcdo de maquinas
pesadas, trator de pneu de esteira e de lamina e outros similares,
manipulando os comandos, fazendo ajustes e regulagem e acoplando
implementos.

Zelar pela conservacdo e guarda de ferramentas e maquinas e
equipamentos utilizados no desempenho de suas atividades;

Observar, cumprir e utilizar normas e procedimentos de seguranga;
Anotar informacgdes sobre a utilizagdo da maquina;

Planejar o trabalho e estabelecer a sequéncia para a execugao de
atividades com maquinas pesadas;

Selecionar equipamentos de protegao individual (EPI) e sinalizagéo de
seguranga;

Conferir e observar o funcionamento de equipamentos afetos a sua
area;



® Auxiliar na organizagéo da rotina de servigos e procedimentos;
® Zelar pela conservagéao e limpeza do veiculo ou maquina;
Executar tarefas semelhantes;

6.5 Motorista

® Conduzir veiculos automotores destinados ao transporte de passageiros
e cargas;

® Solicitar a vistoria periddica dos veiculos e os reparos que se fizerem
necessarios, tendo em vista as observagdes préprias e as langadas
pelos zelar pela conservagao de veiculos automotores em geral,

® recolher o veiculo a garagem ou local destinado quando concluida a
jornada do dia, comunicando qualquer defeito por ventura existente;

® manter os veiculos em perfeitas condigbes de funcionamento e limpeza;
fazer reparos de emergéncia;

® encarregar-se do transporte e entrega de correspondéncia ou de carga
que Ihe for confiada;

® fazer o abastecimento de combustiveis, agua e 6leo quando for
necessario;

® verificar o funcionamento do sistema elétrico, lampadas, fardis,
sinaleiras, buzinas e indicadores de diregéo;

® fazer a lubrificagdo quando indicada;

® verificar o grau de densidade e nivel da agua da bateria, bem como a
calibragcdo dos pneus;

® transportar pessoas, cargas, documentos e objetos;

® realizar inspecbes, pequenos reparos e manutengdes basicas do
veiculo;

® providenciar manutencdo preventiva e corretiva de veiculos anotar

informagdes sobre a utilizagao do veiculo;

respeitar a legislagao, normas e recomendacdes de direcao defensiva;

controlar o consumo de combustivel, quilometragem e lubrificagéao,

visando a manuteng¢ao adequada do veiculo;

zelar pela conservacéo e limpeza do veiculo;

providenciar a realizagao de ajustes e pequenos reparos;

auxiliar no carregamento e descarregamento de materiais;

preencher formularios com dados relativos a quilometragem, trajetos,

horario de saida e chegada;

® realizar viagens a servigo do 6rgao (quando for o caso);

Executar tarefas semelhantes;

6.6.Auxiliar de Servigos Gerais

Examinar os desenhos e esbogos recebidos, analisando as especificagbes
técnicas constantes nos mesmos, para determinar o material a ser utilizado
nos trabalhos.

Executar o tragado de riscos e marcacédo de pontos sobre a madeira a ser
trabalhada, obedecendo as formas e dimensdes constantes dos desenhos e
croquis, para orientar a execugao dos cortes e entalhe.

Colocar ferragens, como dobradigas, puxadores e outras nas pegas e
moveis montados, para possibilitar o0 manuseio dos mesmos e atender aos
requisitos exigidos no seu acabamento.

Pintar, envernizar ou encerar as pecas € 0os moveis confeccionados, para
atender as exigéncias estéticas do trabalho.

Montar e desmontar tablados, coberturas, arquibancadas e divisérias.
Auxiliar na carga e descarga dos mobiliarios confeccionados, até o local a
ser montado, bem como na desmontagem e montagem de modveis, em
mudangas internas de um local para o outro.



® Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando
os itens faltantes para providéncias de compras, de forma a evitar atrasos e
interrupgdes nos servigos.

® Executar descarte de materiais e residuos provenientes da execugao dos
servicos.

® Zelar pela seguranga individual e coletiva, utilizando equipamentos de
protecao apropriados quando da execugao dos servigos.

® Zelar pela guarda, conservagido, manutencao e limpeza dos equipamentos,
instrumentos e materiais utilizados, bem como do local de trabalho.

® Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de
seu superior, executando as manutencdes corretivas e preventivas dos
moveis e pecas de madeira.

® Providenciar reparos e substituicdes do que for necessario, adotando
cuidados a cada tipo de trabalho, visando o perfeito funcionamento das
instalagbes da unidade.

® Executar demolicdes de alvenarias e pegas estruturais, bem como retirar o
entulho proveniente dessa demolic&o, cortar alvenaria e piso, limpar a obra.

® Dosar e executar a mistura de cimento, areia, pedra e agua, para obter
argamassas.

® Controlar o nivel e o prumo das obras em geral.

® Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos proprios
para a execugao dos servigos.

® Executar tratamento e descarte de residuos de materiais do local de
trabalho.

® Zelar pela guarda, manutengéo, conservagao e limpeza das ferramentas e
materiais, bem como dos locais de trabalho.

® [Executar pequenas alvenarias/revestimentos, contra-pisos, passeios e fixa
batentes de madeira com argamassa

® Executar tarefas relacionadas a manutencio preventiva/corretiva, reformar
obras novas, como: paredes e alvenaria, revestimentos argamassados
(chapisco, embogo e reboco), revestimentos ceramicos (azulejos),
preparacao e concretagem de estruturas e fundagdes de concreto armado,
contra-pisos, regularizagdes de pisos para impermeabilizagédo de lajes, pisos
ceramicos, vinilicos e cimentados, caixas de inspeg¢ao em alvenaria, muros
de arrimo etc.

® |[nstalar e efetuar manutengdo de instalagdo elétrica em geral, de acordo
com esquemas especificos e com as necessidades de cada caso.

® Efetuar manutengao da rede telefénica, instalando e consertando aparelhos
para garantir o perfeito funcionamento dos mesmos.

® Testar as instalagdes executadas, fazendo-as funcionar em situagdes reais,
para comprovar a exatidao dos trabalhos.

® Auxiliar na instalagcido de transformadores e disjuntores, obedecendo as
normas e esquemas especificos para o perfeito funcionamento dos
mesmos.

® Anotar os materiais a serem utilizados nos diversos servigos, encaminhando
os itens faltantes para providéncias de compra, de forma a evitar atrasos e
interrupgdes nos servigos.

® Zelar pela seguranca individual e coletiva, utilizando equipamentos proprios,
quando da execugao dos servigos.

® Transportar pecas, materiais, ferramentas e o que mais for necessario a
realizagdo dos servigos.

® Zelar pela guarda, conservagao e limpeza dos equipamentos, instrumentos,
ferramentas e materiais peculiares ao trabalho, bem como dos locais;

® Executar outras tarefas correlatas, conforme necessidade ou a critério de
seu superior.

7. DA REQUISIGAO E DO PREENCHIMENTO DAS CATEGORIAS PROFISSIONAIS



7.1

O preenchimento das categorias profissionais sera realizado apds

analise curricular submetida a aprovacdo das Unidades solicitante do ICMBio, mediante
solicitagdo por meio de formulario proprio, que sera expedido pela Coordenagao de Administracao

— CADM.

7.2

para atendé-la, devendo, neste prazo efetuar a contratagao do profissional.

7.3

disponibilidade do profissional, para fins de servigo e de faturamento.

7.4

Sera de

inteira

prestacao dos servigos durante o horario de funcionamento do Instituto.

7.5

Uma vez recebida a solicitacdo, a Contratada tera dois dias uteis

Recebido e aprovado, dar-se-a inicio a contagem do tempo de

responsabilidade da Contratada assegurar a

Ao ICMBio reserva-se o direito de nao solicitar a substituicdo do

profissional (cobertura) e, quando isso acontecer, as horas serdao deduzidas da fatura, nao
ensejando qualquer outra sangao a Contratada.

7.6

Os servigos especificados ndao excluem outros, de idéntica natureza,

que porventura se fagam necessarios para a boa execucao da tarefa estabelecida pelo ICMBio,
obrigando-se a Contratada a executa-los prontamente como parte integrante de suas obrigacdes.

8. _ DOS LOCAIS, DOS HORARIOS E DAS QUANTIDADES DE HORAS DAS
PRESTACOES DOS SERVICOS
8.1 Os servicos poderdo ser prestados nas diversas unidades do
ICMBio, nos municipios onde este mantém atividade, durante o horario de funcionamento da
Unidade.
8.2 Os servicos deverao ser prestados de acordo com as categorias
profissionais, nas horas a seguir determinados e de acordo com a CCT:
Categoria Local Carga Horaria |Quantidade de| Quantidade de
Profissional horas/més horas/anual
Apoio Sede Administrativa da44 horas semanais, 660 7.920
AdministrativoESEC do Taim, Riopbedecendo a CCT

Nivel | Grande/RS;

Apoio Sede Administrativa Parqued4 horas semanais, 660 7.920
AdministrativoNacional Aparados da Serra -obedecendo a CCT

Nivel | Praia Grande/SC,;

Apoio Sede Administrativa Parque44 horas semanais, 660 7.920
AdministrativoNacional da Lagoa do Peixe -obedecendo a CCT

Nivel | Mostardas/RS;

Apoio Sede Administrativa Floresta40 horas semanais, 220 2.640
AdministrativoNacional de Sao Francisco depbedecendo a CCT

Nivel | Paula - Rincao dos Kroeff/RS

Apoio Sede Administrativa de ESEC44 horas semanais, 220 2.640

Administrativo
Nivel |

de Aracuri-Esmeralda

obedecendo a CCT




Apoio Sede Administrativa - Floresta44 horas semanais, 660 7.920
AdministrativoNacional de Passo Fundo -pobedecendo a CCT
Nivel | Mato  Castelhana, Passo
Fundo/RS;
Apoio Sede Administrativa - Floresta44 horas semanais, 660 7.920
AdministrativolNacional de Canela —pbedecendoa CCT
Nivel | Canela/RS;
Apoio Sede Administrativa — APA de44 horas semanais, 220 2.640
Administrativo|lbirapuita em Uruguaiana/RS pbedecendo a CCT
Nivel |
Apoio Sede Administrativa da4 horas semanais, 220 2.640
AdministrativoEstagdo Ecoldgica de Serrapobedecendo a CCT
Nivel | Geral do Tocantins/Rio da
Conceicdo-TO
Apoio Sede Administrativa da44 horas semanais, 220 2.640
AdministrativoEstagdo Ecologica de Carijosobedecendo a CCT
Nivel | Rodovia Mauricio Sirotsky
Sobrinho, KM 02, S/N, Jureré,
Florianépolis/SC
Apoio Sede Administrativa da RESEX44 horas semanais, 220 2.640
AdministrativoMarinha do Pirajubaé - Viapbedecendo a CCT
Nivel | Expressa Sul — S/N° — Costeira
do Pirajubaé - Florianépolis/SC
Apoio Sede Administrativa Florestad44 horas semanais, 220 2.640
Administrativo [Nacional de Sao Francisco dejobedecendo a CCT
Nivel Il Paula - Rincédo dos Kroeff/RS;
Apoio Sede Administrativa - Floresta44 horas semanais, 220 2.640
Administrativo [Nacional de Canela —obedecendo a CCT
Nivel Il Canela/RS;
Apoio Sede Administrativa da44 horas semanais, 440 5.280
Administrativo ESEC do Taim, Riojobedecendo a CCT
Nivel Il Grande/RS;
Apoio Sede Administrativa Parque44 horas semanais, 660 7.920
Administrativo [Nacional Aparados da Serra -obedecendo a CCT
Nivel Il Praia Grande/SC;
Apoio Sede Administrativa 44 horas semanais, 660 7.920
Administrativo |Parque Nacional da Lagoa dopbedecendo a CCT
Nivel Il Peixe - Mostardas/RS;
Apoio Sede Administrativa da44 horas semanais, 220 2.640
Administrativo [Estacao Ecolégica de Serrapbedecendo a CCT
Nivel Il Geral do Tocantins/Rio da
Conceicao-TO
Operador de [Sede Administrativa —44 horas semanais, 220 2.640
embarcagcbes [Reserva de llha dos Lobos —obedecendo a CCT
Torres/RS;
Operador de [Sede Administrativa Parque44 horas semanais, 220 2.640
Maquinas Nacional Aparados da Serra -obedecendo a CCT
Praia Grande/SC;
Motorista Sede Administrativa — APA ded4 horas semanais, 220 2.640
Ibirapuitd em Uruguaiana/RS; pobedecendo a CCT
Motorista Sede Administrativa Parqued4 horas semanais, 440 5.280

Nacional da Lagoa do Peixe -

Mostardas/RS;

obedecendo a CCT




Motorista Sede Administrativa Parque44 horas semanais, 440 5.280
Nacional Aparados da Serra -obedecendo a CCT
Praia Grande/SC;
Motorista  [Sede Administrativa dad4 horas semanais, 220 2.640
Estacdo Ecoldgica de Serrapbedecendo a CCT
Geral do Tocantins/Rio da
Conceicao-TO
Auxiliarde Sede Administrativa Parqued44 horas semanais| 220 2.640
Servicos Gerais|Nacional Aparados da Serra -obedecendo a CCT
Praia Grande/SC;
Auxiliar de |Sede Administrativa Floresta44 horas semanais 220 2.640
Servicos Gerais|Nacional de Sao Francisco dejobedecendo a CCT
Paula - Rincao dos Kroeff/RS
Auxiliar de |Sede Administrativa Parqued4 horas semanais, 220 2.640
Servicos Gerais|Nacional da Lagoa do Peixe -obedecendo a CCT
Mostardas/RS;
Auxiliar de  Sede Administrativa - Florestad4 horas semanais, 220 2.640
Servicos GeraisNacional de Canela —obedecendo a CCT
Canela/RS;
Auxiliar de [Sede Administrativa da44 horas semanais, 220 2.640
Servicos Gerais[Estacdo Ecolégica de Serraobedecendo a CCT
Geral do Tocantins/Rio da
Conceicao-TO
8.3 Para melhor atender as necessidades dos servigos, o ICMBio

podera, a seu exclusivo critério, interesse e conveniéncia, alterar o local de trabalho e horario,
obedecidas as disposi¢des da legislagao trabalhista, ficando estabelecido que os servigos poderao
ser prestados de acordo com as necessidades das Unidades, intercalando-se o intervalo para
refeicdo e descanso de, no minimo, uma hora e, no maximo duas horas.

8.4 Se for necessario, e a critério da Unidade/ICMBio, podera ser
solicitada a execucdo dos servicos em dias e horarios distintos dos estabelecidos originalmente,
desde que seja comunicada com antecedéncia minima de vinte e quatro horas, para que sejam
adotadas as devidas providéncias.

8.6 Caso o horario de expediente da Unidade/ICMBio seja alterado por
determinagéo legal, os horarios seréo devidamente modificados.

8.7 Os empregados da Contratada nao poderao ultrapassar os limites de
horas de trabalho estabelecidas no subitem 8.2 deste Termo de Referéncia.

8.8. Podera, a critério da Contratante, haver deslocamentos a servico em outros
Estados da Federacdo. Nessa hipotese, a Contratada devera prover meios de deslocamento,
mediante a emissado de passagens e o0 pagamento de diarias dos prestadores designados. As
despesas serado ressarcidas pelo ICMBio mediante apresentacgao de planilha de custo — com
copia dos bilhetes aéreos, cartdo de embarque e recibo de diarias pagas. O valor da diaria
sera idéntico ao valor da Tabela de Diarias do Servigco Publico Federal.

8.8.1. nos deslocamentos e pernoites na area da unidade de conservacgao,
local de trabalho, a Contratada devera prover meios de viabilizar pagamento
de indenizagao de campo. O valor da indenizagdo de campo sera idéntico ao
valor previsto pelo Servigo Publico Federal.

8.9 Nao havera pagamento de horas-extras.



9. DA FISCALIZAGAO E DO CONTROLE DA EXECUGCAO DOS SERVIGOS PELO
ICMBio

9.1 A fiscalizacdo da execugdo do contrato a ser celebrado com a
Contratada sera exercida pela CADM do ICMBio, a qual competira dirimir as duvidas que
surgirem, conforme art. 67 da Lei n° 8.666/93, podendo para tanto:

a) solicitar a Contratada e ao preposto desta todas as providéncias necessarias ao
bom andamento dos servigos;

b) emitir pareceres em todos os atos da empresa relativos a execugcado do Contrato,
em especial na aplicagdo de sangdes, alteragdes, prorrogagdes e rescisao;

c) solicitar as substituicdes (coberturas) quando julgar necessarias; e

d) exercer quaisquer outras atribuicbes necessarias ao bom desempenho dos
Servigos.

9.2 Nao obstante a Contratada ser a Unica e exclusiva responsavel pela
execucdo de todos os servigos, ao ICMBio reserva-se o direito de exercer a mais ampla e
completa fiscalizacdo sobre os servigos, objeto deste Termo de Referéncia.

9.3 As decisbes e/ou providéncias que ultrapassarem a competéncia da
CADM e do preposto da Contratada deverdo ser levadas, por escrito, ao conhecimento da
DIPLAN, em tempo habil, para a adogédo das medidas convenientes e necessarias a cada caso.

9.4 As ocorréncias de desempenho ou comportamento insatisfatério,
irregularidades, falhas, insuficiéncias, erros e omissdes constatados pela Unidade/ICMBio serao
registrados e comunicados, por escrito, a Contratada, fixando-se prazo para a sua corregao,
conforme conveniéncia.

10. DA SUPERVISAO DOS SERVIGOS PELA CONTRATADA

10.1 Cabera a Contratada a designagao de um profissional, com poderes
de representante ou preposto, para representa-la no Instituto, dirimir duvidas de seus empregados
e outros assuntos relacionados com a execug¢ao do Contrato, inclusive, quanto ao cumprimento
das atividades diarias, jornada de trabalho e utilizagdo do cracha, respondendo perante o ICMBIio
por todos os atos e fatos gerados ou provocados pelos empregados contratados.

10.2 Para a execugao das atividades, o profissional designado utilizar-se-
a de instrumentos como vistorias, reunides de avaliagao setorial e encaminhamento de relatérios
ao ICMBio.

10.3 O controle, embora sob responsabilidade da Contratada, podera ser
solicitado pelo ICMBio a qualquer tempo.

104 O controle e 0 acompanhamento da carga horaria da prestacao de
servicos autorizada sera de inteira responsabilidade da Contratada, cabendo exclusivamente a ela
o suprimento e a substituicdo de profissionais, nas ocorréncias de faltas, férias, licenca médica,
interrupcao no cumprimento da carga horaria ou de alguma solicitagcao, devolucao de profissionais
etc., independentemente dos motivos.

10.5 Cabe a Contratada atender prontamente a quaisquer exigéncias da
fiscalizagao inerentes ao objeto do Contrato, sem que disso decorra qualquer énus para o ICMBio,
nao implicando a atividade da fiscalizagao qualquer exclusao ou redugdo da responsabilidade da
Contratada, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade e, na ocorréncia desta,
tampouco a co-responsabilidade do ICMBio.



10.6 Independentemente do acompanhamento e do controle exercido
diretamente pela Contratada, o ICMBio exercera o acompanhamento e a fiscalizacdo da execugao
do Contrato, por meio da CADM.

11. DO SALARIO-BASE MENSAL DOS PROFISSIONAIS

11.1 Os salarios dos profissionais utilizados na prestagcao dos servigos
deverao corresponder os consignados em Convengdo Coletiva de Trabalho de cada Estado da
Federacdo. Os demais beneficios ndo poderao ser inferiores aos estabelecidos nas Convencgdes
Coletivas de Trabalho, celebradas entre os Sindicatos representantes das categorias profissionais.

11.2 Para o calculo do valor-base a ser pago para as categorias de Apoio
Administrativo Nivel | e Il Auxiliar Operacional, Operador de Maquinas, Operador de Embarcacéo,
Motorista e Auxiliar de Servigos Gerais, sera considerada a carga horaria indicado no item 8.2 do
Termo de Referencia.

12. DA DEMANDA ESTIMATIVA DO VOLUME DE SERVI?0S E DA FORMAGAO DE
PRECOS

12.1 Os servigos serdo demandados, conforme as necessidades das
Unidades/ICMBio, para cada categoria profissional, sendo permitida eventual alteracdo néao
provido, sem alteracdo do valor total da despesa.

12.4 A atividade podera sofrer alteragdo a critério do ICMBio, de uma
categoria profissional para outra, observados o valor global da contratagédo, os seus acréscimos e
supressoes, até o limite estabelecido no art. 65 da Lei n° 8.666/93.

12.5 O ICMBio somente efetuara o pagamento dos servigos que venham
a ser efetivamente executados, ndo se atribuindo a ele obrigagdes de pagamento de quaisquer
valores, seja a titulo de franquias, garantia ou quaisquer outros motivos.

12.6 Nas planilhas de precos da proposta a ser formulada, deverao ser
considerados, para o item salario, os pregos unitarios mensais constantes da Convencéao Coletiva
de Trabalho.

13. DA PLANILHA DE PRECOS

~13.1 As licitantes deverao apresentar Planilhas de Custos e Formagéo de Pregos
(ANEXO UNICO), por categoria profissional, nos moldes da Instrucdo Normativa n° 02, de
30/04/2008, com as adaptagdes especificas de cada categoria profissional, com base nas
condicOes estabelecidas na Convencao Coletiva de Trabalho, de cada estado da federagido onde
serao executados os servigos, devendo ser considerado como salario o preg¢o unitario mensal
constante da CCT de cada estado, sob pena de desclassificagcao da proposta.

13.2 No preco total proposto deverdo estar inclusas todas as despesas com
salarios, encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais, seguros, impostos,
taxas, contribuigdes, transporte, alimentacdo, despesas administrativas, lucros, insumos e demais
despesas obrigatérias constantes de Acordo, Dissidio ou Convengao Coletiva de Trabalho das
categorias profissionais.

13.3 Os custos decorrentes da concessao de vales-transporte ou de meios
préprios ou contratados de transporte colocadas a disposicdo dos empregados, vales-
alimentacao/refeicdo e demais encargos e tributos deverdo obedecer as respectivas Convencgdes
Coletivas de Trabalho de cada estado e a legislagao em vigor, devendo constar das planilhas de
custos e ter como base, obrigatoriamente, vinte e dois dias trabalhados por més.



13.4 Os vales-transporte deverdao ser concedidos pela Contratada no valor
referente ao itinerario de cada empregado. Para a promogado da isonomia na elaboracio e
julgamento das propostas apresentadas, devera a licitante, tomar como base o valor unitario
informado na CCT de cada estado da federacdo, devendo considerar o valor, calculado conforme
segue: 22 dias x 2 x R$ x,00.

13.5. As despesas realizadas pela Contratada com a concessao de vales-
transporte adicionais aqueles empregados que utilizam mais de uma condugao diaria para se
locomoverem no percurso residéncia/trabalho/residéncia serao de responsabilidade da Unidade
do ICMBio.

13.6 Os valores correspondentes as despesas previstas no subitem anterior
serao incluidos separadamente na fatura relativa ao més subseqiente ao de sua concessao,
respeitado o més de competéncia, devendo a Contratada apresentar, juntamente com a
respectiva fatura, planilha demonstrativa desses valores e cépia da documentagao comprobatéria
do direito ao recebimento dos vales-transporte.

13.7 O valor dos vales-alimentacao/refeicao a ser considerado para as categorias
profissionais Apoio Administrativo Nivel I, Il, Operador de Maquinas, Operador de Embarcacao,
Motorista e Auxiliar de Servigos Gerais, serdo os vinculada ao CCT de cada unidade da
federagao tendo como base, obrigatoriamente, vinte e dois dias trabalhados por més, devendo ser
integralmente repassado aos empregados.

13.8 Quando da elaboracéo das propostas, a licitante devera atualizar os valores
previstos no subitem anterior para os praticados na data da licitagao, nos termos do ultimo Acordo
ou Convencao Coletiva de Trabalho.

13.9 E vedado & Contratada incluir no montante referente aos vales-
alimentacao/refei¢gdo qualquer taxa que venha a ser cobrada pelas administradoras.

12.4 As despesas com auxilio odontolégico deverdo obedecer a Convengao
Coletiva de Trabalho de cada Unidade da Federagado e a legislagdo em vigor, devendo constar
das planilhas de custos.

13.10 Os custos decorrentes da concessdo de auxilio-funeral nao deverdao ser
considerados na composicao dos precos, por se tratar de despesas reembolsaveis até o limite
estabelecido na Convencao Coletiva de Trabalho cobradas separadamente da fatura dos servigos
prestados, mediante apresentacdo, em original, das respectivas notas fiscais; portanto, nao
deverao ser cotados nas planilhas de precgos.

13.11 Na&o sera admitido que os valores relativos ao recolhimento dos encargos
sociais (tais como INSS, SESI ou SESC, SENAI ou SENAC, INCRA, Salario Educagédo, FGTS,
Seguro Acidente de Trabalho/SAT/INSS, SEBRAE, Férias, 13° Salario e outros), informados nas
planilhas, sejam calculados em percentuais inferiores aos estabelecidos na legislagao vigente.

13.12 As aliquotas dos tributos deveréo ser cotadas de acordo com a natureza de
cada licitante, submetida ao regime de tributacao especifica, observando a legislagao vigente, em
especial as Instrugcbes Normativas editadas pela Secretaria da Receita Federal e Acérdao
950/2007 — TCU.

13.13 Nao deverdo ser considerados, para a elaboracao das planilhas de precos,
os custos com uniforme, pois este ndo sera usado por nenhuma categoria.

14. DO PREGO

14.1  Pelos servigos executados, 0 CONTRATANTE estima-se o valor mensal de
R$ 71.453,80 (setenta e um mil quatrocentos e cinquenta e trés reais e oitenta centavos) ,



perfazendo o montante anual de R$ 895.620,00 (oitocentos e noventa e cinco mil seiscentos e
vinte reais), estando nele incluidas todas as despesas necessarias a sua perfeita execugao,

15.

DA VIGENCIA E DA EFICACIA DO CONTRATO

15.1. O Contrato tera vigéncia por doze meses, a partir da data da sua assinatura e

eficacia com a sua publicagao no Diario Oficial da Uniao, podendo, no interesse do ICMBio, ser
prorrogado por iguais e sucessivos periodos, mediante termo aditivo, limitada a sua duracado a
sessenta meses, de acordo com o disposto art. 57, 1, da Lei n2 8.666, de 1993.

17.

171

DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGOES DO ICMBio

Para a execugéo regular do Contrato, o ICMBio devera:

17.1.1 estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de
Referéncia;

17.1.2 viabilizar que a Contratada possa desempenhar, por meio dos
profissionais, os servigos dentro das normas do Contrato;

17.1.3 efetuar o pagamento mensal devido pela execu¢ao dos servigos, nas
condicdes e nos precos pactuados, e desde que cumpridas todas as
formalidades e exigéncias convencionadas no Contrato;

17.1.4 suspender o pagamento da nota fiscal sempre que houver obrigagéao
contratual pendente por parte da Contratada, até a completa regularizagao;

17.1.5 acompanhar e fiscalizar a execugdo do Contrato, por meio da
Coordenacao de Administragao, nos termos do art. 67, da Lei n2 8.666, de
1993;

17.1.6 permitir o livre acesso dos empregados da Contratada nas suas
dependéncias, quando devidamente identificados, para a execugao dos
Servigos;

17.1.7 exigir o imediato afastamento e/ou substituicao de qualquer empregado ou
representante ou preposto da Contratada que ndo mereca confianga no
trato dos servicos, que produza complicagdes para a supervisdo e
fiscalizagdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o
exercicio das atribuigcbes que Ihe foram designadas;

17.1.8 naotificar, por escrito, a Contratada, toda e qualquer ocorréncia relacionada
com a execugao do servigo e quaisquer falhas ocorridas;

17.1.9 reembolsar as despesas com pagamento de passagens e diarias;

17.1.10 examinar as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos
empregados colocados a disposi¢do do ICMBio, para comprovar o registro
da funcgéo profissional,

17.1.11verificar, em relagdo aos empregados da Contratada, o atendimento dos
requisitos minimos de qualificagdo profissional exigidos, solicitando
substituicdo, se for o caso;

17.1.12 exigir, sempre que achar conveniente, os documentos comprobatdrios do
recolhimento dos encargos sociais, pagamento de beneficios, ou qualquer
outro documento que julgar necessario, cuja apresentagcdo devera ocorrer
no prazo de até dois dias uteis, contados da solicitacao;

17.1.13 aplicar a Contratada san¢des pelo atraso no cumprimento das obrigacdes
contratuais e pela inexecuc¢ao total ou parcial do Contrato;

17.1.14 nao permitir a contratagao de servidor pertencente ao quadro de pessoal
do ICMBio durante a vigéncia do Contrato;

17.1.15 ndo permitir a contratagdo de cbnjuge ou companheiro(a) e/ou parente
consanguineo ou afim, até o segundo grau ou por adog¢ao, de servidor e/ou
terceirizado em exercicio no ICMBio;

17.1.16 autorizar a devolugido da garantia a Contratada apds o encerramento do
Contrato;



18. DOS DIREITOS E DAS OBRIGAGCOES DA CONTRATADA
18.1 Para o cumprimento do contrato, a licitante vencedora devera:

18.1.1 executar fielmente o contrato, em conformidade com as clausulas
avengadas e normas vigentes, de forma a n&o interferir no bom andamento da rotina de
funcionamento do ICMBio;

18.1.2 iniciar, a partir da data da assinatura do contrato, a execugédo dos
servigos pactuados, mediante a definicdo do quantitativo das categorias profissionais necessarias,
conforme solicitado pelo ICMBio, informando em tempo habil qualquer motivo impeditivo ou que a
impossibilite de assumir suas atividades;

18.1.3 cumprir todas as orientagdes do ICMBio para o fiel desempenho das
atividades especificas;

18.1.4 cumprir fielmente as obrigagcdes contratuais, de forma que os
servigos sejam realizados com esmero e perfeigao;
18.1.5 sujeitar-se-a mais ampla e irrestrita fiscalizagéo por parte do ICMBio,

prestando todos os esclarecimentos solicitados, de forma clara, concisa e ldgica, atendendo
prontamente as reclamacgées formuladas;

18.1.6 arcar com as reclamacoes levadas ao seu conhecimento por parte
da fiscalizagdo do contrato, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para a
correcao, evitando repeticdo de fatos;

18.1.7 a agao ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo do ICMBio, ndo
eximira a licitante vencedora de total responsabilidade quanto a execugao dos servicos;

17.1.8 prestar os servigos, objeto deste Termo de Referéncia, utilizando-se
de empregados de bom nivel educacional e moral e comprovando a formagéo educacional e a
experiéncia profissional por meio dos documentos indispensaveis a perfeita execugdo dos
trabalhos, tendo fungbes profissionais legalmente registradas em suas Carteiras de Trabalho e
Previdéncia Social;

18.1.9 prestar esclarecimentos ao ICMBio sobre eventuais atos ou fatos
noticiados que a envolvam e relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungdo da
prestacdo dos servigos contratados;

18.1.10 fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as
suas obrigacdes e apresentem boa técnica nos servicos;

18.1.11 fornecer cracha de identificacdao aos empregados, sem 6nus para o
ICMBio, contendo a razao social da empresa, nome, categoria profissional e com fotografias
recentes, de uso obrigatério, para acesso as dependéncias do Instituto;

18.1.12 fornecer ao ICMBio a relagdo nominal, preferencialmente em meio
eletrénico, de todo o contingente de empregados destinados a prestar os servigos contratados,
informando as respectivas fungdes, enderecos, telefones residenciais e/ou celular, comunicando
qualquer alteragdo que venha a ocorrer;

18.1.13 encaminhar ao ICMBio, com antecedéncia de trinta dias, relagdo de
empregados que usufruirdo de férias no periodo subseqlente, para aprovagao e/ou alteragdo do
periodo;



18.1.14 manter disponibilidade de profissionais, dentro dos padrdes
desejados, para garantir a execugao dos servigos, sem interrupgao, seja por motivo de férias,
licenca de qualquer tipo, falta ao servigco, demissdo e outros, obedecidas as disposi¢des da
legislacao trabalhista vigente;

18.1.15 atender, de forma imediata, em até dois dias uteis, as solicitagbes de
substituicdo de profissionais, quando comprovadamente inadequados para a prestacdo dos
servicos ou inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do ICMBio, ou que nao
atendam as suas necessidades;

18.1.16 manter a disciplina de seus empregados durante a jornada de
trabalho, zelando pelo respeito e cortesia no relacionamento entre colegas, com os usuarios e
servidores do ICMBio;

18.1.17 impedir que os profissionais que cometerem faltas disciplinares,
qualificadas de natureza grave, sejam mantidos ou retornem as instalagbes do ICMBio, na
condicdo de prestadores de servigos;

18.1.18 fornecer, com a nota fiscal/fatura, os comprovantes dos pagamentos
dos empregados referentes ao més anterior ao vencido e de recolhimento dos encargos sociais e
trabalhistas;

18.1.19 instruir os seus empregados quanto a prevencao de acidentes e de
incéndios;

18.1.20 responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser
vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou outros que mantenham vinculagéo
com esses, ainda que nas dependéncias do ICMBio, cumprindo todas as suas obrigagbes que as
leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurarem e demais exigéncias para o exercicio das
atividades;

18.1.21 emitir o CAT — Comunicado de Acidente de Trabalho, em formulario
proprio do INSS, em caso de eventual ocorréncia de acidente com seus empregados nas
dependéncias do ICMBio;

18.1.22 realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo pertinente, os
exames médicos necessarios na admissao, durante a vigéncia do contrato de trabalho e na
demiss&o de seus empregados;

18.1.23 responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e
avarias que venham a ser causados por seus empregados ou supervisor ao ICMBio ou a
terceiros, desde que fique comprovada sua responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo
esta em virtude do acompanhamento realizado pelo ICMBio, de acordo com o art. 70, da Lei n2
8.666, de 1993;

18.1.24 recrutar em seu nome, e sob sua responsabilidade e vinculo
empregaticio exclusivo, os empregados necessarios a perfeita execugao dos servigos, cabendo-
lhes todos os pagamentos, inclusive dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais
previstos na legislagdo vigente, vales-alimentacao/refeicdo, vales-transporte, de acordo com o
horario de trabalho e local de residéncia, e de qualquer outro beneficio que se torne necessario ao
bom e completo desempenho de suas atividades, em decorréncia de sua condicdo de
empregadora;

18.1.25 pagar, até o quinto dia utii do més subseqliente ao vencido, os
salarios dos empregados e recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos, exibindo,
sempre que solicitado, as comprovagdes respectivas.



18.1.25.1 fornecer contracheque aos empregados, com antecedéncia minimo
de um dia da data fixada para o pagamento;

18.1.26 entregar mensalmente os vales-alimentagao/refeigdo, vales-
transporte ou qualquer outro beneficio, até o quinto dia util do més a ser trabalhado;

18.1.27 nao contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do ICMBio
durante a vigéncia do contrato;

18.1.28 nao ftransferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo
parcialmente, o Contrato, nem subcontratar ou ceder total ou parcial quaisquer das prestagdes a
que esta obrigada;

18.1.29 aceitar, nas mesmas condicbes contratuais, os acréscimos ou
supressdes que se fizerem nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial
atualizado do Contrato;

18.1.30 realizar todas as transagdes comerciais necessarias a execug¢ao dos
servigos contratados exclusivamente em seu proprio nome;

18.1.31 nao veicular publicidade ou qualquer outra informacao acerca das
atividades, objeto deste Termo de Referéncia, sem a prévia autorizacdo do ICMBio;

18.1.32 manter arquivo com toda a documentacdo relativa a execugao do
contrato, inclusive o cumprimento de suas obrigagdes quanto aos salarios, mediante Carteira de
Trabalho e

Previdéncia Social, a qual, quando solicitada, devera ser encaminhada ao ICMBio,
no prazo de quarenta e oito horas;

18.1.33 manter, durante a execucdo do contrato, todas as condicbes de
habilitacdo e qualificacdo exigidas no Edital e seus Anexos em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de regularidade fiscal;

18.1.34 no caso de acdo trabalhista envolvendo os servicos prestados, a
licitante vencedora adotara as providéncias necessarias no sentido de preservar o ICMBio e
manté-lo a salvo de reivindicagdes, demandas, queixas ou representagdes de qualquer natureza;

18.1.35 assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigagdes
estabelecidas na legislagao especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da
espécie, forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexao com
eles, ainda que acontecidos em dependéncia do ICMBio;

18.1.36 responder por todos os encargos de possivel demanda trabalhista,
civil ou penal, relacionada a execugéo dos servigos, originariamente ou vinculada por prevencao,
conexao ou continéncia;

18.1.37 responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da
execucao deste Contrato.

18.2. nao contratar cdnjuge ou companheiro(a) e/ou parente consanglineo
ou afim, até o segundo grau ou por adoc¢ao, de servidor e/ou terceirizado em exercicio no ICMBio.
19 DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DOS SERVIGOS

19.1 A aceitacdo dos servicos sera efetuada pelo fiscal do Contrato,
mediante atesto nas notas fiscais/faturas, que serdo encaminhadas para pagamento.



19.2 A nota fiscal/fatura devera ser emitida pela Contratada,
obrigatoriamente com o numero de inscricdo do CNPJ apresentado nos documentos de
habilitagdo, na proposta e no Contrato, ndo se admitindo notas fiscais/faturas emitidas com outros
CNPJs, mesmo aqueles de filiais ou da matriz.

19.2.1 O pagamento da fatura somente sera efetuado se a Contratada
comprovar a completa quitacao da folha de pagamento, inclusive do valor referente as férias, caso
existam, dos empregados disponibilizados ao ICMBio.

19.2.2 Havendo erro na nota fiscal/fatura ou circunstancia que impeca a
liquidacdo da despesa, aquela sera devolvida pelo ICMBio a Contratada, e o pagamento ficara
pendente até que a mesma providencie as medidas saneadoras. Nesta hipétese, o prazo para
pagamento tera inicio apds a regularizagao da situagido ou reapresentagdo do documento fiscal,
nao acarretando qualquer 6nus para o ICMBio.

20. DA DOTAGAO ORGAMENTARIA

20.1 As despesas com a execug¢ao deste Contrato correrdo a Conta do
Orgamento Geral da Unido para o exercicio de 2008 e da seguinte dotagao:

Programa de Trabalho:
Fontes:

Elemento de Despesa:
Nota de Empenho:

20.2 Para cobrir despesas dos exercicios subseqlientes serdao emitidas
notas de empenhos, a conta da dotagdo orgcamentaria dos respectivos exercicios financeiros,
prevista para atender despesas de mesma natureza.

21 DO PAGAMENTO

21.1 O pagamento sera efetuado pelo ICMBio, por meio de ordem
bancaria, ao banco a ser indicado pela contratada, no prazo de até cinco dias uteis, contados a
partir da data da apresentagao da nota fiscal/fatura, devidamente atestada pela Unidade/ICMBio.

21.2 No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, serdo eles
restituidos a contratada para as corregcdes necessarias, ndao respondendo o ICMBio por quaisquer
encargos resultantes de atrasos na liquidacdo dos pagamentos correspondentes.

21.3 Para fins de habilitacdo ao pagamento, sera procedida consulta "on
line" junto ao SICAF e ao CADIN, antes de cada pagamento a ser efetuado, para verificagéo da
situacdo da contratada, relativamente as condicbes de habilitacdo exigidas no Edital, cujos
resultados serdo impressos e juntados ao Processo proprio.

21.4 O pagamento mensal dos servicos somente podera ser efetuado
apos comprovagao do recolhimento das contribuicdes sociais — Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo e Previdéncia Social (GFIP e SEFIP), correspondente ao més da ultima competéncia
vencida, compativel com o efetivo declarado na forma do ? 4?7 do art. 31 da Lei n? 9.032, de 28 de
abril de 1995, e terem sido fornecidos aos empregados os vales-alimentacao/refeicdo e vales-
transporte, e a assisténcia médica, dentro dos prazos estipulados pela legislacao pertinente.

22 — DAS SANCOES
22.1. Conforme o disposto no art. 28 do Decreto n? 5.450, de 31/05/2005,

aquele que, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o contrato,
deixar de entregar documentagéo exigida no edital, apresentar documentagéo falsa, ensejar o



retardamento da execugéo do seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugéao
do contrato, comportar-se de modo inidéneo, fizer declaragédo falsa ou cometer fraude gestor,
garantido o direito a ampla defesa, ficara impedido de licitar e de contratar com a Unido, e sera
descredenciado no SICAF, pelo prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas neste
Edital e no Contrato e das demais cominagdes legais.

23 — AS DISPOSIGOES GERAIS

23.1 A empresa contratada estd obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des
propostas, acréscimos ou supressdes determinadas pelo Instituto Chico Mendes de Conservagao
da Biodiversidade — ICMBio até o limite correspondente a 25% (vinte e cinco por cento) do valor
adjudicado, na forma do § 12 do art. 65, da Lei 8.666/93 atualizada;

23.2 O Foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem da execugao deste
contrato, sera o da Justica Federal, Se¢ao Judiciaria de Brasilia, Distrito Federal.

23.3 Os casos omissos aplicar-se-ao as demais disposi¢cdes constantes da

legislagéo pertinente.

PLANILHA COMPARATIVA DE PRECOS



PLANILHA COMPARATIVA DE PREGOS

AUX.DE | TOTAL 12 MESES
LOTE Local ::r:'g;nt hg:’:s'l‘;n‘t‘:l Vah'z:ada Apoio. NIVEL | Apoio. NIVEL I EM%';i%:;AO h?:gmi MOTORISTA | SERVICOS | TODASAS | TOTAL MENSAL
1 GERAIS | CATEGORIAS
{ | ESECoTam,Rio 660 7920 723 | R$4TT80 RS 57.261,60 R$4.771,80
Grande/RS; 40 5280 729 RS 3.207,60 RS 38.491,20 R$ 3.207,60
660 7920 723 | R$4.771,80 R$ 57.261,60 RS 4.771,80
Parque Nacional 660 7920 729 RS 4.811,40 R$ 57.736,80 R$ 4.811,40
2 |Aparados da Sema-| 220 40 | 1202 RS 2.644,40 R$ 31.732,80 RS 2.644,40
Praia Grande/SC; | 440 5280 819 R$ 3.603,60 RS 43.243.20 R$ 3.603,60
20 2640 6,81 R$149820 | R$17.978,40 R$ 1.498,20
, 660 7920 723 | R$4.771,80 R$ 57.261,60 RS 4.771,80
3 L:;E‘:Z!‘;Z‘;‘;a' @0 | 10 | 729 RS 4.811.40 RSSTTHM | RS4SINAD
Vostardas RS: 440 5280 819 RS 3.603,60 RS 43.243,20 RS 3.603,60
’ 20 2640 6,81 R$149820 | R$17.978,40 R$ 1.498,20
Floresta Nacional | 220 2640 723 | R$1590,60 R$ 19.087,20 RS 1.590,60
de Sao Francisco de
4 ool Rinciocos | 220 2640 729 RS 1.603,80 RS 19.245,60 R$ 1.603,80
KroeffRS 20 2640 6,81 R$1.49820 | R$17.97840 R$ 1.498,20
5 [ESECdeAmaur- |, W40 | 723 | R$1.590,60 R$10.08720 |  R$ 159060
Esmeralda
Floresta Nacional de
Passo Fundo - Mato
6 Castehana, Passo 660 7920 723 | R$4.771,80 R$ 57.261,60 RS 4.771,80
Fundo/RS;
Floresta Nacional de| ~ 660 7920 723 | R§4.771,80 R$ 57.261,60 R$4.771,80
7 |Canela- 20 2640 729 RS 1.603,80 RS 19.245,60 R$ 1.603,80
CanelaRS; 220 2640 6,81 R$149820 | R$17.978,40 R$ 1.498,20
g [APAde bt 20 2640 723 | R$1590,60 RS 19.087,20 R$ 1.590,60
em UnuguaianalRS | 220 2640 819 RS 1.801,80 R$ 21.621,60 RS 1.801,80
Estacéo
9 [Ecolégica de 20 2640 723 | R$4.771,80 RS 57.261,60 R$4.771,80
Carijos/SC
RESEX Marinha do
10 |Pirajubaé - 20 2640 723 | R§4771,80 RS 57.261,60 R$ 4.771,80
Florianpolis/SC
Resena de llha dos
11 Lobos - Tores RS 220 40 | 1202 RS 2.644,40 R$ 31.732,80 RS 2.644,40
TOTAL GERAL DO LOTE 01 R$ 894.036,00 RS 74.503,00
LOTE
2
20 2640 723 | R$ 159,60 RS 19.087,20 R$ 1.590,60
 [ESECSerado 20 2640 729 RS 1.603,80 RS 19.245,60 RS 1.603,80
Tocantin 220 2640 819 R$ 1.801,80 R$ 21.621,60 R$ 1.801,80
20 2640 6,81 R$1.49820 | R$17.978.40 R$ 1.498,20
TOTAL GERAL DO LOTE 02 R$ 77.932,80 RS 6.494,40
TOTAL GERAL DOS LOTES R$971.968,80 | RS 80.997,40
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ANEXO Il
PLANIHA DE CUSTOS E FORMAGAO DE PREGOS (IN N° 02 DE 30/04/2008)

(Redacdo dada pela retificacdo publicada no Diario Oficial da Unido do dia 23 de maio de 2008, Secao 1,
pagina 127)

Nota: essa planilha devera ser adaptada as caracteristicas do servigo contratado, no que couber.

PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS

N° Processo

Licitagdo N°

Dia_ / / as ___ :  horas
Discriminagdo dos Servigos (dados referentes a contratacéo)

A |Data de apresentagdo da proposta
(dia/més/ano)
B Municipio/UF

C |Ano Acordo, Convengao ou Sentenga

Normativa em Dissidio Coletivo

D [Tipo de servigo
E [Unidade de medida

F |Quantidade (total) a contratar (em fungéo da
unidade de medida)

G |N° de meses de execucdo contratual




ANEXO IIT A
MAO-DE-OBRA

Tipo de servigo (mesmo servico com caracteristicas distintas)  |Quantidade

Salario minimo oficial vigente

Categoria profissional (vinculada a execu¢ao contratual)

Data base da categoria (dia/més/ano)

Remuneragio: %o Valor (R$)

Salario

IAdicional Noturno

IAdicional Periculosidade

IAdicional Insalubridade

Outros (especificar)

Total de Remunerac¢ao

Insumos de Mao-de-obra(*) Valor (R$)

Transporte

IAuxilio alimentagdo

Uniformes/equipamentos

IAssisténcia médica

Seguro de vida

Treinamento/Capacitacdo/ Reciclagem

IAuxilio funeral

Outros (especificar)

Total de Insumos de Mao-de-obra




ANEXOIII-B

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS E TRABALHISTAS

GRUPO A : % R$

01 —INSS

02 - SESI ou SESC

03 - SENAI ou SENAC

04 - INCRA

05 - Salario educacgdo

06 - FGTS

07 - seguro acidente do trabalho

08 - SEBRAE

Total do GRUPO A

GRUPO B :

09 - férias

10 - auxilio doenga

11 - licenca maternidade

12 - licenga paternidade

13 - faltas legais

14 - acidente de trabalho

15 - aviso prévio

16 - 13° salario

Total GRUPO B

GRUPO C:

17 - aviso prévio indenizado

18 - indenizagdo adicional

19 -indeniza¢do — multa FGTS

Total do GRUPO C




GRUPO D : (incidéncia cumulativa)

20 - incidéncia dos encargos do grupo “A” sobre grupo
“B”

Total do GRUPO D

TOTAL ENCARGOS SOCIAIS

VALOR DOS ENCARGOS SOCIAIS:
VALOR DA MAO-DE-OBRA por empregado:

ANEXOIII - C
DEMALIS CUSTOS

Moédulo: Insumos Diversos

Insumos Diversos Valor R$

A* Custos fixos -

- Disponibilizagao — depreciagao

- Outros (especificar)

Subtotal A

B**  |Custos varidveis (itens calculados c/base na estimativa total mensal)

- Materiais

- Outros (especificar)

Subtotal B

Total de Insumos diversos (subtotal A+B)

Moédulo: Demais componentes

I |Demais Componentes % Valor (RS)
A IDespesas Operacionais/administrativas
B Lucro

Total de Demais Componentes

Moédulo: Tributos

II  [Tributos % Valor (R$)

A Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL)




IRPJ

CSLL

PIS

COFINS

OUTROS (especificar)

Tributos Estaduais/Municipais

ISS

Outros (especificar)

Outros tributos

(especificar)

Total de Tributos

ANEXOIIT-D

Quadros-resumo

Quadro-resumo da Remuneracao da Mao de Obra

Ma3do-de-obra vinculada a execuc¢ao contratual
(valor por empregado)

%

Valor unit. (RS$)

Remuneracao

[Encargos sociais

Insumos de mio-de-obra

Subtotal

O O] Q] W ]| »

Reserva técnica

Total de Mao-de-obra

DETERMINACAO DO VALOR MENSAL DO SERVICO:

Componentes

Valor R$

Total de Mao—de—Obra (Anexo IIT D - 1)
X
Naumero de empregados necessarios

Insumos Diversos

Demais Componentes

Valor Liquido (mensal) do servigco (PO)

(Sem os Tributos)

Valor Mensal (total) do Servico

Valor Liquido(PO) =>

1 = TO*

(Incluindo
Tributos)




Quadro-resumo do Valor Mensal do Servi¢o

I [Valor Mensal Total ref. Mao-de-obra vinculada a execugao Valor (RS)
contratual

IMao-de-obra (vinculada a execugdo dos servicos)

Insumos diversos (mat./maq./equip.)

Demais componentes

Tributos

O] O] Q] W] »

'Valor mensal do servi¢o

]

Preco mensal do servigo com menor n° de dias trabalhados (quando
for o caso) *

G \Valor por unidade de medida

H 'Valor global da proposta
(valor mensal do servigo. X n° meses do contrato).

Obs 1: A proposta devera ser elaborada com base no Salario Normativo pertinente a categoria,
homologado em Acordo, Convencdo ou Dissidio Coletivo de Trabalho de cada estado da
federagao.

2: Encaminhar juntamente com a planilha de pregcos o Acordo, Conven¢ao ou Dissidio
Coletivo de Trabalho de cada estado da federagao, para cada categoria de trabalho.

OBSERVACOES:

1 — A licitante devera preencher uma planilha de custos para cada categoria profissional, sob
pena de desclassificagdo, de acordo com o modelo acima apresentado, cujos percentuais e
valores informados deverao retratar a exequibilidade da proposta, de acordo com a legislagcao
vigente.

2 — A licitante devera adequar a sua planilha a respectiva Convencgao Coletiva, no que couber.

3 — As aliquotas dos tributos deverdo ser cotadas em conformidade com a natureza de cada
licitante, submetida ao regime de tributacdo especifica, observando a legislagcdo vigente,
Instrugbes Normativas n° 02/2008 e legislagao editadas pela Secretaria da Receita Federal e
Acérdao n° 950/2007 — TCU.
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ANEXO Il

DECLARAGCAO

(N (o]0 [= T o - T =Y o o] (=== ) R , CNPJ
Dttt et e s , sediada (endereco completo)
.............................................................................. , declara, sob as penas da Lei, que até a
presente data inexistem fatos impeditivos para a sua habilitagdo no presente processo licitatorio,
ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Cidade — UF, de de 2008.

(nome e numero da identidade do declarante)
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ANEXO IV

DECLARAGAO

(Nome da empresa) , inscrita no
CNPJ n° , por intermédio de seu representante legal o(a)
Sr(a) portador da carteira de identidade
n° e do CPF n° sediada
(enderego completo) , DECLARA, para

fins do disposto no inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei
n°® 9.854, de 27 de outubro de 1999, regulamentada pelo Decreto n° 4.358, de 05 de setembro de
2002, que nao utiliza mao-de-obra direta ou indireta de menores de 18 (dezoito) anos para a
realizacao de trabalhos noturnos, perigosos ou insalubres, bem como nao utiliza, para qualquer
trabalho, mao-de-obra direta ou indireta de menores de 16 (dezesseis) anos.

Ressalva: emprega menor, a partir de 14 (catorze) anos na condi¢ao de aprendiz. ( )

Cidade - UF, de de 2008.

(nome e numero da identidade do declarante)
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DECLARACAO CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO ART. 10 da Lei n® 9.605/98.

A empresa abaixo qualificada, interessada em participar do PREGAO NA FORMA
ELETRONICA N° 00/2008, declara, sob as sangdes cabiveis, de que ndo esta sob pena de
interdicao temporaria de direitos de que trata o art. 10 da Lei n® 9.605, de 12/02/98.

Razao Social:

CNPJ/MF:

Tel. e Fax:
Endereco/CEP:

Local e data

Nome e assinatura do declarante
(numero da identidade ou do CPF)
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ANEXO VI

MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO ICMBio n° /08

CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS
CELEBRADO ENTRE O INSTITUTO CHICO
MENDES DE CONSERVAGAO DA BIODIVERSIDADE
E

O Instituto Chico Mendes de Conservacgao da Biodiversidade - ICMBio, Autarquia Federal
vinculado ao Ministério do Meio Ambiente - MMA, criado pela Lei n°. 11.516, de 28/08/2007, com
sede e foro em Brasilia-DF, e jurisdigdo em todo Territério Nacional, inscrito no CNPJ sob n°.
08.829.974/0002-75, doravante denominado, simplesmente, CONTRATANTE, neste ato
representado pela Diretora da Diretoria de Planejamento, Administragéo e Logistica, SILVANA
CANUTO MEDEIROS, portadora da C.I. n° 1041735083 - SSP/RS e do CPF n°.
08.829974/0001-94, residente e domiciliado em Brasilia-DF, no uso das atribuicdes que lhe
confere a Portaria n°. 069/2007, publicada no DOU de 16/11/2007, e a , com
sede no , inscrita no CNPJ/MF sob o n°.
, doravante denominada, simplesmente,
CONTRATADA, neste ato representada por ,
, portador da C.I. n°. - e C.P.F. N° ,
residente e domiciliado em , resolvem celebrar o presente CONTRATO,
observando o que consta do Processo n° / , elaborado em
conformidade com a Lei n°. 8.666, de 21/06/93, e alteragdes posteriores e demais normas que
regem a matéria, mediante as clausulas e condigbes a seguir estabelecidas:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente Instrumento tem por objeto a contratagdo de empresa especializada na
prestacdo de servicos de Apoio Administrativo Nivel | e Il, Operador de Maquinas, Operador de
Embarcacdo, Motorista e Auxiliar de Servicos Gerais de forma continua, para atendimento a
demanda das Unidades do Instituto Chico Mendes de Conservacédo da Biodiversidade, conforme
especificagdes estabelecidas no Anexo | do Contrato.

CLAUSULA SEGUNDA — DA VINCULAGAO AO EDITAL

Este Instrumento de Contrato e seus Anexos guardam inteira conformidade com os termos
do Edital de Pregao Eletronico n°. 00/2008, Processo n° , do qual é parte



integrante, como se aqui estivesse integralmente transcrito, vinculando-se, ainda, a proposta da

CONTRATADA.

CLAUSULA TERCEIRA — DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE

Cabera ao CONTRATANTE:

a)
b)

c)

d)

f)

g)

h)

)

k)

1)

estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto deste Termo de Referéncia;

viabilizar que a licitante vencedora contratada possa desempenhar, por meio dos
profissionais, os servigos dentro das normas do Contrato;

efetuar o pagamento mensal devido pela execug¢ao dos servigos, nas condi¢des e
nos pregcos pactuados, e desde que cumpridas todas as formalidades e
exigéncias convencionadas no Contrato;

suspender o pagamento da nota fiscal sempre que houver obrigacdo contratual
pendente por parte da licitante vencedora contratada, até a completa
regularizagao;

acompanhar e fiscalizar a execugao do Contrato, por meio da Coordenacao de
Administracao, nos termos do art. 67, da Lei n® 8.666, de 1993;

permitir o livre acesso dos empregados da licitante vencedora contratada nas
suas dependéncias, quando devidamente identificados, para a execugado dos
Servigos;

exigir o imediato afastamento e/ou substituicdo de qualquer empregado ou
representante ou preposto da licitante vencedora contratada que ndo mereca
confianga no trato dos servigos, que produza complicacbes para a supervisao e
fiscalizagdo, que adote postura inconveniente ou incompativel com o exercicio
das atribuigdes que |he foram designadas;

notificar, por escrito, a licitante vencedora contratada, toda e qualquer ocorréncia
relacionada com a execugao do servico e quaisquer falhas ocorridas;

impedir que terceiros executem o objeto licitado;

examinar as Carteiras de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) dos empregados
colocados a disposicdo do ICMBio, para comprovar o registro da funcgao
profissional;

verificar, em relacdo aos empregados da licitante vencedora contratada, o
atendimento dos requisitos minimos de qualificagdo profissional exigidos,
solicitando substituicao, se for o caso;

exigir, sempre que achar conveniente, os documentos comprobatérios do
recolhimento dos encargos sociais, pagamento de beneficios, ou qualquer outro
documento que julgar necessario, cuja apresentacdo devera ocorrer no prazo de
até dois dias uteis, contados da solicitagao;

aplicar a contratada sancbes pelo atraso no cumprimento das obrigagbes
contratuais e pela inexecucao total ou parcial do Contrato;

nao permitir a contratagcdo de servidor pertencente ao quadro de pessoal do
ICMBio durante a vigéncia do Contrato;

nao permitir a contratagdo de cbnjuge ou companheiro(a) e/ou parente
consanglineo ou afim, até o segundo grau ou por adoc¢ao, de servidor e/ou
terceirizado em exercicio no ICMBio;



p) autorizar a devolugdo da garantia a Contratada apds o encerramento do
Contrato.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGAGOES E DIREITOS DA CONTRATADA

Caberd 8 CONTRATADA:

Para o cumprimento do contrato, a licitante vencedora devera:

executar fielmente o contrato, em conformidade com as clausulas avencadas e normas
vigentes, de forma a nao interferir no bom andamento da rotina de funcionamento do
ICMBio;

iniciar, a partir da data da assinatura do contrato, a execug¢ao dos servigos pactuados,
mediante a definicdo do quantitativo das categorias profissionais necessarias,
conforme solicitado pelo ICMBio, informando em tempo habil qualquer motivo
impeditivo ou que a impossibilite de assumir suas atividades;

cumprir todas as orientagdes do ICMBio para o fiel desempenho das atividades
especificas;

cumprir fielmente as obrigagdes contratuais, de forma que os servigos sejam
realizados com esmero e perfeicao;

sujeitar-se-a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por parte do ICMBio, prestando todos
os esclarecimentos solicitados, de forma clara, concisa e ldgica, atendendo
prontamente as reclamacgdes formuladas;

arcar com as reclamacgoes levadas ao seu conhecimento por parte da fiscalizagao do
contrato, cuidando imediatamente das providéncias necessarias para a corregao,
evitando repeticao de fatos;

a acao ou omissao, total ou parcial, da fiscalizacdo do ICMBio, nao eximira a licitante
vencedora de total responsabilidade quanto a execugao dos servigos;

prestar os servigos, objeto deste Termo de Referéncia, utilizando-se de empregados
de bom nivel educacional e moral e comprovando a formagédo educacional e a
experiéncia profissional por meio dos documentos indispensaveis a perfeita execugao
dos trabalhos, tendo fungdes profissionais legalmente registradas em suas Carteiras
de Trabalho e Previdéncia Social;

prestar esclarecimentos ao ICMBio sobre eventuais atos ou fatos noticiados que a
envolvam e relatar toda e qualquer irregularidade observada em fungao da prestagcao
dos servigos contratados;

fazer com que seus empregados cumpram rigorosamente todas as suas obrigacdes e
apresentem boa técnica nos servicos;

fornecer cracha de identificagdo aos empregados, sem 6nus para o ICMBio, contendo
a razao social da empresa, nome, categoria profissional e com fotografias recentes, de
uso obrigatério, para acesso as dependéncias do Instituto;

fornecer ao ICMBio a relagdo nominal, preferencialmente em meio eletronico, de todo
o0 contingente de empregados destinados a prestar os servigos contratados,
informando as respectivas fungdes, enderecos, telefones residenciais e/ou celular,
comunicando qualquer alteragdo que venha a ocorrer;

encaminhar ao ICMBio, com antecedéncia de trinta dias, relacido de empregados que
usufruirdo de férias no periodo subseqliente, para aprovagdo e/ou alteragcdo do
periodo;

manter disponibilidade de profissionais, dentro dos padrées desejados, para garantir a
execucao dos servicos, sem interrupgao, seja por motivo de férias, licenca de qualquer
tipo, falta ao servigo, demissdo e outros, obedecidas as disposi¢cdes da legislacao
trabalhista vigente;

atender, de forma imediata, em até dois dias Uteis, as solicitagbes de substituicdo de
profissionais, quando comprovadamente inadequados para a prestacdo dos servigos



ou inconvenientes a boa ordem e as normas disciplinares do ICMBio, ou que nao
atendam as suas necessidades;

manter a disciplina de seus empregados durante a jornada de trabalho, zelando pelo
respeito e cortesia no relacionamento entre colegas, com os usuarios e servidores do
ICMBio;

impedir que os profissionais que cometerem faltas disciplinares, qualificadas de
natureza grave, sejam mantidos ou retornem as instalagées do ICMBio, na condigéo
de prestadores de servigos;

fornecer, com a nota fiscal/fatura, os comprovantes dos pagamentos dos empregados
referentes ao més anterior ao vencido e de recolhimento dos encargos sociais e
trabalhistas;

instruir os seus empregados quanto a prevencgao de acidentes e de incéndios;
responsabilizar-se por quaisquer acidentes de que venham a ser vitimas os seus
empregados no desempenho dos servicos ou outros que mantenham vinculagdo com
esses, ainda que nas dependéncias do ICMBio, cumprindo todas as suas obrigagbes
que as leis trabalhistas e previdenciarias lhes assegurarem e demais exigéncias para o
exercicio das atividades;

emitir o CAT — Comunicado de Acidente de Trabalho, em formulario proprio do INSS,
em caso de eventual ocorréncia de acidente com seus empregados nas dependéncias
do ICMBio;

realizar, as suas expensas, na forma da legislacdo pertinente, os exames médicos
necessarios na admissao, durante a vigéncia do contrato de trabalho e na demissao
de seus empregados;

responder por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a
ser causados por seus empregados ou supervisor ao ICMBio ou a terceiros, desde que
figue comprovada sua responsabilidade, ndo se excluindo ou se reduzindo esta em
virtude do acompanhamento realizado pelo ICMBio, de acordo com o art. 70, da Lei n?
8.666, de 1993;

recrutar em seu nome, e sob sua responsabilidade e vinculo empregaticio exclusivo,
os empregados necessarios a perfeita execugao dos servigos, cabendo-lhes todos os
pagamentos, inclusive dos encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios e fiscais
previstos na legislacdo vigente, vales-alimentacao/refeicdo, vales-transporte, de
acordo com o horario de trabalho e local de residéncia, e de qualquer outro beneficio
que se torne necessario ao bom e completo desempenho de suas atividades, em
decorréncia de sua condi¢do de empregadora;

pagar, até o quinto dia Ut do més subseqliente ao vencido, os salarios dos
empregados e recolher, no prazo legal, os encargos sociais devidos, exibindo, sempre
que solicitado, as comprovagoes respectivas.

fornecer contracheque aos empregados, com antecedéncia minimo de um dia da data
fixada para o pagamento;

entregar mensalmente os vales-alimentacao/refeicdo, vales-transporte ou qualquer
outro beneficio, até o quinto dia util do més a ser trabalhado;

nao contratar servidor pertencente ao quadro de pessoal do ICMBio durante a vigéncia
do contrato;

nao transferir a terceiros, por qualquer forma, nem mesmo parcialmente, o Contrato,
nem subcontratar ou ceder total ou parcial quaisquer das prestacoes a que esta
obrigada;

aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos ou supressdes que se
fizerem nos servigos, até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
Contrato;

realizar todas as transagdes comerciais necessarias a execugcao dos servigos
contratados exclusivamente em seu proprio nome;

nao veicular publicidade ou qualquer outra informagédo acerca das atividades, objeto
deste Termo de Referéncia, sem a prévia autorizagdo do ICMBio;

manter arquivo com toda a documentacgéao relativa a execug¢ao do contrato, inclusive o
cumprimento de suas obriga¢des quanto aos salarios, mediante Carteira de Trabalho e
Previdéncia Social, a qual, quando solicitada, devera ser encaminhada ao ICMBio, no
prazo de quarenta e oito horas;



manter, durante a execucdo do contrato, todas as condicdes de habilitacdo e
qualificacado exigidas no Edital e seus Anexos em compatibilidade com as obrigagbes
assumidas, apresentando, sempre que exigido, os comprovantes de regularidade
fiscal;

no caso de acgao trabalhista envolvendo os servigos prestados, a licitante vencedora
adotara as providéncias necessarias no sentido de preservar o ICMBio e manté-lo a
salvo de reivindicagdes, demandas, queixas ou representa¢des de qualquer natureza;
assumir a responsabilidade por todas as providéncias e obrigacbes estabelecidas na
legislagao especifica de acidentes do trabalho, quando, em ocorréncia da espécie,
forem vitimas os seus empregados no desempenho dos servigos ou em conexao com
eles, ainda que acontecidos em dependéncia do ICMBio;

responder por todos os encargos de possivel demanda trabalhista, civil ou penal,
relacionada a execugdo dos servigos, originariamente ou vinculada por prevengao,
conexao ou continéncia;

responsabilizar-se pelos encargos fiscais e comerciais resultantes da execugao deste
Contrato.

nao contratar conjuge ou companheiro(a) e/ou parente consanglineo ou afim, até o

segundo grau ou por adogao, de servidor e/ou terceirizado em exercicio no ICMBio.

CLAUSULA QUINTA - DOS REQUISITOS

CATEGORIA
PROFISSIONAL

EXPERIENCIA MINIMA
EM AREA
OPERACIONAL

REQUISITOS MINIMOS

Apoio
Administrativo
Nivel |

2 anos

Ensino Médio completo.

Conhecimento do sistema operacional Windows e do
pacote Office, correio eletrénico, navegadores de
rede, nogdes de arquivologia, redagao proépria.

Apoio
Administrativo
Nivel Il

2 anos

Ensino Médio completo.
Conhecimento do sistema operacional Windows do
sistema operacional em Windows e pacote Office,
correio eletrdnico, navegadores de rede, nogdes de
arquivo, redacgao propria.

Operador de
embarcacgdes

2 anos

Ensino Fundamental completo.
Conhecimento basicos nas atividades relacionadas
com a conducao de embarcagao e conservacao.

Operador de
Maquinas

2 anos

Ensino Fundamental completo.
Conhecimento basico em Operagdo de Trator
Agricola, com os seguintes acessorios: carreta de 2
eixos, concha hidraulica, arado, grade e reboque
tanque; Operacdao de moto-serra e rogadeira). O
Profissional devera possuir experiéncia adequada aos
servicos. Orientar, controlar e realizar servigos de|
operacdo de maquinas pesadas, usina de asfalto,
pavimentadora de asfalto, concreto e outras materiais,
trator de pneu de esteira e de lamina, compactadora
de solos, betoneiras e outros similares, manipulando
os comandos, fazendo ajustes e regulagem e
acoplando implementos.

Motorista

2 anos

Ensino Fundamental completo.
Conhecimento basico em atividades relacionadas com
transporte de passageiros e cargas.




Auxiliar de 1 ano Ensino Fundamental.
Servigos Gerais Conhecimento basico em atividades relacionadas com
a atividade de pedreiro, marceneiro, carpinteiro,
eletricista e encanador.

CLAUSULA SEXTA - DA VIGENCIA

O Contrato vigorara por 12 (doze) meses, contados a partir da data da sua assinatura,
podendo ser prorrogado, a critério da CONTRATANTE por periodos iguais e sucessivos, limitado
a 60 (sessenta) meses, nos termos do inciso Il, artigo 57, da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA SEXTA - DO PREGO

Pelos servigos executados, a CONTRATANTE pagara o valor mensal de R$
( ), perfazendo o montante anual de R$ ( ),
estando nele incluidas todas as despesas necessarias a sua perfeita execucgéo,

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — A CONTRATADA devera apresentar em sua Nota Fiscal/Fatura, o
faturamento correspondente ao objeto desta licitacdo. Havendo erro na Nota Fiscal/Fatura ou
circunstancia que impeca a liquidagdo da despesa, aquela sera devolvida a CONTRATADA e o
pagamento ficara pendente até que seja sanado o problema ocorrido. Nesta hipotese, o prazo
para pagamento se iniciara apds a regularizagdo da situagao ou reapresentacido do documento
fiscal, ndo acarretando qualquer 6nus para o CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - O pagamento sera creditado em favor da CONTRATADA, através
de ordem bancaria creditada na conta corrente indicada, devendo para isto, ficar explicitado o
nome do Banco, agéncia, localidade e niumero da conta corrente em que devera ser efetivado o
crédito, o qual ocorrera até o 5° (quinto) dia util, do més subseqtiente ao da efetiva prestacado dos
servicos, devidamente atestados pelo Fiscal do Contrato.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Para fins de habilitagdo ao pagamento, sera procedida consulta
"ON LINE" junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF antes de cada
pagamento a ser efetuado para verificagdo da situagdo da CONTRATADA, relativamente as
condigbes de habilitagdo exigidas no Edital, bem como consulta ao Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados serao impressos e juntados ao Processo
proprio.

SUBCLAUSULA QUARTA — O pagamento mensal dos servicos somente sera efetuado apds
comprovacao do recolhimento das contribuigdes sociais — Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo e Previdéncia Social — (GFIP e SEFIP), correspondente ao més da ultima competéncia
vencida, compativel com o efetivo declarado na forma do art. 31, § 42, da Lei n® 8.212, de 24 de
julho de 1991, e ter sido fornecido aos empregados os vales-alimentagao/refeicdo e vales-
transporte, dentro dos prazos estipulados pela legislagéo pertinente.

SUBCLAUSULA QUINTA — Caso haja aplicagdo de multa, o valor sera descontado de qualquer
fatura ou crédito existente no Ministério da Justica em favor da CONTRATADA. Caso a mesma
seja superior ao crédito eventualmente existente, a diferenga sera cobrada administrativamente ou
judicialmente, se necessario.

SUBCLAUSULA SEXTA - Quando ocorrer eventuais atrasos de pagamentos provocados
exclusivamente pela Administracao, o valor devido devera ser acrescido de atualizagao financeira,
e sua apuragao se fara desde a data de seu vencimento até a data do efetivo pagamento, em que
os juros de mora serdo calculados a taxa de 0,5% (meio por cento) ao més, ou 6% (seis por
cento) ao ano, mediante aplicagao das seguintes formulas:

[=(TX/100)
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EM=1xN x VP, onde:
| = indice de atualizacao financeira;
TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;
EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do
efetivo pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.

SUBCLAUSULA SETIMA — A compensacao financeira prevista nesta condigcdo sera cobrada em
Nota Fiscal/Fatura apds a ocorréncia.

SUBCLAUSULA OITAVA - As despesas realizadas pela CONTRATADA com a concessdo de
vales-transporte adicionais aqueles empregados que utilizam mais de uma conducao diaria para
se locomoverem no percurso residéncia x trabalho x residéncia, serdo de responsabilidade do
CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA NONA - As despesas realizadas pela CONTRATADA com a concessdo de
passagens e o pagamento de diarias dos empregados designados para prestarem servico em
outros Estados da Federacgao, serao ressarcidas pelo CONTRATANTE mediante apresentacao de
planilha de custo — com copia dos bilhetes aéreos/terrestre/fluviais, cartdo de embarque e recibo
de diarias pagas. O valor da diaria sera idéntico ao valor da Tabela de Diarias do Servigo Publico
Federal.

SUBCLAUSULA DECIMA — Os valores correspondentes as despesas previstas nos paragrafos
oitavo e nono serao incluidos separadamente na fatura relativa ao més subsequliente ao de sua
concessao, respeitado o més de competéncia, devendo a CONTRATADA apresentar, juntamente
com a respectiva fatura, planilha demonstrativa desses valores e cépia da documentagao
comprobatoria do fornecimento dos vales-transportes.

CLAUSULA SETIMA - DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

As despesas decorrentes da presente contratacdo serdo programadas em dotagao
orgcamentaria prépria, prevista no Orcamento da Unido para o exercicio de 2008, na classificacao
abaixo:

Programa de Trabalho:

Natureza da Despesa: 3390

Fonte de Recurso: 01000000000
Empenho da Despesa: 2008NE90

CLAUSULA OITAVA - DA REPACTUAGAO

Podera ser admitida a repactuacao do prego contratado as regras e condigdes praticadas
no mercado, desde que observado o interregno minimo de um ano, observado o disposto no Art.
65, inciso Il, alinea “d” da Lei n° 8.666/93 e na Instrugdo Normativa MARE n° 02/2008, cabendo a
CONTRATADA justificar e comprovar eventual variagao dos custos, apresentando inclusive a
Memodria de Calculo e Planilhas apropriadas para analise e posterior aprovacao do MP, na forma
prevista no art. 5 ° do Decreto n° 2.271, de 07.07.97.

CLAUSULA NONA - DO PAGAMENTO

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — O pagamento sera efetuado pelo ICMBio, por meio de ordem
bancaria, ao banco a ser indicado pela Contratada, no prazo de até 5 (cinco) dias uteis, contados



a partir da data da apresentacdo da Nota Fiscal / Fatura, devidamente atestada pelo setor
competente.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - No caso de incorrecdo nos documentos apresentados, serdo eles
restituidos a Contratada para as corregdes necessarias, ndao respondendo o ICMBio por
gquaisquer encargos resultantes de atrasos na liquidagdo dos pagamentos correspondentes.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Para fins de habilitacdo ao pagamento, sera procedida consulta
"ON LINE" junto ao Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF antes de cada
pagamento a ser efetuado, para verificagdo da situagdo da CONTRATADA, relativamente as
condicbes de habilitagdo exigidas no Edital, bem como consulta ao Cadastro Informativo de
Créditos ndo Quitados — CADIN, cujos resultados serdo impressos e juntados ao Processo
proprio.

SUBCLAUSULA QUARTA — O pagamento mensal dos servigos somente podera ser efetuado
apo6s comprovacao do recolhimento das contribuicdes sociais — Fundo de Garantia por Tempo de
Servigo e Previdéncia Social — (GFIP e SEFIP), correspondente ao més da ultima competéncia
vencida, compativel com o efetivo declarado na forma do § 42 do art. 31 da Lei n® 9.032, de 28 de
abril de 1995 e ter sido fornecido aos empregados os vales-alimentacao/refeicdo e vales-
transporte, e a assisténcia médica, dentro dos prazos estipulados pela legislacéo pertinente.

CLAUSULA DECIMA - DO VINCULO EMPREGATICIO

Os empregados e prepostos da CONTRATADA néo terdo qualquer vinculo empregaticio
com o CONTRATANTE, correndo por conta exclusiva da CONTRATADA todas as obrigagdes
decorrentes da legislagédo trabalhista, previdenciaria, fiscal e comercial, as quais a mesma se
obriga a saldar na época devida.

SUBCLASULA UNICA - E assegurado ao CONTRATANTE a faculdade de exigir da
CONTRATADA, a qualquer tempo, documentagcdo que comprove o correto e tempestivo
pagamento de todos os encargos previdenciarios, trabalhistas, fiscais e comerciais decorrentes da
execucao do presente Contrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESPONSABILIDADE CIVIL

A CONTRATADA respondera por quaisquer danos ou prejuizos pessoais ou materiais que
seus empregados ou preposto, em razdo de omissido dolosa ou culposa, venham a causar aos
bens do CONTRATANTE em decorréncia da prestacdo dos servigos, incluindo-se, também, os
danos materiais ou pessoais a terceiros, a que titulo for.

SUBCLAUSULA UNICA — O CONTRATANTE estipulara prazo 8 CONTRATADA para reparacao
de danos porventura causados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- DOS ONUS E ENCARGOS

Todos os 6nus ou encargos referentes a execugao deste Contrato, que se destinem a
realizacdo dos servicos, a locomogdo de pessoal, seguros de acidentes, impostos, taxas,
contribuicbes previdenciarias, encargos trabalhistas e outros que forem devidos em razdo dos
servigos, ficardo totalmente a cargo da CONTRATADA, néo cabendo nenhuma transferéncia do
O6nus ao CONTRATANTE.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA FISCALIZAGAO

Nos termos do art. 67, § 1°, da Lei n° 8.666/93, o CONTRATANTE designara um
representante para acompanhar e fiscalizar a execugédo do Contrato, anotando em registro proprio



todas as ocorréncias que porventura existirem e determinando o que for necessario a
regularizacao das faltas ou defeitos observados.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — Da mesma forma, a CONTRATADA deverd indicar um preposto
para, se aceito pelo CONTRATANTE, representa-la na execucgéo do Contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Quaisquer exigéncias da fiscalizagdo, inerentes ao objeto do
Contrato, deverao ser prontamente atendidas pela CONTRATADA, sem 6nus para o
CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA TERCEIRA — O CONTRATANTE se reserva no direito de rejeitar, no todo ou em
parte, os servigos prestados, se em desacordo com o Contrato.

SUBCLAUSULA QUARTA — As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia do
representante deverdo ser solicitadas ao seu gestor, em tempo habil, para adogdo das medidas
convenientes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO

Conforme o disposto no Inciso IX, do artigo 55, da Lei 8666/93, a CONTRATADA
reconhece os direitos do CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa prevista no artigo
77, do referido Diploma Legal;

SUBCLAUSULA PRIMEIRA — A ocorréncia de quaisquer das hipéteses previstas no Art. 78, da
Lei n° 8.666/93 ensejara a rescisao do presente Contrato.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - Os casos de rescisdo contratual serdo formalmente motivados nos
autos do processo, assegurados o contraditério e a ampla defesa.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - A rescisdo administrativa ou amigavel sera precedida de
autorizagao escrita e fundamentada da autoridade competente.

SUBCLAUSULA QUARTA - Este Contrato podera, ainda, ser rescindido, com fundamento no art.
79 da Lei n2 8.666, de 1993:

I — unilateralmente pelo CONTRATANTE, na ocorréncia de qualquer das hipoteses
previstas no art. 78, | a Xll e XVII, da Lei n? 8.666, de 1993;

Il — por acordo entre as partes; e
lll - judicialmente, nos termos da legislagao.

SUBCLAUSULA QUINTA QUARTA. A rescis&o unilateral acarretara as conseqiiéncias previstas
no art. 80 da Lei n% 8.666, de 1993.

SUBCLAUSULA SEXTA - A rescisdo determinada por ato unilateral e escrito da Administracéo,
nos casos enumerados nos Incisos | a Xl do art. 78, da Lei n° 8.666/93, acarreta as
consequéncias previstas nos Incisos Il e IV do art. 87 do mesmo diploma legal, sem prejuizo das
demais sanc¢des previstas.

SUBCLAUSULA SETIMA — Na hipétese de se concretizar a rescisdo contratual, podera o
CONTRATANTE contratar as licitantes classificadas em colocagao subseqliente, observadas as
disposic¢des do Inciso Xl, do art. 24, da Lei n° 8.666/93, ou efetuar nova licitacao.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS

Conforme o disposto no art. 28 do Decreto n° 5.450, de 31/05/2005, aquele que,
convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo assinar o contrato, deixar de



entregar ou apresentar documentagao falsa, ensejar o retardamento da execugédo do seu objeto,
nao mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugcdo do contrato, comportar-se de modo
inidéneo, fizer declaracao falsa ou cometer fraude fiscal, garantido o direito a ampla defesa, ficara
impedido de licitar e de contratar com a Administracido, e sera descredenciado no SICAF, pelo
prazo de até cinco anos, sem prejuizo das multas previstas neste Edital e no Contrato e das
demais cominagdes legais.

SUBCLAUSULA PRIMEIRA - Pela inexecugdo total ou parcial do objeto do Contrato, o
CONTRATANTE podera, garantida prévia defesa, rescindir o Contrato, caso a CONTRATADA
venha a incorrer em uma das situagdes previstas no art. 78, incisos | a Xl| da Lei n°. 8.666/93, e,
segundo a gravidade da falta cometida, aplicar as seguintes sancoes:

a) adverténcia;

b) multa de até 5% (cinco por cento), do valor do Contrato, por infragdo a qualquer
clausula ou condicao pactuada;

c) suspensao temporaria de participar de licitagdo e contratar com o CONTRATANTE,
pelo prazo de 02 (dois) anos;

d) declaragao de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica,
nos termos do art. 87 da Lei 8.666/93.

SUBCLAUSULA SEGUNDA - As multas referidas nesta clausula serdo descontadas de
pagamento devido pelo CONTRATANTE, ou cobradas judicialmente.

SUBCLAUSULA TERCEIRA - Se o valor da multa ndo for pago, sera cobrado
administrativamente, podendo, ainda, ser inscrito como divida ativa e cobrado judicialmente.

SUBCLAUSULA QUARTA — No caso de aplicagdo de multa contratual, o CONTRATANTE
podera reter a liberagéo ou restituicdo da garantia contratual apresentada pela licitante vencedora
contratada, conforme clausula décima sexta, de forma a assegurar o adimplemento da penalidade
pecuniaria aplicada.

SUBCLAUSULA QUINTA — Se a multa for de valor superior ao valor da garantia prestada, além
da perda desta, respondera a licitante vencedora contratada pela sua diferenca, a qual sera
descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragao.

SUBCLAUSULA SEXTA - A critério da Administragéo, poderédo ser suspensas as penalidades,
no todo ou em parte, SUBCLAUSULA SEXTA quando o atraso for devidamente justificado pela
CONTRATADA e aceito pelo CONTRATANTE.

SUBCLAUSULA SETIMA — As sancdes previstas nas alineas "a”, “c" e "d" poderdo também ser
aplicadas concomitantemente com a da alinea "b", facultada a defesa prévia do interessado, no
prazo de 5 (cinco) dias Uteis, contado a partir da data em que tomar ciéncia.

SUBCLAUSULA OITAVA - A penalidade prevista no inciso IV sera aplicada pela(o) Ministra(o)
do Meio Ambiente, apds regular processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla
defesa.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DOS ACRESCIMOS E SUPRESSOES

O CONTRATANTE podera acrescentar ou suprimir até 25 % (vinte e cinco por cento) do
valor inicial atualizado do contrato, mantidas as mesmas condi¢des estipuladas, sem que caiba a
CONTRATADA qualquer recusa ou reclamagéo.
SUBCLAUSULA UNICA - E facultada a supressao além do limite acima estabelecido mediante
acordo entre as partes.

CLAUSULA DECIMA SETIMA — DAS ALTERACOES



Este Contrato podera ser alterado mediante Termo Aditivo, com as devidas justificativas,
nos casos previstos no art. 65 da Lei n° 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICACAO

Incumbira ao CONTRATANTE providenciar a publicagdo deste instrumento de Contrato,
por extrato, no Diario Oficial da Unido, até o quinto dia util do més seguinte ao de sua assinatura,
para ocorrer no prazo de 20 (vinte) dias daquela data.

CLAUSULA DECIMA NONA - DO FORO

O Foro para solucionar os possiveis litigios que decorrerem da execucao deste contrato,
sera o da Justica Federal, Sec¢ao Judiciaria de Brasilia, Distrito Federal.

E, para firmeza e validade do que foi pactuado, lavrou-se o presente Contrato em 02

(duas) vias de igual teor e forma, para um so efeito, as quais, depois de lidas e achadas conforme,
sdo assinadas pelos representantes das partes.

Brasilia — DF, de de 2008.

Instituto Chico Mendes de Conservacao da
Biodiversidade—ICMBio
CONTRATANTE CONTRATADA
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MINISTERIO DO MEIO AMBIENTE
INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE
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ANEXO VII
TERMO DE CONCILIAGAO JUDICIAL*

O MINISTERIO PUBLICO DO TRABALHO, neste ato representado pelo Procurador-Geral do Trabalho,
Dr. Guilherme Mastrichi Basso, pela Vice-Procuradora-Geral do Trabalho, Dra. Guiomar Rechia
Gomes, pelo Procurador-Chefe da PRT da 10? Regido, Dr. Brasilino Santos Ramos e pelo Procurador
do Trabalho Dr. Fabio Leal Cardoso, e a UNIAO, neste ato representada pelo Procurador-Geral da
Unido, Dr. Moacir Antonio da Silva Machado, pela Sub Procuradora Regional da Unido - 12 Regiao,
Dra. Helia Maria de Oliveira Bettero e pelo Advogado da Uni&o, Dr. Mario Luiz Guerreiro;

CONSIDERANDO que toda relagao juridica de trabalho cuja prestacao laboral ndo eventual seja
ofertada pessoalmente pelo obreiro, em estado de subordinacdo e mediante contraprestacéo
pecuniaria, sera regida obrigatoriamente pela Consolidagdo das Leis do Trabalho ou por estatuto
préprio, quando se tratar de relagao de trabalho de natureza estatutaria, com a Administragao Publica;

CONSIDERANDO que a legislacao consolidada em seu art. 9°, comina de nulidade absoluta todos os
atos praticados com o intuito de desvirtuar, impedir ou fraudar a aplicagédo da lei trabalhista;

CONSIDERANDO que as sociedades cooperativas, segundo a Lei n. 5.764, de 16.12.1971, art. 4°,
“(...) sao sociedades de pessoas, com forma e natureza juridica proprias, de natureza civil, ndo sujeitas
a faléncia, constituidas para prestar servigos aos associados”.

CONSIDERANDO que as cooperativas podem prestar servigos a nao associados somente em carater
excepcional e desde que tal faculdade atenda aos objetivos sociais previstos na sua norma estatutaria,
(art. 86, da Lei n. 5.764, de 16.12.1971), aspecto legal que revela a patente impossibilidade juridica
das cooperativas funcionarem como agéncias de locagdo de mao-de-obra terceirizada;

CONSIDERANDO que a administragdao publica esta inexoravelmente jungida ao principio da
legalidade, e que a pratica do merchandage é vedada pelo art. 3°, da CLT e repelida pela
jurisprudéncia sumulada do C. TST (En. 331);

CONSIDERANDO que os trabalhadores aliciados por cooperativas de mao-de-obra, que prestam
servicos de natureza subordinada @ UNIAO embora laborem em situagdo fatica idéntica a dos
empregados das empresas prestadoras de servigos terceirizaveis, encontram-se a margem de
qualquer protecgao juridico-laboral, sendo-lhes sonegada a incidéncia de normas protetivas do trabalho,
especialmente aquelas destinadas a tutelar a seguranga e higidez do trabalho subordinado, o que
afronta o principio da isonomia, a dignidade da pessoa humana e os valores sociais do trabalho (arts.
5°, caput e 19, Ill e IV da Constituigdo Federal);

CONSIDERANDO que num processo de terceirizagdo o tomador dos servigos (no caso a
administracdo publica) tem responsabilidade sucessiva por eventuais débitos trabalhistas do
fornecedor de mao-de-obra, nos termos do Enunciado 331, do TST, o que poderia gerar graves
prejuizos financeiros ao erario, na hipétese de se apurar a presenga dos requisitos do art. 3°, da CLT
na atividade de intermediacao de mao-de-obra patrocinada por falsas cooperativas;



CONSIDERANDO o teor da Recomendacdo Para a Promogao das Cooperativas aprovada na 902
sessdo, da OIT — Organizagao Internacional do Trabalho, em junho de 2002, dispondo que os Estados
devem implementar politicas nos sentido de:

“8.1.b Garantir que as cooperativas nao sejam criadas para, ou direcionadas a, o nao cumprimento das
lei do trabalho ou usadas para estabelecer relagbes de emprego disfargados, e combater
pseudocooperativas que violam os direitos dos trabalhadores velando para que a lei trabalhista seja
aplicada em todas as empresas.”

RESOLVEM

Celebrar CONCILIACAO nos autos do Processo 01082-2002-020-10-00-0, em tramitagédo perante a
MM. Vigésima Vara do Trabalho de Brasilia-DF, mediante os seguintes termos:

Clausula Primeira - A UNIAO abster-se-a4 de contratar trabalhadores, por meio de cooperativas de
mao-de-obra, para a prestagao de servigos ligados as suas atividades-fim ou meio, quando o labor, por
sua propria natureza, demandar execugdo em estado de subordinagao, quer em relagdo ao tomador,
ou em relagédo ao fornecedor dos servigos, constituindo elemento essencial ao desenvolvimento e a
prestacao dos servicos terceirizados, sendo eles:

a) — Servigos de limpeza;

b) — Servigos de conservagao;

c) — Servigos de seguranca, de vigilancia e de portaria;

d) — Servigos de recepgao;

e) — Servigos de copeiragem;

f) — Servigos de reprografia;

g) — Servigos de telefonia;

h) — Servigos de manutencgao de prédios, de equipamentos, de veiculos e de instalagdes;
i) — Servigos de secretariado e secretariado executivo;

j) — Servigos de auxiliar de escritério;

k) — Servigos de auxiliar administrativo;

I) — Servigos de office boy (continuo);

m) — Servigos de digitagao;

n) — Servigos de assessoria de imprensa e de relagbes publicas;

0) — Servigos de motorista, no caso de os veiculos serem fornecidos pelo préprio 6rgao licitante;
p) — Servigos de ascensorista;

q) — Servigos de enfermagem; e

r) — Servigcos de agentes comunitarios de saude.

Paragrafo Primeiro — O disposto nesta Clausula n&do autoriza outras formas de terceirizagdo sem
previsdo legal.

Paragrafo Segundo — As partes podem, a qualquer momento, mediante comunicagdo e acordos
prévios, ampliar o rol de servigos elencados no caput.

Clausula Segunda - Considera-se cooperativa de mao-de-obra, aquela associagdo cuja atividade
precipua seja a mera intermediagao individual de trabalhadores de uma ou varias profissoes
(inexistindo assim vinculo de solidariedade entre seus associados), que nao detenham qualquer meio
de produgao, e cujos servigos sejam prestados a terceiros, de forma individual (e ndo coletiva), pelos
seus associados.

Clausula Terceira - A UNIAO obriga-se a estabelecer regras claras nos editais de licitagdo, a fim de
esclarecer a natureza dos servicos licitados, determinando, por conseguinte, se 0s mesmos podem ser
prestados por empresas prestadoras de servigos (trabalhadores subordinados), cooperativas de
trabalho, trabalhadores autbnomos, avulsos ou eventuais;

Paragrafo Primeiro - E licita a contratacdo de genuinas sociedades cooperativas desde que os servicos
licitados ndo estejam incluidos no rol inserido nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira e sejam
prestados em carater coletivo e com absoluta autonomia dos cooperados, seja em relagdo as
cooperativas, seja em relagdo ao tomador dos servigos, devendo ser juntada, na fase de habilitagao,

listagem contendo o nome de todos os associados. Esclarecem as partes que



somente os servigos podem ser terceirizados, restando absolutamente vedado o fornecimento
(intermediagdo de méo-de-obra) de trabalhadores a 6rgaos publicos por cooperativas de qualquer
natureza.

Paragrafo Segundo — Os editais de licitagdo que se destinem a contratar os servigos disciplinados pela
Clausula Primeira deverdo fazer expressa mengdo ao presente termo de conciliagdo e sua
homologacéo, se possivel transcrevendo-os na integra ou fazendo parte integrante desses editais,
COMO anexo.

Paragrafo Terceiro - Para a prestagdo de servigos em sua forma subordinada, a licitante vencedora do
certame devera comprovar a condigdo de empregadora dos prestadores de servigos para as quais se
objetiva a contratagao, constituindo-se esse requisito, condigdo obrigatdria a assinatura do respectivo
contrato.

DAS SANGCOES PELO DESCUMPRIMENTO

Clausula Quarta — A UNIAO obriga-se ao pagamento de multa (astreinte) correspondente a R$
1.000,00 (um mil reais) por trabalhador que esteja em desacordo com as condigbes estabelecidas no
presente Termo de Conciliagdo, sendo a mesma reversivel ao Fundo de Amparo ao Trabalhador
(FAT).

Paragrafo Primeiro — O servidor publico que, em nome da Administragdo, firmar o contrato de
prestacao de servigos nas atividades relacionadas nas alineas “a” a “r’ da Clausula Primeira, sera
responsavel solidario por qualquer contratagéo irregular, respondendo pela multa prevista no caput,

sem prejuizo das demais cominagdes legais.

Paragrafo Segundo — Em caso de noticia de descumprimento dos termos firmados neste ajuste, a
UNIAO, depois de intimada, tera prazo de 20 (vinte) dias para apresentar sua justificativa perante o
Ministério Publico do Trabalho.

DA EXTENSAO DO AJUSTE A ADMINISTRAGAO PUBLICA INDIRETA

Clausula Quinta — A UNIAO se compromete a recomendar o estabelecimento das mesmas diretrizes
ora pactuadas em relagao as autarquias, fundagdes publicas, empresas publicas e sociedades de
economia mista, a fim de vincular todos os 6rgaos integrantes da administragdo publica indireta ao
cumprimento do presente termo de conciliagdo, sendo que em relagdo as empresas publicas e
sociedades de economia mista devera ser dado conhecimento ao Departamento de Coordenacgao e
Controle das Empresas Estatais — DEST, do Ministério do Planejamento, Orgamento e Gestado, ou
6rgao equivalente, para que discipline a matéria no &mbito de sua competéncia.

DA HOMOLOGAGAO JUDICIAL DO AJUSTE

Clausula Sexta — - As partes submetem os termos da presente conciliagdo a homologag¢ao do Juizo da
MM. Vigésima Vara do Trabalho, para que o ajuste gere os seus efeitos juridicos.

Clausula Sétima - Os termos da presente avenca gerardo seus efeitos juridicos a partir da data de sua
homologacéo judicial.

Paragrafo Gnico — Os contratos em vigor entre a UNIAO e as Cooperativas, que contrariem o presente
acordo, nao serao renovados ou prorrogados.

Clausula Oitava -A presente conciliagao extingue o processo com exame do mérito apenas em relagao
a UNIAO, prosseguindo o feito quanto aos demais réus. Dito isto, por estarem as partes ajustadas e
compromissadas, firmam a presente conciliagdo em cinco vias, a qual tera eficacia de titulo judicial,
nos termos dos artigos 831, paragrafo unico, e 876, caput, da CLT.

Brasilia, 05 de junho de 2003.

GUILHERME MASTRICHI BASSO GUIOMAR RECHIA GOMES
Procurador-Geral do Trabalho Vice-Procuradora-Geral do Trabalho

BRASILINO SANTOS RAMOS FABIO LEAL CARDOSO
Procurador-Chefe/PRT 102 Regido Procurador do Trabalho



MOACIR ANTONIO DA SILVA MACHADO
Procurador-Geral da Unido

HELIA MARIA DE OLIVEIRA BETTERO MARIOLUIZ GUERREIRO
Sub-Procuradora-Regional da Unido—12 Regido Advogado da Uniao

Testemunhas:

GRIJALBO FERNANDES COUTINHO
Presidente da Associagao Nacional dos Magistrados da Justica do Trabalho — ANAMATRA

PAULO SERGIO DOMINGUES
Presidente da Associagao dos Juizes Federais do Brasil - AJUFE

REGINA BUTRUS
Presidente da Associacdo Nacional dos Procuradores do Trabalho - ANPT

*Termo de Conciliagado Judicial celebrado entre a Unido e o Ministério Publico do Trabalho, nos
autos do processo n° 1082/02, da 20? Vara do Trabalho de Brasilia/DF, homologado em 05 de
junho de 2003.



