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TERMO DE REFERENCIA

(Processo Administrativo n° 02070.001342/2025-13)

1. CONDIGOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1. Contratagdo de empresa para atuar como Administradora de Beneficios, interessada em firmar contrato ndao oneroso, para disponibilizar
planos coletivos empresariais de assisténcia a saiide suplementar de, no minimo, 02 (duas) operadoras de planos de assisténcia médica devidamente
autorizadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS, objetivando a prestagdo de assisténcia médica ambulatorial e hospitalar, fisioterapica,
psicoldgica e farmacéutica na internagdo, compreendendo partos e tratamentos realizados exclusivamente no Pais, com padrdo de enfermaria, centro
de terapia intensiva, ou similar, para tratamento das doengas listadas na Classificagdo Estatistica Internacional de Doengas e Problemas Relacionados
com a Saude, da Organizagdo Mundial de Saude, aos servidores do ICMBio ativos, inativos, dependentes legais e pensionistas, com cobertura total nas
areas geograficas de atuagdo do 6rgdo, com garantia de atendimento de urgéncia e emergéncia em todo territério nacional. Ainda, disponibilizar planos
coletivos de assisténcia odontoldgica de, no minimo, 02 (duas) operadoras, devidamente autorizadas pela Agéncia Nacional de Saude Suplementar -
ANS, objetivando a presta¢do de assisténcia odontoldgica, aos servidores do ICMBio ativos, inativos, dependentes legais e pensionistas, com cobertura
total nas areas geograficas de atuagdo do 6rgdo, com garantia de atendimento de urgéncia e emergéncia em todo territério nacional, conforme
condigdes e exigéncias estabelecidas neste instrumento.

1.2 A contratagdo direta decorrerd de credenciamento, que ficara aberto por prazo indeterminado e podera ser atualizado em relagdo as
especialidades a serem credenciadas, a critério da administragao.

1.3. O prazo de vigéncia da contratagdo é de 5 (cinco) anos contados da assinatura do contrato, prorrogdvel por até 10 anos, na forma dos
artigos 106 e 107 da Lei n® 14.133, de 2021.

1.4. O contrato oferece maior detalhamento das regras que serdo aplicadas em relagdo a vigéncia da contratagdo.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1. O objeto da contratagdo estd previsto no Plano de Contratagdes Anual 2025, conforme consta das informagdes basicas deste Termo de
Referéncia.

2.2. Contratagdo n9. 443033-85/2025.

3. DESCRICAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1. A descri¢do da solugdo como um todo encontra-se pormenorizada em topico especifico do Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste

Termo de Referéncia.

4, REQUISITOS DA CONTRATACAO
Sustentabilidade
4.1. Os requisitos da contratacdo referentes a sustentabilidade/impactos ambientais encontram-se pormenorizados em tépico especifico do

Estudo Técnico Preliminar, apéndice deste Termo de Referéncia.

Subcontratacio

4.2. Nédo é admitida a subcontratagdo do objeto contratual.

Garantia da Contrataciao

4.3, N3o havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes da Lei n? 14.133, de 2021.
Vistoria

4.4, N&o ha necessidade de realizagdo de avaliagdo prévia do local de execugdo dos servigos.

5. MODELO DE EXECUGAO DO OBJETO

Condic¢oes de execucio
5.1. A execucdo do objeto seguira a seguinte dinamica:

5.1.1. Inicio da execugdo do objeto: assinatura do instrumento contratual;



5.1.2. Descri¢do detalhada dos métodos, rotinas, etapas, tecnologias procedimentos, frequéncia e periodicidade de execugdo do trabalho:

5.2. As operadoras de plano de salude contratadas pela Administradora de Beneficio cobrirdo os custos relativos aos atendimentos
ambulatoriais, internagGes hospitalares e atendimentos obstétricos previstos no Rol de Procedimentos da ANS vigente.

Rotinas a serem cumpridas
5.3. A execugdo contratual observara as rotinas constantes no contrato.
Informacdes relevantes para o dimensionamento da proposta

5.4. A demanda do 6rgdo tem como base as seguintes caracteristicas:

INSTITUTO CHICO MENDES DE CONSERVACAO DA BIODIVERSIDADE (Fonte: SIAPE JAN/2025)

FAIXA ETARIA | APOSENTADO PER‘;/[T;;/gNTE OU?"];{IX%EE/IAO N(I)ZI\I\/EIES (I))l\(/il(sjggz((); 0 PENSIONISTA DEPENDENTES (’I;(E)l{it
0-18 0 0 0 0 18 1060 1078
19-23 0 2 0 0 5 282 289
24-28 0 52 0 1 0 304 357
29-33 0 108 1 5 1 336 451
34-38 1 158 7 7 4 346 523
39-43 1 275 7 10 3 499 795
44-48 7 283 5 8 11 386 700
49-53 4 197 8 4 8 215 436
54-58 12 145 4 6 13 159 339

59 ou mais 752 296 2 11 112 1434 2607
Procedimentos de transicao e finalizaciao do contrato

5.5. N3o serdo necessarios procedimentos de transicdo e finalizagdo do contrato devido as caracteristicas do objeto.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1. O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cladusulas avengadas e as normas da Lei n? 14.133, de 2021, e

cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugdo total ou parcial.

6.2. Em caso de impedimento, ordem de paralisagdo ou suspensdo do contrato, o cronograma de execugdo sera prorrogado automaticamente

pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante simples apostila.

6.3. As comunicagOes entre o 6rgdo ou entidade e o contratado devem ser realizadas por escrito sempre que o ato exigir tal formalidade,

admitindo-se o uso de mensagem eletrdnica para esse fim.

6.4. O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adogdo de providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.5. Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgdo ou entidade podera convocar o representante da empresa contratada

para reunido inicial para apresentagdo do plano de fiscalizagdo, que contera informagGes acerca das obrigagdes contratuais, dos mecanismos de
fiscalizagdo, das estratégias para execu¢do do objeto, do plano complementar de execugdo da contratada, quando houver, do método de aferigdo dos
resultados e das sangdes aplicaveis, dentre outros.

Preposto
6.6. A Contratada designara formalmente o preposto da empresa, antes do inicio da prestagdo dos servigos, indicando no instrumento os
poderes e deveres em relagdo a execugdo do objeto contratado.
6.7. O preposto devera estar disponivel para atender a contratante em dias Uteis e em horario comercial.
6.8. A Contratante podera recusar, desde que justificadamente, a indicagdo ou a manutencgdo do preposto da empresa, hipotese em que a

Contratada designard outro para o exercicio da atividade.

Fiscalizacio

6.9. A execucdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s) fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n?
14.133, de 2021, art. 117, caput).

Fiscalizacido Técnica

6.10. O fiscal técnico do contrato acompanhard a execugdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no
contrato, de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 22, VI);

6.11. O fiscal técnico do contrato anotara no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do contrato,

11.246, de 2022, art. 22, 11);

6.12. Identificada qualquer inexatiddo ou irregularidade, o fiscal técnico do contrato emitird notificagGes para a corre¢do da execugdo do
contrato, determinando prazo para a corregdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 11I);

6.13. O fiscal técnico do contrato informard ao gestor do contrato, em tempo habil, a situacdo que demandar decisdo ou adogdo de medidas
que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, 1V);

6.14. No caso de ocorréncias que possam inviabilizar a execugdo do contrato nas datas aprazadas, o fiscal técnico do contrato comunicard o
fato imediatamente ao gestor do contrato. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22,V);
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6.15. O fiscal técnico do contrato comunicard ao gestor do contrato, em tempo habil, o término do contrato sob sua responsabilidade, com
vistas a renovagdo tempestiva ou a prorrogagdo contratual (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 22, VII).

Fiscalizacio Administrativa

6.16. O fiscal administrativo do contrato verificard a manutengdo das condi¢des de habilitagdo da contratada,~acompanhara o empenho, o
pagamento, as garantias, as glosas e a formaliza¢do de apostilamento e termos aditivos, solicitando quaisquer documentos comprobatérios pertinentes,
caso necessario (Art. 23, 1 e I, do Decreto n2 11.246, de 2022).

6.17. Caso ocorra descumprimento das obrigages contratuais, o fiscal administrativo do contrato atuard tempestivamente na solugdo do
problema, reportando ao gestor do contrato para que tome as providéncias cabiveis, quando ultrapassar a sua competéncia; (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 23, IV).

Gestor do Contrato

6.18. O gestor do contrato coordenard a atualizagdo do processo de acompanhamento e fiscalizagdo do contrato contendo todos os registros
formais da execugdo no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigco, do registro de ocorréncias, das alteracdes e das
prorrogacdes contratuais, elaborando relatério com vistas a verificagdo da necessidade de adequagGes do contrato para fins de atendimento da
finalidade da administragdo. (Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, IV).

6.19. O gestor do contrato acompanhara os registros realizados pelos fiscais do contrato, de todas as ocorréncias relacionadas a execugdo do
contrato e as medidas adotadas, informando, se for o caso, a autoridade superior aquelas que ultrapassarem a sua competéncia. (Decreto n? 11.246, de
2022, art. 21, 11).

6.20. O gestor do contrato acompanhara a manutengdo das condigdes de habilitagdo da contratada, para fins de empenho de despesa e
pagamento, e anotara os problemas que obstem o fluxo normal da liquidagdo e do pagamento da despesa no relatério de riscos eventuais. (Decreto n2
11.246, de 2022, art. 21, 1l1).

6.21. O gestor do contrato emitira documento comprobatdrio da avaliagdo realizada pelos fiscais técnico, administrativo e setorial quanto ao
cumprimento de obrigagcdes assumidas pelo contratado, com meng¢do ao seu desempenho na execugdo contratual, baseado nos indicadores
objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.
(Decreto n2 11.246, de 2022, art. 21, VIII).

6.22. O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicagdo de
sangdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n? 14.133, de 2021, ou pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal,
conforme o caso. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, X).

6.23. O gestor do contrato devera elaborar relatério final com informagGes sobre a consecugdo dos objetivos que tenham justificado a
contratagdo e eventuais condutas a serem adotadas para o aprimoramento das atividades da Administragdo. (Decreto n? 11.246, de 2022, art. 21, VI).

7. CRITERIOS DE MEDIGAO E PAGAMENTO

7.1. N3o se aplica considerando a natureza do objeto da contratagdo, que se trata de credenciamento de empresas administradoras de
beneficios para a oferta de assisténcia suplementar a saude por adesdo, interessadas em firmar contrato ndo oneroso, em que nao ha incidéncia de
custos ou despesas para a administragao

8. FORMA E CRITERIOS DE SELECAO E REGIME DE EXECUGAO
Forma de selecio e critério de julgamento da proposta

8.1. Sera designada comissdo de contratagdo como responsavel pelo exame e julgamento dos documentos de habilitagdo, conforme art. 69,
inciso Il, do Decreto n2 11.878, de 9 de janeiro de 2024.

8.2. A comissdo de contratagdo sera formada por, no minimo, trés agentes publicos indicados pela administragdo, em carater permanente ou
especial, com a fungdo de receber, de examinar e de julgar documentos relativos as licitagdes e aos procedimentos auxiliares, conforme art. 52, §12 e
§22 do Decreto 11.246, de 27 de outubro de 2022.

8.3. O credenciamento ficard permanentemente aberto durante a vigéncia do edital de credenciamento e sera realizado por meio do
Compras.gov.br.

8.4. O edital de credenciamento ficard aberto por tempo indeterminado ou até que a administragdo decida revoga-lo por motivos de
conveniéncia e de oportunidade da administragdo.

Regime de execuc¢io

8.5. O critério de escolha do credenciado para fins de contratagdo de plano de saude sera de livre escolha do servidor ativo e inativo do
ICMBio, que analisara dentre a(s) credenciada(s) aquela que melhor atenda a sua necessidade.

Exigéncias de habilitacio

8.6. Previamente a celebragdo do contrato, a Administragdo verificard o eventual descumprimento das condi¢cGes para contratagdo,
especialmente quanto a existéncia de san¢do que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:

a) Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e
c) Cadastro Nacional de Empresas Punidas -  CNEP, mantido pela Controladoria-Geral da Unido
(https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep).

8.7. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa interessada e de seu sécio majoritério, por forga do artigo 12 da Lei n°

8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangdes impostas ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibigdo de contratar com
o Poder Publico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritdrio.

8.8. Caso conste na Consulta de Situagdo do interessado a existéncia de Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o gestor diligenciara para verificar
se houve fraude por parte das empresas apontadas no Relatério de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.

8.9. A tentativa de burla serd verificada por meio dos vinculos societdrios, linhas de fornecimento similares, dentre outros.
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8.10. O interessado sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de contratagdo.

8.11. Caso atendidas as condigdes para contratagdo, a habilitagdo do interessado serda verificada por meio do SICAF, nos documentos por ele
abrangidos.

8.12. E dever do interessado manter atualizada a respectiva documentacdo constante do SICAF, ou encaminhar, quando solicitado pela
Administragdo, a respectiva documentagdo atualizada.

8.13. N3o serdo aceitos documentos de habilitagdo com indicagdo de CNPJ/CPF diferentes, salvo aqueles legalmente permitidos.

8.14. Se o interessado for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o fornecedor for a filial, todos os documentos

deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela prépria natureza,
comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

8.15. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de documentos pertinentes ao CND e ao
CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagdo do recolhimento dessas contribuigées.

8.16. Para fins de habilitagdo, devera o interessado comprovar os seguintes requisitos, que serdo exigidos conforme sua natureza juridica:

Habilitagao juridica

8.17. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteragGes ou da consolidagdo respectiva.

Habilitagao fiscal, social e trabalhista
8.18. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

8.19. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentac¢do de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da
Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa
da Unido (DAU) por elas administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de 02 de outubro de
2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda Nacional;

8.20. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

8.21. Declaragdo de que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e ndo emprega menor de 16 anos, salvo
menor, a partir de 14 anos, na condi¢do de aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constitui¢do;

8.22. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justiga do Trabalho, mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva
com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n? 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.23. Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relativo ao domicilio ou sede do fornecedor,
pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

8.24. Prova de regularidade com a Fazenda Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

8.25. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos Estadual/Distrital ou Municipal/Distrital relacionados ao objeto contratual, devera
comprovar tal condigdo mediante a apresentacdo de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra equivalente, na forma da lei.

8.26. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os beneficios do tratamento diferenciado previstos
na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

Qualificacio Econdomico-Financeira

8.27. Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do interessado, caso se trate de pessoa fisica, desde
que admitida a sua contratagdo (art. 52, inciso ll, alinea “c”, da Instru¢do Normativa Seges/ME n2 116, de 2021), ou de sociedade simples;

8.28. Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2 14.133, de 2021, art. 69, caput, inciso Il).

Qualificacio Técnica

8.29. Declaragdo de que o interessado tomou conhecimento de todas as informagdes e das condigdes locais para o cumprimento das
obrigagBes objeto da contratagdo;

8.30. A declaragdo acima podera ser substituida por declaragdo formal assinada pelo responsdvel técnico do interessado acerca do
conhecimento pleno das condigdes e peculiaridades da contratagao.

8.31. Registro ou inscrigdo valido da empresa como Administradora de Beneficios na Agéncia Nacional de Saude Suplementar - ANS.

9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGAO

9.1. N3o se aplica considerando a natureza do objeto da contratagdo, que se trata de credenciamento de empresas administradoras de

beneficios para a oferta de assisténcia suplementar a saude por adesdo, interessadas em firmar contrato ndo oneroso, em que nao ha incidéncia de
custos ou despesas para a administragao.

10. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA

10.1. Inexiste a indicagdo de recursos orgamentarios e financeiros para a presente obrigagdo, uma vez que ndo haverd qualquer transferéncia
ou repasse de recursos por parte do ICMBio as Administradoras de Beneficios credenciadas, tampouco as operadoras de planos privados de saude a elas
vinculadas, considerando-se que o pagamento das mensalidades do plano de saude serd de exclusiva responsabilidade dos servidores, sem qualquer
responsabilidade do poder publico.

11. RESPONSAVEIS

CARLOS ADRIANO FERREIRA BENTES RIBEIRO
Chefe do Servigo de Qualidade de Vida - Substituto



RENATO MACHADO DE MELO

Coordenador de Administragao de Pessoal

HELENA MACHADO CABRAL COIMBRA ARAUJO

Coordenadora-Geral de Gestdo de Pessoas

12. ANEXOS

12.1. Anexo | - Estudo Técnico Preliminar (SEI n2 20910966);

13. APROVAGCAO

13.1. De acordo, aprovo este Termo de Referéncia elaborado pela Equipe de Planejamento.

PAULO ROBERTO DE ARAUJO

Coordenador Geral de Gestio Administrativa
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