TERMO DE REFERENCIA

2. CONSULTOR TECNICO (01 VAGA) — CODIGO BRA/08/023- VAGA 006

2- Setor Responsavel: COPEG-CGPEQ  3- Diretoria: DIBIO/ICMBIO

4. Funcgao do Profissional a ser Contratado: Técnico Especializado

5. Contexto: Em 2007, a criagédo do Instituto Chico Mendes de Conservagao da Biodiversidade
(ICMBio) marca o inicio da construgdo de uma instituicdo especializada nas unidades de conservagao
federais e em outras politicas de conservacdo da biodiversidade, principalmente aquelas voltadas as
espécies ameacadas. A pesquisa foi entdao reconhecida como uma das finalidades do recém-criado
instituto, que recebeu o reforco de 11 centros de pesquisa transferidos do Instituto Brasileiro do Meio
Ambiente e dos Recursos Naturais Renovaveis - IBAMA (numero posteriormente ampliado para 14).

Em 2008, ano de inicio da implementacao da politica de gestao estratégica, o processo de pesquisa e
monitoramento passou a integrar a estrutura do ICMBio. Nesse ano tem inicio a primeira ferramenta de
fomento a pesquisa utilizada pelo Instituto: o Programa Institucional de Bolsas de Iniciagcao Cientifica
(PIBIC). A partir de 2009, ano de conclusao do primeiro ciclo formativo do PIBIC/ICMBio, passaram a
ser realizados anualmente Encontros de Iniciagdo Cientifica e Seminarios de Pesquisa, que sao
desdobramentos imprescindiveis da atribuicao legal de realizar pesquisas. No ano de 2010, houve o
lancamento das Chamadas Internas de Projetos da DIBIO, abertas a todas as unidades
descentralizadas do Instituto.

Ao longo do tempo, a Diretoria de Pesquisa, Avaliagcdo e Monitoramento da Biodiversidade (DIBIO)
diversificou as ferramentas de apoio a pesquisa e estabeleceu parcerias consideradas estratégicas
para o fortalecimento da pesquisa voltada para a conservagdo. Em conjunto com o CNPq, por exemplo,
foram lancadas duas chamadas para a selecdo de projetos de pesquisa com recursos de
compensacao ambiental. Mais tarde, em 2015, ainda em parceria com o CNPq, iniciou-se o
desenvolvimento de pesquisas do interesse do instituto, com a contratagcdo de bolsistas sob a
orientagdo de pesquisadores do ICMBio. Desde 2011 a Revista Biodiversidade Brasileira publica
artigos cientificos de temas de interesse para o ICMBio, com o objetivo de fomentar a discussao e a
disseminacado de experiéncias em conservagao e manejo, com foco em unidades de conservacgao e
espécies ameacgadas.

Como Instituicao Cientifica e Tecnolégica o ICMBio, conforme previsto no PEP-ICMBio, tem a
prerrogativa de propor e conduzir projetos estratégicos para responder a grandes crises de
biodiversidade como a que desde o ano passado assola o Pantanal, com grande seca, incéndios
intensos e alta mortandade de fauna. No ambito do PEP-ICMBio, esta sendo conduzido o Projeto
“Avaliacao do Impacto do Fogo sobre a Biodiversidade do Pantanal”, com a participacdo dos Centros
Nacionais de Pesquisa e Conservacao do ICMBio e participagéo de instituicbes parceiras.

No contexto dos crescentes eventos de incéndios em areas naturais que tem assolado o mundo,
entender o impacto destas catastrofes sobre a biodiversidade é crucial para o adequado planejamento
de acdes de prevencgdo, combate e recuperacdo em eventos futuros, que incluem agbes de protecao e
mitigacdo de danos em possiveis planos de acdo para conservacdo das espécies ameacadas de
extingcdo mais atingidas. O Pantanal vem sofrendo com o maior incéndio ja registrado no bioma, na
histéria. Cerca de 30.000 km2 ja foram queimados em 2020 e unidades de conservagao estaduais e
federais e terras indigenas foram severamente atingidas. Estimativas preliminares do impacto sobre a
fauna indicam que as espécies de serpentes e pequenos mamiferos foram as mais afetadas
diretamente, porém ha importantes registros de impactos também para espécies iconicas como antas
(Tapirus terrestris) e onga pintada (Panthera onca).

A continuidade do monitoramento da biodiversidade pds incéndios, articulado a outros esforgos de
pesquisa, contribuira para o entendimento da capacidade de resposta de algumas espécies e quando
devemos intervir para a recuperacao daquelas menos resilientes. Além do impacto direto do fogo sobre
a mortalidade de individuos da fauna, deve-se considerar os impactos sobre a estrutura da paisagem, a
estrutura da vegetacdo e sobre as populacdes de plantas ameacgadas. Tais impactos representam,




mesmo para a fauna, perdas significativas de habitat, tanto em quantidade, quanto em qualidade e
podem representar um aumento no risco de extincdo de determinadas espécies, dependendo da
magnitude do impacto sobre as populacbes e da representatividade dessas populagdes na
conservacao das respectivas espécies no pais.

Considerando que estamos falando de um territério de cerca de 140.000 km2, com paisagem
intrinsecamente complexa - dada pela dindmica de alagamento, clima, relevo e diferentes habitats,
agora somada ao alcance heterogéneo do fogo - a estruturagao de uma rede de pesquisa envolvendo
diversos atores locais se faz fundamental. Apenas uma atuacdo em rede permitira a identificacéo da
complementariedade das acbes e da existéncia de estudos prévios que parametrizem a interpretacao
dos resultados poés-incéndios, o aumento do esforco e area de amostragem e a compreensédo de
diferentes aspectos dos impactos do fogo sobre o Pantanal.

Poucos fendbmenos se comparam com o potencial de um grande incéndio em transformar totalmente
um ecossistema natural, em um curto espacgo de tempo, que consequentemente afetam a estrutura da
vegetagdo e composicao especifica da fauna associada. A compreenséo dos impactos do fogo apos
sua passagem pelo ambiente, no entanto, nao é suficiente para lidar com o problema.

Em areas protegidas, o fogo € amplamente entendido como um problema a ser incondicionalmente
combatido, mas essa realidade tem sido revista em ecossistemas adaptados ao fogo, como os campos
e savanas, ou até determinados tipos de florestas. O combate sem que haja uma compreensao mais
sistémica do problema resulta geralmente em mais impactos a estes ecossistemas do que beneficios.
Ao evitar o fogo em uma area de campo, por exemplo, ao longo dos anos havera acumulo de
combustivel, de tal forma, que quando ocorrer um incéndio este sera muito mais impactante do que em
areas que queimam regularmente.

Para lidar com uma situagao complexa, onde os eventos de fogo dependem de uma série de fatores
ecoldgicos, climaticos, e sociais, existe o Manejo Integrado de Fogo — MIF. O MIF é uma abordagem
que considera todos estes fatores além das possibilidades de manejo para prevenir e manejar as areas
considerando o fogo como parte integrante do sistema. O MIF permite congregar todo conhecimento
disponivel em um amplo contexto paradelinear agées de prevencao, manejo de combustivel e combate
a incéndios. Este manejo faz uso da melhor informacao cientifica disponivel e constante monitoramento
dos resultados em uma perspectiva de manejo adaptativo. Para isso € imprescindivel que as acdes de
MIF estejam bem alinhadas com a pesquisa cientifica. Dessa forma, o MIF permite um controle
eficiente e eficaz dos incéndios visando garantir a conservacao e o uso sustentavel de ecossistemas.

Atualmente, no Pantanal, o MIF n&o é implantado nas UC Federais como uma alternativa ao combate a
incéndios, mas ha Terras Indigenas na regido, como dos Kadiweus, utilizando esta abordagem com
sucesso. Ressalta-se que o MIF tem como diretrizes o constante monitoramento, reavaliacédo e
adaptacgédo, e que no caso das Terras Indigenas possibilitou a integragdo das realidades socioculturais
e das necessidades ecolégicas com abordagens tecnoldgicas, proporcionando o resgate do
conhecimento tradicional sobre o uso do fogo e o desenvolvimento de uma metodologia de
planejamento e aplicagdo que respeita e valoriza as comunidades locais.

Além da compreenséao dos impactos causados pelo fogo e da prevengao de novos eventos por meio do
MIF, é preciso pensar na recuperagcado das areas mais severamente atingidas. No Pantanal, onde a
dinAmica eco hidrolégica e pulsos de inundacdo atuam como forgas motrizes/propulsoras, a
recuperagao de ambientes degradados € uma tarefa complexa e desafiadora. Modelos de recuperagao
para esse tipo de ecossistema tém sido exaustivamente buscados em varios paises.

Consequentemente, o sucesso das agbes de recuperagao exige planejamento, bem como
conhecimento sobre a dindmica de inundagéo (frequéncia, amplitude e duragdo) distribuicdo das
espécies e as peculiaridades de cada macro habitat.

A maioria dos projetos de restauracao requer reintroducdo deliberada de pelo menos algumas
espécies, introduzindo sementes, mudas ou outros tipos de propagulos. Outros locais que secam
periodicamente podem ser semeados, permitindo que as sementes germinem antes do reinicio da
inundacado. Uma abordagem comum para restaurar muitos ecossistemas terrestres e de areas umidas
€ introduzir espécies importantes para restaurar a funcdo do ecossistema e aquelas que sido os




principais componentes da comunidade.

Alguns pesquisadores argumentam que a regeneragdo natural deve ser priorizada porque nao
sabemos o suficiente para desempenhar o papel da natureza. Outros sugerem que o plantio é
necessario para produzir uma comunidade de plantas diversificada e impedir a invasao de espécies
exoticas. O plantio também oferece beneficios adicionais, como o controle da erosao, e pode fornecer
uma colheita para facilitar a colonizag¢ao pelas espécies desejadas.

Mesmo se tratando de um tema de alta relevancia, a gestdo de incéndios florestais no Brasil depara-se
cotidianamente com a urgéncia na tomada de decisdo e lacunas de conhecimento sobre as possiveis
consequéncias dos incéndios florestais de grande magnitude e seus consequentes impactos para a
conservacao da biodiversidade, os servicos ambientais e as populagdes tradicionais.

6. Justificativa: O Brasil é considerado o primeiro pais em diversidade biolégica, dotado de grande
variabilidade de organismos vivos, com semelhancgas e diferengcas observadas nos diversos niveis do
universo biolégico, do molecular, passando pelo individuo, ao ecossistémico e da paisagem. No
Pantanal, encontra-se expressiva sociodiversidade dos povos originarios, de comunidades
remanescentes de quilombos, entre outros. As perdas e as ameacgas a biodiversidade e aos
conhecimentos tradicionais no Pantanal, face aos incéndios de 2020 e a crise hidrica que se prolonga
até o presente ensejaram a proposta de diversas ag¢des de pesquisa do ICMBio no bioma, por meio do
projeto “Avaliacdo do Impacto do Fogo sobre a Biodiversidade no Pantanal”’. Muitas destas pesquisas
acessarao terras tradicionalmente exploradas por essas comunidades ou até mesmo o conhecimento
tradicional associado.

Diante disso, faz-se necessario um trabalho especializado de facilitagdo da comunicacdo dos
pesquisadores dos Centros Nacionais de Pesquisa e Conservagado do ICMBio e instituicdes parceiras
com os povos e comunidades tradicionais com os quais interagirao.

7. Propo6sito da contratagcao: Estudos para viabilizar o dialogo de pesquisadores do ICMBio e
instituicdes parceiras com os povos e comunidades tradicionais cujos territérios serao estudados e
conhecimentos acessados

8. Descricao das atividades:
8.1 Detalhamento:

e Mapear Povos e Comunidades Tradicionais na Area do Projeto — nesta etapa de trabalho, o
consultor analisara a area onde serdo conduzidas as ag¢des do Projeto de Avaliagao do Impacto do
Fogo sobre a Biodiversidade do Pantanal para apontar quais Povos e Comunidades requerem
acdes especificas de comunicacdo e medidas de consentimento esclarecido e adequacdo a
legislacdo que rege a pesquisa com tais grupos. Dezembro de 2021.

e Articulagdo com liderancas e levantamento das formas de comunicacao desejada — deve-se
articular com as liderancas locais quais as formas que os povos e comunidades tradicionais
preferem para que o projeto e seus resultados sejam adequadamente comunicados. Janeiro de
2022.

e Elaborar campanha de comunicacao — Deverdo ser elaborados pelo menos um video, uma
cartilha, posts no Instagram e um manual para adequada comunicagéo por parte dos pesquisadores
do ICMBio. Margo de 2022.

e Propor documento cientifico e apresentagdes de slides — de modo a comunicar achados
inéditos e promover o debate com o publico especializado das instituicdes cientificas e tecnoldgicas,
e apresentar os estudos aos dirigentes, deve-se redigir um documento na forma de artigo cientifico e
elaborar apresentacdes de slides. Junho de 2022.

8.2 Forma de apresentacao:

e Os produtos a serem gerados pela consultoria devem ser entregues com nivel e linguagem




compativel com a sua destinagéo, qual seja, gestores do ICMBio e dirigentes do Poder Publico da
Unido, em especial do Ministério do Meio Ambiente.

A forma de apresentagao dos relatorios seguira os padrées estabelecidos pela ABNT.

Os relatérios serdao entregues de forma preliminar para analise e aceite do ICMBio. O consultor
adequara ou corrigira os produtos conforme necessidade, e entregara a versao final.

Os relatérios serdo elaborados em documento formato .docx, .xIlsx ou pptx compativel com
Microsoft Word, Excel ou Powerpoint, a ser entregue de forma digital.

9. Direitos autorais e de propriedade intelectual:

A titularidade dos direitos materiais e imateriais, de propriedade industrial, de software, de direitos
autorais, inclusive patrimoniais e conexos, e quaisquer outros direitos, de qualquer natureza, sobre
os materiais e produtos produzidos no ambito deste contrato serdao do CONTRATANTE. O
CONTRATADO se obriga a firmar documento contrato ou declaragao adicional ou praticar qualquer
outro ato para assegurar que os direitos mencionados sejam reconhecidos e livremente gozados
pelo CONTRATANTE.

Para a publicagdo e produgdo de materiais bibliograficos na forma de artigos, trabalhos
académicos, para congressos e eventos cientificos, entre outros, produzidos a partir de
informacdes objeto da contratagdo pela consultoria, devera ser solicitada prévia autorizagdo do
ICMBio.

Fotografias e filmagens respeitardo as normas referentes ao uso de imagem de unidades de
conservacgao e dos comunitarios.

10.

Prazos:

Sempre que produtos preliminares forem submetidos a apreciagdo da Chefia da COPEG, esta tera

um prazo de 15 dias uteis para se manifestar. Para a apresentagcdo da versao final, se for o caso, o
contratado atendera as recomendacgdes que venham a ser feitas para o aprimoramento e a melhoria
dos seus produtos, devendo este ser entregue num prazo maximo de 15 dias apds aprovagao da
versao preliminar feita pela Chefia da COPEG.

Os produtos serao entregues obedecendo ao cronograma abaixo:

1.

PRODUTOS VALOR (R$) DATA PREVISTA

Produto 1 — Documento do mapeamento dos Povos
e Comunidades Tradicionais da Area do Projeto,
realizado e aprovado

20%

15 de dezembro de 2021

Produto 2 — Relatério da estratégia sobre formas de
comunicagao para povos e comunidades tradicionais,
elaborado e aprovado

20%

31 de janeiro de 2021

Produto 3 — Campanha de Comunicacao Cientifica
sobre o impacto do fogo na biodiversidade do
Pantanal junto as comunidades locais e sociedade,
realizada e aprovada

30%

30 de marco de 2022

Produto 4 - Documentos de apoio e comunicagao:
Texto na forma de artigo cientifico e apresentacoes
de slides, elaborados e aprovados

30%

30 de maio de 2022

OBS: Estéo inclusos no custo do contrato e correrdo por conta do contratado a remuneragao de todos
0s servigos prestados nesta consultoria, bem como todos os encargos sociais estipulados na legislagao

fiscal e trabalhista.




PERFIL DO PROFISSIONAL

12. Modalidade a ser Contratada: ( X') Produto

13. Periodo da Contratagdo (maximo 12 meses) Novembro de 2021 a julho de 2022

14. Valor do Contrato: De acordo com a portaria n°® 162 | Total Geral R$:
de 12/05/2011-MMA, os custos com hospedagem,
alimentac&o e passagem sé&o por conta do consultor.

15. N° de Vaga(s): 01
16. Nivel de Escolaridade (X) Nivel Superior | (X ) Mestrado | ( X ) Doutorado (desejavel)
Desejado: (obrigatorio) (obrigatorio)

17. Formagao(6es) Académica(s) (Obrigatéria): Ciéncias Sociais, Comunicagao, Jornalismo com
Pos-Graduacgéo em areas afins a Sociobiodiversidade e Comunicagao Cientifica

18. Especializag6es/Cursos: Comunicagao com povos e comunidades tradicionais

19. Experiéncia Profissional: A experiéncia desejavel abrange: Avaliagao de politicas e/ou projetos;
Sistema Nacional de Unidades de Conservagao; Comunicagao Cientifica; Redagao Técnica; Dialogo
e articulagdo com comunidades; Outras Estratégias de Comunicagao;

20. Tempo de Experiéncia Profissional: Minimo de 5 anos

21. Localidade de Realizagao do Trabalho: Brasilia

22. Disponibilidade para Viagens: ( )Sim (X) Nao
23. Conhecimentos em Informatica: (X) Sim ( ) Nao
24. Conhecimento da legislagdo ambiental (X)) Sim ( ) Nao
pertinente

25. Conhecimento em lingua inglesa: (X ) Sim ( ) Nao
26. Capacidade de redagao clara e concisa em (X)) Sim ( ) Nao
portugués.

27. Insumos Previstos: Sera fornecida a plataforma de realizacao da oficina

28. Obs: 1- As viagens serao custeadas as expensas do consultor caso 0 mesmo nao resida em
Brasilia-DF, conforme determinacao da Portaria n® 162 de 12/05/2011-MMA.

2- Os critérios *de selegao (Anexo |) e a memoria de calculos (Anexo Il) encontram anexos a esse
Termo de Referéncia.




ANEXO | - CRITERIOS PARA SELECAO DE PESSOAL — VAGA 006

Propdsito da contratagdo:

Estudos para viabilizar o didlogo de pesquisadores do ICMBio e

instituicOGes parceiras com os povos e comunidades tradicionais cujos territorios serdo estudados

e conhecimentos acessados

1. Avaliagdo Curricular* (académica e experiéncia profissional):

Formacgdo Académica

Experiéncia Profissional

Especificagao

Pontuacao

Especificagao

Pontuacao

Graduagdo em curso da area de
Ciéncias Sociais, Comunicacdo,
Jornalismo

1

Producdo intelectual relativa ao
tema “Comunicag¢ao com Povos
e Comunidades Tradicionais”
(livros ou capitulos de livros,
guias, artigos, apostilas,
material didatico para cursos)

0,25 por trabalho
(maximo 2 pontos)

Realizacdo de oficinas nos temas
afeitos a producdo intelectual
avaliada no item acima

0,25 por trabalho
(maximo 1 ponto)

Disciplinas ministradas em
graduacdo e pds-graduacgao
relativas a producdo intelectual
avaliada acima

0,25 por disciplina
(maximo 0,5 ponto)

Especializacdo em politicas
publicas voltadas aos Povos e
Comunidades Tradicionais

Cursos ministrados nas areas
avaliadas acima

0,10 por trabalho
(maximo 0,5 ponto)

Mestrado com tema relacionado
a Comunica¢do com Povos e
Comunidades Tradicionais

Doutorado em areas
relacionadas a Comunicagdo
Cientifica

Execucdo de estudos/trabalhos
de consultoria relacionados ao
objeto da presente contratacao

0,25 por trabalho
(maximo 2 pontos)

Pontuagdo maxima

4

Pontua¢dao maxima

6

*Serdo eliminados os candidatos que obtiverem pontuagdo total do curriculo (académica e

profissional) inferior a 3 pontos.

2. Avaliagao por meio de Entrevista:

CARACTERIZAGCAO DOS CRITERIOS PONTUACAO
Habilidade de comunicagdo e expressao 1
Disponibilidade minima de 20 horas semanais eliminatério
Demonstracdo de dominio sobre o tema proposto 3
para a consultoria




Disposicdo e interesse para realizar trabalhos sobre o
tema

Quantas consultorias o candidato esta realizando? Com uma consultoria simultanea (em pelo
menos 50% dado tempo de vigéncia do
contrato) o candidato perdera 2 pontos; com
duas ou mais consultorias sera eliminado.

OBS: Serd eliminado o candidato que possuir
contrato vigente no ambito do Programa das Nacdes
Unidas.

Pontua¢dao maxima 5

Pontuagao final: A Pontuagao final de cada candidato sera calculada pelo somatério da nota
obtida na Avaliagdo Curricular (académica e experiéncia profissional) com a nota resultante da
Avaliagao por meio de Entrevista, conforme demonstrado abaixo:

Nota Final = Nota do Curriculo + Nota da Entrevista

A pontuagdo maxima serd, portanto, de 15 pontos (Nota mdéxima do Curriculo + Nota maxima da
Entrevista = 15 pontos).

Desempate: idade, experiéncia profissional

3. Avaliacao da Proposta Financeira

Seréao avaliadas as propostas financeiras dos candidatos que atingirem a Nota Técnica

(NT = experiéncia académica + profissional + entrevista) minima de 70 pontos.

3.1. Classificagao das Propostas

A Nota Técnica (NT) sera determinada pela soma dos pontos obtidos em cada critério.
A Nota Financeira (NF) sera determinada mediante a divisdo do menor preco entre as
propostas tecnicamente qualificadas pelo preco da proposta em exame.

NF =100 x PM/PA

Onde:

NF = Nota da proposta financeira

PM = Proposta de menor preco

PA = Proposta de preco em avaliacéo

A proposta de menor preco tera a nota 100 (cem).




O Resultado Final (RF) de classificacdo das propostas dar-se-a de acordo com a

seguinte férmula:

RF = (NT x FT) + (NF x FP)

onde:

NT = Nota Técnica

FT = Fator de Ponderagéo Técnica = 0,7
IP = Nota Financeira

FP = Fator de Ponderacao de Preco = 0,3

Sera considerada vencedora a proposta que apresentar o maior Resultado Final (RF).

Critérios de Desempate

Em caso de empate, sera considerado mais bem classificado o candidato que obtiver

a maior quantidade de pontos referentes a qualificacdo e experiéncia técnica.



MODELO DE CURRICULO — ANEXO 1

CODIGO DA VAGA PRETENDIDA: PROJETO PNUD BRA/08/023 — VAGA 006 —
EDITAL 005/2021

INFORMAGOES PESSOAIS

Nome completo:

E-mail:

N° do RG:
Orgao Expedidor:

Data de Expedigao:

Data de nascimento: (dd/mm/aaaa)
*Local de nascimento:

Sexo:

Nome do Pai:

Nome da Mae;

Estado civil:

Lingua Patria:*

Nacionalidade de origem:

Nacionalidade atual:

HISTORICO PESSOAL

Vocé é ou ja foi Funcionario Publico Permanente a servigo do Governo?

Cite publicagoes significativas que vocé tenha escrito (ndo anexar):

ENDERECOS
Tipo Endereco Estado Pais Endere¢ |Cidad |Estado |Pais CEP
CEP o e
Comercial
Residencial
TELEFONES

Tipo DDI DDD Telefone Ramal




ESCOLARIDADE

Escola; Cidade; Pais Curso Inicio | Términ |Certificado | Nivel
o

CURSOS DE CURTA DURAGAO NA AREA DE ATUAGAO (40 A 359 HORAS),
INCLUINDO CURSOS DE IDIOMAS 359 HORAS

Nome do Curso Local do Curso Carga Horaria

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

A partir da data: Até (data): Tempo de
Experiéncia:

Cargo: Empregador:

Supervisor

Cidade/Estado:

Atividades:

Numero e tipo de empregados supervisionados

Para cada experiéncia profissional em ordem cronolégica, acrescentar um quadro acima.

LINGUAS ESTRANGEIRAS

Lingua Leitura Conversagao Compreensao
Escrita
(Com facilidade ou | (Com facilidade ou | (Com facilidade ou | (Com facilidade ou com
com dificuldade) com dificuldade) com dificuldade) dificuldade)

ESPECIALIDADES

No quadro abaixo vocé devera listar um maximo de duas especialidades, de preferéncia as que




estejam diretamente relacionadas com o objeto de contratacédo do seu cdodigo.

ESPECIALIDADE TEMPO DE EXPERIENCIA (ANOS)

FAMILIARES EM ORG. INTERNACIONAIS

Nome Org. Internacional Parentesco

RESUMO DO CURRICULO: (De acordo com o perfil descrito no codigo a que esta concorrendo,
fazer um resumo da experiéncia profissional e respectivo periodo):

DATA / / ASSINATURA




