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INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT

INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT

EDITAL N° 21/2025 — Selecdo de Professores para o Curso de Especializagdo em Educacdo Especial com Enfase na Deficiéncia Visual -
Programa de Residéncia Docente do Instituto Benjamin Constant.

HOMOLOGAGAO DAS INSCRIGOES

Data de publicagdo: 27 de novembro de 2025

O Instituto Benjamin Constant torna publica a lista de inscrigdes homologadas referente ao Edital n® 21/2025 — Sele¢ao de Professores para
o Curso de Especializagdo em Educagio Especial com Enfase na Deficiéncia Visual - Programa de Residéncia Docente do Instituto
Benjamin Constant, conforme analise da documentagao enviada dentro dos prazos estabelecidos.

Data da publicagao: 27 de novembro de 2025

Foram analisados exclusivamente os documentos anexados no ato da inscricdo, conforme previsto no edital N° 21/2025.



LISTA DE INSCRIGOES HOMOLOGADAS:
(Ordem de inscricao)

A experiéncia profissional apresentada
nao corresponde aos critérios exigidos no

Daniela Fossaluza INDEFERIDA Edital. Ampla Concorréncia
Cota para pessoas com
deficiéncia -

Camila Gabriela Garuba documentagao

Carvalho HOMOLOGADA - apresentada

Nao atende ao critério de atuagdo como Ampla Concorréncia
professor em instituicdo publica, conforme

Gabrielle Nunes Campos INDEFERIDA edital
) Cotas para Candidatos
Negros (pretos e pardos)
- Autodeclaragao
Weena Pereira Leite Neres HOMOLOGADA apresentada

Nao atende ao critério de atuacdo como Ampla Concorréncia
professor em instituicdo publica, conforme

Caio Zacharias Pereira INDEFERIDA edital
Yohanan Sousa Barros HOMOLOGADA - Ampla Concorréncia
Menandra Caseli Hoffmann HOMOLOGADA - Ampla Concorréncia

Nao atende ao critério de atuacdo como Ampla Concorréncia
Barbara da Silva Gualberto INDEFERIDA professor em instituicdo publica, conforme



Thiago Costa

Edna Maria Pires Torres

Isis Peto Simoes Antoneli

Rayane Maciel Moreira

Queli Cristiane dos Santos
Souza

Natalia Pereira de Castro

Bianca Navarro Marinho
Meireles

Arind Coelho Luz de Oliveira

Kaline Pereira Raposo

Edilamar Caetano da Costa

Alessandra Peixoto de
Freitas

INDEFERIDA

INDEFERIDA

HOMOLOGADA
HOMOLOGADA

INDEFERIDA
HOMOLOGADA

HOMOLOGADA
HOMOLOGADA

INDEFERIDA

INDEFERIDA

INDEFERIDA

edital.

Documentacéo apresentada nao atende
aos requisitos do edital.

A experiéncia profissional apresentada
nao corresponde aos critérios exigidos no
Edital.

Nao atende ao critério de atuagao como
professor em instituicdo publica, conforme
edital

A experiéncia profissional apresentada
nao corresponde aos critérios exigidos no
Edital.

A experiéncia profissional apresentada
nao corresponde aos critérios exigidos no
Edital.

A experiéncia profissional apresentada
nao corresponde aos critérios exigidos no
Edital.

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia

Cota para pessoas com
deficiéncia, conforme
Decreto n° 9.508/2018

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia



Rosangela Maria dos
Santos Silva

Rosiane de Souza Moreira

Marcelle Scala Caldas

Sidnei Ribeiro Junior

Quezia Alves Reis

Ana Caroline Rocha de
Oliveira

Tais Cristina de Lima
Guimaraes

Felipe De Oliveira Miguel
Ana Paula Soares Muniz

Luiza Basilio Ricardo

A experiéncia profissional apresentada
nao corresponde aos critérios exigidos no

INDEFERIDA Edital.

HOMOLOGADA -
O documento apresentado n&o identifica
formalmente o cargo de professor em

INDEFERIDA instituicao publica,conforme edital.
O arquivo anexado referente a
comprovacdo de licenciatura esta
corrompido/inelegivel, impossibilitando a
verificagdo da documentacio exigida pelo

INDEFERIDA edital.
A experiéncia profissional apresentada
nao corresponde aos critérios exigidos no

INDEFERIDA Edital.

HOMOLOGADA -

HOMOLOGADA -

HOMOLOGADA

HOMOLOGADA -

HOMOLOGADA -

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Cota para pessoas negras
(pretas ou pardas),
conforme Lei n°
12.711/2012

Cota para pessoas
negras (pretas ou
pardas), conforme Lei n°
12.711/2012

Cota para pessoas com
deficiéncia, conforme
Decreto n°® 9.508/2018

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Cota para pessoas com
deficiéncia -
documentagao
apresentada

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia



lasmin dos Reis Ramos de
Andrade

Isabela Cerqueira Marques

Taiana da Silva Paula
Tavares

Taiana Conceigao de Jesus
Vieira Coimbra

Jacqueline de Oliveira
Duarte Ferreira

SORAIA GORETTE
FERNANDES GOUVEA

Joana Viana de Barros
Andréia da Cruz Pinha
Nathalia Ferreira Mandel

Renata Soneghetti Cauper
Pinto

Karla Cristina Rodrigues
Santos

INDEFERIDA

INDEFERIDA

INDEFERIDA

INDEFERIDA

HOMOLOGADA

HOMOLOGADA
HOMOLOGADA
HOMOLOGADA
HOMOLOGADA

HOMOLOGADA

INDEFERIDA

Nao comprova formacao em licenciatura,
conforme exigido no edital.

A experiéncia profissional apresentada
nao corresponde aos critérios exigidos no
Edital.

A experiéncia profissional apresentada
nao corresponde aos critérios exigidos no
Edital.

A experiéncia profissional apresentada
nao corresponde aos critérios exigidos no
Edital

Inscricdo Fora do prazo estabelecido pelo

Cota para pessoas
negras (pretas ou
pardas), conforme Lei n°
12.711/2012

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Cota para pessoas
negras (pretas ou
pardas), conforme Lei n°
12.711/2012

Cotas para Candidatos
Negros (pretos e pardos)
- Autodeclaragao
apresentada

Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia
Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia

Ampla Concorréncia



edital

Os recursos deverao ser enviados exclusivamente para o e-mail: programa.residenciadocente@ibc.gov.br no periodo de 28/11/2025 a
03/12/2025, conforme item 8 do Edital, com o assunto: “Recurso” e nome completo do candidato.

Este documento segue as disposi¢des do Edital n° 21/2025.


mailto:programa.residenciadocente@ibc.gov.br

