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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 378, DE 12 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de abril
de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de 10 de
novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Revogar, a pedido, a subdelegacdao de competéncia do servidor EDUARDO MONIZ VIANNA
NOBRE, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 2065026, para a pratica dos atos de gestdo financeira,
concernente a dispensa de licitagdo e a declaragdo de inexigibilidade de licitagdo, na forma do art. 12, inciso | e
art. 29, alinea "i", da Portaria n2 316, de 6 de abril de 1995, publicada no Diario Oficial da Unido, em 7 de abril de
1995, Sec¢do 2, pag. 2520.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 01/08/2023 20:26:02.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 01/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 13346
Cddigo de Autenticagdo: a3c8fdc6f5

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 379, DE 12 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n? 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelegacdo de competéncia contida no art. 12 da Portaria MEC n2 316, de
27 de margo de 2015, resolve:

Art. 12 Designar o servidor SERGIO RODRIGUES DA SILVA, Assistente de Aluno, matricula SIAPE n®

2343367, para exercer a funcdo de Chefe da Divisdo de Servicos Gerais, cédigo FG-02, do Departamento de
Planejamento e Administragdo do Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 01/08/2023 20:26:44.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 01/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13348
Codigo de Autenticagdo: 353e7399d5

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 380, DE 12 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito a servidora NAIARA MIRANDA RUST, Professora do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 1925431, Classe D-IlI, Nivel 03 (D303).

Art. 22 Informar que a servidora sera posicionada para a Classe D-Il, Nivel 04 (D304), de acordo com
0 que consta no processo N2 23119.002165.2023-99, com fundamento legal no art. 14, §22 da Lei n2 12.772, de 28
de dezembro de 2012.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos
a contar de 28 de julho de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 01/08/2023 20:27:43.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 01/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 13351
Codigo de Autenticagdo: c82aa5e6b4

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 381, DE 12 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitacdo a servidora MARCIA LINS ABADE, Professora do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 1926059, referente ao primeiro quinquénio, pelo periodo de 15
de agosto de 2023 a 10 de novembro de 2023, com fundamento legal no artigo 87 da Lei n? 8.112, de 11 de
dezembro de 1990,e regulamentada pelo Decreto n2 9.991/2019 e pela Instru¢do Normativa SGP-
ENAP/SEDGG/ME n2 21/2021, de acordo com o que consta no processo n® 23119.002666.2023-75.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo .

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 01/08/2023 20:28:40.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 01/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 13353
Cédigo de Autenticagdo: f68ab575a7

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 382, DE 2 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n? 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelegacdo de competéncia contida no art. 12 da Portaria MEC n2 297, de
24 de margo de 2015, resolve:

Art. 12 Exonerar a servidora CRISTINA COSTA MORAES, Pedagoga, matricula SIAPE n2 1768099, do
cargo de Assessora, cddigo CD-04, do Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 02/08/2023 15:11:08.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 02/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13377
Codigo de Autenticagdo: a041043cc5

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 383, DE 2 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n? 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelegacdo de competéncia contida no art. 12 da Portaria MEC n2 297, de
24 de margo de 2015, resolve:

Art. 12 Exonerar o servidor EDUARDO MONIZ VIANNA NOBRE, Assistente em Administracdo,
matricula SIAPE n2 2065026, do cargo de Diretor do Departamento de Pds-Graduacgdo, Pesquisa e Extensdo,
codigo CD-04, do Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 02/08/2023 15:11:32.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 02/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 13379
Cddigo de Autenticagdo: 3ccbbela78

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 384, DE 2 DE AGOSTOO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicbes que |lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelega¢do de competéncia contida no art. 12 da Portaria MEC n2 316, de
27 de margo de 2015, resolve:

Art. 192 Dispensar a servidora KARINE VIEIRA PEREIRA, Professora do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 1026779, da fun¢io de Coordenadora, cédigo FCC/FUC-01, da Coordenagdo de
Cursos de Pés-Graduagdo, vinculada ao Departamento de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo do Instituto
Benjamin Constant.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 02/08/2023 15:11:53.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 02/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 13380
Cddigo de Autenticagdo: 23¢79a8291

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 385, DE 2 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicbes que |lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelega¢do de competéncia contida no art. 12 da Portaria MEC n2 316, de
27 de margo de 2015, resolve:

Art. 12 Dispensar a servidora ANGELICA FERREIRA BETA MONTEIRO, Professora do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2040850, da func¢do de coordenadora, cédigo FCC/FUC-01, da
Coordenagdo de Cursos EaD e de Projetos de Extensdo, vinculada ao Departamento de Pds-Graduacgdo, Pesquisa e
Extensdo do Instituto Benjamin Constant.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:

= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 02/08/2023 15:28:38.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 02/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 13382
Cédigo de Autenticagdo: 132693126

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 387, DE 2 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n? 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelegacdo de competéncia contida no art. 12 da Portaria MEC n2 297, de
24 de margo de 2015, resolve:

Art. 12 Nomear a servidora CRISTINA COSTA DE MORAES, Pedagoga, matricula SIAPE n2 1768099,
para exercer o cargo de Diretora do Departamento de Planejamento e Administracdo, cddigo CD-04, do Instituto
Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 02/08/2023 17:05:13.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 02/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13385
Codigo de Autenticagdo: e7e8d73879

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 388, DE 2 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n? 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelegacdo de competéncia contida no art. 12 da Portaria MEC n2 297, de
24 de margo de 2015, resolve:

Art. 12 Nomear a servidora KARINE VIEIRA PEREIRA, Professora do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n? 1026779, para exercer o cargo de Diretora do Departamento de Pds-Graduacgao,
Pesquisa e Extensao, cdédigo CD-04, do Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 02/08/2023 17:07:28.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 02/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13386
Cadigo de Autenticagdo: 37fff2b2fb

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 389, DE 2 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicbes que |lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelega¢do de competéncia contida no art. 12 da Portaria MEC n2 316, de
27 de margo de 2015, resolve:

Art. 12 Designar a servidora ANGELICA FERREIRA BETA MONTEIRO, Professora do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2040850, para a funcio de Coordenadora, cddigo FCC/FUC-01, da
Coordenagdo de Cursos de Pds-Graduagdo, vinculada ao Departamento de Pés-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo do
Instituto Benjamin Constant.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 02/08/2023 17:08:18.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 02/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 13387
Cédigo de Autenticagdo: 714f7d8023

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 386, DE 2 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n? 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelegacdo de competéncia contida no art. 12 da Portaria MEC n2 297, de
24 de margo de 2015, resolve:

Art. 12 Nomear o servidor EDUARDO MONIZ VIANNA NOBRE, Assistente em Administracdo,
matricula SIAPE n2 2065026, para o cargo de Assessor, codigo CD-04, do Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 03/08/2023 15:40:54.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 02/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13384
Codigo de Autenticagdo: 4b2837efde

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 390, DE 3 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n? 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelegacdo de competéncia contida no art. 12 da Portaria MEC n2 297, de
24 de margo de 2015, resolve:

Art. 12 Dispensar a servidora KARINE VIEIRA PEREIRA, Professora do Ensino Basico, Técnico e

Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 1026779, do encargo de substituta eventual do cargo de Diretora do
Departamento de Pés-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo, cédigo CD-04, do Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 04/08/2023 17:55:19.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 03/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13418
Codigo de Autenticagdo: 96b54ce02e

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 391, DE 3 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n? 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelega¢dao de competéncia contida no art. 12 da Portaria MEC n2 297, de
24 de margo de 2015, resolve:

Art. 12 Designar a servidora ANGELICA FERREIRA BETA MONTEIRO, Professora do Ensino Basico,

Técnico e Tecnolégico, matricula SIAPE n2 2040850, para exercer o encargo de substituta eventual do cargo de
Diretora do Departamento de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo, cddigo CD-04, do Instituto Benjamin Constant,
durante os afastamentos e impedimentos regulamentares do titular.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 04/08/2023 17:55:50.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 03/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13419
Codigo de Autenticagdo: 46d0206ded

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 392, DE 4 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito a servidora LUCIANA BARROS FARIAS LIMA, Professora do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2718854, Classe D-lllI, Nivel 01 (D301).

Art. 22 Informar que a servidora sera posicionada para a Classe D-lII, Nivel 02 (D302), de acordo com
0 que consta no processo N2 23119.002288.2023-20, com fundamento legal no art. 14, §22 da Lei n2 12.772, de 28
de dezembro de 2012.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos
a contar de 30 de julho de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 07/08/2023 15:54:56.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 03/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 13420
Codigo de Autenticagdo: a042c71f7a

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 393, DE 4 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito ao servidor DENIS MARTINO COTA, Professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2141335, Classe D-IlI, Nivel 03 (D303).

Art. 22 Informar que o servidor sera posicionado para a Classe D-llI, Nivel 04 (D304), de acordo com
0 que consta no processo N2 23119.002166.2023-33, com fundamento legal no art. 14, §22 da Lei n2 12.772, de 28
de dezembro de 2012.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos
a contar de 29 de julho de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 07/08/2023 15:56:13.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 04/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13443
Codigo de Autenticagdo: 074a2a83f0

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 394, DE 7 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo a servidora MARA CRISTINA DE SOUZA, Professora do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 1749014, referente ao segundo quinquénio, pelo periodo
de 10 de agosto de 2023 a 2 de novembro de 2023, com fundamento legal no artigo 87 da Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990,e regulamentada pelo Decreto n2 9.991/2019 e pela Instru¢do Normativa SGP-
ENAP/SEDGG/ME n2 21/2021, de acordo com o que consta no processo n® 23119.002678.2023-08.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo .

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:

= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 07/08/2023 15:57:00.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 13455
Cédigo de Autenticagdo: e087cde252

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 395, DE 7 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito ao servidor MOISES TELES CARVALHO JUNIOR, Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 1765979, Classe D-llI, Nivel 03 (D303).

Art. 22 Informar que o servidor sera posicionado para a Classe D-llI, Nivel 04 (D304), de acordo com
0 que consta no processo N2 23119.002289.2023-74, com fundamento legal no art. 14, §22 da Lei n2 12.772, de 28
de dezembro de 2012.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos
a contar de 31 de julho de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 07/08/2023 15:57:22.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13456
Cddigo de Autenticagdo: ¢353120ab2

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 396, DE 7 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito a servidora RACHEL VENTURA ESPINHEIRA, Professora do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2567761, Classe D-lII, Nivel 01 (D301).

Art. 22 Informar que a servidora sera posicionada para a Classe D-lII, Nivel 02 (D302), de acordo com
0 que consta no processo N2 23119.002290.2023-07, com fundamento legal no art. 14, §22 da Lei n2 12.772, de 28
de dezembro de 2012.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos
a contar de 31 de julho de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 07/08/2023 15:57:57.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13458
Codigo de Autenticagdo: 107ab31elb

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 397, DE 7 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progress3o por Mérito a servidora REGINA KATIA CERQUEIRA RIBEIRO, Professora
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2567810, Classe D-III, Nivel 03 (D303).

Art. 22 Informar que a servidora sera posicionada para a Classe D-II, Nivel 04 (D304), de acordo com
0 que consta no processo N2 23119.002291.2023-43, com fundamento legal no art. 14, §22 da Lei n2 12.772, de 28
de dezembro de 2012.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos
a contar de 31 de julho de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 07/08/2023 15:58:29.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 13459
Codigo de Autenticagdo: 60870fd8f0

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 398, DE 7 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito ao servidor VICTOR LUIZ DA SILVEIRA , Professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2141697, Classe D-llI, Nivel 03 (D303).

Art. 22 Informar que o servidor sera posicionado para a Classe D-llI, Nivel 04 (D304), de acordo com
0 que consta no processo N2 23119.002292.2023-98, com fundamento legal no art. 14, §22 da Lei n2 12.772, de 28
de dezembro de 2012.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos
a contar de 31 de julho de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 07/08/2023 15:59:33.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13462
Codigo de Autenticagdo: 8de3191076

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 399, DE 7 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito ao servidor ARLINDO FERNANDO PAIVA DE CARVALHO
JUNIOR, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n? 2141378, Classe D-lll, Nivel 03
(D303).

Art. 22 Informar que o servidor sera posicionado para a Classe D-llI, Nivel 04 (D304), de acordo com
0 que consta no processo N2 23119.002359.2023-94, com fundamento legal no art. 14, §22 da Lei n2 12.772, de 28
de dezembro de 2012.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos
a contar de 30 de julho de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 07/08/2023 15:59:59.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 13463
Cédigo de Autenticagdo: eb75084411

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

RETIFICACAO

A Portaria IBC n2 70, de 18 de margo de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido - Se¢do 2, Edi¢do nr 54, de 21
de marco de 2022 - Pagina 22, passa a vigorar conforme se segue, permanecendo inalteradas as demais
disposi¢oes:

Onde se lé: "Art. 12 Rescindir, a partir de 11 de marg¢o de 2022, o contrato de presta¢ao de servigos de MELISSA
MATEUS CANDIDO, Professora Substituta, matricula SIAPE n2: 1386265, Classe D |, Nivel 1, contratada através da
Portaria n2 20, de 3 de fevereiro de 2022, publicada no Didario Oficial da Unido n2 26, de 07/02/2022, secio 2,
folha 19, de acordo com o artigo 12, inciso lll da Lei n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993, conforme consta no
Processo n2 23119.000326.2022-29."

Leia-se: "Art. 12 Rescindir, a pedido, a partir de 11 de margo de 2022, o contrato de prestagdo de servigos de
MELISSA MATEUS CANDIDO, Professora Substituta, matricula SIAPE n2: 1386265, Classe D I, Nivel 1, contratada
através da Portaria n2 20, de 3 de fevereiro de 2022, publicada no Diério Oficial da Unido n2 26, de 07/02/2022,
se¢do 2, folha 19, de acordo com o artigo 12, inciso Il da Lei n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993, conforme
consta no Processo n2 23119.000326.2022-29."

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 07/08/2023 16:00:25.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 07/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cddigo Verificador: 13480
Cédigo de Autenticagdo: 77cc39d6ba

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 400, DE 7 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Rescindir, a pedido, a contar de 10 de julho de 2023, o contrato de prestacdo de servigos de
LEONARDO FERRAZ MARQUES D'OLIVEIRA, Professor Substituto, matricula SIAPE n? 3282153, contratado através
da Portaria IBC n2 75, de 25 de marg¢o de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido, de 28 de margo de 2022,
Segdo 2, de acordo com o artigo 12, inciso |, da Lei n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993, conforme consta no
processo n?23119.002528.2023-96.

Art. 29 Esta Portaria entre em vigor na data de sua publicagdo .

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 401, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Instituir a COMISSAO DE RESIDENCIA MULTIPROFISSIONAL EM SAUDE, vinculada ao
Departamento de Estudos, Pesquisas Médicas e de Reabilitagdo (DMR) do Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Designar para compor a Comissdo de que trata o art. 12 os servidores abaixo elencados:

| - CARLA MARIA ARAUJO DOS SANTOS ALVES, Técnica em Enfermagem, matricula SIAPE n2
2063385, na condi¢do de membro;

Il - CAROLINA BORIO DODE, Odontéloga, matricula SIAPE n2 1808669, na condicdo de membro;

Il - FABIO BRANDOLIN, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico , matricula SIAPE
n2 1977711, na condigdo de membro;

IV - FERNANDA LUCAS LOPES DE MEIRELLES LEITE, Enfermeira, matricula SIAPE n? 1449331, na
condicdo de membro;

V - JOSE TADEU MADEIRA OLIVEIRA, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE n2 2040235, na condi¢do de membro;

VI - MARCELO BUSTAMANTE CHILINGUE, Professor do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n2 2180539, na condigdo de membro;

VIl - MARCIA LINS ABADE, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2
1926059, na condi¢do de membro;

VIII - MARIANI RODRIGUES, Farmacéutica, na condigdo de membro convidada (SANSIM);

IX - MERCIA FERREIRA DE SOUZA, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE n2 2141914, na condigdo de membro;

X - PAULA THAIS DOS SANTOS SOARES , Nutricionista, matricula SIAPE n2 1417934, na condi¢do de
membro;

XI - SIRLENE DOS SANTOS RIBEIRO, Professora do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE n2 2040198, na condi¢dao de membro;

Xl - SONIA REGINA GOMES DA ROCHA, Psicéloga, matricula SIAPE n? 2357012, na condi¢io de
membro;

Xl - THIAGO PEREIRA SARDENBERG SOARES, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n2 2043021, na condi¢cdo de membro; e

XIV - VICTOR MIRANDA ELIAS, Assistente Social, matricula SIAPE n2 1074343, na condi¢cdo de



membro.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicac¢do.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 402, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Instituir a COORDENAGAO DA FEIRA LITERARIA INCLUSIVA - FLI, a ser realizada no ano de
2024, em comemoragdo ao aniversario de 170 anos do Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Designar para compor a Comissdo de que trata o art. 12 os servidores abaixo elencados:

| - CAMILA SANTANA MASCARENHAS, Professora do Ensino Basico, técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE n2 2343151, na condigdo de membro;

Il - ELIANA PAULA CALEGARI, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2
1065148, na condi¢do de membro;

Il - GLAUCE MARA GABRY DE FREITAS ARDER, Professora do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2144346, na condicdo de membro;

IV - LUCIANA BERNARDINELLO, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE
n2 2048422, na condi¢do de membro;

V - MARCIA DE OLIVEIRA GOMES, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, matricula
SIAPE n2 2042075, na condigdo de membro;

VI - MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO, Professor do Ensino Bésico, Técnico e Tecnolégico,
matricula SIAPE n2 1454555, na condigdo de membro; e

VIl - MORGANA RIBEIRO DOS SANTOS, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n2 2142250, na condigdo de membro.

Art. 32 Dispor sobre as atribuicGes da Coordenacdo da Feira Literdria Inclusiva - FLI:

| - desenvolver a concepgdo da primeira feira literaria inclusiva;

Il - desenvolver a estrutura e planejamento do evento;

Il - estabelecer o publico-alvo da feira, convidados, assim como parcerias institucionais;
IV - elaborar o cronograma do evento;

V - gerenciar o orgamento para a realizagdo do evento;

VI - dialogar com fornecedores;

VII - estabelecer conceito de arte e design para a comunicagdo do evento;

VIII - compor subcomissdes de organizagdo (eixos tematicos, operacionalizagdo etc.);



IX - acolher e dialogar com as propostas da comunidade;

X - estabelecer pardmetros de acessibilidade e legibilidade dos artefatos expostos na feira, em
dialogia com a comissdo de acessibilidade; e

XI - articular a programagdo da FLI com os eventos de aniversario de 170 anos do IBC.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 403, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n2 23/2017, firmado entre o IBC e a empresa TICKET SOLUCOES HDFGT S.A., que tem por objeto a
prestacdo de servigos de gerenciamento, controle e aquisigdo de combustiveis no Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 13:26:27.
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 404, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n2 31/2018, firmado entre o IBC e a empresa CVAS REFRIGERACAO LTDA, para prestacio de servigos de
manutencgdo preventiva, preditiva e corretiva das camaras frigorificas instaladas no setor de Nutri¢do do Instituto
Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 13:26:49.
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 405, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n2 16/2019, firmado entre o IBC e a empresa CARDEAL GESTAO EMPRESARIAL E SERVICOS LTDA, que
tem como objeto a prestagdo de servigos continuados de limpeza, conservagdo, higienizagdo, jardinagem e
supervisdo administrativa, com fornecimento de materiais do Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 13:27:16.
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 406, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n? 02/2020, firmado entre o IBC e a empresa ATLANTICA SERVICOS GERAIS LTDA, que tem por objeto a
prestacdo de servigos continuados de apoio administrativo para o Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 13:27:34.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 407, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n2 07/2020, firmado entre o IBC e a empresa CMMS CONSTRUCOES EIRELI, que tem como objeto a
prestacdo de servicos continuados de manutengdo predial preventiva e corretiva para o Instituto Benjamin
Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 16:19:28.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 408, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n2 02/2021, firmado entre o IBC e a empresa GMB COMERCIO E SERVICOS LTDA, que tem por objeto a
prestacdo de servigo continuo de fornecimento de carga de oxigénio gasoso medicinal e ar comprimido gasoso
medicinal, com cessdo em regime de comodato de cilindros de armazenamento, com instalagdo e manutengdo
(preventiva e corretiva) inclusas, para atendimento das necessidades do Centro Cirurgico da Divisdo de Pesquisas
Médicas, Oftalmoldgicas e de Nutricggo (DPMO), do Departamento de Estudos, Pesquisas Médicas e de
Reabilitagdo (DMR).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 16:19:54.
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 409, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n2 16/2022, firmado entre o IBC e a empresa CLARO S.A., que tem por objeto o fornecimento de servigos
de Telefonia Fixa Comutada (STFC) nas modalidades Fixo-Fixo e Fixo-Movel de Servigo Local e Servigo de Longa
Distancia Nacional (LDN).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 16:20:19.
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 410, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n2 21/2022, firmado entre o IBC e a EMPRESA BRASILEIRA DE CORREIOS E TELEGRAFOS, que tem por
objeto a contratagdo de produtos e servigos por meio de Pacote de Servigos dos CORREIOS.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 16:20:47.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13543
Codigo de Autenticagdo: c26af88b12

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 411, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n2 01/2023, firmado entre o IBC e a Empresa CNS NACIONAL DE SERVICOS LIMITADA, que tem por
objeto a prestagdo de servigo, em carater emergencial, de apoio administrativo na area de condugdo de veiculos
oficiais do Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 16:21:18.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13544
Codigo de Autenticagdo: 99da2b9c07

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 412, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n2 04/2023, firmado entre o IBC e a Empresa NEWBUSINESS SERVICOS DE TELEINFORMATICA LTDA, que
tem por objeto a prestagdo de servigos de manutengdo do PABX para o Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 16:21:46.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13545
Codigo de Autenticagdo: 82f61d71a4

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 413, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n2 06/2023, firmado entre o IBC e a Empresa INT PRINT SERVICOS DE INFORMATICA LTDA, que tem por
objeto a contratagdo de servicos de manutengdo preventiva e corretiva de 1 (uma) maquina Impressora Xerox
Workcentre 5230 (localizada na Divisdo de Servigos Gerais - Departamento de Planejamento e Administragdo) e
de 2 (duas) maquinas Impressoras Xerox Workcentre 7835 (localizadas na Divisdo de Desenvolvimento e Produgdo
de Material Especializado e na Divisdo de Imprensa Braille - ambas no Departamento Técnico-Especializado).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 16:22:11.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 13546
Codigo de Autenticagdo: 2301bcb723

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 414, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n2 08/2023, firmado entre o IBC e a Empresa MGS CLEAN SOLUCOES E SERVICOS LTDA, que tem por
objeto a contratagdio, em carater emergencial, de presta¢io de servicos de GUARDIAO DE PISCINA, com dedicacio
de mdo de obra exclusiva, para as agGes de atividades fisicas, esportivas e recreativas desenvolvidas no Instituto
Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 16:22:44.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13547
Cadigo de Autenticagdo: 6faOfc2ba5s

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 415, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n? 09/2023, firmado entre o IBC e a Empresa 48.381.475 ANSELMO XAVIER, que tem por objeto a
contratacdo de empresa especializada em fornecimento parcelado de galGes de agua mineral sem gas,
acondicionada em galGes de 20 (vinte) litros, em regime de comodato.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 16:23:08.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13548
Codigo de Autenticagdo: cd47afa245

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 416, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n2 11/2023, firmado entre o IBC e a Empresa ELEVADORES ATLAS SCHINDLER LTDA, que tem por objeto
a prestacdo de servigos de conservagdo e manutengdo preventiva e corretiva de elevadores para o Instituto
Benjamin Constant.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 16:25:13.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13549
Codigo de Autenticagdo: fce239aed6

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 417, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a contar de 12 de agosto de 2023, o servidor RAFAEL DE CASTRO
OLIVEIRA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 1832902, das atividades de gestor e fiscal técnico do
Contrato n2 12/2023, firmado entre o IBC e a Empresa SERVIOESTE SOLUCOES AMBIENTAIS LTDA, que tem por
objeto a contratagdo, em carater emergencial, de servicos de empresa especializada na prestagdo de servigo de
coleta, transporte externo, tratamento e destinagdo final adequada de Residuos de Servigos de Saude dos Grupos
A (Infectante), B (Quimico) e E (Perfurocortante) e Residuos Sélidos do Grupo D (Comum) para atendimento das
necessidades do Instituto Benjamin Constant (IBC).

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 16:25:39.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 13553
Codigo de Autenticagdo: 6d1f91b022

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 418, DE 8 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Instituir a COMISSAO DE ELABORAGCAO PARA RESIDENCIA PEDAGOGICA no Instituto
Benjamin Constant.

Art. 22 Designar para compor a Comissdo de que trata o art. 12 os servidores abaixo elencados:

| - ANGELICA FERREIRA BETA MONTEIRO, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n? 2040850, na condigdo de presidente e representante do Departamento de Pds-Graduagao,
Pesquisa e Extensao;

Il - CRISTINA COSTA DE MORAES, Pedagoga, matricula SIAPE n? 1768099, na condi¢do de
representante do Departamento de Planejamento e Administragdo;

Il - HYLEA DE CAMARGO VALE FERNANDES LIMA, Professora do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2045728, na condicdo de representante do Departamento Técnico-Especializado ;

\Y) - LEONARDO DE CARVALHO AUGUSTO, Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2156061, na condigdo de representante do Departamento de Educagdo; e

V - MARCELO BUSTAMANTE CHILINGUE, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n2 2180539, na condi¢do de representante do Departamento de Estudos, Pesquisas Médicas e de
Reabilitagdo.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 08/08/2023 17:09:20.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 08/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cddigo Verificador: 13557
Codigo de Autenticagdo: d8150ca2f9

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

EDITAL N2 23, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

Processo Seletivo para o Curso de Pés-Graduagdo Lato Sensu (Especializagdo) em Metodologias de Ensino com
Enfase na Deficiéncia Visual, para 0 12 Semestre Académico de 2024

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de abril
de 1998, e alterado pela Portaria MEC n? 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de 10 de
novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, torna publico o Edital para o processo seletivo para o Curso de Pds-Graduagao Lato Sensu
(Especializacdo) em Metodologias de Ensino com Enfase na Deficiéncia Visual, para o 12 Semestre Académico de
2024, que sera realizado pelo Departamento de Pds-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo (DPPE) do Instituto Benjamin
Constant.

1. PREAMBULO

1.1 A Direg¢do-Geral do Instituto Benjamin Constant (IBC) torna publica as normas do processo seletivo para
provimento de vagas discentes para o Curso de Pds-Graduagdo Lato Sensu em Metodologias de Ensino com
Enfase na Deficiéncia Visual, em nivel de Especializacdo, do Departamento de Pés-Graduacdo, Pesquisa e Extensdo
(DPPE) do IBC.

1.2 As publicagbes relacionadas a este processo seletivo serdo feitas através do sitio eletronico
https://www.gov.br/ibc/pt-br/educacao/educacao-superior/posgraduacao-lato-sensu/metodologia-de-
ensino/EME, e terdo carater de ato oficial.

1.3 Este Edital terd vigéncia de 120 dias, a contar da data de sua publicagdo.

1.3.1 Caso se faga necessario, o periodo de vigéncia deste Edital podera ser alterado por meio de comunicado
oficial do Instituto Benjamin Constant, o qual devera conter justificativa objetiva para a referida alteragdo, a ser
divulgado no sitio eletrénico informado no subitem 1.2 deste Edital e afixado no mural da Secretaria de
PésGraduacdo do DPPE/IBC.

2. DAS INFORMAGOES GERAIS

2.1 O Curso de Especializagio em Metodologias de Ensino com Enfase na Deficiéncia Visual serd oferecido
gratuitamente, nas dependéncias do Instituto Benjamin Constant, na modalidade PRESENCIAL, com duragao de 18
(dezoito) meses, dividido em 3 (trés) semestres e com carga horaria total de 375 (trezentos e setenta e cinco)
horas, com aulas e atividades as tercas e quartas-feiras, nos turnos da tarde/noite, das 13h30 as 19h30.

2.2 Fica estabelecida a Secretaria da Pds-Graduagdo do DPPE/IBC para obtengdo de informagdes ou quaisquer
outras agdes citadas neste Edital, localizada na Avenida Pasteur, 350/368, Urca, Rio de Janeiro - RJ, prédio do
DPPE, de segunda a sexta-feira (exceto feriados), das 10h as 16h.

2.3 Informacdes sobre o Curso de Especializacio em Metodologias de Ensino com Enfase na Deficiéncia Visual
podem ser obtidas também no sitio eletronico informado no subitem 1.2 deste Edital; pelo e-mail
secretariappgibc@ibc.gov.br; e pelo telefone 3478- 4458 (Secretaria da Pds-Graduagdo do DPPE/IBC).

3. DAS VAGAS

3.1 Serdo ofertadas ao todo 15 (quinze) vagas, das quais 12 (doze) estdo destinadas a ampla concorréncia e 3



(trés) serdo reservadas as agGes afirmativas.

3.2 A ocupagdo das vagas reservadas as a¢Oes afirmativas dar-se-a da seguinte forma: a) 1 (uma) vaga para pretos
e pardos; b) 1 (uma) vagas para indigenas; c) 1 (uma) vaga para pessoa com deficiéncia.

3.2.1 Os(as) candidatos(as) pretos(as), pardos(as) ou indigenas devem apresentar, no ato da inscri¢gdo, o
formulario de autodeclaragdo étnico-racial preenchido conforme o Anexo |, caso contrario, serdo inscritos nas
vagas para ampla concorréncia.

3.2.2 Os(as) candidatos(as) portadores de deficiéncia devem apresentar, no ato da inscri¢do, cépia do atestado ou
laudo médico que comprove a condi¢do de deficiéncia.

3.2.2.1 Candidatos(as) que ndo apresentarem a documenta¢do comprobatdria prevista no subitem 3.2.2 serdo
inscritos nas vagas para ampla concorréncia.

3.2.3 No caso de ndo preenchimento de alguma vaga reservada as agOes afirmativas, esta serd preenchida por
candidato(a) as vagas de ampla concorréncia, sendo considerada para ocupacdo da vaga a classificagdo geral
dos(as) candidatos(as), tendo a nota final como base para classificagdo, sem distingdo entre candidatos(as).

3.2.4 Para a sele¢do dos(as) candidatos(as) as vagas reservadas as a¢bes afirmativas, sera preservado o principio
de mérito académico, vedando-se a diferenciacdo de etapas do processo seletivo e de notas eliminatérias entre
candidatos(as) optantes pelas diferentes modalidades de acesso tratadas neste Edital.

3.2.5 Os(as) candidatos(as) das vagas reservadas as agOes afirmativas concorrerdo concomitantemente as vagas
reservadas ao seu grupo e as vagas destinadas a ampla concorréncia.

3.3 O preenchimento das vagas obedecerd a ordem de classificagdo dos(as) candidatos(as), de acordo com os
critérios estabelecidos neste Edital.

3.4 Podera ocorrer a ampliagdo do numero de vagas ofertadas por este Edital, seguindo o prazo de vigéncia do
mesmo. Nesse caso, serdo convocados(as) para matricula os(as) candidatos(as) que foram aprovados(as) como
excedentes, seguindo, rigorosamente, a ordem de classificagdo, conforme o resultado final e até o limite do
nuimero de vagas ampliadas.

3.4.1 Caso ocorra ampliagdo do nimero de vagas, a Coordenac¢do de Pés-Graduacgdo Lato Sensu do IBC dara ampla
publicidade a esse fato e fard a convocac¢do dos excedentes pelo sitio eletrénico informado no subitem 1.2 deste
Edital.

3.5 Vagas ociosas por desisténcia de candidatos(as) aprovados(as) poderdo ser preenchidas pela convocagdo de
candidatos(as) aprovados(as) como excedentes, antes do término da vigéncia deste Edital e respeitando a ordem
de classificagdo final.

3.6 A Coordenacdo de Pds-Graduacgdo Lato Sensu do IBC se reserva o direito de ndo preencher todas as vagas
ofertadas neste processo seletivo, caso ndo obtenha numero suficiente de candidatos(as) aprovados(as) e
classificados(as) e/ou haja desisténcia de candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as), bem como convocar
candidatos(as) aprovados(as) como excedentes para o preenchimento de vagas de candidatos(as) desistentes ou
de novas vagas abertas durante a vigéncia deste Edital, sendo seguida rigorosamente a ordem de classificagdo
geral.

3.7 O ndo preenchimento de um minimo de 40% (quarenta por cento) do total de vagas previstas neste Edital
ocasionara o cancelamento do processo seletivo.

4. DO PUBLICO-ALVO

4.1 Poderdo participar do presente processo seletivo docentes e demais profissionais que possuam diploma de
nivel superior, devidamente registrado e reconhecido pelo Ministério da Educacao.

4.2 Poderdo se inscrever no processo seletivo estudantes em fase de conclusdo de curso de nivel superior, desde
que as datas de conclusdo do referido curso e de colagdo de grau sejam anteriores a data final prevista para o
periodo de matricula, conforme cronograma no item 10 deste Edital, e que essa informacgdo seja expedida por
declaragdo da coordenagdo do curso de nivel superior que o estudante esteja concluindo e apresentada no ato da
inscricdo.

5. DAS INSCRICOES

5.1 As inscrigdes devem ser realizadas entre as 10 horas do dia 22/08/2023 e as 23 horas e 59 minutos do dia
20/10/2023, conforme previsto no cronograma do item 10 deste Edital.

5.2 Para proceder com a inscri¢do, o(a) candidato(a) devera preencher e enviar o formulario de inscricdo online
https://forms.gle/WsU8cwHdVZFtUHmMP6, o qual ficara disponivel no sitio eletrénico informado no subitem 1.2
deste Edital, durante o periodo de inscricdo informado no subitem 5.1 deste Edital.



5.3 No preenchimento do formulario de inscrigdo online, o(a) candidato(a) devera anexar em arquivo Unico (PDF),
obedecendo a sequéncia abaixo, os seguintes documentos: a) Cépia digitalizada colorida (frente e verso) da
carteira de identidade (RG); a.1) Também serdo aceitos como documentos de identificacdo a copia digitalizada da
Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) ou do Cartdo de Identidade Funcional, quando nestes constarem o nimero
da carteira de identidade (RG), com respectivo d6rgdo expedidor e data de expedigdo; a.2) candidatos(as)
estrangeiros(as) devem apresentar copia digitalizada da cédula de identidade do pais de origem e do Registro
Nacional de Estrangeiro (RNE). Caso o RNE ainda ndo tenha sido expedido, deve-se apresentar a cépia digitalizada
do protocolo de emissdo; b) Coépia digitalizada colorida do CPF, caso este ndo conste nos documentos
apresentados nos itens a e a.1; c) Cdpia digitalizada colorida (frente e verso) do diploma do curso de graduacéo,
requerido para a participa¢do no presente processo seletivo; c.1) o(a) candidato(a) cujo diploma ainda ndo tenha
sido expedido podera efetuar a inscrigdo no processo seletivo, desde que apresente, no ato da inscrigdo, uma
certiddo de conclusdo do curso superior, indicando nesta a data em que ocorrera a colagdo de grau; c.2) o(a)
candidato(a) cujo curso de graduagdo tenha término previsto para data posterior a inscrigdo, devera apresentar
certiddo da institui¢do indicando a data em que ocorrera a conclusdo do curso e a colagdo de grau, a qual devera
ser anterior a data para a efetivagdo da matricula, conforme cronograma deste Edital; c.3) caso o curso de
graduagdo tenha sido concluido no exterior, o diploma devera ser revalidado por uma universidade brasileira,
conforme legislacdo especifica; d) Cdpia digitalizada colorida (frente e verso) do histérico escolar do curso de
graduacgdo; e) Cdpia digitalizada colorida (frente e verso) do Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa
do Servigco Militar, para os candidatos brasileiros do sexo masculino; f) Certiddo de quitac¢do eleitoral, disponivel
no sitio do Tribunal Superior Eleitoral; g) Carta de inten¢do do(a) candidato(a), conforme modelo disposto no
Anexo IlI; h) Cépia digitalizada (PDF) do Curriculo Lattes atualizado.

5.4 Toda a documentagdo do(a) candidato(a) deve ser apresentada de modo legivel. Caso contrario, o documento
ilegivel ndo sera validado e a inscrigdo ndo sera efetivada. 5.4.1 Além dos documentos exigidos para a inscricdo no
subitem 5.3, os(as) candidatos(as) as vagas reservadas as a¢Oes afirmativas deverdo apresentar documentagdo
complementar, conforme orientagGes previstas nos itens 3.2.1 e 3.2.2 deste Edital.

5.5 Terdo as inscri¢des deferidas somente os(as) candidatos(as) que apresentarem toda a documentagdo exigida e
dentro do prazo previsto neste Edital.

5.6 O(A) candidato(a), ao apresentar a documentagdo requerida, se responsabiliza pela veracidade de todas as
informagdes prestadas.

5.7 A inscricdo implica no conhecimento e a aceitagdo das condi¢cGes estabelecidas neste Edital, das quais o(a)
candidato(a) ndo podera, em hipdtese alguma, alegar desconhecimento.

5.8 Sera declarada indeferida a inscri¢gdo que, por qualquer meio, faga uso de informagdo ou documento falso, ou
oculte informacdo e/ou fato a ela relevante, sem prejuizo das san¢des judiciais cabiveis, resguardado o
contraditério e a ampla defesa nos termos deste Edital.

5.9 O preenchimento incompleto ou incorreto do formuldrio de inscricdo, e a ndo comprovagdo dos dados,
importardo no indeferimento da inscri¢do, resguardado o contraditorio e a ampla defesa nos termos deste Edital.

5.10 A listagem com resultado preliminar da homologagdo das inscri¢des sera divulgada conforme cronograma do
item 10 deste Edital, através do sitio eletronico informado no subitem 1.2 deste Edital e afixada no mural da
Secretaria da Pds-Graduagdo do DDPEIBC.

5.11 Caberd recurso quanto ao indeferimento de inscrigdes, devendo o(a) candidato(a) preencher o formuldrio
Interposi¢do de Recurso (Anexo lll), disponivel no sitio eletronico informado no subitem 1.2 deste Edital.

5.12 O resultado final da homologagdo das inscrigbes sera divulgado apds analise dos recursos apresentados,
conforme cronograma do item 10 deste Edital, no sitio eletronico informado no subitem 1.2 deste Edital e afixado
no mural da Secretaria de Pés-Graduacdo do DDPE/IBC.

6. DAS ETAPAS AVALIATIVAS DO PROCESSO DE SELECAO

6.1 A Comissao Julgadora responsavel pela selecdo dos(as) candidatos(as) as vagas ofertadas por meio deste Edital
serd constituida por docentes do quadro permanente do IBC, vinculados a Coordenagao de Pds-Graduag¢do do
DPPE/IBC, com reconhecida competéncia na area do curso, designados por portaria da Dire¢do-Geral do IBC.

6.1.1 A constituigdo da Comissdo Julgadora sera divulgada conforme cronograma do item 10 deste Edital, no sitio
eletronico informado no subitem 1.2 deste Edital e afixada no mural da Secretaria de Pds-Graduagdo do DPPE/IBC.

6.2 Competirad a Comissdo Julgadora conduzir o processo seletivo e proceder a avaliagdo dos(as) candidatos(as),
cumprindo rigorosamente o que determina este Edital.

6.3 O processo seletivo sera composto de 2 (duas) etapas avaliativas, abaixo listadas: a) Carta de Intengdo, de
carater eliminatodrio e classificatdrio; e b) Entrevista, de carater eliminatdrio e classificatorio.

6.4 A etapa denominada Carta de Intengdo inclui apresentacdo da formacdo académica, trajetdria profissional,



experiéncia na area da educac¢do/ensino, proposta de pesquisa durante a especializacdo e sua motivacio e
perspectivas profissionais apods a conclusdo do curso.

6.4.1 A Carta de Intenc¢do devera ser elaborada conforme o modelo apresentado no Anexo Il, devendo o texto ser
sucinto e objetivo, com ideias devidamente articuladas e primar pela corre¢cdo gramatical, coeréncia e
organizacdo do texto.

6.4.2 Os critérios de avaliagdo e pontuagdo da Carta de Intengdo estdo especificados no Anexo IV deste Edital.

6.4.3 As informagGes declaradas na Carta de Intencdo embasardo parte da conducdo da Etapa Entrevista,
conforme previsto no subitem 6.5 deste Edital e serdo avaliadas pela Comissao Julgadora.

6.4.4 A avaliagdo da Carta de Intengdo sera expressa por uma nota, cujavariagdo sera de 0 a 10, resultante da
média simples das notas atribuidas por cada um dos membros da Comissao Julgadora.

6.4.5 Serd considerado(a) reprovado(a) e eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que obtiver nota
igual ou inferior a 6,99 (seis virgula noventa e nove) na etapa Carta de Intengdo.

6.4.6 Serd considerado(a) aprovado(a) na etapa Carta de Intengdo o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou
superior a 7,0 (sete).

6.4.7 A listagem preliminar com as notas obtidas pelos(as) candidatos(as) na etapa Carta de Intengdo sera
divulgada conforme o cronograma do item 10 deste Edital, no sitio eletronico informado no subitem 1.2 deste
Edital e afixada no mural da Secretaria de Pés-Graduagdo do DPPE/IBC.

6.4.8 Cabera recurso quanto ao resultado das notas obtidas na Carta de Inten¢do, conforme cronograma do item
10 deste Edital, devendo o(a) candidato(a) preencher o Formulario para Interposi¢do de Recurso, de acordo com
modelo disposto no Anexo Il deste Edital.

6.4.9 O resultado da analise dos recursos referentes a Etapa Carta de Intengdo, bem como a listagem definitiva
com as notas obtidas nesta etapa, serdo divulgados de acordo com o cronograma do item 10 deste Edital, nositio
eletrénico informado no subitem 1.2 deste Edital e afixados no mural da Secretaria de Pds-Graduagdo do
DPPE/IBC.

6.5 A etapa denominada Entrevista, de cardter presencial, tem por objetivo avaliar a capacidade do(a)
candidato(a) em expor e responder questdes acerca de: a) sua trajetdria académica e profissional; b) suas
atividades e projetos na drea de educag¢do/ensino; c) aspectos da sua proposta de pesquisa a ser desenvolvida
durante a especializa¢do; e d) suas condi¢Ges disponiveis para frequéncia e conclusdo do curso. Também durante
a entrevista, o(a) candidato(a) deverd responder oralmente a uma questdo apresentada pela Comissdo Julgadora,
na area da educagdo/ensino.

6.5.1 Participardo da Entrevista somente os(as) candidatos(as) aprovados(as) na etapa Carta de Intengdo.

6.5.1.1 InformacgGes sobre a data, local e hordrio em que se realizard a Entrevista serdo divulgadas conforme o
cronograma do item 10 deste Edital, no sitio eletronico informado no subitem 1.2 deste Edital e afixadas no mural
da Secretaria de Pds-Graduagdo do DPPE/IBC, devendo o(a) candidato(a) chegar com 10 (dez) minutos de
antecedéncia do hordrio estabelecido para a realiza¢do da Entrevista.

6.5.2 A Entrevista terd duragdo de até 25 (vinte e cinco) minutos e sera conduzida pelos membros da Comissdo
Julgadora, nas datas estabelecidas no cronograma do item 10 deste Edital, nas dependéncias do Instituto
Benjamin Constant. 6.5.2.1 A avalia¢do da etapa Entrevista serd expressa por uma nota, cuja varia¢do serd de O a
10, resultante da média simples das notas atribuidas por cada um dos membros da Comissao Julgadora.

6.5.2.2 Sera considerado(a) reprovado(a) e eliminado(a) do processo seletivo o(a) candidato(a) que obtiver nota
igual ou inferior a 6,99 (seis virgula noventa e nove) na etapa Entrevista.

6.5.2.3 Serd considerado(a) aprovado(a) na etapa Entrevista o(a) candidato(a) que obtiver nota igual ou superior a
7,0 (sete).

6.5.2.4 A listagem preliminar com as notas obtidas pelos(as) candidatos(as) na etapa Entrevista serd divulgada
conforme o cronograma do item 10 deste Edital, no sitio eletrénico informado no subitem 1.2 deste Edital e
afixada no mural da Secretaria de Pés-Graduagido do DPPE/IBC.

6.5.2.5 Cabera recurso quanto ao resultado das notas obtidas na Etapa Entrevista, conforme cronograma do item
10 deste Edital, devendo o(a) candidato(a) preencher o formulario para Interposicdo de Recurso (Anexo lll),
disponivel no sitio eletrénico informado no subitem 1.2 deste Edital.

6.5.2.6 O resultado da andlise dos recursos referentes a Etapa Entrevista, bem como a listagem definitiva com as
notas obtidas na Entrevista, serdo divulgados de acordo com o cronograma do item 10 deste Edital, no sitio
eletrénico informado no subitem 1.2 deste Edital e afixados no mural da Secretaria de Pds-Graduagdo do
DPPE/IBC.



6.5.3 Os critérios de avaliagdo e pontuacgdo da Etapa Entrevista estdo especificados no Anexo V deste Edital.

6.5.4 As entrevistas serdo gravadas em audio pela Comissdo Julgadora para fins de avaliagdo do processo seletivo,
podendo o(a) candidato(a) pedir formalmente uma coépia da gravagdo a Coordenac¢do de Pds-Graduacgdo Lato
Sensu do DPPE/IBC, durante a vigéncia deste Edital.

6.5.4.1 Caso o(a) candidato(a) se comunique por Lingua Brasileira de Sinais (LIBRAS), serd providenciado pela
Comissdo Julgadora a assisténcia de um intérprete, desde que o(a) candidato(a) fagca uma solicitagdo com uma
antecedéncia minima de 5 (cinco) dias Uteis da data da sua entrevista, junto a Secretaria da Pés-Graduagdo do
DPPE/IBC. Nesse caso, a entrevista podera ser gravada em video, podendo o(a) candidato(a) pedir formalmente
uma cépia da gravagdo a Coordenacdo de Pds-Graduagdo Lato Sensu do DPPE/IBC, durante avigéncia deste Edital.

7. DA CLASSIFICAGAO E DO RESULTADO FINAL

7.1 A classificagdo final no processo seletivo é decorrente da média simples das notas obtidas pelo(a) candidato(a)
nas etapas Carta de Intengao e Entrevista, gerando a sua nota final.

7.2 Incluem-se na classificagdo final apenas os(as) candidatos(as) aprovados(as) emambas as etapas, Carta de
Intengdo e Entrevista.

7.3 A classificagdo dos(as) candidatos(as) no processo seletivo far-se-a pela ordem decrescente de suas notas
finais.

7.4 Serdo considerados APROVADOS E CLASSIFICADOS os(as) candidatos(as) cuja ordem de classificagdo estiver
dentro do numero de vagas oferecido neste Edital.

7.5. Serdo considerados APROVADOS E EXCEDENTES os(as) candidatos(as) cuja ordem de classificagdo ultrapasse o
numero de vagas oferecido neste Edital.

7.6 Serdo considerados REPROVADOS e ELIMINADOS do processo seletivo os(as) candidatos(as) que ndo
conseguirem atingir a nota minima definida para a Etapa da Carta de Inten¢do ou da Entrevista.

7.7 A listagem com o resultado preliminar da classifica¢do final sera divulgada conforme o cronograma do item 10
deste Edital, no sitio eletrénico informado no subitem 1.2 deste Edital e afixada no mural da Secretaria de Pds-
Graduacio do DPPE/IBC.

7.8 Cabera recurso quanto ao resultado preliminar da classificacdo final, conforme cronograma do item 10 deste
Edital, devendo o(a) candidato(a) preencher o formuldrio para Interposicdo de Recurso, constante no Anexo I
deste Edital, disponivel no sitio eletronico informado no subitem 1.2 deste Edital.

7.9 A listagem com a classificacdo e o resultado definitivo do processo seletivo se dara apds a andlise dos recursos
interpostos, conforme o cronograma do item 10 deste Edital, sendo divulgada no sitio eletrénico informado no
subitem 1.2 deste Edital e afixada no mural da Secretaria de Pds-graduacdo do DPPE/IBC.

7.10 Caso ocorram desisténcias de vagas de candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) no processo seletivo
ou sejam abertas novas vagas, os(as) candidatos(as) excedentes serdo convocados(as) para seu preenchimento,
obedecendo-se a ordem de classificagdo final e até o limite das vagas aqui tratado.

7.10.1 A convocagdo de que trata o subitem 7.10 sera realizada por meio de chamada publica, a ser divulgada no
sitio eletronico informado no subitem 1.2 deste Edital e afixada no mural da Secretaria de Pés-Graduagdo do
DPPE/IBC, dentro do periodo de vigéncia deste Edital.

7.10.2 Em caso de empate entre candidatos(as) no processo seletivo, serdo adotados os seguintes critérios para
desempatar: a) 12 critério: maior nota na Etapa Entrevista; b) 22 critério: maior nota na Etapa Carta de intengdo; e
c) 32 critério: candidato(a) mais idoso(a).

8. DOS REQUERIMENTOS DE IMPUGNAGAO, DE VISTAS E DE RECURSO

8.1. E assegurado o direito de impugnar este Edital diante de alguma ilegalidade, erro ou inconsisténcia que possa
prejudicar algum interessado no certame.

8.1.1 Os requerimentos de impugnacdo do Edital somente serdo acolhidos se interpostos no prazo de até 1 (um)
dia util a contar da data de publicagdo deste Edital e apresentados na Secretaria de P6s-Graduagdo do DPPE/IBC.

8.1.2 A Coordenacgdo de Pds-Graduacdo Lato Sensu do DPPE/IBC terda um prazo de até 7 (sete) dias Uteis para
responder aos requerimentos de impugnac¢do. Durante o periodo de andlise dos requerimentos de impugnagdo o
processo seletivo transcorrerd normalmente.

8.1.3 O requerimento de impugnac¢do devera indicar o item impugnado com precisdo, apresentando motivagdo
I6gica e consistente, bem como identificagdo, assinatura e dados de contato do requerente.

8.2 E assegurado ao candidato o direito de obter vistas de sua Carta de Inten¢do, bem como requerer cépia da



gravagao de sua Entrevista.

8.2.1 Os requerimentos de vistas devem ser realizados por meio do Formulario de Requerimento de Vistas,
disposto no Anexo VI deste Edital, e interpostos no prazo de até 1 (um) dia util a partir do fato que os ensejaram,
conforme cronograma do item 10 deste Edital.

8.2.2 A Comissdo Julgadora terda prazo de até 1 (um) dia util para analisar e cumprir o requerimento de vistas.

8.2.3 A solicitacdo de cdpia da gravacdo da entrevista deverd ser realizada por meio do Formuldrio de
Requerimento de Vistas, disposto no Anexo VI deste Edital, seguindo-se as orientagdes presentes no Formulario.

8.3 Cabera requerimento de recurso dos resultados das etapas neste processo seletivo.
8.3.1 Recursos referentes aos resultados da Etapa Entrevista devem seguir orientacGes feitas no subitem 6.5.2.5.

8.3.2 O recurso devera indicar com precisdo a questdo ou item a ser reconsiderado e/ou revisado, sendo que o(a)
candidato(a) devera fundamentar com ldgica e consisténcia os argumentos que o levaram a interposi¢cdo do
recurso.

8.3.3 O(A) candidato(a) deverd entregar 1 (um) formuldrio para cada questdo ou item sobre o qual interpGe
recurso,sendo admitido recurso sobre quantas questdes ou itens o(a) candidato(a) julgar necessario.

8.3.4 Os requerimentos de recurso serdo acolhidos se interpostos no prazo maximo de até 1 (um) dia util a partir
do fato que os ensejaram, conforme cronograma no item 10 deste Edital.

8.3.5 Recursos contra fatos relacionados ao cumprimento de etapas do processo seletivo devem ser interpostos
até o primeiro dia util subsequente a realizagdo da etapa em questdo.

8.3.5.1 Os recursos previstos no subitem 8.3.5 serdo analisados pela Comissdo Julgadora e terdo seus resultados
divulgados em até 2 (dois) dias Uteis, a contar da data de interposicdo do recurso, no sitio eletronico informado no
subitem 1.2 deste Edital e no mural da Secretaria de Pés-Graduacdo do DPPE/IBC.

8.4 Requerimentos de vistas e de recurso deverdo ser apresentados exclusivamente pelo(a) candidato(a),
entregue em 2 (duas) vias impressas, de igual teor, na Secretaria de Pds-Graduagdo do DPPE/IBC, situada a
Avenida Pasteur, 350/368, Urca, Rio de Janeiro/RJ, de segunda a sexta-feira (exceto feriados), das 10h as 16h.

8.4.1 A apresentacdo de recursos podera ser feita mediante entrega das documentagdes e cumprimento das
orientacdes estabelecidas no Anexo Il deste Edital.

8.5 O acatamento de impugnagdo deste Edital ou de recurso(s) referente(s) a qualquer de suas etapas, incorrera
em suspensdo tempordria ou permanente do presente processo seletivo, ficando a cargo da Coordenacgdo da Pds-
Graduacdo Lato Sensu do DPPE/IBC a apresentacdo oficial de novas determinagdes, as quais serdo divulgadas no
sitio eletronico informado no subitem 1.2 deste Edital e afixadas no mural da Secretaria de Pds-Graduagdo do
DPPE/IBC, obedecendo aos prazos previstos nos subitens 8.1.2 e 8.3.5.1 deste Edital.

9. DA MATRICULA

9.1 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) no processo seletivo deverdo efetuar a matricula
presencialmente, nos dias 26, 27 e 28/02/2024, das 10h as 16h, na Secretaria da Pds-Graduag¢do do DPPE/IBC,
situada na Avenida Pasteur, 350/368, Urca, Rio de Janeiro - RJ.

9.2 Os(as) candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) dentro do numero de vagas oferecido neste processo
seletivo, somente poderdo efetuar sua matricula mediante a apresentacdo dos seguintes documentos: a)
Formuldrio de matricula devidamente preenchido, conforme modelo disposto no Anexo VII deste Edital; b)
Original e cépia do Documento de identificagdo (frente e verso) com foto, considerando-se validos: Carteira de
Identidade (RG); Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH); Cartdo de Identidade Funcional; e Registro Nacional de
Estrangeiro (RNE); c) Original e copia do CPF, caso este nao conste no documento de identificagdo apresentado; d)
Original e coépia (frente e verso) do diploma de curso de graduagdo; e) Original e copia (frente e verso) do
histérico escolar de curso de graduacgdo; f) Original e copia do Certificado de Reservista ou Certificado de Dispensa
do Servigo Militar, para os candidatos brasileiros do sexo masculino; g)Certiddo de quitagdo eleitoral, disponivel
no sitio do Tribunal Superior Eleitoral; h) Original e cépia de comprovante de residéncia; i) 1 (uma) foto 3x4
colorida e atual (tirada nos ultimos dois anos).

9.2.1 Apenas os(as) candidatos(as) que tenham procedido com a validagdo dos documentos apresentados para a
inscricdo no processo seletivo poderao efetivar a matricula.

9.2.2 A auséncia ou ndo validagdo de qualquer documento exigido nos subitens 5.3 e 9.2 deste Edital implica em
nao efetivacdo da matricula do(a) candidato(a).

9.2.3 Candidato(a) que tenha apresentado declaracdo da instituigdo conforme observado no subitem 4.2 deste
Edital, deverd apresentar, no ato da matricula, original e cépia do diploma de curso superior ou uma certiddo de
conclusdo de curso de graduagdo, com respectivo histdrico escolar, sob pena de ndo efetivacdo da matricula.



9.2.3.1 Caso apresentada a certiddo de conclusdo de curso de graduagdo, nesta devera constar a data da colagdo
de grau, a qual ndo podera ser posterior a data final prevista para a matricula.

9.3 A matricula poderd ser realizada por procuracdo, desde que o(a) procurador(a) entregue o formulario
constante no Anexo VIII — Procuragdo Particular, preenchido e assinado pelo(a) candidato(a) (com firma
reconhecida em cartério) e obedega as orientacdes presentes no referido Anexo. 9.3.1 Caso seja realizada a
matricula por procuragdo, o(a) procurador(a) deverd apresentar originais e cdpias, ou cépias autenticadas em
cartério, dos documentos do(a) candidato(a) exigidos no subitem 9.2 deste Edital, bem como uma fotografia 3x4
colorida e atual do(a) mesmo(a), sob pena de ndo efetivacdo da matricula.

9.4 Os documentos deverdo apresentar nitidez suficiente para a devida leitura e arquivamento, caso contrario,
poderdo ser rejeitados pela secretaria da pos-graduagdo, devendo o(a) candidato(a) providenciar com
antecedéncia e apresentar copia legivel de toda documentacgdo solicitada dentro do periodo previsto para a
efetivagdo da matricula, conforme cronograma do item 10 deste Edital.

9.5 Em hipdtese alguma serd realizada matricula sem a apresentagdo de toda a documentagdo legivel exigida ou
fora dos periodos e prazos determinados neste Edital.

10. DO CRONOGRAMA

10.1 Todas as datas previstas no Cronograma sdo passiveis de sofrer alteragdes a qualquer momento, durante a
vigéncia deste Edital.

10.1.1 Caso ocorram alteragdes em qualquer uma das datas previstas no Cronograma, as mesmas serdao
publicadas no sitio eletronico informado no subitem 1.2 deste Edital e afixadas no mural da Secretaria de Pds-
Graduacio do DPPE/IBC.

10.1.2 Quaisquer alteragdes das datas previstas no Cronograma devem ser publicadas em até 3 (trés) dias Uteis
antes da data a sofrer alteragdo.

10.2 E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) a verificacdo das datas, locais, horarios e procedimentos
estabelecidos neste Edital, bem como o acompanhamento por meio do sitio eletrénico informado no subitem 1.2
deste Edital e no mural da Secretaria da Pés-Graduacido do DPPE/IBC, quanto a possiveis alteracbes que este vier a
sofrer. Informacgbes adicionais ou especificas poderdao ser fornecidas pelos meios previstos nos itens 2.2 e 2.3
deste Edital.

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO
Publicag¢do do Edital 21/08/2023
Periodo de inscri¢do 22/08/2023 a 20/10/2023
Resultado preliminar da homologag&o das inscricbes 24/10/2023
Interposigdo de recurso contra o resultado preliminar da homologagdo das inscri¢des 25/10/2023
Resultado dos recursos contra o indeferimento das inscri¢des 26/10/2023
Resultado final da homologagdo das inscrigdes 26/10/2023
Anuncio da Comissdo Julgadora 27/10/2023
Resultado preliminar da Etapa Carta de Intengdo 14/11/2023
Interposicdo de recurso contra o resultado preliminar da Etapa Carta de Inten¢io 16/11/2023
Resultado das analises dos recursos contra o resultado preliminar da Etapa Carta de Intengdo 17/11/2023
Resultado final da Etapa Carta de Inten¢do 17/11/2023
Divulgacdo das datas, horarios e locais de aplicagdo da Etapa Entrevista, por candidato(a) 17/11/2023
Periodo de aplicagido da Etapa Entrevista 21, 22, 23 e 24/11/2023
Resultado preliminar da Etapa Entrevista 28/11/2023
Interposi¢do de recurso contra o resultado preliminar da Etapa Entrevista 29/11/2023
Resultado das analises dos recursos interpostos contra o resultado preliminar Etapa Entrevista 30/11/2023
Resultado final da Etapa Entrevista 30/11/2023

Divulgacdo da classificagdo preliminar no processo seletivo 05/12/2023



Interposicdo de recurso contra a classificagdo preliminar dos aprovados e dos excedentes 06/12/2023
Resultado das analises dos recursos interpostos contra a classificagdo preliminar no processo seletivo 07/12/2023

Publicagdo do resultado final do processo seletivo, com a classificagdo definitiva dos aprovados e dos excedentes
08/12/2023

Periodo de matricula 26, 27 e 28/02/2024

Inicio do curso 05/03/2024

11. DAS DISPOSICOES FINAIS

11.1 A inscri¢do do(a) candidato(a) implicard a aceitagdo das normas para este processo seletivo, contidas neste
Edital e nos comunicados oriundos deste, ndo podendo alegar, em hipdtese alguma e a qualquer tempo,
desconhecimento para justificar seu descumprimento.

11.2 O(A) candidato(a) serd eliminado(a) do processo seletivo por burla ou tentativa de burla de quaisquer das
normas definidas neste Edital ou nos comunicados, bem como por tratamento incorreto e/ou descortés a
qualguer pessoa envolvida neste processo seletivo.

11.3 O ndo comparecimento ou atraso (que exceda 10 minutos do hordrio marcado) do candidato em quaisquer
das fases presenciais resultard em sua eliminagdo do processo seletivo.

11.4 O(A) candidato(a) devera manter atualizados o seu nimero de telefone, endere¢o residencial e E-mail,
comunicando quaisquer alteragbes a Secretaria de Pds-Graduagdo do DPPE/IBC, enquanto estiver participando
deste processo seletivo.

11.5 A legislagdo com entrada em vigor apds a data de publicagdo deste Edital, bem como alteragbes em
dispositivos legais e normativos a ele posteriores, ndo serdo objetos de avaliagdo neste processo seletivo.

11.6 O Curso de Especializacio em Metodologias de Ensino (com Enfase na Deficiéncia Visual) tera duracio de 18
(dezoito) meses, obedecendo ao disposto no Regulamento Geral de Cursos de Pds-Graduacdo Lato Sensu do
Instituto Benjamin Constant, disposto na Portaria n? 20, de 16 de janeiro de 2019 e no Projeto Pedagdgico do
Curso (PPC).

11.7 Ao final do curso outorga-se o titulo de Especialista em Metodologias de Ensino (com Enfase na Deficiéncia
Visual) ao(a) discente regular que cumprir todas as exigéncias estabelecidas no Regulamento do Programa de Pds-
Graduagdo Lato Sensu do Instituto Benjamin Constant e no Projeto Pedagdgico do Curso (PPC).

11.8 E de inteira responsabilidade e interesse do(a) candidato(a) o conhecimento das diretrizes e exigéncias do
curso cuja vaga é pleiteada por meio deste processo seletivo, as quais podem ser acessadas por meio do sitio
eletronico informado no subitem 1.2 deste Edital.

11.9 Além das disposigOes estabelecidas quanto as condiges de eliminagdo e exclusdo do(a) candidato(a), implica
eliminagdo do processo seletivo, resguardado o contraditério e a ampla defesa, ao(a) candidato(a) que: a) Nado
comparecer a quaisquer das etapas do processo seletivo nas datas e horarios previstos; b) Ndo efetivar matricula,
conforme previsto neste Edital; c) Plagiar no todo ou em parte propriedade intelectual de outrem; d) Incidir em
crime de falsidade ideoldgica.

11.9.1 Se o caso de plagio ou o crime de falsidade ideoldgica for identificado e comprovado apds a finalizagdo da
etapa seletiva ou publicagdo do resultado final, o(a) candidato(a) serd desclassificado(a) e excluido(a) do processo
seletivo ou do curso, independentemente dos resultados ja publicados.

11.10 Candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) dentro das vagas previstas neste Edital, terdo mantidas na
secretaria da pds-graduagdo as copias dos documentos apresentados durante o processo seletivo.

11.10.1 Para efetivagdo de matricula, outras documentacGes podem ser solicitadas além das que foram
apresentadas no ato da inscrigdo.

11.11 E de responsabilidade exclusiva do(a) candidato(a) a observancia dos procedimentos e prazos, além do
cumprimento dos horarios estabelecidos neste Edital e das normas que regulamentam o processo seletivo.

11.12 Todos os resultados relacionados a este Edital, assim como outros documentos e comunicados que se
fizerem necessarios, serdo divulgados no sitio eletronico informado no subitem 1.2 deste Edital e afixados no
mural da Secretaria de Pds-Graduagdo do DPPE/IBC, ficando o(a) candidato(a) responsavel por tomar
conhecimento e fazer cumprir todas as publicagGes.

11.13 O(A) candidato(a) que necessitar de declaragdo de comparecimento devera solicitdla presencialmente na
Secretaria de Pds-Graduagido do DPPE/IBC, sendo a declaracdo valida para o dia em que o(a) candidato(a) se



apresentou e referente a procedimentos especificos previstos nesse Edital, como inscricdo ou validagdo
documental, etapas avaliativas, publicacdo de resultados, interposigdo de recursos e matricula.

11.14 Casos omissos serdo resolvidos pela Comissdao Julgadora do processo seletivo, pela Coordenagdo da Pds-
Graduacdo Lato Sensu e pela Direcdo-Geral do IBC, conforme as suas competéncias.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

DIRETOR-GERAL DO IBC

ANEXO |
FORMULARIO DE AUTO DECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, k documento de
identificagdo civil n2, érgdo expedidor , e CPF n2, candidato ao curso, para fim de concorrer as vagas reservadas
as a¢Bes afirmativas no processo seletivo contemplado pelo Edital [NUMERO E ANO DO EDITAL], declaro-me: ()
Preto(a) ( ) Pardo(a) ( ) Indigena (Informar etnia/nagdo indigena): Declaro serem verdadeiras as informagdes
prestadas, estando ciente de que informagdes falsas incorrerdo em eliminagdo da inscri¢do no processo seletivo
ou no cancelamentoda matricula, t3o logo sejam apuradas.

[LOCAL], em de de

Assinatura do Candidato(a) ***

OBSERVACOES:

1. Este documento deve ser preenchido em editor de texto, ndo sendo aceito preenchimento a mao, salvo para a
assinatura do(a) candidato(a), que DEVE SER DE PROPRIO PUNHO, ainda que o documento seja entregue/enviado
em copia impressa digitalizada.

2. O candidato que preencher este formuldrio com o Nome Social devera apresentar, no ato da entrega do
mesmo, documentos comprobatdrios da alteragdo de registro.

ANEXO Il
CARTA DE INTENGAO

Venho, por meio desta, demonstrar meu interesse em participar do Curso de Pés-graduacdo Lato Sensu em
Metodologias de Ensino (com Enfase na Deficiéncia Visual), vinculado ao Departamento de Pés-graduagio,
Pesquisa e Extensdo do Instituto Benjamin Constant.

Minha formagdo académica inclui Graduagdo em , concluida em , nha
[APRESENTAR TAMBEM, SE POSSUIR, CURSOSDE POS-GRADUACAO, APERFEICOAMENTO,
EXTENSAO E CURSOS LIVRES QUE JA TENHA REALIZADO].

Minha trajetdria profissional inicia em [APRESENTAR EXPERIENCIA PROFISSIONAL, INFORMANDO
ANO E DURAGAO EM CADA ATIVIDADE EXERCIDA NA AREA DE EDUCACAO/ENSINO, DESTACANDO, CASO EXISTA, A
EXPERIENCIA COM A EDUCACAO ESPECIAL, E TAMBEM, SE FOR O CASO, AS RELACIONADAS A PESSOAS COM
DEFICIENCIA VISUAL].

Minha experiéncia em atividades e eventos académicos/educacionais inclui [CITAR A
PARTICIPACAO EM ESTAGIOS EXTRACURRICULARES, PROJETOS DE PESQUISA, MONITORIA, BOLSAS DE INICIACAO
CIENTIFICA E ATIVIDADES VOLUNTARIAS. INCLUA TAMBEM OS EVENTOS ACADEMICOS NOS QUAIS VOCE
PARTICIPOU COMO DEBATEDOR OU APRESENTADOR, EXPLICITANDO OS TRABALHOS APRESENTADOS QUE
CONTRIBUIRAM PARA SUA FORMACAO].

A escolha em realizar o curso baseia-se [APRESENTE SUAS MOTIVACOES PARA CURSAR A POS-
GRADUACAO DO IBC, E EM QUE MEDIDA O CURSO DE ESPECIALIZACAO EM METODOLOGIAS DE ENSINO (COM
ENFASE NA DEFICIENCIA VISUAL) PODERA CONTRIBUIR PARA A SUA ATUACAO PROFISSIONAL FUTURA].

Ressalto que, se aprovado(a) e classificado(a) no processo seletivo, tenho interesse em desenvolver como



Trabalho de Conclusdo de Curso (TCC) uma pesquisa abordando [EXPOR SUCINTAMENTE A TEMATICA, QUESTAO
CENTRAL/PROBLEMA, OBJETIVOS, CONCEITOS BASICOS E METODOLOGIA, AFINS A PROPOSTA DO CURSO].

Estou ciente, no entanto, de que tal tematica consiste em uma intencdo de estudo, compreendendo que esta
somente sera concretizada mediante condi¢cGes relacionadas a orientagdo docente e a aplicabilidade do projeto.

Atenciosamente,

(LOCAL), em de de

Assinatura do(a) candidato(a)

ANEXO Il
FORMULARIO PARA INTERPOSIGCAO DE RECURSO

Recurso contra decisdo relativa ao processo seletivo disposto no edital [NUMERO E ANO DO EDITAL]

Eu, , portador do documento de identidade
N2 e e e e e e , Orgao emissor ............. , inscrito para concorrer a uma vaga no curso de Pés Graduagdo em
Metodologias de Ensino (com Enfase na Deficiéncia Visual), apresento o seguinte recurso:
(EXPLICITAR DE FORMA CLARA E SUCINTA A DECISAO QUE ESTA

CONTESTANDO).

Os argumentos com os quais contesto a referida decisdo sdo: (EXPLICITAR DE
FORMA CLARA E SUCINTA OS ARGUMENTOS).

Para fundamentar essa contesta¢do, encaminho anexos os seguintes documentos: (RELACIONAR E
ANEXAR TODOS OS DOCUMENTOS QUE POSSAM EMBASAR A CONTESTACAO).

(LOCAL), em de de

Assinatura do(a) candidato(a)

% %k %k

Observacgoes:

1. Este documento deve ser preenchido em editor de texto, ndo sendo aceito preenchimento a méao, salvo para a
assinatura do candidato, que DEVE SER DE PROPRIO PUNHO, ainda que o documento seja entregue/enviado em
copia impressa digitalizada.

2. Caso este formulario seja entregue em via fisica, deverd ser acompanhado de fotocdpia do mesmo, para que se
proceda com o registro de recebimento do documento secretaria do curso.

3. O candidato que preencher este formulario com o Nome Social deverd apresentar, no ato da entrega do
mesmo, documentos comprobatdrios da alteragdo de registro.

ANEXO IV
CRITERIOS DE AVALIAGAO DA ETAPA

CARTA DE INTENCAO

CRITERIOS - PONTUAGAO MAXIMA



FORMAGAO ACADEMICA:

Graduac¢do em Pedagogia ou Licenciaturas em outras areas - 2,0 Pontos Outras
Graduacgoes - 1,5 Pontos

TRAJETORIA PROFISSIONAL:

Mais de 5 anos na area de Educagdo/ensino - 2,0 pontos

Até 5 anos na area de Educacio/ensino - 1,0 ponto

Nenhum tempo na area de Educagdo/ensino - Ndo pontua

EXPERIENCIA EM ATIVIDADES, PROJETOS, ESTAGIOS E EVENTOS NA AREA DE EDUCACAO/ENSINO :
5 ou mais atividades, projetos, estagios ou eventos: 2,0 Pontos

Até 4 atividades, projetos, estagios ou eventos: 1,0 Ponto

MOTIVAGOES PARA REALIZAGAO DO CURSO DE POS-GRADUAGAO DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT E
EXPECTATIVAS DE APLICACAO DOS CONHECIMENTOS ADQUIRIDOS NA ESPECIALIZAGAO: 1,0 Ponto

PROPOSTA DE PESQUISA A SER DESENVOLVIDA DURANTE O CURSO : 3,0 Pontos

PONTUAGAO TOTAL MAXIMA NA ETAPA CARTA DE INTENGAO : 10 Pontos

Observacdo: O texto da Carta de Intengdo deve ser sucinto e objetivo, com ideias devidamente articuladas e
primar pela corre¢do gramatical, coeréncia e organizagdo do texto.

ANEXO V
CRITERIOS DE AVALIACAO DA ETAPA ENTREVISTA

CRITERIOS - PONTUACAO MAXIMA

Capacidade de expor e responder, de forma organizada, clara e objetiva, sobre sua trajetéria académica e
profissional: 1,0 (um) ponto

Capacidade de expor e responder, de forma concisa e objetiva, sobre suas atividades e projetos na area de
educacdo/ensino: 2,0 (dois) pontos

Capacidade de expor e responder, de forma clara e objetiva, sobre suas motivagdes para realizar a Pés-Graduagao
do IBC, suas condig¢Ges disponiveis para frequéncia ao curso e as expectativas de aplicagdo dos conhecimentos
adquiridos na especializagdo: 1,0 (um) ponto

Capacidade de expor e responder questdes, de forma clara, concisa e objetiva, sobre aspectos de sua proposta de
pesquisa, a ser desenvolvida durante o curso: 3,0 (trés) pontos

Capacidade de responder oralmente, de forma clara, organizada e objetiva, a uma questdo da drea de
educagdo/ensino, proposta pela Comissao Julgadora: 3,0 (trés) pontos

Pontuagdo total maxima na Etapa Entrevista: 10 (dez) pontos

ANEXO VI

FORMULARIO DE REQUERIMENTO DE VISTAS

1. IDENTIFICACAO DO(A) REQUERENTE
Nome ou nome social:

Numero de inscri¢do no processo seletivo:
Telefone fixo:

Telefone Celular:



Correio eletrénico (e-mail):

2. TIPO DE SOLICITAGAO DE VISTAS

() Requerimento de vistas da corregdo da Etapa do Processo Seletivo.

() Requerimento de cdpia da corre¢do da Etapa do Processo Seletivo.

() Requerimento de envio dos registros de dudio e/ou video realizados na Etapa Entrevista.

%k 3k %k ok %k %k k %k k %k

Observagdo: o candidato(a) ao fazer vistas ou receber copias de documentos atinentes ao processo seletivo,
devera assinar o Termo de Recebimento, Sigilo e Responsabilidade.

TERMO DE RECEBIMENTO, SIGILO E RESPONSABILIDADE

Declaro que obtive vista e/ou cépias dos seguintes documentos: (RELACIONAR OS DOCUMENTOS).

Declaro, ainda, estar ciente de que é proibida a divulgagdo, por qualquer meio, no todo ou em parte, das
informagdes e documentos a mim disponibilizados, em razdo do grau de confidencialidade. Tenho ciéncia de que
o descumprimento, por a¢do ou omissao, das regras e condigdes constantes deste termo, sujeita o responsavel as
sangdes cabiveis na forma da lei.

(LOCAL), em de de

Assinatura do(a) candidato(a)

* %k ¥k

Observagoes:

1. Este documento deve ser preenchido em editor de texto, ndo sendo aceito preenchimento a mao, salvo para a
assinatura do candidato, que DEVE SER DE PROPRIO PUNHO, ainda que o documento seja entregue/enviado em
cOpia impressa digitalizada. 2. O candidato que preencher este formulario com o Nome Social deverd apresentar,
no ato da entrega do mesmo, documentos comprobatdrios da alteragao de registro.

2. O candidato que preencher este formulario com o Nome Social devera apresentar, no ato da entrega do
mesmo, documentos comprobatdrios da alteracdo de registro.

ANEXO VI

FORMULARIO DE MATRICULA CURSO DE ESPECIALIZAGAO EM METODOLOGIAS DE ENSINO (COM ENFASE NA
DEFICIENCIA VISUAL)

Data:

Inicio do curso: 05/03/2024

Turma/Ano: 2024

Periodo do curso: margo/2024 a setembro/2025
Matricula n°:

Dias e hordrio das aulas: 32 e 42 feira, das 13h30 as 19h30
Nome Completo:

Sexo: M () F () OUTRO () NAO DECLARAR ()

Data de nascimento:

CPF:



RG:

Area de formac3o:
Profissdo:
Endereco:

N°:
Complemento:
Bairro:

Cidade:

UF:

CEP:

Telefone celular:

E-mail:
(LOCAL), em de de
Assinatura do(a) discente
Secretério(a) da Pés-Graduagdo DPPE/IBC
ANEXO Vi
PROCURAGAO PARTICULAR
1) DADOS DO OUTORGANTE

Nome ou nome social:
CPF:

RG:

Orgdo Emissor:
Endereco residencial:
CEP:

Telefone fixo:

Celular:

2) DADOS DO OUTORGADO
Nome ou nome social:
CPF:

RG:

Orgdo Emissor:
Endereco residencial:
CEP:

Telefone fixo:

Celular:

Pelo presente instrumento particular, o OUTORGANTE nomeia e constitui o OUTORGADO como seu procurador, a
quem confere poderes para representd-lo junto ao Instituto Benjamin Constant, para o fim especifico de



(ESPECIFICAR A FINALIDADE DA PROCURACAO), podendo, para tanto, praticar todos os atos
necessarios para o bom e fiel cumprimento deste instrumento.

(LOCAL), em de de

Assinatura do Outorgante

% %k %k

Observagoes:
1. Esta Procuragdo devera ter a firma do outorgante reconhecida em cartério.

2. Para dar seguimento a finalidade desta Procuragdo junto ao Instituto Benjamin Constant, é imprescindivel que o
Outorgado apresente as originais de seu documento de RG ou outro documento oficial que tenha a inscri¢do de
seu RG.

3. Este documento deve ser preenchido em editor de texto, ndo sendo aceito preenchimento a mao, salvo para a
assinatura do Outorgante, que DEVE SER DE PROPRIO PUNHO, ainda que o documento seja entregue em copia
impressa digitalizada.

4. O(a) candidato(a) que preencher este formulario com o Nome Social devera apresentar, no ato da entrega do
mesmo, documentos comprobatdrios da alteragao de registro.

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 10/08/2023 11:38:19.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 10/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13598
Codigo de Autenticagdo: 002ce72cbe

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 420, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Designar os membros abaixo para compor o NUCLEO EXECUTOR da Comiss3o a que se refere
a Portaria IBC N2 299, de 3 de outubro de 2022:

| — Corpo Médico: GUILHERME CARNEIRO RODRIGUES, Professor Substituto do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 3346075, CRM/RJ n? 1049461-RJ;

Il — Responsavel Técnico de Enfermagem: FERNANDA LUCAS LOPES DE MEIRELLES LEITE,
Enfermeira, Matricula SIAPE 1449331;

lll - Coordenador da Higiene e Conservac¢do: SIRLENE DOS SANTOS RIBEIRO, Professora do Ensino
Basico, Técnico, Tecnoldgico - Matricula SIAPE 2040198;

IV - Coordenadora da Farmacia: MARIANI DAS NEVES RODRIGUES, contratada da SANSIM
SERVICOS MEDICOS LTDA, Contrato n2 30/2018, CRF: 21031;

V - SimpleSaude Consultoria: PRISCILA DE FARIA DA SILVA, Bidloga, contrato n2 4/2022.

Art. 22 Designar os membros abaixo para compor o NUCLEO CONSULTOR da Comissdo a que se
refere a Portaria IBC N2 299, de 3 de outubro de 2022:

| - Administrador/ Presidente CCIRAS: MARCELO BUSTAMANTE CHILINGUE, Professor do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE N2 2180539; e

Il - Coordenagdo: ANDREA GERIN, Enfermeira, funcionaria da SimpleSaude Consultoria, contrato n2
4/2022, COREN/RIJ - 12623.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 84, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

Torna publico os percentuais e valores da Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso (GECC) aplicados em
atividades desenvolvidas no IBC

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que |lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos | e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Tornar publico os percentuais e valores da Gratificagdo por Encargo de Curso ou Concurso
(GECC) aplicados em atividades desenvolvidas no IBC, em conformidade com o art. 76-A da Lei n2 8.112, de 11 de
dezembro de 1990, regulamentado pelo Decreto n? 11.069, de 10 de maio de 2022.

Art. 22 O valor da GECC tem por base de calculo o maior vencimento basico da Administragao
Publica Federal, aplicando-se percentuais em fun¢do do tipo de atividade desenvolvida e da quantidade de horas
utilizadas.

Art. 32 Esta Portaria sera revista sempre que o maior vencimento basico da Administragdo Publica
Federal for atualizado.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

ANEXO UNICO

PERCENTUAIS DE GRATIFICACAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO (IBC)

INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT

PERCENTUAIS DE GRATIFICAGCAO POR ENCARGO DE CURSO OU CONCURSO

Referéncia para célculo (Maior vencimento basico da Administragdo Publica
Federal) - PORTARIA SGPRT/MGI N2 2.100, DE 10 DE MAIO DE 2023 RS 29.790,95

Percentual por hora

Valor da Hora
trabalhada

Descri¢do da Atividade

Instrutoria em curso de formagado de carreiras 0,55 RS 163,85




Instrutoria em curso de desenvolvimento e aperfeigoamento 0,55} RS 163,85
Instrutoria em curso de treinamento 0,36 RS 107,99
[Tutoria em curso a distancia 0,36 RS 107,99
Instrutoria em curso gerencial 0,55 RS 163,85
Instrutoria em curso de pds-graduacgdo 0,55 RS 163,85
Orientagcdo de monografia 0,55 RS 163,85
Instrutoria em curso de educagdo de jovens e adultos 0,19 RS 55,86
Coordenacdo técnica e pedagogica 0,36 RS 107,99
Elaboragdo de material didatico 0,36 RS 107,99
Elaboragdo de material multimidia para curso a distancia 0,55 RS 163,85
Ativid?deNde conferencista e de palestrante em evento de 0,55 RS 163,85
capacitagao

Exame oral 0,51 RS 152,68
Andlise curricular 0,30 RS 89,37
Corregao de prova discursiva 0,55 RS 163,85
Elaboracdo de questdo de prova 0,55 RS 163,85
Julgamento de recurso 0,55 RS 163,85
Prova pratica 0,44 RS 130,34
Analise critica de questdo de prova 0,55] RS 163,85
Uulgamento de concurso de monografia 0,55 RS 163,85
Planejamento 0,30 RS 89,37
Coordenacido 0,30 RS 89,37
Supervisdo 0,23 RS 67,03
Execucdo 0,19 RS 55,86
Aplicacdo 0,11 RS 33,51




Fiscalizacdo 0,23 RS 67,03

Supervisdo 0,30 RS 89,37
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 422, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n? 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n? 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelegacdo de competéncia do art. 12 da Portaria MEC n2 316, de 27 de
margo de 2015, resolve:

Art. 12 Dispensar o servidor ANDERSON DE OLIVEIRA VALLEJO, Professor do Ensino Basico, Técnico
e Tecnolégico, matricula SIAPE n2 1562606, da fun¢do de Coordenador, cddigo FCC/FUC-01, da Coordenacio de
Cursos de Extensdo, vinculada ao Departamento de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo do Instituto Benjamin
Constant.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 423, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n? 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n? 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelegacdo de competéncia do art. 12 da Portaria MEC n2 316, de 27 de
margo de 2015, resolve:

Art. 12 Designar a servidora FLAVIA FERREIRA PASCOALINO, Professora do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n? 1879177, para a fun¢do de Coordenadora, cédigo FCC/FUC-01, da Coordenagido
de Cursos de Extensdo, vinculada ao Departamento de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo do Instituto Benjamin
Constant.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 424, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicbes que |lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelegacdo de competéncia do art. 12 da Portaria MEC n2 316, de 27 de
margo de 2015, resolve:

Art. 12 Dispensar o servidor ANDRE LUIZ BEZERRA DA SILVA , Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2142974, da fun¢do de Coordenador Académico, cddigo FCC/FUC-01, da
Coordenacdo de Cursos de Aperfeicoamento, vinculada ao Departamento de Pés-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo
do Instituto Benjamin Constant.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 425, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicbes que |lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelegacdo de competéncia do art. 12 da Portaria MEC n2 316, de 27 de
margo de 2015, resolve:

Art. 12 Designar a servidora MARGARETH DE OLIVEIRA OLEGARIO TEIXEIRA, Professora do Ensino
Basico, Técnico e Tecnolégico, matricula SIAPE n2 2322506, para a fun¢do de Coordenadora Académica, codigo
FCC/FUC-01, da Coordenacdo de Cursos de Aperfeicoamento, vinculada ao Departamento de Pds-Graduacio,
Pesquisa e Extensdao do Instituto Benjamin Constant.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 419, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Instituir a composi¢do da Comissdo Eleitoral para a escolha dos representantes TAES e
Docentes no Conselho Diretor.

Art. 22 Designar para compor a Comissdo de que trata o art. 12 os servidores abaixo elencados:

| - ANDREA SANTIAGO TAVARES DO NASCIMENTO, Assistente de Aluno, matricula SIAPE n2
2067723;

Il - CRISTINA SILVA RIBEIRO DE SOUZA, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n2 2804067;

Il - DEBORA DE SOUZA SANTOS MADEIRA , Assistente de Aluno, matricula SIAPE n® 2039763;

IV - JANE ALVES DE SOUZA, Professora do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2
2339730;

Vv - LEONARDO DE CARVALHO AUGUSTO, Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2156061;

VI -RUTH CRISTINA DE ABREU ANTUNES CARVALHO, Assistente de Aluno, matricula SIAPE
n? 1030939.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEIGAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 426, DE 11 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicbes que |lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e considerando a subdelega¢do de competéncia contida no art. 12 da Portaria MEC n2 316, de
27 de margo de 2015, resolve:

Art. 12 Designar o servidor ANDERSON DE OLIVEIRA VALLEJO, Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n® 1562606, para a fun¢do de Coordenador, cédigo FCC/FUC-01, da Coordenacdo de
Cursos EaD e de Projetos de Extensdo, vinculada ao Departamento de Pés-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo do
Instituto Benjamin Constant.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 427, DE 11 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias no nivel Il (RSC-llI) a
servidora PAULA MARCIA BARBOSA, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n®
263134, de acordo com o que consta no Processo SUAP n2 23119.002801.2022-00.

Art. 22 Informar que, em conformidade com o art. 52 da Resolugdo CPRSC/SETEC n2 1, de 20 de
fevereiro de 2014, o Reconhecimento de Saberes e Competéncias equivale a Retribuicdo por Titulagdo - RT
exclusivamente para fins de percepgdo financeira, ndo podendo ser utilizado para fins de equiparagdo para
cumprimento de requisitos de promog¢ao na Carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

Art. 32 Indicar que, conforme previsto no art. 13 da Resolu¢do CPRSC n2 007/2022, de 8 de margo
de 2022, aincorporacdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias no nivel lll (RSC-1Il) devera retroagir a
data de 16 de dezembro de 2022.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos financeiros a
contar de 16 de dezembro de 2022.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 428, DE 11 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder o Reconhecimento de Saberes e Competéncias no nivel Il (RSC-Ill) ao
servidor FAUSTO MAIOLI PENELLO, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2
1664642, de acordo com o que consta no Processo SUAP n? 23119.002495.2022-01.

Art. 22 Informar que, em conformidade com o art. 52 da Resolugdo CPRSC/SETEC n2 1, de 20 de
fevereiro de 2014, o Reconhecimento de Saberes e Competéncias equivale a Retribuicdo por Titulagdo - RT
exclusivamente para fins de percepgdo financeira, ndo podendo ser utilizado para fins de equiparagdo para
cumprimento de requisitos de promog¢ao na Carreira do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico.

Art. 32 Indicar que, conforme previsto no art. 13 da Resolu¢do CPRSC n2 007/2022, de 8 de margo
de 2022, aincorporacdo do Reconhecimento de Saberes e Competéncias no nivel lll (RSC-1Il) devera retroagir a
data de 30 de novembro de 2022.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo, produzindo efeitos financeiros a
contar de 30 de novembro de 2022.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 421, DE 10 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de abril
de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de 10 de
novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e pelo art. 56, da Portaria MEC n2 928, de 5 de dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Autorizar o afastamento do Pais do servidor THIAGO PARREIRA SARDENBERG SOARES,
Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n? 2043021, pelo periodo de 19 de setembro
de 2023 a 23 de setembro de 2023, transito incluso, para participagdo no Xlll Seminario Internacional de la Red
Estrado "Dos décadas de estudios sobre trabajo docente: existir, resistir y construir nuevos horizontes" a realizar-
se em La Plata/Argentina, com 6nus, de acordo com o constante no Processo n? 23119.001562.2023-43.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 429, DE 14 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Instituir a COMISSAO DOS FESTEJOS DE 169 ANOS do Instituto Benjamin Constant.
Art. 22 Designar para compor a Comissdo de que trata o art. 12 os servidores abaixo elencados:

| - ALEX FRAGA ROCHA, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE
n2 2151829, na condigdo de representante do Departamento Técnico-Especializado;

Il - ANA MARIA NOBREGA PEREIRA, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE n2 3434100, na condigdo de presidente e representante do Gabinete da Dire¢do-Geral;

Il - CAMILA SANTANA MASCARENHAS, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n2 2343151, na condigdo de representante do Departamento de Educagdo;

IV - CARLA MARIA ARAUJO DOS SANTOS ALVES, Técnica em Enfermagem, matricula SIAPE n2
2063385, na condicdo de representante do Gabinete da Diregao-Geral;

V  -CRISTINA SILVA RIBEIRO DE SOUZA, Professora do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2804067, na condicdo de representante do Departamento de Estudos, Pesquisas
Médicas e de Reabilitacdo;

VI - DAIANA PILAR ANDRADE DE FREITAS SILVA, Professora do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2341005, na condigdo de representante do Departamento de Educagio;

VII - EDUARDO MONIZ VIANNA NOBRE, Assistente em Administragcdo, matricula SIAPE n2 2065026,
na condi¢do de representante do Gabinete da Dire¢do-Geral;

VIII - ELIANA PAULA CALEGARI, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE
n2 1065148, na condigdo de representante do Departamento de Educagdo;

IX - ELOISA BRANDAO, na condicio de convidada;
X - FABIOLA VIANNA DA COSTA NUNES, na condi¢do de convidada;

XI - GLAUCE MARA GABRY DE FREITAS ARDER , Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico
, matricula SIAPE n2 2144346, na condi¢do de representante do Departamento de Estudos, Pesquisas Médicas e
de Reabilitagdo;

Xl - JANE PEREIRA SANTOS, Assistente de Aluno, matricula SIAPE n2 2343555, na condi¢do de
representante do Departamento de Educagdo;

XIIl - KAROLINE DA SILVA OLIVEIRA , RelagOes Publicas, matricula SIAPE n2 1164953, na condicdo de
representante do Gabinete da Dire¢ao-Geral;



XIV - LUCIANA BERNARDINELLO, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE n2 2048422, na condigao de representante do Departamento de Educagdo;

XV - LYCIA MARIA FRANGA DA COSTA RIBEIRO , Jornalista, matricula SIAPE n? 1373314, na condicdo
de representante do Gabinete da Direcdo-Geral;

XVI - MARIA LUCIENE DE OLIVEIRA LUCAS, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n2 1360700, na condigdo de representante do Departamento de Educagdo;

XVII - MARIANA LOPES DA SILVA, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE n2 1777987, na condigdo de representante do Departamento de Educagdo;

XVIII - NADIR DA SILVA MACHADO, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE n2 3339897, na condigdo de representante do Departamento Técnico-Especializado;

XIX - PATRICIA IGNACIO DA ROSA , Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE n2 1568829, na condigdo de representante do Departamento Técnico-Especializado;

XX - PAULA THAIS DOS SANTOS SOARES, Nutricionista, matricula SIAPE n2 1417934, na condicdo de
representante do Departamento de Estudos, Pesquisas Médicas e de Reabilitacdo;

XXI - REIMONT LUIZ OTONI SANTA BARBARA, na condicdo de convidado; e
XXII - WENDEL MANOEL DA SILVA VERGANI, na condigcdo de convidado.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 85, DE 14 DE AGOSTO DE 2023

Autoriza o carregamento elétrico de veiculos sustentdveis no Instituto Benjamin Constant

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos | e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 19 Autorizar o carregamento elétrico de veiculos sustentdveis, com base na A3P, Agenda
Ambiental na Administragdo Publica, ja que estaria assegurando ainda que por via transversa, uma pratica de
sustentabilidade.

Art. 22 Descrever o significado de Agenda Ambiental na Administragdo Publica — A3P:

| - um programa de gestdo que visa promover a responsabilidade socioambiental e inserir critérios
de sustentabilidade nas atividades da administragdo publica. A inser¢cdo desses critérios envolve mudangas
comportamentais e transformagGes nas agdes publicas relacionadas as prioridades de investimentos, compras e
contratagdo de servigos pelo governo, construgdes sustentaveis, gerenciamento de residuos solidos e uso racional
dos recursos naturais e bens publicos. A sustentabilidade também tem que contribuir para a melhoria na
qualidade de vida e seguranga no ambiente do trabalho;

Il - A A3P pode ser considerada como o marco indutor de ado¢do da gestdo socioambiental no
ambito da Administragdo Publica brasileira;

Il - E um programa de carater voluntario, sem natureza impositiva e regulatéria. O que se busca é
uma agdo exemplar do gestor publico a partir da compreensao do que é a responsabilidade socioambiental.

Art. 32 Incentivar a utilizagdo da energia para o carregamento de veiculos sustentdveis no Instituto
Benjamin Constant.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 86, DE 14 DE AGOSTO DE 2023

Comunica a suspensdo de aula no dia 18 de agosto de 2023.

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos | e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Suspender a aula do dia 18 de agosto de 2023, em razdo do evento "VIVER SEM LIMITES
2", que ocorrera no Teatro do IBC durante todo o dia.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 430, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de abril
de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de 10 de
novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Subdelegar competéncia ao servidor EDUARDO MONIZ VIANNA NOBRE, Assistente em
Administragdo, matricula SIAPE n2 2065026, para a pratica dos atos de gestdo financeira, concernente a dispensa
de licitacdo e a declara¢do de inexigibilidade de licitagdo, na forma do art. 12 , inciso | e art. 29, alinea "i", da
Portaria n2 316, de 6 de abril de 1995, publicada no Diario Oficial da Unido, em 7 de abril de 1995, Segdo 2, pag.
2520.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

EDITAL N2 24, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

CHAMADA PARA APRESENTAGAO DE TRABALHOSPARA O XIVSEMINARIO CONECTANDO CONHECIMENTOS

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribui¢des que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos Il e VI, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n? 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve tornar pulblica a CHAMADA PARA APRESENTAGCAO DE TRABALHOS DO XIV SEMINARIO
CONECTANDO CONHECIMENTOS, que sera realizado pelo Departamento de Pds-Graduagao, Pesquisa e Extensao
(DPPE) do IBC, por meio de sua Divisdo de Pds-Graduagdo e Pesquisa (DPP).

1. SOBRE O SEMINARIO CONECTANDO CONHECIMENTOS

1.1. O Semindrio Conectando Conhecimentos do Instituto Benjamin Constant surgiu com o objetivo principal de
criar um momento de didlogo entre professores/pesquisadores e o publico interessado, além de promover um
intercdmbio entre pesquisadores da area, oferecendo um espaco de interagdo e compartilhamento de
conhecimentos e experiéncias. Possui o formato de mesa-redonda composta por especialistas e, num segundo
momento, comunicagdes orais de pesquisadores.

1.2. A apresentagdo de trabalhos no Seminario Conectando Conhecimentos é aberta a estudantes de Graduagdo
e/ou Pds-Graduacio e a pesquisadores autbnomos.

1.3. A décima quarta edicdo do Conectando Conhecimentos sera realizada de maneira remota, totalmente on-line,
com transmissao no canal da Divisdo de Pés-Graduagdo e Pesquisa na plataforma de compartilhamento de videos
YouTube, nos dias 13 e 14 de novembro de 2023, sempre de 13:30 as 17:00.

2. DO PROCESSO DE SELEGAO DOS TRABALHOS

2.1. Serdo recebidas e avaliadas somente contribui¢gdes inéditas. Os trabalhos podem ser oriundos de pesquisa
concluida ou com resultados parciais, além de relatos de experiéncia. Os originais deverdo abordar a tematica da
deficiéncia visual (cegueira e baixa visdo), da deficiéncia visual associada a outras deficiéncias e/ou da
surdocegueira em suas interfaces com os diversos campos de conhecimento, segundo o tema da décima quarta
edigdo: “Deficiéncia visual e suas interseccGes na contemporaneidade”.

2.1.1. A comissdo cientifica acolherd trabalhos que versem sobre a intersec¢do entre a tematica da deficiéncia
visual e outros temas de relevancia atual, incluindo (mas ndo se limitando) a raga, etnia, classe social, género,
sexualidade e deficiéncias multiplas associadas a deficiéncia visual.

2.1.2. Nao serdo aceitos resumos correspondentes a Projetos de Pesquisa.

2.1.3. Ndo serdo analisados trabalhos cujo foco investigativo ndo envolva necessariamente e substancialmente a
deficiéncia visual, a deficiéncia visual associada a outras deficiéncias e/ou a surdocegueira.

2.1.4. A apresentacdo dos trabalhos e a constru¢do dos resumos expandidos e dos textos completos devem
observar o rigor e 0 método cientifico, assim como a dignidade, o decoro e a ética em pesquisa.

2.2. Além do resumo expandido, é importante, mas ndo obrigatério, enviar a primeira versao do texto completo
no ato de inscri¢do. Isso auxiliard na avaliagdo da Comissdo Cientifica.



2.2.1. A aprovagao do resumo expandido para apresentagao no evento ndo garante a aprovagao do texto
completo para publicagao.

2.2.2. Uma versdo revisada do texto completo devera ser enviada entre os dias14 de novembro de 2023 e 01 de fevereiro
de 2024, e sera submetida a avaliagdo por pares, com vistas a publicagdo em formato de capitulo de livro na Colegdo
Conectando Conhecimentos do Instituto Benjamin Constant.

2.3. A avaliagdo dos resumos expandidos destina-se a observar a pertinéncia dos trabalhos junto aos objetivos do
tema da edi¢do e a fazer uma projec¢do do quantitativo de trabalhos a serem apresentados.

2.4.0s resumos expandidos serdo avaliados as cegas, de modo a garantir o anonimato do(s) autor(es) e,
consequentemente, a imparcialidade na avaliagao.

2.5. As submissdes de resumos expandidos devem ser encaminhadas exclusivamente por meio do
link: https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlpQLSfVs3sPYhU1cZCnXe6u7kvfb_VnlPcsxfimlZ2vbp_sGRoD3A/closedform?
pli=1

2.6. SO serdo aceitos para apresentacdo trabalhos de, no maximo, 3 autores, incluindo o orientador/coordenador
da pesquisa, quando for o caso.

2.6.1. S6 sera avaliado um Unico trabalho por autor/coautor.

2.7. O resultado do processo de sele¢do dos resumos para apresentacao serd divulgado por e-mail para cada autor
e no site do Instituto Benjamin Constant (www.ibc.gov.br).

3. CRONOGRAMA

3.1. Envio dos resumos expandidos: 18 de agosto de 2023 a 30 de setembro de 2023.

3.2. Divulgacdo, por E-mail, dos resumos expandidos aprovados para apresentacdo: 30 de outubro de 2023.
3.3. Evento: 13 e 14 novembro de 2023.

3.4. Data final para envio dos trabalhos completos corrigidos: 01 de fevereiro de 2024.

3.5. Periodo de avaliagdo dos trabalhos: 02 de fevereiro a 01 de abril de 2024.

3.6. Divulgacdo dos trabalhos aprovados para publica¢do: até 05 de abril de 2024.

3.7. Ndo serdo aceitos resumos e trabalhos fora dos prazos acima estipulados.

4. MODALIDADES DE APRESENTAGAO DOS TRABALHOS

4.1. A apresentagdo do trabalho no evento deverd ser feita na modalidade oral, perfazendo um total de 15
minutos. Por se tratar de uma edi¢gdo remota do Seminario, o apresentador do trabalho devera contar com
acesso estdvel a internet, microfone e camera para realizar a apresentacdo de onde estiver. Caso utilize
apresentagles de slide em sua comunicagdo, o apresentador deverd encaminha-las antecipadamente a
Comissdo Organizadora, para que sejam, caso necessario, audiodescritas. O material sera solicitado pela
Comissdo Organizadora por e- mail, em momento oportuno.

4.2. Somente um dos autores poderd apresentar o trabalho. Ndo serd permitida a apresentagdo de trabalho
por pessoa que ndo seja um dos autores do trabalho.

4.3. E vedada a apresentagdo de trabalho em lingua estrangeira.

4.4. O XIV Conectando Conhecimentos sera realizado nos dias 13 e 14 de novembro de 2023, com inicio as
13:30 e término as 16:30, dividido em duas partes. No dia 13 de novembro, acontecerdo as comunicagdes
orais selecionadas por este edital e, no dia 14 de novembro, serd realizada uma mesa-redonda sobre o tema
do seminario.

4.5. Ao confirmar a participagdo no semindrio, os apresentadores dos trabalhos autorizam o uso de sua
imagem nas transmissdes do evento, que poderdo ficar disponiveis nos diversos canais de transmissdo do
IBC, notadamente o canal da DPP no YouTube.

5. INSTRUGOES PARA ELABORACAO DOS RESUMOS EXPANDIDOS E DOS TRABALHOS COMPLETOS

5.1. O resumo expandido deve ter no minimo 3 e no maximo 5 laudas incluindo as referéncias e apresentar,
de forma concisa, a ideia e os aspectos gerais do trabalho, dividido obrigatoriamente e apenas em:
introdugdo; metodologia; resultados e discussGes; conclusdo; e referéncias.



5.2. O trabalho completo devera ter no minimo 10 e no maximo 15 laudas incluindo as referéncias. Uma
versdo preliminar podera ser enviada no ato de inscrigdo. Posteriormente, apds receberem os comentarios
da Comissao Cientifica durante a sessdo de comunicagdes orais, os comunicadores deverdo enviar, até 01 de
fevereiro de 2024, a versao final do trabalho completo, para avaliagdo no sistema duplo-cego de revisdao por
pares.

5.3. Os textos do resumo expandido e do trabalho completo devem ser escritos em lingua portuguesa; papel
formato A4; fonte Times New Roman tamanho 12, espacamento 1,5; margens 2,5; alinhamento justificado;
citagbes com até 3 (trés) linhas no corpo do texto, sem italico, com chamada autor-data entre parénteses;
citagbes com mais de 3 (trés) linhas fora do corpo do texto, tamanho 10, espagamento simples com recuo de
4 cm; tabelas, quadros, graficos e imagens deverdo estar em boa resolugdo, no corpo do proprio texto e,
quando for o caso, devidamente acessiveis, com as respectivas descri¢Oes; as indicagdes bibliograficas no
corpo do texto, colocadas entre parénteses, deverdo se resumir ao Ultimo sobrenome do autor, a data de
publicacdo da obra e a pagina, quando necessario (ex.: Braga, 2017, p. 20); notas de rodapé devem ser
utilizadas com parcimonia, apenas em carater explicativo; as referéncias devem seguir as recomendagdes da
NBR 10520:2023.

5.4. Autores sao responsaveis por remover toda identificagdo de autoria do resumo expandido e do trabalho
completo, para garantir a avaliagdo as cegas da Comissao Cientifica, incluindo em possiveis referéncias
dentro do préprio texto e nas referéncias bibliograficas. Nesses casos, substitui-se o(s) nome(s) dos autores
por “AUTOR”. Verifique ainda se a identificacdo foi removida de outras partes do texto e na opgdo
“Propriedades do Word”, quando se clica com o botdo direito do mouse no arquivo.

5.5. Apenas serdo aceitos resumos e trabalhos que tratem de atividades de pesquisa/extensdo e relatos de
experiéncias. Trabalhos que ndo se enquadrem na tematica do evento, ou que ndo apresentem informagdes
gue oferecam subsidios para a sua avalia¢do, ndo serdo aceitos.

5.5.1. O relato de experiéncia é um texto que descreve uma dada experiéncia profissional e/ou de pesquisa,
exitosa ou ndo, de modo a contribuir relevantemente para a area de atuacdo do autor. Deve conter
motivacdes ou metodologia para as acBes tomadas na situacio e as consideracBes/impressdes que a
vivéncia trouxe aquele que a viveu. O relato é feito de modo contextualizado, com objetividade e
fundamentacdo tedrica consistente.

5.5.2. Resumos expandidos e trabalhos completos que ndo cumpram com as exigéncias descritas no
presente item desta Chamada ndo serdo aceitos.

6. CERTIFICAGAO

6.1. O certificado de apresentacdo de trabalho ficara disponivel no sistema de certificados do IBC
(https://certificados.ibc.gov.br/), 1 (um) certificado para cada autor de trabalho apresentado.

7. DISPOSICOES GERAIS

7.1. O envio do texto selecionado para apresentacdo implica autoriza¢do do(s) autor(es) para a sua possivel
publicacdo pelo IBC e a concordancia com normas de formatagdo estabelecidas nesta Chamada.

7.2. Cabe a Comissdo Cientifica e a Comissdao Organizadora do Seminario Conectando Conhecimentos
decidirem pela oportunidade de apresentagdo e a possivel publicagdo dos trabalhos aprovados.

7.3. Na fase de sele¢do dos resumos para apresentagdo, as contribuicdes serdo avaliadas pela Comissao
Cientifica do evento. Caso julgue necessario, a comissdo podera solicitar parecer de consultor ad-hoc.

7.4. Na fase de avaliagdo por pares dos textos completos para publicagdo, os trabalhos serdo avaliados por
dois especialistas da area, a convite da Comissao Cientifica do evento, podendo o original ser aprovado para
publicagcdo, aprovado com modificagGes ou rejeitado.

7.5. As decisdes da Comissdo Cientifica e da Comissdao Organizadora sdo soberanas, ndo cabendo recurso em
nenhuma etapa do processo de submissdo e avaliagdo dos trabalhos recebidos.

7.6. Para a possivel publicagdo dos textos, o autor se compromete a fazer as corregdes solicitadas pela DPP,
quando necessario.

7.7. Disposi¢oes ndo previstas nesta Chamada serdo tratadas pela Comissdao Cientifica e pela Comissdo
Organizadora do Evento.

7.8. Realizagdo: Departamento de Pds-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo (DPPE) do Instituto Benjamin
Constant (IBC), por meio da Divisdo de Pds-Graduagdo e Pesquisa (DPP); Comissdo Cientifica e Comissao
Organizadora do XIX Seminario Conectando Conhecimentos.



7.8.1. Comissao Cientifica (Portaria IBC n2 358, de 18 de julho de 2023): Rodrigo Agrellos Costa (Presidente),
Diego Fernandes Coelho Nunes, Marcele Maria Ferreira Lopes, Marcelo Bustamante Chilingue, Margareth De
Oliveira Olegério Teixeira, Rachel Maria Campos Menezes De Moraes, e S6nia Regina Gomes Da Rocha.

7.8.2. Comissdo Organizadora (Portaria IBC n2 305, de 07 de junho de 2023): Rodrigo Agrellos Costa,
(Presidente), Angélica Ferreira Béta Monteiro, Carlos Eduardo Carvalho Rodrigues, Jorge Fiore De Oliveira
Junior, Jortan De Amarante Lima, e Ralph Ribeiro.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 431, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de abril
de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de 10 de
novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e pelo art. 56, da Portaria MEC n2 928, de 5 de dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Tornar sem efeito a Portaria n2 421, de 10 de agosto de 2023, que autorizou o afastamento
do Pais do servidor THIAGO PARREIRA SARDENBERG SOARES , Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n2 2043021, pelo periodo de 19 de setembro de 2023 a 23 de setembro de 2023, transito incluso,
para participacdo no Xlll Seminario Internacional de la Red Estrado "Dos décadas de estldios sobre trabajo
docente: existir, resistir y construir nuevos horizontes" a realizar-se em La Plata/Argentina, com énus, de acordo
com o constante no Processo n? 23119.001562.2023-43.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
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Este documento foi emitido pelo SUAP em 15/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 432, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Instituir a COMISSAO DELIBERATIVA DO CURSO DE POS-GRADUACAO EM METODOLOGIAS
DO ENSINO COM ENFASE NA AREA DA DEFICIENCIA VISUAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT.

Art. 22 Designar para compor a Comissdo de que trata o art. 12 os servidores abaixo elencados:

| - ANDRE LUIZ BEZERRA DA SILVA, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE n2 2142974, na condigdo de presidente;

Il - ANGELICA FERREIRA BETA MONTEIRO, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n2 2040850, na condigdo de membro;

Il - MARIANA DE OLIVEIRA MARTINS DOMINGUES, Professora do Ensino Bdasico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2158631, na condi¢do de membro;

IV - MARIANA LOPES DA SILVA, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE
n2 1777987, na condi¢cao de membro; e

\Y -ROBSON LOPES DE FREITAS JUNIOR, Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2040695, na condicdo de membro.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEIGAO

Documento assinado eletronicamente por:
» Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 15/08/2023 16:34:47.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 15/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 13730
Codigo de Autenticagdo: 3b1b622e9d

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [/ 4443
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

EDITAL N2 25, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

CHAMADA PUBLICA DE SELECAO PARA O CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM ENSINO NA TEMATICA DA
DEFICIENCIA VISUAL DO IBC

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VI, do Regimento Interno aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de abril de
1998, e alterado pela Portaria MEC n2 310, de 03 de abril de 2018, torna publico o Edital de CHAMADA PUBLICA
PARA O PROCESSO SELETIVO AO CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM ENSINO NA TEMATICA DA DEFICIENCIA
VISUAL (MPEDV) — TURMA 2024, vinculado ao Programa de Pés-Graduagdo em Ensino na Tematica da Deficiéncia
Visual (PPGEDV) do Instituto Benjamin Constant (IBC), aprovado na 1902 Reunido do Conselho Técnico Cientifico
da Educacdo Superior (CTC-ES/CAPES) realizada de 20 a 22 de novembro de 2019, reconhecido e homologado pelo
CNE e pelo ministro da educagdo, conforme Portaria n2 540 de 15 de junho de 2020, publicada em Diario Oficial
da Unido, se¢do 1, n2 114 de 17 de junho de 2020.

1. DO CURSO

1.1. O curso de Mestrado Profissional em Ensino na Tematica da Deficiéncia Visual, oferecido na modalidade
PRESENCIAL, tem como objetivo geral fornecer aos mestrandos elementos para o desenvolvimento de uma
formagdo sélida, abrangente e profunda no que se refere as problematicas e desafios do ensino de pessoas com
deficiéncia visual (DV), observando seus aspectos pedagdgicos, psicossociais, culturais, esportivos e anatomo-
fisiologicos. Além disso, propde-se a desenvolver uma visdo critica dos fundamentos epistemoldgicos, histéricos,
conceituais e metodoldgicos, bem como das tecnologias (especialmente a assistiva) e dos instrumentos que
permitam aplicar esses saberes a produgdo técnico-cientifica de qualidade na area.

2. DAS VAGAS

2.1. A presente selegdo destina-se ao preenchimento de 32 (trinta e duas) vagas validas, apenas para o processo
seletivo da turma de 2024, sendo ofertadas 9 (nove) vagas para a linha 1 e 23 (vinte e trés) vagas para a linha 2.

2.2. A listagem com os orientadores disponiveis em cada linha de pesquisa e o respectivo nimero de vagas
encontra-se no Anexo I.

2.3. As vagas serao preenchidas respeitando a ordem de classificagdo dentro de cada linha de pesquisa, de acordo
com o numero de vagas ofertadas por cada orientador, ndo havendo necessidade de preenchimento do total de
vagas.

2.4. Das 32 (trinta e duas) vagas ofertadas, 4 (quatro) serdo reservadas as ag¢Oes afirmativas e 2 (duas) a servidores
ativos do quadro permanente do Instituto Benjamin Constant.

2.4.1. As vagas reservadas as agOes afirmativas serao distribuidas da seguinte forma:

a) linha 1: 1 (uma) vaga para candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia (PcD) e 1(uma) vaga para
candidatos que se autodeclararem negros, pardos ou indigenas (NPI), e

b) linha 2: 1 (uma) vaga para candidatos que se declararem pessoa com deficiéncia (PcD) e 1 (uma) vaga para
candidatos que se autodeclararem negros, pardos ou indigenas (NPI).

2.4.2. As vagas reservadas a servidores ativos do quadro permanente do Instituto Benjamin Constant serdo
distribuidas da seguinte forma:



a) linha 1: 1 (uma) vaga.
b) linha 2: 1 (uma) vaga.

2.4.3. Os candidatos que concorrerem a vagas reservadas a servidores ativos do quadro permanente do Instituto
Benjamin Constant deverdo se identificar como tal, assinalando esse item e anexando documento oficial (ex.
contracheque, declaragdo emitida pela Divisdo de Pessoal) que comprove o vinculo de servidor ativo permanente
do IBC no ato da inscrigdo.

2.5. Os candidatos que se enquadram nas vagas para PcD deverdo anexar, no ato da inscrigdo, o laudo médico
indicando o tipo de deficiéncia.

2.6. Os candidatos que se enquadram nas vagas para NPI deverdo enviar o formulario de autodeclaragédo étnico-
racial, no ato da inscricdo, conforme modelo apresentado no Anexo Il (formulario disponivel no sitio oficial do
programa).

2.7. Em caso de informagdo falsa, os candidatos as ag¢Ges afirmativas (PcD ou NPI) estardo sujeitos as sangbes
administrativas e civis previstas na legislagdo vigente.

2.8. Os candidatos a reserva de vagas concorrerdao também as vagas destinadas a ampla concorréncia, ou seja, se
estiverem classificados, na lista geral, dentro do nimero total de vagas disponibilizadas, serdo convocados na
categoria ampla concorréncia, disponibilizando-se a vaga destinada as a¢des afirmativas ou a servidores ativos do
qguadro permanente do IBC para o préoximo candidato da lista de reserva de vagas de sua respectiva categoria.

2.9. Caso nao existam candidatos aprovados em numero suficiente para ocupar as vagas reservadas de que trata o
item 2.4, elas poderao ser revertidas para a ampla concorréncia, respeitando a ordem de classificagdo obtida em
cada linha de pesquisa no processo seletivo.

2.10. Havendo disponibilidade de orientacdo e a critério do Programa de Pds-gradua¢do em Ensino na Temdtica
da Deficiéncia Visual, podera ocorrer o ingresso de alunos em nimero que exceda as vagas estabelecidas neste
edital, respeitada a ordem de classificagdo em cada linha de pesquisa do PPGEDV.

2.11. As vagas do presente edital sdo destinadas a portadores de diploma de curso de graduacdo, obtido em
Instituicdes de Ensino Superior e devidamente reconhecidas pelo MEC, como disposto no artigo 1° do
Regulamento Interno do curso.

2.12. Candidatos ainda ndo portadores de diploma de graduagdo poderdao participar do processo de selegdo
condicionalmente, desde que apresentem, obrigatoriamente, a declaragdo oficial de conclusdo de curso no ato da
inscricdo. Caso o candidato seja aprovado no processo seletivo terd o prazo maximo de 1 (um) ano, contado a
partir da data da matricula, para a entrega do diploma.

3. DAS INSCRICOES

3.1. As inscri¢Ges para o processo seletivo do Mestrado Profissional em Ensino na Tematica da Deficiéncia Visual -
turma 2024 - serdo realizadas exclusivamente pela internet no periodo indicado no cronograma (Anexo lll), de
acordo com os seguintes procedimentos:

a) Acessar o endereco eletrénico no sitio oficial do programa e seguir as orientagGes ali contidas;

b) Por meio do link “Inscri¢do”, preencher completamente o Formulario de Inscri¢des. O candidato devera anexar
ao Formuldrio de Inscrigdo um Unico arquivo digital com todos os documentos comprobatdrios relacionados
abaixo, na ordem apresentada. Todos os documentos deverdo ser digitalizados, um por folha (formato A4), na
orientagdo de leitura, em formato PDF. O arquivo ndo pode exceder o limite maximo de 50MB:

1) Documento de identificagdo com validade nacional, com foto e assinatura, ou passaporte valido, para o caso de
candidatos estrangeiros;

II) Diploma do curso de graduacgdo ou declaragdo de conclusdo de curso de graduagdo, como o estabelecido nos
itens 2.11e 2.12;

Il) Historico escolar oficial do curso de graduacdo;

IV) Formulério de Autodeclaracdo Etnico-Racial (NPI) de acordo com as instru¢des apresentadas no Anexo Il, com
modelo em formato editavel disponivel no sitio oficial do programa para download, ou laudo médico (PcD),
apenas para o candidato que optar por concorrer as vagas destinadas as a¢des afirmativas;

V) Documento oficial (como, por exemplo, contracheque ou declaragdo emitida pela Divisdo de Pessoal) que
comprove o vinculo com o IBC para o candidato que concorrer a uma vaga destinada a servidor.

c) O candidato devera anexar, também ao Formulério de Inscri¢do, o pré-projeto, na tematica da deficiéncia



visual, dentro do escopo do PPGEDV e elaborado de acordo com as orientagGes apresentadas no Anexo IV, com
modelo editavel disponivel no sitio oficial do programa para download;

d) O pré-projeto anexado devera estar assinado pelo orientador potencial, conforme item 3.2;

e) O candidato devera ter um curriculo cadastrado na Plataforma Lattes, cujo enderego eletrénico devera ser
inserido no Formulario de Inscrigdo.

3.2. Na Ficha de Inscri¢do, o candidato deverad indicar a linha de pesquisa a que pretende concorrer e o orientador
potencial, vinculado ao programa, cuja pesquisa esteja alinhada com o proposto no pré-projeto do candidato.

3.3. O candidato devera escolher o orientador potencial dentre os docentes do PPGEDV, listados no Anexo |,
vinculados a linha de pesquisa indicada na Ficha de Inscrigdo e solicitar a anuéncia para orientagdo da pesquisa.
Para tal, o candidato devera:

a) Encaminhar o pré-projeto, no prazo estabelecido no cronograma (Anexo V), para o e-mail do orientador
potencial (Anexo 1), com cdpia para o e-mail do processo seletivo, a saber: processoseletivoppgedv@ ibc.gov.br.

b) O orientador potencial terd o prazo de 7 (sete) dias para responder a solicitacdo do candidato, ndo se
responsabilizando por atrasos no envio.

c) Caso o orientador potencial pretendido recuse a orientagdo, é responsabilidade do candidato buscar outro
orientador potencial dentre os docentes do PPGEDV, no prazo estabelecido no cronograma (Anexo V).

d) A anuéncia sera dada mediante assinatura do orientador potencial no campo indicado no modelo do pré-
projeto.

e) InscrigGes cujo pré-projeto ndo tenha a assinatura do orientador potencial ndo serdo homologadas.

3.4. A designagdo do(s) orientador(es) sera realizada pela Comissdo Deliberativa do Programa, respeitando a
ordem de classificagdo por orientador.

3.5. Em caso de vagas ociosas, a Comissdo Deliberativa podera convocar candidatos aprovados, em ordem de
classificagdao por linha de pesquisa, independentemente do orientador potencial

3.6. O candidato com deficiéncia, que necessitar de condi¢des especiais para realiza¢do das etapas do processo
seletivo, conforme artigo 30 da Lei Brasileira de Inclusdo n2 13.146 de 2015, devera escolher no campo especifico
do formulario de inscri¢des, indicando até dois recursos de Tecnologia Assistiva de seu dominio, sendo recursos
proprios ou disponibilizados pelo IBC.

a) E de responsabilidade do candidato o dominio e o uso dos recursos solicitados.

3.7. A candidata lactante que atende as condi¢Ges dispostas na Lei n2 13.872 de 2019 e que necessitar amamentar
durante a realizagdo das provas devera escolher a op¢do lactante no formulario de inscricdo, em campo especifico,
e anexar a certiddo de nascimento do lactente, a titulo de comprovacdo de idade.

3.8. A candidata lactante podera se ausentar temporariamente da sala de prova até a sala de apoio para
realizar a amamentacdo, sendo concedido tempo adicional, conforme condicGes dispostas na Lei N2 13.872
de 2019, devendo, ainda, levar um acompanhante que ficara responsavel pelo lactente durante o tempo de
prova.

3.9. 0 Instituto Benjamin Constant ndo se responsabiliza por solicitagdo de inscricdo ndo recebida por
motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagdo, congestionamento da linha de
comunicagdo e da rede de transmissdo de dados, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados, nem devido a fatores de ordem técnico-operacional dentro do prazo estipulado.

3.10. Ao concluir a inscricdo o candidato reconhece e aceita todas as condigdes preestabelecidas para
participacdo no processo seletivo e aquelas estabelecidas no Regulamento Interno do Curso de Mestrado
Profissional em Ensino na Temdtica da Deficiéncia Visual (MPEDV). Em caso de inscricdo duplicada, sera
considerada a mais recente.

4. DA HOMOLOGAGAO DAS INSCRICOES

4.1. Finalizado o prazo de inscricdo, sera feita a conferéncia da documentagdo exigida para sua
homologac¢do. Ndo serdo homologadas as inscrigdes:

a) Realizadas fora do prazo indicado no cronograma;

b) Enviadas por e-mail ou quaisquer outros meios que ndo o formulario de inscrigdo, localizado no sitio do
programa, conforme o item 3.1;



c) Cuja ficha de inscrigdo contenha dados incorretos ou ausentes;

d) Em que haja auséncia de um ou mais dos documentos obrigatdrios, ou cujos arquivos estejam ilegiveis ou
corrompidos;

e) Cujo pré-projeto seja inadequado ao escopo do curso ou no caso de auséncia ou inadequagdo de quaisquer
informagdes indicadas no modelo; e

f) Que ndo contenham a anuéncia do orientador potencial no pré-projeto anexado.

4.2. A listagem de candidatos que tiveram suas inscricdes homologadas sera divulgada no sitio oficial do
programa, de acordo com o cronograma que consta no Anexo lll.

4.3. Candidaturas ndo homologadas serdo consideradas eliminadas do processo seletivo.

4.4, O candidato que tiver a inscricdo homologada devera apresentar documento oficial de identificagdo,
original, com foto, nos dias estipulados para a realizagdo das etapas presenciais do processo seletivo.

4.5. Sdo considerados documentos oficiais de identificacdo:

a) Carteira de Identidade expedida por Secretaria de Seguranga Publica de qualquer estado (UF), ou por Comando
Militar, por Ex-Ministério Militar, pelo Corpo de Bombeiros, pela Policia Militar, ou por drgao fiscalizador do
exercicio de profissdo regulamentada por lei (OAB, CRM, CRBio, CREA etc);

b) Carteira funcional expedida por 6rgdo publico, DESDE QUE reconhecida por Lei Federal como documento de
identidade valido em todo territério nacional;

c) Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH expedida pelo DETRAN;

d) Passaporte Brasileiro, emitido pela Policia Federal ou pelo Ministério das RelagGes Exteriores;
e) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social — CTPS;

f) Carteira de identidade do indigena;

g) Documento de identificagdo digital é aceito DESDE QUE reconhecido por Lei Federal como valido em todo
territdrio nacional. Exemplos de documentos atualmente aceitos na modalidade digital: CNH, DNI e RG digital.

5. DO PROCESSO SELETIVO

5.1. O processo seletivo para o Curso de Mestrado Profissional em Ensino na Tematica da Deficiéncia Visual
sera conduzido por banca examinadora composta por professores do PPGEDV, designada para esse fim, e
realizado em trés etapas.

5.2. ETAPA 1 - Prova de conhecimentos especificos na tematica da deficiéncia visual

5.2.1. A prova de conhecimentos especificos, de carater eliminatdrio e classificatério, buscard avaliar
conhecimentos referentes aos temas indicados na bibliografia sobre a problematica do ensino de pessoas
com deficiéncia visual, bem como a capacidade de desenvolvimento de textos, considerando-se a norma
culta da lingua portuguesa.

5.2.2. A prova de conhecimentos especificos sera realizada presencialmente nas dependéncias do Instituto
Benjamin Constant, de acordo com as instrugGes divulgadas no sitio oficial do programa.

5.2.3. A prova de conhecimentos especificos tera duragdo de 4h.

a) E de responsabilidade do candidato chegar com antecedéncia ao local de realizacdo da prova, portando
documento oficial de identifica¢do.

b) Ndo serd permitido o ingresso do candidato no local de realizagdo da prova escrita apds seu inicio.

5.2.4. A prova de conhecimentos especificos serda composta por 4 (quatro) questdes discursivas, sendo que o
candidato devera escolher apenas 2 (duas) dessas questdes para serem respondidas por escrito.

5.2.5. A bibliografia de referéncia encontra-se no Anexo V da presente Chamada Publica.

5.2.6. Sera concedido o tempo adicional de 1(uma) hora para os candidatos com deficiéncia, que comprovarem a
condicdo e fizerem a solicitagdo no formulario de inscri¢do.

5.2.7. Sera concedido tempo adicional de 1(uma) hora, conforme condigdes dispostas na Lei n2 13.872 de 2019, a
candidata lactante que necessitar amamentar durante a realiza¢do da prova, desde que comprove a condigdo e
faga a solicitagdo no formulario de inscrigdo.



5.2.8. Ao término da prova, o candidato deverda devolver ao fiscal todo o material relativo a prova de
conhecimentos especificos.

5.2.9. A Unica identificagdo permitida nas folhas de respostas serd o nimero de inscricdo do candidato. Qualquer
outro tipo de identificagdo implicara a sua eliminagdo no processo seletivo.

5.2.10. E de responsabilidade do candidato tomar ciéncia e informar corretamente o nimero de inscrigio sempre
gue necessario.

5.2.11. Os trés ultimos candidatos somente poderdo deixar a sala juntos, apds assinarem o termo de fechamento
de envelope, onde serdo recolhidas as provas e todos os materiais relativos ao exame.

a) Essa regra ndo se aplica a candidatos com condicGes especiais.

5.2.12. A banca examinadora atribuira a cada candidato, conforme seu desempenho, um grau em escala de 0,0
(zero) a 10,0 (dez) para a prova de conhecimentos especificos.

5.2.13. Serdo considerados aptos para a proxima etapa os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7,0
(sete) na prova de conhecimentos especificos.

5.3. ETAPA 2 - Avaliagdo oral

5.3.1. A avaliagdo oral, de carater eliminatdrio e classificatorio, serd realizada presencialmente, de acordo
com as instrugGes divulgadas no sitio oficial do programa.

a) E de responsabilidade do candidato chegar com antecedéncia ao local de realizagdo da avaliacdo oral, portando
documento oficial de identificacdo.

b) Ndo sera permitido o ingresso do candidato no local de realiza¢do da avalia¢do oral com atraso superior a 15
(quinze) minutos.

5.3.2. O candidato tera de 8 (oito) a 10 (dez) minutos para a apresentagdo de seu pré-projeto sem a utilizacdo de
recursos de multimidia, seguida de uma arguigdo com duragdo de até 15 (quinze) minutos, realizada por, pelo
menos, dois membros da banca examinadora, sendo vedada a participacdo de outros candidatos e publico em
geral.

5.3.3. Esta etapa terd o objetivo de avaliar o potencial e a viabilidade da pesquisa de acordo com os critérios que
constam no Anexo VI.

5.3.4. A banca examinadora atribuira a cada candidato, conforme seu desempenho, um grau em escala de 0,0
(zero) a 10,0 (dez).

5.3.5. Serdo considerados aptos nesta etapa os candidatos que obtiverem grau igual ou superior a 7,0 (sete).

5.4. ETAPA 3 - Analise curricular

5.4.1. A andlise curricular possui carater classificatério e somente sera realizada para os candidatos que
forem considerados aptos na avaliagdo oral.

5.4.2. Para a analise curricular, o candidato deverd entregar, no dia da realizacdo da avaliagdo oral, o
formuldrio do Anexo VII impresso e preenchido com a pontuagdo correspondente, acompanhado dos
documentos comprobatdrios dos itens considerados no preenchimento do formulario.

5.4.3. Para fins de comprovacdo serdo aceitos:

a) Documentos impressos: copias impressas acompanhadas dos respectivos originais para conferéncia ou cépias
autenticadas;

b) Documentos digitais: cdpias impressas que contenham cédigo de verificagdo;

c) Artigos em revistas e anais de congresso: copia impressa da pagina com identificagdo dos autores, da revista
(ou anais de congresso), do ano de publicagdo e link ou DOI da publicagdo, quando houver;

d) Livros e capitulos de livros: cépia impressa das paginas com identificacdo dos autores, ficha catalografica,
sumario e link ou DOI da publicagdo, quando houver;

e) Experiéncia profissional: documentos ou conjunto de documentos que comprovem o tempo de atuagdo
profissional (declaragdo da escola, termo de posse junto com contracheque atual ou termo de exoneracdo,
carteira de trabalho, etc.).

5.4. A banca examinadora ird atribuir uma pontuagdo maxima de até 10 (dez) pontos no total, para a analise
curricular, observando a pontuagdo maxima de cada tépico e considerando os itens preenchidos no formulario do



Anexo VII, apos a conferéncia e validagdo com os documentos comprobatorios apresentados.

a) Ndo serdo recebidos documentos comprobatdrios fora da data marcada para avaliagdo oral.
5.5. OrientagGes gerais do processo seletivo

5.5.1. O candidato considerado ndo apto em quaisquer das etapas sera eliminado do processo seletivo,
estando impedido de participar das etapas subsequentes.

5.5.2. Em nenhuma hipdtese, haverd realizagdo de segunda chamada para quaisquer das etapas do
processo.

5.5.3. As orientacGes especificas relacionadas a realizagdo das etapas do processo seletivo serdo divulgadas
no sitio eletronico oficial, de acordo com o cronograma que consta no Anexo Il

a) E responsabilidade do candidato acompanhar a divulgacdo das orientacdes para cada etapa do processo
seletivo, por meio do sitio eletronico oficial do programa.

5.5.4. Nao sera permitido o uso de quaisquer dispositivos eletrénicos durante a realizagdo das etapas, salvo
recursos de tecnologia assistiva, desconectados da internet, indicados pelo candidato com deficiéncia no
formulario de inscrigao.

5.5.5. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos, a comunicagdo entre candidatos, a perturbagdo da ordem ou a
utilizagdo de meios ilicitos durante a realizagdo das etapas acarretardo imediata eliminagdo do candidato do
processo seletivo.

5.5.6. Os recursos deverdo ser elaborados segundo modelo disponibilizado no sitio oficial do programa, sendo
devidamente justificados e enviados para o e-mail: processoseletivoppgedv@ ibc.gov.br, conforme cronograma
apresentado no Anexo lIl.

5.5.7. Os recursos interpostos, referentes aos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo, serdo
analisados pela banca examinadora, que é soberana em suas decisdes, ndo havendo possibilidade de novo
recurso.

5.5.8. O resultado de cada etapa do processo seletivo e o resultado dos recursos serao divulgados no sitio oficial
do programa, conforme cronograma apresentado no Anexo lll.

6. DA APROVACAO E CLASSIFICACAO
6.1. Serdo considerados aprovados no processo seletivo os candidatos aptos nas etapas 1 e 2.

6.2. Para o calculo da pontuacgdo final de cada candidato sera atribuido peso 2 (dois) a prova de conhecimentos
especificos (PE), peso 2 (dois) a avaliagdo oral (AO) e peso 1 (um) a analise curricular (AC), sendo possivel atingir
um maximo de 50 pontos:

Pontuacdo final = 2PE + 2A0 + AC

6.3. A classificagdo dos candidatos aprovados sera realizada por ordem decrescente, dentro de cada linha de
pesquisa, de acordo com a pontuagao final obtida, sendo considerados habilitados aqueles classificados dentro do
numero de vagas oferecidas por orientador em cada linha de pesquisa no processo seletivo.

6.4. Em caso de empate na pontuacdo final, para fins de desempate, em cada linha de pesquisa, serdo adotados os
critérios na seguinte ordem: maior grau na prova de conhecimentos especificos; maior grau na avaliagdo oral;
candidato com maior idade.

6.5. No caso de desisténcia de candidatos habilitados no processo seletivo, poderdo ser convocados candidatos
aprovados seguindo a ordem de classificagdo de cada linha de pesquisa e o nimero de vagas disponibilizado por
cada orientador.

7. DA MATRICULA

7.1. Apds aprovagdo no processo seletivo, os candidatos habilitados deverdo formalizar sua matricula no Programa
de Pdés-Graduagdo em Ensino na Tematica da Deficiéncia Visual (PPGEDV) do Instituto Benjamin Constant, de
acordo com as informagdes a serem divulgadas no sitio eletronico oficial. Efetivada a matricula, o candidato tera
um prazo de 24 meses para conclusdo do curso de mestrado.

8. DAS DISPOSICOES GERAIS

8.1. Os candidatos terdo o prazo de 30 dias, apds a divulgacdo do resultado final, para a retirada dos documentos
fornecidos durante o processo seletivo, apods esse periodo os mesmos serdo descartados.



8.2. E de responsabilidade do candidato a veracidade das informacdes e autenticidade da documentacio
disponibilizada durante o processo seletivo. Em caso de falsidade ideoldgica ou impossibilidade de comprovagdo
documental, o candidato estard sujeito a eliminagdo desta sele¢do publica e as sangdes previstas na legislagdo em
vigor.

8.3. Os casos ndo previstos neste edital serdo examinados pela Comissao Deliberativa do programa.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEIGAO

ANEXO |

QUADRO DE VAGAS*

Orientador/a Linha Vagas
Arheta Ferreira de Andrade Corpo, subjetividades, cognicdo e 1
linguagens

E-mail: _arhetaferreiradeandrade@ ibc.gov.br

Daiana Pilar Andrade de Freitas Silva Corpo, subjetividades, cognicdo e 1
linguagens
E-mail: daianapilar@ibc.gov.br

Fabiana Alvarenga Rangel Corpo, subjetividades, cognicdo e 1
linguagens

E-mail: fabianarangel@ ibc.gov.br

Fabio Brandolin Corpo, subjetividades, cognicdo e 1
linguagens

E-mail: fabiobrandolin@ibc.gov.br

Jodo Ricardo Melo Figueiredo Corpo, subjetividades, cognicdo e 2
linguagens
E-mail: joaoricardofigueiredo@ibc.gov.br

Marcia de Oliveira Gomes Corpo, subjetividades, cognicao e 1
linguagens

E-mail: marciagomes@ ibc.gov.br

Morgana Ribeiro dos Santos Corpo, subjetividades, cognicdo e 1
linguagens

E-mail:morganaribeirodossantos@ibc.gov.br

Raffaela de Menezes Lupetina Corpo, subjetividades, cognicdao e 1
linguagens

E-mail: raffaelalupetina@ibc.gov.br

André Luiz Bezerra da Silva Saberes e praticas docentes no 1
ensino de pessoas com deficiéncia
E-mail: andreluizbezerra@ ibc.gov.br visual
Aires da Conceigdo Silva Saberes e préticas docentes no 1

ensino de pessoas com deficiéncia

E-mail: airessilva@ ibc.gov.br visual




Angélica Ferreira Béta Monteiro Saberes e praticas docentes no 2
ensino de pessoas com deficiéncia
E-mail: angelicabeta@ibc.gov.br visual
Bianca Della Libera da Silva Saberes e praticas docentes no 2
ensino de pessoas com deficiéncia
E-mail: biancadellalibera@ibc.gov.br visual
Arlindo Fernando Paiva Carvalho Junior Saberes e praticas docentes no 3
ensino de pessoas com deficiéncia
E-mail: arlindofernandopaiva@ ibc.gov.br visual
Fabiana Alvarenga Rangel Saberes e praticas docentes no 1
ensino de pessoas com deficiéncia
E-mail: fabianarangel@ibc.gov.br visual
Fabio Garcia Bernardo Saberes e praticas docentes no 2
ensino de pessoas com deficiéncia
E-mail: fabiobernardo@ ibc.gov.br visual
Fernando da Costa Ferreira Saberes e praticas docentes no 1
ensino de pessoas com deficiéncia
E-mail: fernandoferreira@ ibc.gov.br visual
Flavia Daniela dos Santos Moreira Saberes e praticas docentes no 3
ensino de pessoas com deficiéncia
E-mail: flaviamoreira@ibc.gov.br visual
Hylea de Camargo Vale Fernandes Lima Saberes e praticas docentes no 1
ensino de pessoas com deficiéncia
E-mail: hyleavale@ibc.gov.br visual
Naiara Miranda Rust Saberes e praticas docentes no 2
ensino de pessoas com deficiéncia
E-mail: naiararust@ibc.gov.br visual
Raffaela de Menezes Lupetina Saberes e praticas docentes no 1
ensino de pessoas com deficiéncia
E-mail: raffaelalupetina@ibc.gov.br visual
Robson Lopes de Freitas Junior Saberes e praticas docentes no 1
ensino de pessoas com deficiéncia
E-mail: robsonlopes@ ibc.gov.br visual
Vagner Santos da Cruz. Saberes e praticas docentes no 2
ensino de pessoas com deficiéncia
E-mail: vagnercruz@ibc.gov.br visual
Total de Vagas 31

*A descricdo das linhas e dos projetos estdo disponiveis no sitio oficial do PPGEDV

(https://www.gov.br/ibc/pt-br/educacao/educacao-superior/pos-graduacao-stricto-sensu/anexos-1/pos-




graduacao-stricto-sensu-linhas-de-pesquisa-e-corpo-docente)

ANEXO Il

AUTODECLARACAO ETNICO-RACIAL

Eu, , abaixo assinado, de nacionalidade

, nascido em ___ / __ /  no municipio de , estado

, filho de e de ,

estado civil , residente e domiciliado a CEP n¢ , portador da
cédula de identidade n? ,expedidaem __ / /  6rgdo expedidor ,
declaro, sob as penas da lei, que sou , estou ciente de que, em caso de falsidade

ideoldgica, ficarei sujeito as sangBes prescritas no Codigo Penal* e as demais cominagbes legais

aplicaveis. , de de

Assinatura do Candidato

*0O Decreto-Lei n° 2.848, de 07 de dezembro de 1940 — Cédigo Penal - Falsidade ideoldgica Art. 299: omitir,
em documento publico ou particular, declaragdao que dele devia constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragao
falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade
sobre fato juridicamente relevante: Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e
reclusdo de um a trés anos, e multa, se o documento é particular.

ANEXO 11l

CRONOGRAMA DO PROCESSO SELETIVO

Atividade Data

04/09/2023 até as 17

Periodo de inscri¢des horas do dia
06/10/2023
Divulgacdo da Homologacio das inscri¢des 13/10/2023

Etapa 1 - Prova de conhecimentos especificos

24/10/2023 das 13

Realiza¢do da prova de conhecimentos especificos R
¢ P P horas as 17 horas

Divulgagdo do resultado 21/11/2023

Divulgagdo preliminar do dia e hordrio de realizagdo da




etapa 2

21/11/2023

Periodo de recurso

21/11/2023 a

23/11/2023
Divulgacdo da decisdo do recurso 27/11/2023
Etapa 2 - Avaliagdo oral
Divulgagao definitiva do dia e hordrio de realizagdo da 27/11/2023

avalia¢do oral

Realizagdo da avaliagdo oral

29/11/2023 a

01/12/2023
Divulgagdo do resultado da avaliagdo oral 06/12/2023
Periodo de recurso 06/12/2022 €

07/12/2023
Divulgagdo da decisdo do recurso 11/12/2023

Etapa 3 - Analise curricular

Entrega dos documentos para a analise curricular

29/11/2023 e
01/12/2023

Divulgagdo do resultado da andlise curricular

06/12/2023

Periodo de recurso

06/12/2022 e

07/12/2023

Divulgacdo da decisdo do recurso 11/12/2023
Classificagdo final

Divulgacdo da classificacgo final 11/12/2023

Periodo de recurso

11/12/2023 a
12/12/2023

Divulgag¢do da decisdo do recurso e do resultado final

14/12/2023




ANEXO IV
MODELO PARA ELABORAGAO DO PRE-PROJETO

Este pré-projeto resumido é um requisito para sele¢do do Mestrado Profissional em Ensino na Tematica da
Deficiéncia Visual, vinculado ao Programa de Pdés-Graduagdo em Ensino na Temdtica da Deficiéncia Visual
(PPGEDV) do Instituto Benjamin Constant (IBC). Neste documento, vocé deverd apresentar os motivos que
justifiguem sua escolha por este programa, assim como de que forma seu projeto se articula com nossas linhas de
pesquisa, qual o produto educacional podera ser gerado a partir dele e como ele podera ser conduzido ao longo
do curso. Ressaltamos que esta é apenas uma ideia inicial, que pode sofrer modificacbes de acordo com o

direcionamento de seus estudos e de seu orientador.

FORMATACAO: O pré-projeto de pesquisa devera conter no maximo 10 (dez) laudas, incluindo-se a capa e as
referéncias; formato de papel A4, fonte Arial tamanho 11, paragrafo justificado, espacamento 1,5, margens

esquerda e superior 3cm, e direita e inferior 2cm, e paginas numeradas sequencialmente.

CAPA:

- Titulo.

- Nome completo do candidato.

- Indicag¢do da linha de pesquisa pretendida.

- Nome dos (as) orientadores (as) pretendidos (as) (12 e 22 opgdo na ordem de preferéncia).

- Local e Data.

1. APRESENTACAO DO (A) CANDIDATO (A): Apresente sua trajetéria profissional, relacionando-a com o seu
interesse pela realizagdo do mestrado, justificando a escolha pela proposta do pré-projeto elaborado. Maximo de

400 palavras.

2. APRESENTACAO DO PROJETO: Descreva o tema e as questdes norteadoras (o que sera pesquisado) da proposta
de pesquisa, assim como um produto educacional relacionado a esse problema, destacando afinidades com a
linha de pesquisa escolhida. Aponte, de forma sucinta, seus estudos e leituras preliminares, referéncias e/ou suas
experiéncias, que justifiguem a execugdo da proposta de pesquisa na area de ensino na tematica da deficiéncia

visual.
3. OBJETIVOS: Geral e Especificos - Apresente os objetivos que se pretende alcangar com sua pesquisa.

4. METODO: Descreva a abordagem metodoldgica de sua pesquisa, onde e como ela serd realizada, possiveis
participantes (se houver), bem como métodos de elaboragcdo do produto educacional que devera ser gerado a

partir da pesquisa.



5. CONTRIBUICOES DA PESQUISA E DO PRODUTO EDUCACIONAL: Descreva a contribuicio da sua pesquisa e do
produto educacional para a area de ensino na temdtica da deficiéncia visual. A indicagdo de um produto
educacional é fundamental para a avaliacdo do projeto, uma vez que se trata de um requisito obrigatério para a
integralizagdo do curso de Mestrado Profissional. Para maiores informagGes consulte o Manual do Produto

Educacional disponivel no sitio oficial do programa.

6. REFERENCIAS: Inclua as fontes bibliograficas citadas no corpo do projeto (Formato ABNT).

ANEXO V
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ANEXO VI

CRITERIOS PARA AVALIAGAO ORAL

Serdo levados em conta os seguintes critérios para a avaliagdo oral:



Critérios da avaliagdo oral Pontua¢do maxima
Viabilidade do projeto. 1
Experiéncias prévias que justificam o

1
projeto
Apresentagdo do Projeto (problema de
pesquisa, referéncias, aderéncia as linhas 2
de pesquisa do programa)
Pertinéncia dos objetivos pretendidos 2
Adequacdo da metodologia aos objetivos

1
pretendidos
Indicacdo do produto e adequacgdo aos

2
objetivos
Contribuigbes para o campo 1
Total 10

ANEXO VI
CRITERIOS PARA PONTUACAO DO CURRICULO (LATTES)
Ficha de avaliagdo Curriculo lattes
Candidato:

Pontuagdo de

N Quantidade Total
referéncia

1 Titulagdo (maximo de 1 ponto)

0,5 ponto por

1.1 Pés-graduacgao lato sensu |
titulo




1.2 Pds-graduagdo stricto sensu

1 ponto por titulo

2 Experiéncia profissional (maximo de | Pontuacdo de
P P ( . ga Quantidade Total
2 pontos) referéncia
. 0,4 ponto por
2.1 Ensino P P
ano
0,6 t
2.2 Ensino na area da deficiéncia visual | ponto por
ano
2.3 Atuagdo profissional na drea da 0,6 ponto por
deficiéncia visual ano
2.4 Atuagdo voluntdria na area da 0,2 ponto por
deficiéncia visual ano
3 Producdo Cientifica/técnica (maximo Pontuagdo de .
= / ( f;a . Quantidade Total
de 4 pontos) referéncia
3.1 Artigo publicado na area de
N . . 1 ponto por
educagdo/ensino em revistas .
artigo

indexadas no Qualis CAPES

3.2 Artigo publicado na tematica da
deficiéncia visual em revistas
indexadas no Qualis CAPES

1,5 ponto por
artigo

3.3 Livro publicado na area de
educagdo/ensino

1,5 ponto por
livro

3.4 Livro publicado na temdtica da
deficiéncia visual

2 pontos por livro

3.5 Capitulo de livro publicado na area
de educacio/ensino

1 ponto por
capitulo

3.6 Capitulo de livro publicado na
tematica da deficiéncia visual

1,5 ponto por
capitulo

3.7 Organizagdo de livro na area de
educacdo/ensino

1 ponto por livro

3.8 Organizacgdo de livro na tematica

1,5 ponto por




da deficiéncia visual

livro

3.9 Trabalho publicado em anais de
eventos na area de educagdo/ensino
ou na tematica da deficiéncia visual

0,5 ponto por
trabalho

3.10 Resumo publicado em anais de
eventos na area de educagdo/ensino

0,5 ponto por

. R resumo
ou na tematica da deficiéncia visual
4 Participagao em eventos cientificos Pontuagdo de .
‘. pacd fa i Quantidade Total
(maximo de 1 ponto) referéncia
0,5 ponto por
4.1 Evento internacional P P
evento
. 0,3 ponto por
4.2 Evento nacional P P
evento
‘- Pontuagio de .
5 Cursos (maximo de 2 pontos) ?a . Quantidade Total
referéncia

5.1 Cursos ministrados na temdtica da
deficiéncia visual com carga horaria
superior a 40 horas

1 ponto por curso

5.2 Cursos/oficina ministrados na
tematica da deficiéncia visual com
carga horaria inferior ou igual a 40
horas

0,5 ponto por
curso

5.3 Participagao em cursos na
tematica da deficiéncia visual com
carga horaria superior a 40 horas

0,5 ponto por
curso

5.4 Participagdao em cursos na
temadtica da deficiéncia visual com
carga horaria inferior ou igual a 40
horas

0,3 ponto por
curso
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 433, DE 15 DE AGOSTO DE 2023

Altera, no ambito do Instituto Benjamin Constant, a Equipe de Planejamento de Contratagdo Anual.

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos |, lll e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17
de abril de 1998, alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n.2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e tendo em vista o disposto na Portaria IBC n2 77, de 31 de maio de 2023, resolve:

Art. 12 Dispensar PAULA THAI'S DOS SANTOS SOARES , Nutricionista, matricula SIAPE n2 1417934, da
condicdo de representante do Departamento de Estudos, Pesquisas Médicas e de Reabilitacdo, designada pelo
art. 19, inciso VII, da Portaria IBC n2 299, de 12 de junho de 2023.

Art. 292 Designar ELAINE SOUZA DA SILVA, Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n?
1525621, para integrar a Equipe de Planejamento de Contratagdo Anual, na condigdo de representante do
Departamento de Estudos, Pesquisas Médicas e de Reabilitagdo, que trata a Portaria IBC n2 299, de 12 de junho
de 2023.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEIGAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 434, DE 21 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno do IBC aprovado pela Portaria MEC n.2 325, de 17 de abril
de 1998, e alterado pela Portaria MEC n.2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n.2 1.066, de 10 de
novembro de 2009, pela Portaria MEC n.2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n.2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 22 Designar a servidora RACHEL VENTURA ESPINHEIRA, Professora do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n? 15667761, para exercer a fungdo de coordenadora da Coordenagdo do Sistema
Braille e Instrumento de Calculo Soroban, vinculada a Divisdo de Reabilitagdo, Preparagdo para o Trabalho e
Encaminhamento Profissional do Departamento de Estudos, Pesquisas Médicas e de Reabilitagdo do Instituto
Benjamin Constant, de que trata a Portaria n2 96, de 15 de fevereiro de 2023.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 21/08/2023 17:12:22.
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 435, DE 21 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicbes que |lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno do IBC aprovado pela Portaria MEC n.2 325, de 17 de abril
de 1998, e alterado pela Portaria MEC n.2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n.2 1.066, de 10 de
novembro de 2009, pela Portaria MEC n.2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n.2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Designar o servidor ANDRE LUIZ BEZERRA DA SILVA , Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2142974, para exercer a fungdo de Coordenador do Curso de Pés-Graduagdo Lato
Sensu Especializacio em Metodologias de Ensino com Enfase na Deficiéncia Visual.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 21/08/2023 17:12:50.
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 436, DE 22 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Instituir a COMISSAO DE SELECAO PARA DISCENTES DO CURSO DE POS GRADUACAO EM
METODOLOGIAS DE ENSINO COM ENFASE NA DEFICIENCIA VISUAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT.

Art. 22 Designar para compor a Comissdo de que trata o art. 12 os servidores abaixo elencados:

| - ANDRE LUIZ BEZERRA DA SILVA, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE n2 2142974,

Il - FERNANDO DA COSTA FERREIRA, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE n2 2040360;

Il - LUCIANA MARIA SANTOS DE ARRUDA, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n2 1329978;

IV - NAIARA MIRANDA RUST, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2
1925431; e

V - KARINE VIEIRA PEREIRA, Professora do Ensino Bdsico, Técnico e Tecnoldgico , matricula SIAPE
n2 1026779, na condi¢do de suplente.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 437, DE 22 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitacdo a servidora FERNANDA LUCAS LOPES DE MEIRELLES
LEITE, Enfermeira, matricula SIAPE n2 1449331, referente ao terceiro quinquénio, pelo periodo de 26 de
dezembro de 2023 a 24 de margo de 2024, com fundamento legal no artigo 87 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro
de 1990, e regulamentada pelo Decreto n? 9.991/2019 e pela Instru¢do Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n2
21/2021, de acordo com o que consta no processo n? 23119.002805.2023-61.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo .

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 23/08/2023 13:31:32.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 22/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 438, DE 22 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitacdo ao servidor LUIZ PAULO DA SILVA BRAGA, Assistente em
Administragdo, matricula SIAPE n2 1814383, referente ao segundo quinquénio, pelo periodo de 12 de setembro
de 2023 a 15 de outubro de 2023, com fundamento legal no artigo 87 da Lei n? 8.112, de 11 de dezembro de
1990, e regulamentada pelo Decreto n? 9.991/2019 e pela Instru¢do Normativa SGP-ENAP/SEDGG/ME n2
21/2021, de acordo com o que consta no processo n® 23119.002805.2023-61.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo .

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 23/08/2023 13:32:04.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 22/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 439, DE 22 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga para Capacitagdo a servidora PAULA DA HORA BRAZ DA SILVA , Professora
do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2784989, referente ao primeiro quinquénio, pelo
periodo de 12 de setembro de 2023 a 12 de outubro de 2023, com fundamento legal no artigo 87 da Lei n2 8.112,
de 11 de dezembro de 1990, e regulamentada pelo Decreto n2 9.991/2019 e pela Instru¢do Normativa SGP-
ENAP/SEDGG/ME n2 21/2021, de acordo com o que consta no processo n® 23119.002903.2023-06.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo .

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:

= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 23/08/2023 13:32:36.
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 440, DE 22 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de abril
de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de 10 de
novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder isen¢do de Imposto de Renda sobre os rendimentos do aposentado LUIZ CARLOS
ALMEIDA BOTELHO, por doenga especificada em lei, de acordo com o que consta no Laudo Médico Pericial Oficial
n2142.245/2023, com amparo legal na IN/RFB n2 1.500, de 29 de outubro de 2014 e alterada pela IN/RFB n®
1756, de 31 de outubro de 2017 e no art. 62, inciso XIV, da Lei n2 7.713, de 22 de dezembro de 1988, com redagao
dada pela Lei n2 11.052, de 29 de dezembro de 2004.

Art. 292 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a
partir de 21 de julho de 2023, data do diagnéstico.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 23/08/2023 13:32:56.
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 441, DE 23 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Instituir a COMISSAO DE ALIMENTAGCAO PARA ESTUDANTES COM DIETA ALIMENTAR
ESPECIFICA do Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Cabe a comissdo, composta por profissionais de diferentes dreas, analisar e deliberar sobre a
alimentagdo dos estudantes do Instituto Benjamin Constant que passaram pelo procedimento de Gastrostomia -
GTT, do Departamento de Educagdo, ou que tenham alguma dieta de alimentacdo especifica.

Art. 32 Designar para compor a Comissao de que trata o art. 12 os servidores e a prestadora de
servigo abaixo elencados:

| -JOSE FERREIRA DA SILVA JUNIOR, Pedagogo, matricula SIAPE n? 1677632, na condicio de

membro;

Il - PATRICIA VIEIRA SILVA , Assistente de Aluno, matricula SIAPE n2 1912193, na condicdo de
membro;

Il - RICARDO LEAO RIBEIRO WANZELLER, Assistente Social, matricula SIAPE n2 1618929, na condic3o
de membro;

IV - ABELARDO DE SOUZA COUTO JUNIOR, Médico, matricula SIAPE n2 2039913, na condi¢do de
membro;

V - SONIA REGINA GOMES DA ROCHA, Pscéloga, matricula SIAPE n2 2357012, na condigdo de
membro;

VI - PAULA THAIS DE SANTOS SOARES, Nutricionista, matricula SIAPE n2 1417934, na condigdo de
membro;

VIl - FERNANDA LUCAS LOPES DE MEIRELLES LEITE, Enfermeira, matricula SIAPE n? 1449331, na
condi¢do de membro; e

VIIl - MARIANI DAS NEVES RODRIGUES, Farmacéutica - prestadora de servico, na condi¢do de
membro.

Art. 42 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO



Documento assinado eletronicamente por:
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 442, DE 23 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicbes que |lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno do IBC aprovado pela Portaria MEC n.2 325, de 17 de abril
de 1998, e alterado pela Portaria MEC n.2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n.2 1.066, de 10 de
novembro de 2009, pela Portaria MEC n.2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n.2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 19 Designar a servidora MARIANA DE OLIVEIRA MARTINS DOMINGUES, Professora do Ensino
Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n? 2158631, para exercer a fungdo de Supervisora Pedagogica do
Departamento de Educagdo do Instituto Benjamin Constant.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:

= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 23/08/2023 13:33:43.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 23/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 13934
Cédigo de Autenticagdo: d9f04b2d0c

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 445, DE 24 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressio por Capacitagio ao servidor RICARDO LEAO RIBEIRO WANZELLER,
Assistente Social, matricula SIAPE n2 1618929, Classe “E”, Nivel de Capacitagdo “Ill”.

Art. 22 Informar que o servidor serd posicionado no Nivel de Capacitagdo “IV”, de acordo com o
processo n223119.002856.2023-92, com fundamento legal no art. 10, §12 da Lei n? 11.091, de 12 de janeiro de
2005, e Anexo lll, com redagdo dada pela Lei n2 12.772, de 28 de dezembro de 2012.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos
a partir de 14 de setembro de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 25/08/2023 11:26:25.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 24/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 13991
Cédigo de Autenticagdo: 0a4c84748f

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 444, DE 24 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito ao servidor JEAN FREDERICK BRITO XAVIER, Arquivista,
matricula SIAPE n2 1061479, Classe “E”, Nivel de Capacitagcdo “IV”, Padrao de Vencimento “3” (E403).

Art. 22 Informar que o servidor serd posicionado no Padrdo de Vencimento “4” (E404), de acordo
com o processo n223119.002783.2023-39, com fundamento legal no art. 10, §22 da Lei n? 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, e em seu art. 10-A, com redagdo dada pela Lei n2 11.784, de 22 de setembro de 2008.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a
partir de 22 de julho de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 25/08/2023 11:26:51.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 24/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cadigo Verificador: 13990
Codigo de Autenticagdo: ealeleSfed

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 443, DE 24 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno do IBC aprovado pela Portaria MEC n.2 325, de 17 de abril
de 1998, e alterado pela Portaria MEC n.2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n.2 1.066, de 10 de
novembro de 2009, pela Portaria MEC n.2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n.2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, o servidor EDUARDO MONIZ VIANNA NOBRE, Assistente em
Administragdo, matricula SIAPE n2 2065026, designado pela Portaria n2 197, de 8 de junho de 2022, da gestdo e
fiscalizagdo técnica do Contrato n2 15/2022, firmado entre o IBC e a empresa MBM SEGURADORA S.A., que tem
por objeto a prestagdo de servicos de plano coletivo de seguro contra acidentes pessoais, morte acidental,
invalidez permanente total ou parcial por acidente, despesas médicas hospitalares e odontoldgicas para os
estagiarios, no Instituto Benjamin Constant.

Art. 22 Designar o servidor JORTAN DE AMARANTE LIMA, Tecndlogo, matricula SIAPE n2 1847086,
para exercer as atividades de gestdo e fiscalizagdo do Contrato disposto no art. 12, conforme Instrugdo Normativa
MPDG n2 05/2017, em seu Capitulo V e Anexo VIII.

Art. 32 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 25/08/2023 11:27:49.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 24/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 13989
Cddigo de Autenticagdo: f3363973fb

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

EDITAL N2 26, DE 25 DE AGOSTO DE 2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art.
25, Inciso VII, do Regimento Interno aprovado pela Portaria MEC n° 325, de 17 de abril de 1998, alterado pela
Portaria MEC n° 310, de 03 de abril de 2018, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
destinado a contratacdo de pessoal para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
considerada no Inciso IV do Art. 22 da Lei Federal N2 8.745, de 09 de dezembro de 1993. O presente Processo
Seletivo Simplificado serd realizado em conformidade com a legislagdo vigente, em particular com a Constituicdo
Federal de 1988, com a Lei Federal n2 8.745, de 09 de dezembro de 1993, com os Decretos Federais n? 4.748, de
16 de junho de 2003, n2 6.479, de 11 de junho de 2008, n? 9.739, de 28 de mar¢o de 2019, e pelo instituido no
presente Edital e destina-se ao provimento de vagas definidas para o ano de 2023.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Este processo seletivo serd regido pelo presente edital e coordenado pela Comissdo responsavel pela
elaboracdo do edital e pela realizagdo do processo seletivo simplificado para contratacdo de professor substituto
para o Programa da Divisdo de Reabilitagdo, Preparagdo para o Trabalho e Encaminhamento Profissional (DRT) do
Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e de Reabilitacdo (DMR), instituida pela PORTARIA IBC N2 339, DE
22 DE JUNHO DE 2023 e visa ao provimento de 02 (duas) vagas para Professor Substituto conforme tabela 1.

TABELA 1 - DO REGIME DE TRABALHO, DAS VAGAS, DA AREA DE CONHECIMENTO E REQUISITOS

BASICOS
REGIME DE VAGA CARREIRA E AREA REQUISITOS BASICOS
TRABALHO
Professor do Licenciatura em Educagdo
Ensino Basico Fisica ou Bacharel em
40h 02 - Ampla Técnico e Educacgdo Fisica com Pds-
semanais concorréncia Tecnoldgico- grac?uagao ato Ser:su na
Educac3o Fisica area de Educacdo,
Educacdo Fisica ou
Educacgdo Especial.
Registro no CREF

1.2. O presente Edital contém os seguintes anexos:
| - Anexo | - Analise do Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes;

Il - Anexo Il - Experiéncia Profissional e Entrevista Técnica;



11l - Anexo Ill - Prova Aula;
IV - Anexo IV - Cronograma de atividades.
2. DAS ATRIBUIGCOES

2.1. Professores para atuar como professor de Educagdo Fisica no Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas
e de Reabilitagdo (DMR) na Divisdo de Reabilitacdo, Preparagdo para o Trabalho e Encaminhamento Profissional
(DRT);

2.1.1. Ministrar aulas e atividades Tedrico/Préticas para os alunos da Divisdo de Reabilitagdo, Preparacio
para o Trabalho e Encaminhamento Profissional (DRT);

2.1.2. Orientar e acompanhar as atividades académicas para o adequado atendimento educacional dos
alunos com deficiéncia visual;

2.1.3. Elaborar, executar e avaliar os Planos de Ensino das disciplinas, contemplando: a identifica¢cdo das
habilidades e necessidades especificas dos alunos; a definigdo e a organizacdo de estratégias, servigos e
recursos;

2.1.4. Produzir, quando necessario e solicitado, materiais didaticos, considerando as necessidades
educacionais especificas dos alunos, a partir dos objetivos e das atividades propostas no curriculo;

2.1.5. Participar de reunides coletivas que objetivem a organiza¢do das atividades da Educagdo Fisica no
ambito da DRT;

2.1.6. Participar de reunides de planejamento junto a Divisdo de Reabilitacdo, Preparagdo para o
Trabalho e Encaminhamento Profissional (DRT) e Dire¢do do Departamento de Estudos e Pesquisas
Médicas e de Reabilitagdo (DMR).

2.1.7. Ministrar palestras da drea aos professores do IBC, quando solicitado.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratacdo, aos seguintes requisitos gerais:

3.1.1. Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital,
seus Anexos e suas retificagdes;

3.1.2. Ser portador de diploma de Educac¢do Fisica (conforme apresentado nos requisitos bdsicos),
devidamente registrado e reconhecido pelo MEC ou, no caso de Diploma obtido no Exterior, estar
revalidado de acordo com a Legislacdo vigente;

3.1.3. Possuir, no minimo, Curso de Especializa¢do Lato Sensu;

3.1.4. Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente ou beneficiario de acordos ou convénios
internacionais

3.1.5. N3o ter ocorréncia de vinculo empregaticio como Professor Substituto ou Professor Visitante, nos
termos da Lei n2 8.745/93, nos ultimos vinte e quatro meses;

3.1.6 Ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério, de que trata a Lei n2 7.596/87;

3.1.7. Ndo participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou ndo
personificada, exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

3.1.8. Ndo responder por fung¢do de confianga ou comissionada na administragdo direta ou indireta da
Unido, dos Estados e dos Municipios;

3.1.9. N3o ser servidor ocupante de cargo administrativo da administragdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados e dos Municipios, bem como empregado de suas subsidiarias ou controladas;

3.1.10. Se servidor ocupante de cargo técnico ou cientifico da administragdo direta ou indireta da Unido,
dos Estados e dos Municipios, bem como empregado de suas subsididrias ou controladas, comprovar
formalmente compatibilidade de horarios;

3.1.11. N3o ter sofrido, no caso de exercicio da fungdo publica, penalidade por pratica de improbidade
administrativa;

3.1.12. Estar inscrito no respectivo 6rgao regulamentador da profissdo;



3.1.13. Ter idade minima de 18 anos completos;

3.1.14. Estar em gozo dos direitos politicos;

3.1.15. Estar quite com as obrigacdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;
3.1.16. Estar em dia com as obrigacdes eleitorais.

3.2. Todos os requisitos especificados no item 3 e subitens deste Edital, deverdo ser comprovados por meio da
apresentacdo de documento original juntamente com fotocopia, de acordo com o subitem 3.1.2. deste Edital,
sendo liminarmente excluido do processo seletivo aquele que ndo os apresentar, devendo a Comissdo de que
trata o item 3 convocar, pela ordem classificatéria, o outro candidato aprovado.

4. DA INSCRICAO

4.1. O candidato devera se inscrever no periodo de 28/08/2023 a 06/09/2023, somente nos dias Uteis, das 09h as
12h00 e das 13h00 as 16h00, mediante comparecimento a Secretaria da Dire¢do do Departamento de Estudos e
Pesquisas Médicas e de Reabilitagdo (DMR) do Instituto Benjamin Constant (IBC), sala 136, sito a Avenida
Pasteur, n? 350, Urca, Rio de Janeiro/RJ.

4.2. Os interessados deverdo formalizar o pedido de inscricdo mediante o preenchimento do Formuldrio de
Inscrigdo, acompanhado da seguinte documentagao:

4.2.1. Original e copia do Documento de Identidade;
4.2.2. Original e cépia do CPF;
4.2.3. Uma foto 3x4 recente;
4.2.4. Curriculo Lattes ou Curriculo Vitae, impresso, com documentagdo comprobatdria;
4.2.5. Original e cdpia do Diploma de Graduag¢do, em acordo com o item 3.1, alinea b, deste Edital;
4.2.6. Original e copia do Comprovante de conclusdo de Curso de Especializagdo Lato Sensu.
4.3. Alinscricdo sera isenta de taxa.

4.4. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar o desconhecimento.

4.5. A inscricdo do candidato podera ser realizada por procuragdo com firma reconhecida, acompanhada de
documentos de identidade com cdpias, devidamente autenticadas do candidato e procurador, que serdo
anexadas no formulario de inscricdo (Somente para os casos de inscri¢des realizadas presencialmente).

4.6. A veracidade das informacgGes prestadas na ficha de inscricdo é de total responsabilidade do candidato ou
procurador, que arcardo com as consequéncias de eventuais erros.

4.7. O deferimento das solicitagdes de inscri¢des sera feito pelo Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e
de Reabilitagdo (DMR), mediante exame preliminar dos curriculos documentados, tendo por base a pertinéncia
do(s) titulo(s) do candidato em relagdo a area do processo seletivo.

4.7.1. No caso de indeferimento do pedido de inscri¢do, o candidato podera recorrer, no prazo especificado
no Anexo IV deste Edital, no local das inscrigdes.

4.7.2. Cabera a Comissdo de que trata o item 4.7.1 o julgamento dos recursos.
4.8. E vedada a inscri¢do condicional.
4.9. Serd considerada valida somente a inscri¢do realizada na forma e no prazo estabelecidos neste Edital.

4.10. Os dados cadastrais informados no ato da inscrigdo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato, que
arcara com as consequéncias de eventuais erros e/ou falhas do ndo preenchimento ou preenchimento incorreto
de qualquer campo necessario a inscrigdo.

5. DA REMUNERACAO

5.1. A remuneragdo do professor substituto serda composta do vencimento basico, nivel D | (um), da classe de
Professor EBTT, acrescido de Retribuigdo por Titulagdo.

5.1.1. Para receber a Retribuigdo por Titulagdo, o candidato devera apresentar o diploma ou a declaragdo de
obtencdo do grau de Aperfeicoamento, Especializacdo, Mestre ou Doutor expedido por Instituicdo de Ensino



Superior credenciada ou por universidade estrangeira, desde que reconhecido ou revalidado. Os valores da
Retribui¢dao por Titulagdo encontram-se na tabela abaixo:

TABELA 2 — VALORES DE RT:

Regime Vencimento
de L. RT - Retribui¢do por Titulagdo (RS)
bésico (RS)

Trabalho

Aperfeicoamento | Especializagdo Mestrado Doutorado
40 horas 3.412,63

255,94 511,90 1.279,74 2.943,39

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo serd constituido por 3 etapas e contard com bancas avaliadoras constituidas por trés
membros em todas as etapas.

6.2. As bancas serdo designadas pelo Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e de Reabilitagdo do
Instituto Benjamin Constant para a sele¢do de professores substitutos para a Divisdo de Reabilitacdo, Preparagao
para o Trabalho e Encaminhamento Profissional (DRT) do DMR.

6.3. O processo seletivo sera constituido pelas etapas ordenadas da seguinte forma:
6.3.1 Homologacdo da inscrigdo;
6.3.2. Avaliacdo 1 - Analise do Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes (anexo |);
6.3.3. Avaliacdo 2 - Experiéncia profissional e entrevista técnica do candidato (anexo Il);
6.3.4. Avaliagdo 3 - Prova aula (anexo Il1).

6.4. O resultado preliminar e final de todas as etapas sera divulgado a partir das 10 horas, conforme cronograma
definido no Anexo IV deste Edital, no mural da entrada do Gabinete da Dire¢do do DMR (Av. Pasteur, 350, sala
136) e pelo site do Instituto Benjamin Constant, no endereco www.ibc.gov.br;

6.5. A homologacio das inscri¢cdes ocorrerd no dia 11/09/2023 a partir das 15:30h;

6.6. Interposicdo de recursos contra as inscricdes ndo homologacio — 12/09/2023;

6.7. Resultado da interposicdo de recursos contra as inscricdes ndo homologadas — 13/09/2023;
7. Primeira Etapa:

7.1. A primeira etapa sera constituida por anadlise do Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes, sendo eliminatdria e
sera realizada no dia 20/09/2023. Os documentos exigidos nos requisitos basicos da tabela 1 deste Edital ndo
serdo contabilizados na Avaliagdo 1 - Andlise do curriculo.

7.2. Resultado preliminar da andlise de curriculo sera divulgado no dia 21/09/2023.
7.3. Prazo para recorrer do resultado da Avaliagdo da Etapa 1 - dia 22/09/2023;
7.4. Cabera a Comissdo de que trata o item 1.1 o julgamento dos recursos.

7.5. O resultado da interposi¢cdo de recursos e o resultado final dos candidatos habilitados na Avaliagdo 1 sera
divulgado no dia 25/09/2023.

7.6. O candidato inabilitado através da andlise de curriculo ndo serd chamado para entrevista técnica.

7.7. O Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes, acompanhado da cépia dos documentos comprobatdrios entregues
no ato da inscri¢do, estardo disponiveis para devolugdo aos candidatos ndo habilitados até 30 (trinta) dias apds o
resultado final deste Processo Seletivo Simplificado, no horario das 08:00 as 16:00h, exceto sabados, domingos e
feriados. Findado esse prazo, eles serdo incinerados.

8. Segunda Etapa

8.1. Na segunda etapa, ao candidato aprovado na analise de curriculo sera realizada entrevista técnica (Anexo I),
de carater eliminatdrio e classificatorio, com duragdo de até 30 (trinta) minutos, sob a responsabilidade da banca
avaliadora, no dia 27/09/2023, em local previamente indicado, conforme escala a ser veiculada apds o resultado



da primeira etapa.

8.2. O resultado preliminar da entrevista técnica sera divulgado no dia 28/09/2023.
8.3. O candidato podera recorrer do resultado da Avaliagdo 2 até o dia 29/09/2023 .
8.4. Cabera a Comissdo de que trata o item 1.1 o julgamento dos recursos.

8.5. O resultado da interposicdo de recursos e o resultado final dos candidatos habilitados na Avaliagdo 2 sera
divulgado no dia 02/09/2023.

9. Terceira Etapa:

9.1. Na terceira e Ultima etapa, o candidato aprovado na entrevista técnica, sera convocado no dia 03/10/2023
para o sorteio do tema da Prova Aula (Anexo Il1).

9.2. No dia da Prova Aula, o candidato devera chegar com 30 (trinta) minutos de antecedéncia e entregar a
banca seu plano de aula referente ao tema sorteado.

9.3. A Prova Aula (anexo lll) de carater eliminatdrio e classificatério, serd realizada sob responsabilidade das
bancas avaliadoras, no dia 04/10/2023, nas dependéncias do Instituto Benjamin Constant, conforme escala a ser
divulgada apds o resultado da entrevista técnica, com dura¢do de no minimo 20 (vinte) e no maximo de 30
(trinta) minutos.

9.4. O resultado preliminar da Prova Aula serd divulgado no dia 05/10/2023, a partir das 10 horas.
9.5. O candidato podera recorrer do resultado da Avaliacdo 3, no dia 06/10/2023.
9.6. Cabera a Comissdo de que trata o item 1.1 o julgamento dos recursos.

9.7. O resultado da interposi¢do de recursos e o resultado final dos candidatos habilitados na Avaliagdo 3 sera
divulgado no dia 09/10/2023.

9.8. A data de divulgacdo do Resultado Final, da Homologacdo e da Convocacdo do Habilitado no Processo
Seletivo deverad ser consultada no Anexo IV deste edital.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate entre os candidatos apds a finalizagdo das etapas do processo seletivo, serdo adotados
0s seguintes critérios para o desempate obedecendo a seguinte ordem:

a) Maior pontuac¢do na prova aula;
b) Maior pontuacdo na entrevista técnica;
c¢) O candidato que tiver maior idade.

11. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

11.1. A interposicdo de recursos poderda-ser feita na Secretaria da Dire¢do do Departamento de Estudos e
Pesquisas Médicas e de Reabilitagdo (DMR) do Instituto Benjamin Constant (IBC), sala 136, sito a Avenida Pasteur,
n2 350/368, Urca, Rio de Janeiro/RJ, das 09h as 11h30 e das 13h30 as 16h00.

11.2. Ndo sera aceito recurso apresentado fora do prazo ou de forma diferente da estipulada neste Edital.

11.3. A decisdo final da Comissdo de que trata o item 1.1 sobre os recursos serd soberana e definitiva, ndo
existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.

12. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA CONTRATAGAO

12.1. A Comissdo de Sele¢do encaminhara ao Diretor do Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e de
Reabilitagdo (DMR) a Ata do processo seletivo, relacionando os candidatos aprovados pela ordem de
classificagdo.

12.2. O Diretor-Geral fara publicar portaria no Diario Oficial da Unido com o resultado do processo seletivo.

12.3. Além da publicagdo no Didrio Oficial da Unido, o resultado final homologado sera divulgado
simultaneamente no mural da entrada do Gabinete da Dire¢do do DMR (Av. Pasteur, 350/368) e pelo site do
Instituto Benjamin Constant, e no site do IBC no enderego www.ibc.gov.br, a partir das 10 horas, do dia
10/10/2023.



12.4. O provimento das vagas obedecerd ao niumero de vagas definido no item 1.1 deste Edital, a ordem de
classificagdo e as normas legais pertinentes e as regras deste Edital.

12.5. Apds a aprovagdo nas etapas do processo seletivo, o candidato devera ser aprovado no exame admissional
e apresentar os documentos originais para efetivar a contratagdo.

12.6. O exame admissional e a apresentagdao dos documentos acontecerdo na sede do Instituto Benjamin
Constant, situada a Av. Pasteur, 350/368, Rio de Janeiro - RJ.

12.7. O exame admissional contard com a entrega de exames e avaliagdo médica.

12.8. Os exames gerais a serem entregues sdo: Radiografia simples de Térax com Laudo, EAS, EPF, TGO, TGP, TAP,
PTT, Bilirrubinas totais e fragdes, Gama GT, Fosfatase Alcalina, Proteinas totais e fragdes, Uréia, Crea>nina,
Lipidograma, Glicemia, VDRL, Hemograma completo, Fator Rh e Grupo Sanguineo.

12.9. Os exames adicionais especificos a serem entregues sdo: Eletrocardiograma com laudo (para candidatos
acima de 40 anos) e Avaliagdo Oftalmoldgica (acuidade visual e tonometria), audiometria e
videolaringoestroboscopia.

12.10. O agendamento da data de entrega de exames, apresentagao de documentos originais e avaliagdo médica
sera realizado pela Divisao de Pessoal do Instituto Benjamin Constant.

12.11. O candidato aprovado serd contratado nos termos da Lei n2. 8.745/93 e da ON n2. 05/SRH/MP/09.

12.12. O periodo de contrata¢do sera de até um ano, na forma do Inciso Il do Art. 42 da Lei 8.745/93, admitida a
possibilidade de uma prorrogagdo por igual periodo, de acordo com o inciso | do paragrafo Unico do Art. 42 Lei
8.745/93.

12.13. O contrato entrara em vigor na data da sua assinatura.

12.14. A extingdo do contrato dar-se-3, sem direito a indemnizagGes, pelo término do prazo contratual, por
iniciativa da Unidade contratante, ou por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia minima de
trinta dias.

12.15. O candidato que vier a ser contratado devera atuar exclusivamente para atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e treinamento em atividades da Divisdo de Reabilitacgdo, Preparacdo para o Trabalho e
Encaminhamento Profissional e no ambito do Instituto Benjamin Constant.

12.16. O candidato que vier a ser contratado cumprird o regime de trabalho especificado na tabela 1 e os
hordrios de atividades de acordo com a necessidade da Institui¢do.

12.17. Os candidatos classificados deverao ter disponibilidade imediata para iniciar suas atividades e poderdo ser
convocados em qualquer data, conforme as necessidades do Instituto Benjamin Constant.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. Ndo serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagdo ou notas de candidatos,
valendo para tal fim os resultados publicados no Didrio Oficial da Unido.

13.2. Ndo serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes relativas a notas de
candidatos reprovados.

MAURO MARCOS DA SILVA CONCEICAO

ANEXO |

ANALISE DO CURRICULUM VITAE OU CURRICULO LATTES

Formagao Pontos =
¢ Documentos de Pontuacao
comprovagao Maxima
Cursos na area de 01 por . 10
o e P Certificados com
Educacdo Fisica, curso .. .
ticioacio em carga horaria minima
ar
P pag de 20 horas.
eventos e congressos;
curso sobre




acessibilidade para
deficientes visuais,
participacao em
eventos e congressos
na area.

Especializagdo 05 Certificado de 10
conclusao de curso —
minimo 360h
Mestrado 05 Diploma de 05
Reconhecido pelo MEC conclusdo de curso
Doutorado 05 Diploma de 05
Reconhecido pelo MEC conclusao de curso
Pontuagdo Total Maxima 30
ANEXO Il
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E ENTREVISTA TECNICA
T - . Pontuacao
Experiéncia Profissional Pontos Documentos de comprovagdo ,u. ¢
Maxima
- Certiddo de tempo de
. . servigo, ara rofessores
Tempo de servi¢o na area .C P . P L
. o efetivos (servidores publicos).
de ensino, na funcdo de | o1, para cada
docente ou estagio de | anotrabalhado. | - Carteira de Trabalho e
preceptoria, nas redes o Previdéncia Social (CTPS) ou 10
publica ou  privada (Maximo 10 contrato de trabalho
(excluir  periodo  de anos) temporario  (para  outros
tempo concomitante). vinculos).
- Declaracgdo de atuacdo.
- Certiddo de tempo de
servico, para professores
efetivos (servidores publicos).
T ; ? 01, para cada
empo de servico na ar(ja trabalhad - Carteira de Trabalho e
de sua formagdo | @no trabalhado. A )
rofissional. atuando com o Previdéncia Social (CTPS) ou 10
ProRi: P (Maximo 10 contrato de trabalho
deficientes visuais. anos) L.
temporario (para outros
vinculos).
- Declaragdo de voluntariado.
- Curriculo  Comprovado
. . copias entregues no ato da
Entrevista Técnica 20 ( pll ~ gu . 20
inscricdio conforme item 4.2
deste Edital)
Pontuagdo Total Maxima 40

ANEXO Il

PROVA AULA

Temas da prova aula

1. Atividade no meio liquido para pessoa com deficiéncia visual

2. Conhecimento corporal para pessoa com deficiéncia Visual




3. Atividade fisica no envelhecimento para pessoa com deficiéncia visual

4. Esportes paralimpicos para pessoa com deficiéncia visual

Indicadores a serem analisados quanto ao desenvolvimento

Pontuagdo Mdaxima
da prova aula ca

Plano de Aula 04
Qualidade da interagdo e Comunicagdo 04
Adequacdo das estratégias empregadas 02

Pertinéncia e acessibilidade dos conteudos sobre o tema

desenvolvido 02

Controle das acdes frente a turma/aluno 02

Resolugdo de situagdes problema durante o 04

desenvolvimento da aula

Administragdao do tempo 02

Dominio de Conteudo 10
Pontuagdo Total Maxima 30

BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA DE AULA
GRU WINCKLER, C. Esporte paralimpico. Sdo Paulo: Ateneu, 2012.
GREGUOL, Marcia. Atividades fisicas e esportivas e pessoas com deficiéncia. Brasilia: PNUD, 2017.
DUEK, V.P. Ser professor na escola inclusiva: questdes e reflexdes. Curitiba: CRV, 2013.

SERON, Bruna Barboza; BRANDOLIN, Fabio (org.). Experiéncias no esporte paralimpico: um passo a favor da
inclusdo. Rio de janeiro: Instituto Benjamin Constant, 2020.

WINNICK, J. P. Introdugdo a Educagdo Fisica e esportes adaptados. In: WINNICK, Joseph. P. Educagdo Fisica e
esportes adaptados. [Tradugdo da 3. ed.] de Fernando Augusto Lopes. Barueri: Manole, 2004.

DIELH, Rosilene Moraes. Imagem corporal: corporeidade da pessoa com deficiéncia visual. In: Congresso Brasileiro
de Ciéncias do Esporte/Congresso internacional de Ciéncias do esporte. Anais. Recife: CBCE, 2007.

GANDARA, Mari. A Expressao Corporal do Deficiente Visual. Campinas: Gandara, 1992.

LE BRETON, David. A Sociologia do Corpo. Petrdpolis: Vozes, 2006.

ANEXO IV
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

EVENTO DATA
Periodo de inscri¢do 28/08/2023 a
06/09/2023
Publicagdo das inscriges homologadas 11/09/2023
Interposicdo de recursos contra as inscricdes nao homologadas 12/09/2023
Resultados da interposicdo de recursos contra as inscrigdes ndo homologadas 13/09/2023
Andlise do Curriculum vitae ou Curriculo Lattes 20/09/2023
Resultados preliminar da andlise de curriculo 21/09/2023
Prazo para recorrer do resultado da Avaliagdo da Etapa 1 22/09/2023
Resultados da interposicdo de recursos e o resultado final dos candidatos habilitados 25/09/2023
a Avaliagdo |




Entrevista técnica, de carater eliminatodrio e classificatério, com duragdo de até 30 27/09/2023
(trinta) minutos, sob a responsabilidade da banca avaliadora, em local previamente
indicado, conforme escala a ser veiculada apds o resultado da primeira etapa

O resultado preliminar da entrevista técnica 28/09/2023
Interposi¢dao dos recursos do resultado da Avaliagao 2 29/09/2023
Resultado da interposicdo de recursos e o resultado final dos candidatos habilitados na 02/10/2023
Avaliagdo 2

Sorteio do tema da Prova Aula 03/10/2023
Prova Aula, de carater eliminatdrio e classificatério 04/10/2023
Resultado preliminar do resultado da Prova Aula 05/10/2023
Recurso quanto ao resultado preliminar da prova aula (avaliagdo 3) 06/10/2023

Resultado da interposicdo de recursos e o resultado final dos candidatos habilitados na 10/10/2023
Avaliagdo 3
Resultado final 10/10/2023
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 418, DE 8 DE AGOSTO DE 2023 (*)

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Instituir a COMISSAO DE ELABORAGCAO PARA RESIDENCIA PEDAGOGICA no Instituto
Benjamin Constant.

Art. 22 Designar para compor a Comissdo de que trata o art. 12 os servidores abaixo elencados:

| - ANGELICA FERREIRA BETA MONTEIRO, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n? 2040850, na condigdo de presidente e representante do Departamento de Pds-Graduagao,
Pesquisa e Extensao;

Il - CRISTINA COSTA DE MORAES, Pedagoga, matricula SIAPE n? 1768099, na condi¢cdo de
representante do Departamento de Planejamento e Administragdo;

Il - HYLEA DE CAMARGO VALE FERNANDES LIMA , Professora do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2045728, na condicdo de representante do Departamento Técnico-Especializado ;

v - LEONARDO DE CARVALHO AUGUSTO, Professor do Ensino Basico, Técnico e
Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2156061, na condigdo de representante do Departamento de Educagdo; e

V - MARCELO BUSTAMANTE CHILINGUE, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n2 2180539, na condi¢do de representante do Departamento de Estudos, Pesquisas Médicas e de
Reabilitagdo; e

VI - MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO, Professor do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico,
matricula SIAPE n2 1454555, na condigdo de representante do Gabinete da Dire¢do-Geral.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

* Republicada por incorrecdo da matéria original enviada para publicacdo no BSE N2 08 de 01/08/2023 a
31/08/2023.
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

EDITAL N2 27, DE 28 DE AGOSTO DE 2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art.
25, Inciso VII, do Regimento Interno aprovado pela Portaria MEC n° 325, de 17 de abril de 1998, alterado pela
Portaria MEC n° 310, de 03 de abril de 2018, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
destinado a contratacdo de pessoal para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
considerada no Inciso IV do Art. 22 da Lei Federal N2 8.745, de 09 de dezembro de 1993. O presente Processo
Seletivo Simplificado serd realizado em conformidade com a legislagdo vigente, em particular com a Constituicdo
Federal de 1988, com a Lei Federal n2 8.745, de 09 de dezembro de 1993, com os Decretos Federais n? 4.748, de
16 de junho de 2003, n2 6.479, de 11 de junho de 2008, n? 9.739, de 28 de mar¢o de 2019, e pelo instituido no
presente Edital e destina-se ao provimento de vagas definidas para o ano de 2023.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Este processo seletivo serd regido pelo presente edital e coordenado pela Comissdo responsavel pela
elaboracdo do edital e pela realizagdo do processo seletivo simplificado para contratacdo de professor substituto
para o Programa da Divisdo de Reabilitagdo, Preparagdo para o Trabalho e Encaminhamento Profissional (DRT) do
Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e de Reabilitagdo (DMR), instituida pela PORTARIA IBC N2 338, DE
22 DE JUNHO DE 2023 e visa ao provimento de 02 (duas) vagas para Professor Substituto conforme tabela 1.

TABELA 1 - DO REGIME DE TRABALHO, DAS VAGAS, DA AREA DE CONHECIMENTO E REQUISITOS

BASICOS
REGIME DE VAGA CARREIRA E AREA REQUISITOS BASICOS
(uma das opgdes)
TRABALHO
Professor do - Licenciatura em
Ensino Basico Computagdo, ou Licenciatura
i Técnico e em Informatica, ou Bacharel
40h . 02 AmApIa‘ T 16gi em Andlise de Sistemas, ou
semanais concorréncia ecnologico - Tecndlogo em
Informatica ¢ g
Educativa Processamento de Dados ou

Sistemas de Informacdo.

- Licenciatura Plena em
qualquer area do
conhecimento com
Especializagdo em
Informatica Educativa ou em
Tecnologia Educacional ou
Educagdo Tecnoldgica ou em
Tecnologias Aplicadas a
Educagdo ou em Midias na
Educagdo ou Educagdo a
Distancia ou Pés-graduagdo




Stricto Sensu com pesquisa
voltada para aplicagdes
educacionais das TICs ou em
midia-educagdo.

1.2. O presente Edital contém os seguintes anexos:
| - Anexo | - Analise do Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes;
Il - Anexo Il - Experiéncia Profissional e Entrevista Técnica;
11l - Anexo Il - Prova Aula;
IV - Anexo IV - Cronograma de atividades.

2. DAS ATRIBUICOES

2.1. Professores para atuar como professor de Informatica Educativa no Departamento de Estudos e Pesquisas
Médicas e de Reabilitacdo (DMR) na Divisdo de Reabilitagdo, Preparagdo para o Trabalho e Encaminhamento
Profissional (DRT);

2.1.1. Atuar no Ensino Tecnoldgico em Informdtica, ministrando aulas Tedrico/Préticas para os alunos da
Divisdo de Reabilitagdo (DRT);

2.1.2. Orientar e acompanhar as atividades académicas para o adequado atendimento educacional dos
alunos;

2.1.3. Elaborar, executar e avaliar os Planos de Ensino das disciplinas, contemplando: a identificagdo das
habilidades e necessidades especificas dos alunos; a definicdo e a organizagdo de estratégias, servicos e
recursos;

2.1.4. Produzir, quando necessario e solicitado, materiais didaticos, considerando as necessidades
educacionais especificas dos alunos, a partir dos objetivos e das atividades propostas no curriculo;

2.1.5. Participar de reunides coletivas que objetivem a organiza¢do das atividades da Informatica
Educativa no ambito da DRT;

2.1.6. Participar de reuniGes de planejamento junto a Divisdo de Reabilitagdo (DRT) e Diregdo do
Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e de Reabilitagdo (DMR); e

2.1.7. Ministrar palestras da area aos professores do IBC, quando solicitado.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATAGAO

3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratagdo, aos seguintes requisitos gerais:

a) Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital,
seus Anexos e suas retificagdes;

b ) Ser portador de diploma (conforme apresentado nos requisitos basicos), devidamente registrado e
reconhecido pelo MEC ou, no caso de Diploma obtido no Exterior, estar revalidado de acordo com a

Legislacdo vigente;
c) Possuir, no minimo, Curso de Especializagdo Lato Sensu;

d) Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente ou beneficiario de acordos ou convénios
internacionais

e) Ndo ter ocorréncia de vinculo empregaticio como Professor Substituto ou Professor Visitante, nos
termos da Lei n2 8.745/93, nos ultimos vinte e quatro meses;

f) Ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério, de que trata a Lei n2 7.596/87;

g) Nao participar de geréncia ou administragdo de sociedade privada, personificada ou ndo personificada,
exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

h) Nao responder por fungdo de confianga ou comissionada na administragdo direta ou indireta da Unido,
dos Estados e dos Municipios;



i) Ndo ser servidor ocupante de cargo administrativo da administracdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados e dos Municipios, bem como empregado de suas subsidiarias ou controladas;

j) Se servidor ocupante de cargo técnico ou cientifico da administra¢do direta ou indireta da Unido, dos
Estados e dos Municipios, bem como empregado de suas subsidiarias ou controladas, comprovar
formalmente compatibilidade de horarios;

k) Ndo ter sofrido, no caso de exercicio da fung¢do publica, penalidade por pratica de improbidade
administrativa;

) Estar inscrito no respectivo érgdo regulamentador da profissdo;

m) Ter idade minima de 18 anos completos;

n) Estar em gozo dos direitos politicos;

o) Estar quite com as obrigacGes militares, em caso de candidato do sexo masculino;
p) Estar em dia com as obrigagdes eleitorais.

3.2. Todos os requisitos especificados no subitem 3.1 deste Edital, com exce¢ao do requisito constante da alinea
"a", deverdo ser comprovados por meio da apresentacdo de documento original juntamente com fotocépia, de
acordo com o item 3.1 deste Edital, sendo liminarmente excluido do processo seletivo aquele que ndo os
apresentar, devendo a Comissao de que trata o item 1.1 convocar, pela ordem classificatéria, o outro candidato
aprovado.

4. DA INSCRICAO

4.1. O candidato devera se inscrever no periodo de 29/08/2023 a 06/09/2023, somente nos dias Uteis, das 09h as
12h00 e das 13h00 as 16h00, mediante comparecimento a Secretaria da Dire¢do do Departamento de Estudos e
Pesquisas Médicas e de Reabilitacgdo (DMR) do Instituto Benjamin Constant (IBC), sala 136, sito a Avenida
Pasteur, n? 350, Urca, Rio de Janeiro/RJ.

4.2. Os interessados deverdo formalizar o pedido de inscricdo mediante o preenchimento do Formuldrio de
Inscricdo, acompanhado da seguinte documentacgdo:

4.2.1. Original e copia do Documento de Identidade;
4.2.2. Original e cdpia do CPF;
4.2.3. Uma foto 3x4 recente;
4.2.4. Curriculo Lattes ou Curriculo Vitae, impresso, com documentacdo comprobatdria;
4.2.5. Original e cdpia do Diploma de Graduagdo, em acordo com o item 3.1, alinea b, deste Edital;
4.2.6. Original e copia do Comprovante de conclusdo de Curso de Especializagdo Lato Sensu.
4.3. Alinscricdo sera isenta de taxa.

4.4. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condi¢des estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar o desconhecimento.

4.5. A inscrigdo do candidato poderd ser realizada por procuragdo com firma reconhecida, acompanhada de
documentos de identidade com cdpias, devidamente autenticadas do candidato e procurador, que serdo
anexadas no formulario de inscrigdo.

4.6. A veracidade das informag0es prestadas na ficha de inscri¢do é de total responsabilidade do candidato ou
procurador, que arcardo com as consequéncias de eventuais erros.

4.7. O deferimento das solicitagOes de inscri¢es sera feito pelo Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e
de Reabilitagdo (DMR), mediante exame preliminar dos curriculos documentados, tendo por base a pertinéncia
do(s) titulo(s) do candidato em relagdo a area do processo seletivo.

4.7.1. No caso de indeferimento do pedido de inscri¢do, o candidato podera recorrer, no prazo especificado
no Anexo IV deste Edital, no local das inscrigdes.

4.7.2. Cabera a Comissdo de que trata o item 1.1 o julgamento dos recursos.

4.8. E vedada a inscrigdo condicional.



4.9. Serd considerada valida somente a inscri¢do realizada na forma e no prazo estabelecidos neste Edital.

4.10. Os dados cadastrais informados no ato da inscrigdo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato, que
arcara com as consequéncias de eventuais erros e/ou falhas do ndo preenchimento ou preenchimento incorreto
de qualquer campo necessario a inscrigdo.

5. DA REMUNERAGCAO

5.1. A remuneragdo do professor substituto sera composta do vencimento bdasico, nivel D | (um), da classe de
Professor EBTT, acrescido de Retribui¢do por Titulagao.

5.1.1. Para receber a Retribuicdo por Titulagdo, o candidato devera apresentar o diploma ou a declaragdo de
obtengdo do grau de Aperfeicoamento, Especializagdo, Mestre ou Doutor expedido por Instituicdo de Ensino
Superior credenciada ou por universidade estrangeira, desde que reconhecido ou revalidado. Os valores da
Retribui¢do por Titulagdo encontram-se na tabela abaixo:

TABELA 2 — VALORES DE RT:

Regime Vencimento
de L. RT - Retribui¢do por Titulagdo (RS)
bésico (RS)
Trabalho

Aperfeicoamento | Especializagao Mestrado Doutorado
40 horas 3.412,63

255,94 511,90 1.279,74 2.943,39

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo serd constituido por 3 etapas e contard com bancas avaliadoras constituidas por trés
membros em todas as etapas.

6.2. As bancas serdo designadas pelo Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e de Reabilitacdo do
Instituto Benjamin Constant para a selecdo de professores substitutos para a Divisdo de Reabilitacdo, Preparagao
para o Trabalho e Encaminhamento Profissional (DRT) do DMR.

6.3. O processo seletivo sera constituido pelas etapas ordenadas da seguinte forma:
6.3.1 Homologacdo da inscri¢do;
6.3.2. Avaliacdo 1 - Andlise do Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes (anexo |);
6.3.3. Avaliacdo 2 - Experiéncia profissional e entrevista técnica do candidato (anexo Il);
6.3.4. Avaliacdo 3 - Prova aula (anexo lll).

6.4. O resultado preliminar e final de todas as etapas sera divulgado a partir das 10 horas, conforme cronograma
definido no Anexo IV deste Edital, no mural da entrada do Gabinete da Dire¢do do DMR (Av. Pasteur, 350, sala
136) e pelo site do Instituto Benjamin Constant, no enderego www.ibc.gov.br;

6.5. A homologacdo das inscri¢cdes ocorrera no dia 11/09/2023 a partir das 15 horas;

6.6. Interposi¢do de recursos contra as inscrigdes ndo homologagdo — 12/09/2023;

6.7. Resultado da interposicdo de recursos contra as inscrigdes ndo homologadas — 13/09/2023;
7. Primeira Etapa:

7.1. A primeira etapa sera constituida por andlise do Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes, sendo eliminatdria e
sera realizada no dia 20/09/2023. Os documentos exigidos nos requisitos basicos da tabela 1 deste Edital ndo
serdo contabilizados na Avaliagdo 1 - Andlise do curriculo.

7.2. Resultado preliminar da andlise de curriculo serd divulgado no dia 21/09/2023.
7.3. Prazo para recorrer do resultado da Avaliagdo da Etapa 1 - dia 22/09/2023;
7.4. Cabera a Comissdo de que trata o item 1.1 o julgamento dos recursos.

7.5. O resultado da interposigdo de recursos e o resultado final dos candidatos habilitados na Avaliagdo 1 sera
divulgado no dia 25/09/2023.



7.6. O candidato inabilitado através da andlise de curriculo ndo serd chamado para entrevista técnica.
7.7. resultado final dos candidatos habilitados na Avalia¢do 1 - 26/09/2023.

7.8. O Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes, acompanhado da cépia dos documentos comprobatdrios entregues
no ato da inscri¢do, estardo disponiveis para devolugdo aos candidatos ndo habilitados até até 30 (trinta) dias
apos o resultado final deste Processo Seletivo Simplificado, no horario de 08:00 as 16:00h, exceto sabados,
domingos e feriados. Findado esse prazo, os mesmos serdo incinerados.

8. Segunda Etapa

8.1. Na segunda etapa, ao candidato aprovado na analise de curriculo sera realizada entrevista técnica (Anexo I),
de carater eliminatério e classificatério, com duragdo de até 30 (trinta) minutos, sob a responsabilidade da banca
avaliadora, no dia 27/09/2023, em local previamente indicado, conforme escala a ser veiculada apds o resultado
da primeira etapa.

8.2. O resultado preliminar da entrevista técnica sera divulgado no dia 28/09/2023.
8.3. O candidato podera recorrer do resultado da Avaliagdo 2 até o dia 29/09/2023 .
8.4. Cabera a Comissdo de que trata o item 1.1 o julgamento dos recursos.

8.5. O resultado da interposi¢do de recursos e o resultado final dos candidatos habilitados na Avaliagdo 2 sera
divulgado no dia 02/10/2023.

9. Terceira Etapa:

9.1. Na terceira e Ultima etapa, o candidato aprovado na entrevista técnica, sera convocado no dia 03/10/2023
para o sorteio do tema da Prova Aula (Anexo Ill).

9.2. No dia da Prova Aula, o candidato devera chegar com 30 (trinta) minutos de antecedéncia e entregar a
banca seu plano de aula referente ao tema sorteado.

9.3. A Prova Aula (anexo lll) de carater eliminatdrio e classificatério, sera realizada sob responsabilidade das
bancas avaliadoras, no dia 04/10/2023, na sala 01 - laboratério de informatica do Instituto Benjamin Constant,
conforme escala a ser divulgada apds o resultado da entrevista técnica, com duracdo de no minimo 20 (vinte) e
no maximo de 30 (trinta) minutos.

9.4. O resultado preliminar da Prova Aula sera divulgado no dia 05/10/2023, a partir das 10 horas.
9.5. O candidato podera recorrer do resultado da Avaliacdo 3, no dia 06/10/2023.
9.6. Cabera a Comissdo de que trata o item 1.1 o julgamento dos recursos.

9.7. O resultado da interposicdo de recursos e o resultado final dos candidatos habilitados na Avaliacdo 3 sera
divulgado no dia 09/10/2023.

9.8. A data de divulgacdo do Resultado Final, da Homologa¢do e da Convocacdo do Habilitado no Processo
Seletivo deverd ser consultada no Anexo IV deste edital.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate entre os candidatos apéds a finalizagdo das etapas do processo seletivo, serdo adotados
os seguintes critérios para o desempate obedecendo a seguinte ordem:

a) Maior pontuac¢do na prova aula;
b) Maior pontuagdo na entrevista técnica;
c) O candidato que tiver maior idade.

11. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

11.1. A interposi¢do de recursos podera ser feita on-line ou na Secretaria da Dire¢do do Departamento de Estudos
e Pesquisas Médicas e de Reabilitagio (DMR) do Instituto Benjamin Constant (IBC), sala 136, sito a Avenida
Pasteur, n2 350/368, Urca, Rio de Janeiro/RJ, das 09h as 11h30 e das 13h30 as 16h00.

11.2. Nao sera aceito recurso apresentado fora do prazo ou de forma diferente da estipulada neste Edital.

11.3. A decisdo final da Comissdo de que trata o item 1.1 sobre os recursos sera soberana e definitiva, ndo
existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.



12. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA CONTRATAGAO

12.1. A Comissdo de Selegdo encaminhara ao Diretor do Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e de
Reabilitagdo (DMR) a Ata do processo seletivo, relacionando os candidatos aprovados pela ordem de
classificagdo.

12.2. O Diretor-Geral fara publicar portaria no Diario Oficial da Unido com o resultado do processo seletivo.

12.3. Além da publicagdo no Didrio Oficial da Unido, o resultado final homologado serad divulgado
simultaneamente no mural da entrada do Gabinete da Dire¢do do DMR (Av. Pasteur, 350/368) e pelo site do
Instituto Benjamin Constant, no endereco www.ibc.gov.br, a partir das 10 horas, do dia 10/10/2023 .

12.4. O provimento das vagas obedecerd ao nimero de vagas definido no item 1.1 deste Edital, a ordem de
classificagao e as normas legais pertinentes e as regras deste Edital.

12.5. Apds a aprovagdo nas etapas do processo seletivo, o candidato deverd ser aprovado no exame admissional
e apresentar os documentos originais para efetivar a contratagdo.

12.6. O exame admissional e a apresenta¢gdo dos documentos acontecerdo na sede do Instituto Benjamin
Constant, situada a Av. Pasteur, 350/368, Rio de Janeiro - RJ.

12.7. O exame admissional contara com a entrega de exames e avaliagdo médica.

12.8. Os exames gerais a serem entregues sao: Radiografia simples de Térax com Laudo, EAS, EPF, TGO, TGP, TAP,
PTT, Bilirrubinas totais e fragdes, Gama GT, Fosfatase Alcalina, Proteinas totais e fra¢des, Uréia, Creatinina,
Lipidograma, Glicemia, VDRL, Hemograma completo, Fator Rh e Grupo Sanguineo.

12.9. Os exames adicionais especificos a serem entregues sdo: Eletrocardiograma com laudo (para candidatos
acima de 40 anos) e Avaliagdo Oftalmoldgica (acuidade visual e tonometria), audiometria e
videolaringoestroboscopia.

12.10. O agendamento da data de entrega de exames, apresenta¢ao de documentos originais e avaliagdo médica
serd realizado pela Divisdao de Pessoal do Instituto Benjamin Constant.

12.11. O candidato aprovado sera contratado nos termos da Lei n2. 8.745/93 e da ON n2. 05/SRH/MP/09.

12.12. O periodo de contrata¢do sera de até um ano, na forma do Inciso Il do Art. 42 da Lei 8.745/93, admitida a
possibilidade de uma prorrogacdo por igual periodo, de acordo com o inciso | do pardgrafo Unico do Art. 42 Lei
8.745/93.

12.13. O contrato entrara em vigor na data da sua assinatura.

12.14. A extingdo do contrato dar-se-3, sem direito a indemnizagGes, pelo término do prazo contratual, por
iniciativa da Unidade contratante, ou por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia minima de
trinta dias.

12.15. O candidato que vier a ser contratado deverd atuar exclusivamente para atividades de ensino, pesquisa,
extensdo e treinamento em atividades da Divisio de Reabilitacdo, Preparagdo para o Trabalho e
Encaminhamento Profissional e no ambito do Instituto Benjamin Constant.

12.16. O candidato que vier a ser contratado cumprird o regime de trabalho especificado na tabela 1 e os
hordrios de atividades de acordo com a necessidade da Instituicdo.

12.17. Os candidatos classificados deverao ter disponibilidade imediata para iniciar suas atividades e poderao ser
convocados em qualquer data, conforme as necessidades do Instituto Benjamin Constant.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. N3o serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagdo ou notas de candidatos,
valendo para tal fim os resultados publicados no Didrio Oficial da Unido.

13.2. Ndo serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes relativas a notas de
candidatos reprovados.

MAURO MARCOS DA SILVA CONCEICAO

ANEXO |



ANALISE DO CURRICULUM VITAE OU CURRICULO LATTES

Formagdo Pontos Documentos de Pontuagdo
comprovagao Madxima
. Curscl)s.na area dg 02 por Certificados com 15
informatica educativa, curso .
tecnologia da carga horaria minima
) . de 20 horas.
informacdo,
acessibilidade.
Especializagao 10 por Certificado de 20
curso ~
conclusdo de curso —
minimo 360h
Mestrado 10 Diploma de 10
Reconhecido pelo MEC conclusdo de curso
Doutorado 05 Diploma de 05
Reconhecido pelo MEC conclusdo de curso
Pontuagdo Total Maxima 50
ANEXO Il
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E ENTREVISTA TECNICA
I . - Pontuagao
Experiéncia Profissional Pontos Documentos de comprovagdo . &
Maxima
- Certiddo de tempo de
P i ? f
Tempo de servigo na area serv'lgo pa.ra pro, eésores
. . efetivos (servidores publicos).
de ensino, na fungdo de 01, para cada
docente ou estdgio de | 5n0trabalhado. |- Carteira de Trabalho e
preceptoria, nas redes o Previdéncia Social (CTPS) ou 10
publica ou  privada (Maximo 10 contrato de trabalho
(excluir  periodo  de anos) tempordrio  (para  outros
tempo concomitante). vinculos).
- Declaragdo de atuagdo.
- Certiddo de tempo de
servico, para professores
efetivos (servidores publicos).
; 2 01, para cada
Tempo de servico na artNea trabalhad - Carteira de Trabalho e
de sua formacgdo | @no trabalhado. i .
rofissional. atuando com o Previdéncia Social (CTPS) ou 10
profis o (Maximo 10 contrato de trabalho
deficientes visuais. anos) .
tempordrio  (para  outros
vinculos).
- Declaragdo de voluntariado.
- Curriculo  Comprovado
dpi t to d
Entrevista Técnica 15 .(COpI.aSN entregues nc_) ato da 15
inscricdo conforme item 4.2
deste Edital)
Pontuagdo Total Maxima 35




ANEXO Il
PROVA AULA

Temas da prova aula

1. nogGes basicas de informatica para deficientes visuais

2. uso de informatica com leitor de tela NVDA

3. Uso do DIGITAVOX e DOSVOX

4. acessibilidade na web para deficientes visuais

Indicadores a serem analisados quanto ao desenvolvimento

Pontuagdo Mdaxima
da prova aula a

Plano de Aula 12
Qualidade da interagdo e Comunicagdo 04
Adequacdo das estratégias empregadas 02
Pertinéncia e acessibilidade dos conteudos sobre o tema 02
desenvolvido
Controle das acdes frente a turma/aluno 02
Resolugdo de situagdes problema durante o 04
desenvolvimento da aula
Administracdo do tempo 02
Dominio de Conteudo 12
Pontuagdo Total Maxima 40

BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA DE AULA

1. BORGES, J.A. - DOSVOX - um novo horizonte para deficientes visuais - Revista Técnica do Instituto Benjamin
Constant - no. 3 - 1997.

2. POLETTO SONZA, A.& COSTI SANTAROSA, Lucia Maria. Ambientes Digitais Virtuais. Acessibilidade aos

Deficientes Visuais. Novas Tecnologias em Educagdo. Volume 01

Manual do Utilizador do NVDA 2023.1 (nvaccess.org)

Digitavox: Curso de digitagdo (ufrj.br)

Projeto DOSVOX (ufrj.br)

Acessibilidade Legal - Guia de Referéncia em Acessibilidade Web.

o vk Ww

ANEXO IV
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

EVENTO DATA
Periodo de inscri¢do 29/08/2023 a
06/09/2023
Publicagdo das inscriges homologadas 11/09/2023
Interposicdo de recursos contra as inscricdes nao homologadas 12/09/2023
Resultados da interposicdo de recursos contra as inscrigdes ndo homologadas 13/09/2023
Andlise do Curriculum vitae ou Curriculo Lattes 20/09/2023
Resultados preliminar da andlise de curriculo 21/09/2023
22/09/2023
Interposi¢do de recursos contra os resultados preliminares da Avaliagdo |
Resultados da interposicdo de recursos e o resultado final dos candidatos habilitados 26/09/2023
a Avaliagdo | e Resultado Final da Avaliagdo |




Avaliacdo II: Experiéncia Profissional e Entrevista Técnica 27/09/2023
Resultado preliminar da Avaliagdo Il 28/09/2023
Interposicdo de recursos contra o resultado preliminar da Avaliagcdo 2 29/09/2023
Resultados da interposicdo de recursos contra os resultados preliminares da Avalia¢do Il | 02/10/2023
e Resultado final da Avaliagdo Il

Sorteio do tema da Prova Aula 03/10/2023
Avaliagdo llI: Prova Aula 04/10/2023
Resultado preliminar da Avaliagdo lll 05/10/2023
Interposi¢do de recursos contra os resultados preliminares da Avaliagdo IlI 06/10/2023
Resultados da interposicdo de recursos contra os resultados preliminares da Avaliagdo Il | 09/10/2023
e Resultado final da Avaliagao IlI

Resultado Final do Processo Seletivo 10/10/2023
Homologagdo do Resultado Final do Processo Seletivo 10/10/2023

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240
Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 | 4443

www.ibc.gov.br
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= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 28/08/2023 14:01:20.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 28/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 14038
Cédigo de Autenticagdo: 9eb5fdbb98
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

EDITAL N2 28, DE 28 DE AGOSTO DE 2023

PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO PARA A CONTRATACAO TEMPORARIA DE PESSOAL

O DIRETOR GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribui¢des que Ihe sdo conferidas pelo art.
25, Inciso VII, do Regimento Interno aprovado pela Portaria MEC n° 325, de 17 de abril de 1998, alterado pela
Portaria MEC n° 310, de 03 de abril de 2018, torna publica a realizagdo de Processo Seletivo Simplificado
destinado a contratacdo de pessoal para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse publico,
considerada no Inciso IV do Art. 22 da Lei Federal N2 8.745, de 09 de dezembro de 1993. O presente Processo
Seletivo Simplificado serd realizado em conformidade com a legislagdo vigente, em particular com a Constituicdo
Federal de 1988, com a Lei Federal n2 8.745, de 09 de dezembro de 1993, com os Decretos Federais n? 4.748, de
16 de junho de 2003, n2 6.479, de 11 de junho de 2008, n? 9.739, de 28 de mar¢o de 2019, e pelo instituido no
presente Edital e destina-se ao provimento de vagas definidas para o ano de 2023.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

1.1. Este processo seletivo serd regido pelo presente edital e coordenado pela Comissdo responsavel pela
elaboracdo do edital e pela realizagdo do processo seletivo simplificado para contratacdo de professor substituto
para o Programa de Residéncia Médica em Oftalmologia, instituida pela PORTARIA IBC N° 338, DE 22 DE JUNHO DE
2023, e visa ao provimento de 02 (duas) vagas para Professor Substituto do Programa de Residéncia Médica
(Oftalmologia), conforme tabela 1.

TABELA 1 — DO REGIME DE TRABALHO, DAS VAGAS, DA AREA DE CONHECIMENTO E REQUISITOS
BASICOS

VAGA CARREIRA E AREA REQUISITOS BASICOS
(uma das opgdes)

REGIME DE

TRABALHO

40h semanais |02 vagas (Ampla Ensu’no.Basmo, Graduagdo em Medicina
Técnico e

(segunda a sexta- | concorréncia) T i e Especializagdo em
feira) de 08h as 17h ecno oglcc.) Oftalmologia — (carga
(Oftalmologia .
hordaria minima — 360h, com

ambulatorial - Baixa . . .
- pratica em baixa visdo)
Visdo)

1.2. O presente Edital contém os seguintes anexos:
| - Anexo | - Analise do Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes;
Il - Anexo Il - Experiéncia Profissional e Entrevista Técnica;
11l - Anexo Il - Prova Aula;

IV - Anexo IV - Cronograma de atividades.



2. DAS ATRIBUIGCOES
2.1. Professores para atuar no Programa de Residéncia Médica do IBC - Oftalmologia Ambulatorial / Baixa Visdo.

2.1.1. Atuar no Ensino Tecnoldgico em Oftalmologia, ministrando aulas Tedrico/Praticas e preceptoria
ambulatorial na subarea de baixa visdo;

2.1.2. Orientar e acompanhar as atividades académicas para o adequado atendimento educacional dos
alunos do Programa de Residéncia Médica do IBC;

2.1.3. Elaborar, executar e avaliar os Planos de Ensino das disciplinas, contemplando: a identificagdo
das habilidades e necessidades especificas dos alunos do Programa de Residéncia Médica do IBC, a
definigdo e a organizacdo de estratégias, servigos e recursos;

2.1.4. Produzir, quando necessario e solicitado, materiais didaticos, considerando as necessidades
educacionais especificas dos alunos do Programa de Residéncia Médica do IBC, a partir dos objetivos e
das atividades propostas no curriculo;

2.1.5. Participar de reuniBes coletivas que objetivem a organizagdo das atividades do Programa de
Residéncia Médica em Oftalmologia;

2.1.6. Participar de reunides de planejamento junto ao Programa de Residéncia Médica em Oftalmologia,
da Coordenagdao Académica da Baixa Visdo ou quando convocadas pela Dire¢do do Departamento de
Estudos e Pesquisas Médicas e de Reabilitagdo (DMR); e

2.1.7. Ministrar palestras na drea de baixa visdo aos professores do IBC.

3. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

3.1. O candidato devera atender, cumulativamente, para a contratagdo, aos seguintes requisitos gerais:

a) Ter sido aprovado e classificado no Processo Seletivo Simplificado, na forma estabelecida neste Edital,
seus Anexos e suas retificagdes;

b) Possuir Diploma de Graduagdo em Medicina, devidamente registrado e reconhecido pelo MEC ou, no
caso de Diploma obtido no Exterior, estar revalidado de acordo com a Legislacdo vigente;

c) Possuir, no minimo, Curso de Especializa¢do/Residéncia em Oftalmologia;

d) Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente ou beneficiario de acordos ou convénios
internacionais

e) Ndo ter ocorréncia de vinculo empregaticio como Professor Substituto ou Professor Visitante, nos
termos da Lei n? 8.745/93, nos ultimos vinte e quatro meses;

f) Ndo ser ocupante de cargo efetivo da carreira do magistério, de que trata a Lei n2 7.596/87;

g) Ndo participar de geréncia ou administracdo de sociedade privada, personificada ou ndo personificada,
exercer o comércio, exceto na qualidade de acionista, cotista ou comanditario;

h) N3o responder por fun¢do de confianga ou comissionada na administracdo direta ou indireta da Unido,
dos Estados e dos Municipios;

i) Ndo ser servidor ocupante de cargo administrativo da administracdo direta ou indireta da Unido, dos
Estados e dos Municipios, bem como empregado de suas subsididrias ou controladas;

j) Se servidor ocupante de cargo técnico ou cientifico da administra¢do direta ou indireta da Unido, dos
Estados e dos Municipios, bem como empregado de suas subsidiarias ou controladas, comprovar
formalmente compatibilidade de horarios;

k) Nao ter sofrido, no caso de exercicio da fung¢do publica, penalidade por pratica de improbidade
administrativa;

I) Estar inscrito no respectivo érgdo regulamentador da profissdo;
m) Ter idade minima de 18 anos completos;
n) Estar em gozo dos direitos politicos;

o) Estar guite com as obrigagdes militares, em caso de candidato do sexo masculino;



p) Estar em dia com as obrigagGes eleitorais.

3.2. Todos os requisitos especificados no subitem 3.1 deste Edital, com exce¢do do requisito constante da alinea
"a", deverdo ser comprovados por meio da apresentagdo de documento original juntamente com fotocdpia, de
acordo com o item 3.1 deste Edital, sendo liminarmente excluido do processo seletivo aquele que ndo os
apresentar, devendo a Comissdo de que trata o item 1.1 convocar, pela ordem classificatéria, o outro candidato
aprovado.

4. DA INSCRICAO

4.1. O candidato devera se inscrever no periodo de 29/08 a 06/09/2023, somente nos dias Uteis, das 09h as
11h30 e das 13h30 as 15h30, mediante comparecimento a Secretaria da Dire¢do do Departamento de Estudos e
Pesquisas Médicas e de Reabilitagdo (DMR) do Instituto Benjamin Constant (IBC), sala 136, sito a Avenida
Pasteur, n° 350, Urca, Rio de Janeiro/RJ OU através do endereco eletrénico dmrsecl@ ibc.gov.br .

4.2. Os interessados deverdo formalizar o pedido de inscricdo mediante o preenchimento do Formuldrio de
Inscrigdo, acompanhado da seguinte documentagao:

4.2.1. Original e cdpia do Documento de Identidade expedido pelo respectivo Conselho Regional de
Medicina, com anuidade atualizada;

4.2.2. Original e cépia do CPF;
4.2.3. Uma foto 3x4 recente;
4.2.4. Curriculo Lattes ou Curriculo Vitae, impresso, com documentagdo comprobatdria;

4.2.5. Original e cépia do Diploma de Graduagdo em Medicina, em acordo com o item 3.1, alinea b, deste
Edital;

4.2.6. Original e cépia do Comprovante de conclusdo de Curso de Especializacdo /Residéncia Médica em
Oftalmologia.

4.2.1. No caso de inscricdes realizadas através do enderecgo eletrOnico, enviar arquivo Unico em formato .pdf,
nomeando-o da seguinte forma: nome do candidato_edital2023bv .

4.3. Alinscricdo sera isenta de taxa.

4.4. A inscricdo do candidato implicard conhecimento e tacita aceitagdo das normas e condi¢Bes estabelecidas
neste Edital, em relagdo as quais ndo podera alegar o desconhecimento.

4.5. A inscricdo do candidato podera ser realizada por procuracdo com firma reconhecida, acompanhada de
documentos de identidade com cdpias, devidamente autenticadas do candidato e procurador, que serdo
anexadas no formulario de inscricdo.

4.6. A veracidade das informag0es prestadas na ficha de inscri¢do é de total responsabilidade do candidato ou
procurador, que arcardo com as consequéncias de eventuais erros.

4.7. O deferimento das solicitagdes de inscri¢es sera feito pelo Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e
de Reabilitagdo (DMR), mediante exame preliminar dos curriculos documentados, tendo por base a pertinéncia
do(s) titulo(s) do candidato em relagdo a area do processo seletivo.

4.7.1. No caso de indeferimento do pedido de inscri¢do, o candidato podera recorrer, no prazo especificado
no Anexo IV deste Edital, no local das inscrigdes.

4.7.2. Cabera a Comissdo de que trata o item 1.1 o julgamento dos recursos.
4.8. E vedada a inscri¢do condicional.
4.9. Serd considerada valida somente a inscri¢do realizada na forma e no prazo estabelecidos neste Edital.

4.10. Os dados cadastrais informados no ato da inscrigdo sdo de responsabilidade exclusiva do candidato, que
arcara com as consequéncias de eventuais erros e/ou falhas do ndo preenchimento ou preenchimento incorreto
de qualquer campo necessario a inscrigdo.

5. DA REMUNERACAO

5.1. A remuneragdo do professor substituto sera composta do vencimento basico, nivel D | (um), da classe de
Professor EBTT, acrescido de Retribui¢do por Titulagdo.



5.1.1. Para receber a RT, o candidato devera apresentar o diploma ou a declaragdo de obtengdo do grau de
Aperfeicoado, Especialista, Mestre ou Doutor expedido por Instituicdo de Ensino Superior credenciada pelo MEC
ou por universidade estrangeira, desde que reconhecido(a) ou revalidado(a). Os valores da RT encontram-se na
tabela abaixo:

TABELA 2 — VALORES DE RT:

Regime Vencimento
de L. RT - Retribuigdo por Titulagdo (RS)
bésico (RS)
Trabalho

Aperfeicoamento | Especializagdo Mestrado Doutorado
40 horas 3.412,63

255,94 511,90 1.279,74 2.943,39

6. DO PROCESSO SELETIVO

6.1. O processo seletivo serd constituido por 3 etapas e contard com bancas avaliadoras constituidas por trés
membros em todas as etapas.

6.2. As bancas serdo designadas pelo Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e de Reabilitacgdo do
Instituto Benjamin Constant para a sele¢ao de professores substitutos para o Programa de Residéncia Médica em
Oftalmologia.

6.3. O processo seletivo sera constituido pelas etapas ordenadas da seguinte forma:
a) Homologagdo da inscrigdo;
b) Avaliagdo 1 - Andlise do Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes (anexo 1);
c) Avaliagdo 2 - Experiéncia profissional e entrevista técnica do candidato (anexo Il);
d) Avaliagdo 3 - Prova aula (anexo Ill).

6.4. O resultado preliminar e final de todas as etapas sera divulgado a partir das 10 horas, conforme cronograma
definido no Anexo IV deste Edital, no mural da entrada do Gabinete da Direcdo do DMR (Av. Pasteur, 350, sala
136) e pelo site do Instituto Benjamin Constant, no endereco www.ibc.gov.br;

6.5. A homologacdo das inscri¢cdes ocorrerd no dia 11/09/2023 a partir das 15h30;

6.6. Interposicdo de recursos contra as inscricdes ndo homologacio — 12/09/2023;

6.7. Resultado da interposi¢do de recursos contra as inscrices ndo homologadas — 13/09/2023;
7. Primeira Etapa:

7.1. A primeira etapa sera constituida por andlise do Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes, sendo eliminatdria e
sera realizada no dia 20/09/2023. Os documentos exigidos nos requisitos basicos da tabela 1 (Do regime de
trabalho, das vagas, da drea de conhecimento e requisitos basicos) deste Edital ndo serdo contabilizados na
Avaliacdo 1 - Andlise do curriculo.

7.2. Resultado preliminar da andlise de curriculo serd divulgado no dia 21/09/2023.
7.3. Prazo para recorrer do resultado da Avaliagdo da Etapa 1 - dia 22/09/2023;
7.4. Cabera a Comissdo de que trata o item 1.1 o julgamento dos recursos.

7.5. O resultado da interposigdo de recursos da Avaliagdo da Etapa 1 (Analise de Curriculo) sera divulgado no dia
25/09/2023.

7.6. O resultado final dos candidatos habilitados na Avaliagdo da Etapa 1 (Andlise de Curriculo) sera divulgado no
dia 26/09/2023.

7.7. O candidato inabilitado através da Avaliagdo da Etapa 1 (Andlise de Curriculo) ndo serd chamado para a
entrevista técnica.

7.9. O Curriculum Vitae ou Curriculo Lattes, acompanhado da cépia dos documentos comprobatdrios entregues
no ato da inscrigdo, estardo disponiveis para devolugdo na Secretaria do DMR do IBC, sala 136, aos candidatos
ndo habilitados até 30 (trinta) dias apds o resultado final deste Processo Seletivo Simplificado, no horario das 8



as 16 horas, exceto sabados, domingos e feriados. Findado esse prazo, os mesmos serdo incinerados.
8. Segunda Etapa

8.1.Na segunda etapa, ao candidato aprovado na analise de curriculo sera realizada entrevista técnica (Anexo I),
de carater eliminatdrio e classificatorio, com duragdo de até 30 (trinta) minutos, sob a responsabilidade da banca
avaliadora, no dia 27/09/2023, em local previamente indicado, conforme escala a ser veiculada no mural da
entrada do Gabinete da Diregdo do DMR (Av. Pasteur, 350, sala 136) e pelo site do Instituto Benjamin Constant,
no endere¢o www.ibc.gov.br, apéds o resultado da primeira etapa.

8.2. O resultado preliminar da Etapa 2 (Entrevista Técnica) sera divulgado no dia 28/09/2023.
8.3. O candidato podera recorrer do resultado da Etapa 2 (Entrevista Técnica) até o dia 29/09/2023.
8.4. Cabera a Comissdo de que trata o item 1.1 o julgamento dos recursos.

8.5. O resultado da interposi¢do de recursos e o resultado final dos candidatos habilitados na Etapa 2 (Entrevista
Técnica) sera divulgado no dia 02/10/2023.

9. Terceira Etapa:

9.1.Na terceira e ultima etapa, o candidato aprovado na Entrevista Técnica, serd convocado no dia
03/10/2023 para o sorteio do tema da Prova Aula (Anexo lll).

9.2. No dia da Prova Aula, o candidato devera chegar com 30 (trinta) minutos de antecedéncia e entregar a
banca seu Plano de Aula, impresso em 03 (trés) vias, referente ao tema sorteado.

9.3. A Prova Aula (anexo lll) de carater eliminatdrio e classificatorio, sera realizada sob responsabilidade da
banca avaliadora, no dia 04/10/2023, na sala 119 (CTA) do Instituto Benjamin Constant, conforme escala a ser
divulgada no mural da entrada do Gabinete da Dire¢do do DMR (Av. Pasteur, 350, sala 136) e pelo site do
Instituto Benjamin Constant, no endereco www.ibc.gov.br, apds o resultado da entrevista técnica, com duragdo
de no minimo 20 (vinte) e no maximo de 30 (trinta) minutos.

9.4. O resultado preliminar da Prova Aula sera divulgado no dia 05/10/2023, a partir das 10 horas, no mural da
entrada do Gabinete da Dire¢do do DMR (Av. Pasteur, 350, sala 136) e pelo site do Instituto Benjamin Constant,
no endereco www.ibc.gov.br .

9.5. O candidato podera recorrer do resultado da terceira etapa (Prova Aula), no dia 06/10/2023.
9.6. Cabera a Comissdo de que trata o item 1.1 o julgamento dos recursos.

9.7. O resultado da interposi¢do de recursos e o resultado final dos candidatos habilitados na terceira etapa
(Prova Aula) sera divulgado no dia 09/10/2023.

9.8. A data de divulgacdo do Resultado Final, da Homologacdo e da Convocacdo do Habilitado no Processo
Seletivo deverd ser consultada no Anexo IV deste Edital.

10. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

10.1. Em caso de empate entre os candidatos apds a finalizagdo das etapas do processo seletivo, serdo adotados
os seguintes critérios para o desempate obedecendo a seguinte ordem:

a) Maior pontuacgdo na Prova Aula;
b) Maior pontuagdo na Entrevista Técnica;
c) O candidato que tiver maior idade.

11. DA INTERPOSICAO DE RECURSOS

11.1. A interposicdo de recursos podera ser feita de modo on/ine (dmrsecl@ ibc.gov.br) ou na Secretaria do DMR

do IBC, sala 136, sito a Avenida Pasteur, n © 350/368, Urca, Rio de Janeiro/RJ, das 9 h as 11h30 e das 13h as 16h,
exceto sabados, domingos e feriados.

11.2. Nao sera aceito recurso apresentado fora do prazo ou de forma diferente da estipulada neste Edital.

11.3. A decisdo final da Comissdo de que trata o item 1.1 sobre os recursos serd soberana e definitiva, ndo
existindo, desta forma, recurso contra resultado de recurso.

12. DO RESULTADO FINAL DO PROCESSO SELETIVO E DA CONTRATAGAO



12.1. A Comissdo de Selegdo encaminhara ao Diretor do Departamento de Estudos e Pesquisas Médicas e de
Reabilitagdo (DMR) a Ata do processo seletivo, relacionando os candidatos aprovados pela ordem de
classificagdo.

12.2. O Diretor-Geral fara publicar Portaria no Diario Oficial da Unido com o resultado do processo seletivo.

12.3. Além da publicagdo no Didrio Oficial da Unido, o resultado final homologado sera divulgado
simultaneamente no mural da entrada do Gabinete da Dire¢do do DMR (Av. Pasteur, 350/368) e pelo site do
Instituto Benjamin Constant, no endereco www.ibc.gov.br, a partir das 10 horas, do dia 10/10/2023 .

12.4. O provimento das vagas obedecerd ao nimero de vagas definido no item 1.1 deste Edital, a ordem de
classificagdo e as normas legais pertinentes e as regras deste Edital.

12.5. Apds a aprovagdo nas etapas do processo seletivo, o candidato devera ser aprovado no exame admissional
e apresentar os documentos originais para efetivar a contratagdo.

12.6. O exame admissional e a apresenta¢gdo dos documentos acontecerdo na sede do Instituto Benjamin
Constant, situada a Av. Pasteur, 350/368, Rio de Janeiro - RJ.

12.7. O exame admissional contara com a entrega de exames e avaliagdo médica.

12.8. Os exames gerais a serem entregues sao: Radiografia simples de Térax com Laudo, EAS, EPF, TGO, TGP, TAP,
PTT, Bilirrubinas totais e fragdes, Gama GT, Fosfatase Alcalina, Proteinas totais e fra¢des, Uréia, Creatinina,
Lipidograma, Glicemia, VDRL, Hemograma completo, Fator Rh e Grupo Sanguineo.

12.9. Os exames adicionais especificos a serem entregues sdo: Eletrocardiograma com laudo (para candidatos
acima de 40 anos) e Avaliagdo Oftalmoldgica (acuidade visual e tonometria), audiometria e
videolaringoestroboscopia.

12.10. O agendamento da data de entrega de exames, apresenta¢ao de documentos originais e avaliagdo médica
serd realizado pela Divisdao de Pessoal do Instituto Benjamin Constant.

12.11. O candidato aprovado sera contratado nos termos da Lei n2. 8.745/93 e da ON n2. 05/SRH/MP/09.

12.12. O periodo de contratagdo serd de até um ano, na forma do Inciso Il do Art. 42 da Lei 8.745/93, admitida a
possibilidade de uma prorrogacdo por igual periodo, de acordo com o inciso | do pardgrafo Unico do Art. 42 Lei
8.745/93.

12.13. O contrato entrara em vigor na data da sua assinatura.

12.14. A extingdo do contrato dar-se-3, sem direito a indemnizagdes, pelo término do prazo contratual, por
iniciativa da Unidade contratante, ou por iniciativa do contratado, comunicada com antecedéncia minima de
trinta dias.

12.15. O candidato que vier a ser contratado deverd atuar, exclusivamente, nas atividades de Ensino, Pesquisa,
Extensdo e Treinamento em servico de médicos residentes no ambito do IBC.

12.16. O candidato que vier a ser contratado cumprird o regime de trabalho especificado na tabela 1 e os
hordrios de atividades de acordo com a necessidade da Instituigdo.

12.17. Os candidatos classificados deverao ter disponibilidade imediata para iniciar suas atividades e poderao ser
convocados em qualquer data, conforme as necessidades do Instituto Benjamin Constant.

13. DAS DISPOSIGOES FINAIS

13.1. N3o serdo fornecidos atestados, certificados ou certiddes relativas a classificagdo ou notas de candidatos,
valendo para tal fim os resultados publicados no Didrio Oficial da Unido.

13.2. Ndo serdo fornecidos atestados, copias de documentos, certificados ou certiddes relativas a notas de
candidatos reprovados.

MAURO MARCOS DA SILVA CONCEICAO

ANEXO |

ANALISE DO CURRICULUM VITAE OU CURRICULO LATTES

Formacgao Pontos



Documentos de Pontuacao
comprovagao Maxima
Fellow/Curso de Extens3o - .
em Instituicio Publica 05 (por curso) Certlflca.do naarea de 15
(minimo de 360 hs) Baixa Visao
Especializagiio/Residéncia Certificado de
Médica 05 (por curso) conclusdo de curso 15
(minimo 360h)
Mestrado reconhecido pelo Diploma de conclusdao 10
05
MEC (por curso) de curso
Doutorado Diploma de conclusdo 10
05
reconhecido pelo MEC (por curso) de curso
Pontuagdo Total Maxima 50
ANEXO Il
EXPERIENCIA PROFISSIONAL E ENTREVISTA TECNICA
D P a
Experiéncia Profissional Pontos ocumentosNde on’tu_agao
comprovagao Maxima
- Certiddo de tempo de
Tempo de servico na servico, para professores
drea de Ensino, na| 01(um)ponto |efetivos (servidores
fungdo de  docente ou| paracadaano |piblicos).
estdgio de preceptoria, trabalhado. 10
nas redes publicas ou - Carteira de Trabalho e
privadas (excluir| (Maximo10 | previdéncia Social (CTPS) ou
periodo de  tempo anos) contrato de trabalho
concomitante). tempordrio (para outros
vinculos).
- Certiddo de tempo de
servico, para professores
efetivos (servidores
. 01 (um) ponto | Publicos).
Tempo de servico na (um) p
. - para cada ano .
adrea de sua formagdo - Carteira de Trabalho e
- trabalhado. A . 10
profissional, atuando .. Previdéncia Social (CTPS) ou
. . (Maximo 10
com deficientes visuais. anos) contrato de trabalho
tempordrio (para outros
vinculos).
- Declaragdo de voluntariado
Curriculo Comprovado
dpi t to d
Entrevista Técnica 15 ,(COpI,aSN entregues n9 ato da 15
inscrigdo conforme item 4.2
deste edital)
Pontuagdo Total Maxima 35




N

Nousw

ANEXO Il
PROVA AULA

Temas da prova aula

1. Avaliagdo Oftalmoldgica na Baixa Visdo

2. Causas de Baixa Visdo

3. Tipos de ambliopia e tratamentos

4. Recursos Opticos utilizados na Baixa Visdo

5. ComplicagOes da cirurgia de catarata

6. Causas de leucocoria

7. Retinopatia da prematuridade: diagndstico precoce e tratamento

Indicadores a serem analisados quanto ao desenvolvimento

Pontua¢dao Maxima
da prova aula ¢d

Plano de Aula 12
Qualidade da interagdo e comunicagdo 04
Adequacdo das estratégias empregadas 02

02

Pertinéncia e acessibilidade dos conteudos sobre o
tema desenvolvido

Controle das a¢Ges frente a banca examinadora 02
~ . ~ . 04

Resolugdo de situagdes problema durante o desenvolvimento

daaula

Administra¢cdao do tempo 02

Dominio de Conteudo 12

Pontuagdo Total Maxima 40

BIBLIOGRAFIA PARA A PROVA DE AULA

COLECAO CBO: Série Oftalmologia Brasileira. 3. ed. Rio de Janeiro: Guanabara Koogan, 2013. 18 v.

COSTA FILHO, H.; HADDAD, M. A. O.; SAMPAIO, M. W.; SIAULYS, M. O. de C. Baixa Visdo e Cegueira: Os caminhos para a reabilitacdo,
a educacdo e a inclusdo. Rio de Janeiro: Cultura Médica, Guanabara Koogan, 2010.

KANSKI, J. J. Oftalmologia clinica: uma abordagem sistematica. 7. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2012. 928 p.

MELANI, R.; RODRIGUES, M. R. V. Atlas de Oftalmologia. Rio de Janeiro: MedBook, 2015. 288 p.

NAKANAMI, C. R.; BELFORT JR, R.; ZIN, A. Oftalmopediatria. Séo Paulo: Roca, 2010. 688 p.

NUSSEMBLATT, R. B.; WHITCUP, S. M. Uveitis: fundamentals and clinical practice . 4. ed. Maryland:  Elsevier, 2010. 422 p.
SCHACHAT, A. P. et al. Ryan's retina . 6. ed. Cleveland: Elsevier, 2017. 3 v, 2340p.



8. YANOFF, M.; DUKER, J. S. Oftalmologia. 3. ed. Rio de Janeiro: Elsevier, 2011. 1552p.

Principais Periddicos da drea do concurso :

BMC OPHTHALMOLOGY. London: BioMed Central, 2001-. Mensal. ISSN 1471-2415.
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ANEXO IV
CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

AMERICAN JOURNAL OF OPHTHALMOLOGY. New York: Elsevier, 1999-. Mensal. ISSN 0002- 9394.

EYE. London: Ophthalmological Society of the United Kingdom, 1987-. Mensal. ISSN 0950-222X.
OPHTHALMOLOGY. New York: Elsevier, 1978-. Bimestral. ISSN 0161-6420 Proc. 3611/2019-FM

EVENTO DATA
28/08 a
Periodo de inscri¢do 06/09/2023
Publicagio das inscricbes homologadas 11/09/2023
Interposi¢do de recursos contra as inscricdoes ndao homologadas 12/09/2023
ﬁzi::li:zsd:: interposigdo de recursos contra as inscrigdes nao 13/09/2023
Avaliac3o I: Andlise Curriculum vitae/Lattes 20/09/2023
Resultados preliminar da Avaliagdo | 21/09/2023
:nterposigﬁo de recursos contra os resultados preliminares da Avaliagdo 22/09/2023
i:ﬁ:]?:;rsejzgn;i;?;zigic: de recursos contra os resultados 25/09/2023
Resultado final da Avaliagdo | 26/09/2023
Avaliagdo II: Experiéncia Profissional e Entrevista Técnica 27/09/2023
Resultados preliminar da Avaliagdo Il 28/09/2023
:Interposigéo de recursos contra os resultados preliminares da Avalia¢ do 29/09/2023
Resultados da interposi¢do de recursos contra os resultados 02/10/2023

preliminares da Avaliagdo Il
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Resultado final da Avaliagdo Il 02/10/2023
Sorteio do tema da prova 03/10/20223
Avaliagdo Ill: Prova Aula (tarde) 04/10/2023
Resultados preliminar da Avaliagdo Il 05/10/2023
:Ir;terposigéo de recursos contra os resultados preliminares da Avaliagao 06/10/2023
Ere;tijllq:?:;)rse;:lad;n:\e/zioaiigio“:Jle recursos contra os resultados 09/10/2023
Resultado final da Avaliaggo llI 10/10/2023
Resultado Final do Processo Seletivo 10/10/2023
Homologacgdo do Resultado Final do Processo Seletivo 10/10/2023
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» Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 28/08/2023 17:40:05.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 28/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 14069
Codigo de Autenticagdo: e6e54e4b71
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N° 87, DE 29 DE AGOSTO DE 2023

Normas eleitorais para a eleicdo dos representantes docentes e
técnicos administrativos (TAEs) junto ao Conselho Diretor do Instituto
Benjamin Constant - periodo 2023-2025.

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VI, do Regimento Interno aprovado pela Portaria MEC n° 325, de 17 de abril de
1998, alterado pela Portaria MEC n° 310, de 03 de abril de 2018, torna publico este Edital das normas referentes a
eleicdo dos servidores docentes e técnicos-administrativos junto ao Conselho Diretor do IBC, periodo 2023-2025.

1. DA NATUREZA E FINALIDADE

1.1. O pleito eleitoral para as representacées dos docentes e dos técnicos-administrativos junto ao Conselho
Diretor do IBC para o periodo de 2023-2025 sera Unico, com uma chapa eleita para cada uma das duas categorias.

1.2. A Comissdo Eleitoral para conducdo do processo de escolha dos representantes docentes e técnicos-
administrativos no Conselho Diretor do IBC para o periodo 2023-2025, instituida pela Portaria IBC n2 419, 10 de
agosto de 2023, é constituida por Ruth Cristina de Abreu Antunes Carvalho (presidenta), Leonardo de Carvalho
Augusto, Andréa Santiago Tavares do Nascimento, Cristina Silva de Souza, Jane Alves de Souza e Débora de Souza
Santos Madeira.

1.3. Caberd a Comissdo Eleitoral estruturar a forma de organizagdo para execugdo dos trabalhos e providenciar as
condigdes necessarias para o desenvolvimento do pleito, responsabilizando-se, entre outras atribui¢Ses, por:

a. propor critérios eleitorais Unicos para ambas as categorias;

b. elaborar um cronograma do processo eleitoral (Anexo I);

c. inscrever as chapas dos candidatos para ambas as categorias;

d. divulgar as listas dos eleitores e das chapas dos candidatos inscritos para ambas as categorias;
e. criar as normas de propaganda;

f. apurar os votos e proclamar as chapas eleitas (titulares e suplentes) para ambas as categorias;
g. receber, analisar e responder eventuais recursos;

h. publicizar todas as informagdes referentes ao processo eleitoral; e

i. deferir, indeferir ou impugnar candidaturas segundo casos previstos neste Edital.

1.4. A Presidenta da Comissdo Eleitoral — Ruth Cristina de Abreu Antunes Carvalho — podera convocar servidores
docentes e técnicos-administrativos para quaisquer etapas previstas no Anexo I.



2. DAS CANDIDATURAS

2.1. Poderdo se candidatar servidores docentes e técnicos-administrativos de todos os departamentos por meio
de chapas, compostas por um titular e um suplente, devidamente identificados no ato dainscri¢do e que atendam
ao0s seguintes requisitos:

a. serem do quadro permanente;

b. estarem em exercicio e em atividade no Instituto Benjamin Constant; e

c. ndo exercerem qualquer outro cargo eletivo ou fun¢do de confianca na Instituigdo.
3. DAS INSCRIGCOES
3.1. O periodo de inscri¢do sera de 05 de setembro a 12 de setembro 2023 .
3.2. Allistagem de candidaturas homologadas serd divulgada no dia 12 de setembro de 2023.

3.3. As candidaturas serao feitas nominalmente, com preenchimento online de formulario eletrénico
(Anexo Il); cujo Ilink serd divulgado pela Comissao Eleitoral, via e-mail institucional
(eleicao.representacoes@ibc.gov.br).

3.4. As candidatas e os candidatos serdo numerados de acordo com a ordem de inscri¢do e identificadas com o
nome e um sobrenome e suas respectivas lotagGes (Divisdo e Departamento).

3.5. A inscricdo deverd ser realizada pelo candidato ou candidata a titular da Representagdo Docente e pelo
candidato ou candidata a titular da Representagdo dos TAE’s, através do e-mail institucional, indicando em
inscrigdo Unica o seu nome e sobrenome.

4. DOS ELEITORES

4.1. Poderdo participar como eleitores todos os servidores docentes e técnicos-administrativos do Quadro
Permanente do Instituto Benjamin Constant em efetivo exercicio ou cedidos ao IBC por outros érgdos.

4.2. A Comissdo Eleitoral solicitara a lista de eleitores aptos a votar a Divisio de Pessoal (DP). E de
responsabilidade do eleitor verificar se seu nome consta na lista preliminar dos aptos a votar, que sera divulgada
conforme cronograma (Anexo I).

4.3. Os eleitores cujos nomes ndo constarem na lista estardo automaticamente impedidos de votar. A comissdo
eleitoral se isenta da responsabilidade de verificar quaisquer omissGes e inconsisténcias na listagem de eleitores
no dia do pleito.

5. DA DIVULGAGAO

5.1. A divulgagdo do processo eleitoral sera efetuada pela Comissao Eleitoral, prioritariamente através do e-mail
institucional e do site do Instituto Benjamin Constant (http://www.ibc.gov.br).

5.2.. A divulgagdo poderd também ocorrer em outras midias sociais.
6. DA CAMPANHA ELEITORAL

6.1. O periodo de campanha eleitoral serd compreendido entre as 10h do dia 18 de setembro de 2023 até as 17h
do dia 22 de setembro de 2023.

6.2. E proibida a campanha eleitoral fora do periodo estabelecido neste edital, sob pena de impugnacio da
candidatura.

6.3. N3o serdo permitidas propagandas que desrespeitem pessoalmente os/as candidatos/as e/ou eleitores, sob
pena de impugnac¢do da candidatura.

6.4. As campanhas dos/as candidatos/as poderdo ser divulgadas por meio eletrdnico (e-mail e redes sociais) e em
uma apresentagdo por videoconferéncia, no dia 19 de setembro de 2023, com 20 minutos para cada um(a).

6.5. As videoconferéncias serdo realizadas por categoria: uma com os servidores docentes e outra com os
servidores técnicos-administrativos.

6.6. O/a candidato/a que n3o cumprir as normas estabelecidas nesse item (6) serd advertido por escrito pela
Comissao Eleitoral, e a candidatura devera ser impugnada por ocasido da segunda adverténcia.

6.7. Em caso de aplicacdo das san¢des previstas no item 6.1ll, serd assegurado ao/a candidato/a o direito ao



contraditério e a ampla defesa, conforme previsto na Constituicdo Federal.

6.8. As denuncias, devidamente comprovadas, referentes as normas deste regulamento e as ocorréncias durante
a campanha deverdo ser feitas a Comissdo Eleitoral e encaminhadas para o e-mail
(eleicao.representacoes@ ibc.gov.br), para serem apuradas pela mesma.

7. DA VOTACZ\O E DA APU RA(;AO
7.1. O voto é intransferivel e secreto.

7.2. A votacgdo realizar-se-a no dia 27 de setembro de 2023, das 8 as 16 horas, na modalidade presencial, no
Auditério Maestro Gurgulino de Souza (sala 251).

7.3. As cédulas serdo de cores distintas para eleitores docentes e técnicos-administrativos.
7.4. A urna serd compartilhada entre os eleitores docentes e técnicos-administrativos.
7.5. A Comissao Eleitoral divulgara o resultado da elei¢do imediatamente apds a contagem dos votos.

7.6. Serdo apontados os candidatos e o respectivo nimero de votos, bem como a quantidade de votos em branco,
nulos e abstengdes.

7.7. Serdo declarados eleitos como titular e suplente da Representagdo Docente e da Representacdo dos
Técnicos- Administrativos (TAEs) no Conselho Diretor, os dois candidatos mais votados de cada categoria, pela
ordem decrescente dos votos.

7.8. Serao consideradas abstencdes os eleitores que ndo assinarem a listagem de presenca.

7.9. Havendo empate, serd considerada eleita a candidatura cujo servidor(a) tenha o maior tempo na instituicdo;
persistindo o empate, o servidor(a) titular de maior idade.

8. DOS RECURSOS

8.1. Estd assegurado, em qualquer etapa do processo eleitoral, por parte dos candidatos ou eleitores, o direito de
impetrar recursos, que deverdo ser elaborados via e-mail institucional (Anexo lIl), com prazo previsto no Anexo |,
indicando os fatos que servem de motivagdo ao pedido e dirigidos a Comissdo Eleitoral, responsavel pela analise e
parecer do requerimento, através do endereco de e-mail (eleicao.representacoes@ibc.gov.br).

8.2. A Comissdo Eleitoral apreciara o mérito do recurso dentro do prazo previsto no Anexo I.
9. DA DIVULGAGAO E HOMOLOGAGAO DOS RESULTADOS

9.1. A divulgacdo dos resultados eleitorais sera feita pela Comissdo Eleitoral no dia 03 de outubro de 2023, por e-
mail institucional.

9.2. A Comissdo Eleitoral encaminhara os nomes do titular e do suplente eleitos ao Conselho Diretor do
Instituto Benjamin Constant para as devidas providéncias e homologac¢do do resultado final em Portaria.

10. DA POSSE

10.1.. As duas chapas eleitas (docente e técnicos-administrativos) serdo empossadas pelo Diretor-Geral do
Instituto Benjamin Constant, em reunido do Conselho Diretor.

11. DISPOSICOES GERAIS
11.1. Os casos omissos serdo dirimidos pela Comissao Eleitoral.

11.2. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

ANEXO |

CRONOGRAMA ELEITORAL

Para a realizagdo da eleigdo, sera obedecido o seguinte cronograma:




Etapa

Data

Divulgagéao do Edital

De 01/09/2023 a
04/09/2023

Inscrigbes dos candidatos

De 10h de 05/09/2023 as 17 h de
12/09/2023

Divulgagéo das listas dos candidatos
inscritos e dos eleitores habilitados

A partir das 17h de 12/09/2023

Recursos

De 12/09/2023 (a partir das 10h) a
(17h) de 15/09/2023

Resultado dos recursos e homologagéo das
candidaturas

15/09/2023

Campanha Eleitoral

De 18/09/2023 (a partir das 10h) as
(17h) de 22/09/2023

Videoconferéncia com os candidatos 19/09/2023
Votagdo — Auditério Maestro Gurgulino de Souza (sala
27/09/2023
251)
Apuracao e Divulgagéo dos resultados da votagao 27/09/2023

Interposi¢cao de Recursos

De 28/09 a 03/10/2023

extraordinario e exclusivo para esta finalidade.

Resultado da analise dos recursos 03/10/2023
Divulgagao do resultado final 03/10/2023

Relatério Final da Comissdo e Homologagao dos
nomes dos representantes pelo Conselho Diretor, 05/10/2023

ANEXO Il — Ficha de Inscri¢ao de candidato(a)

TITULAR

Primeiro Nome

Indique um
'Sobrenome

Matricula SIAPE

Cargo

Unidade de Lotagao




E-mail Institucional

Telefone de Contato

ANEXO Il - MODELO DE INTERPOSIGAO DE RECURSOS PARA TODAS AS ETAPAS
APRESENTADAS NO CRONOGRAMA DESTA PORTARIA

E-mail: (enviado a eleicao.representacoes@ ibc.gov.br)

Assunto: Deve conter a palavra “RECURSO” acompanhada do “NOME DA ETAPA DO PROCESSO ELEITORAL A QUE
SE REFERE”

Nome do servidor(a) impetrante*:

Categoria: ( ) docentes; ( ) Técnicos-administrativos; Nome do candidato*:

Texto do recurso*: Justificativa/fundamentacdo do recurso*: Consideragbes do servidor(a) impetrante*:
Local e data*:

Nome completo e matricula SIAPE do(a) servidor(a) impetrante*:

*itens obrigatérios.

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 29/08/2023 15:52:59.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 29/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 14092
Cadigo de Autenticagdo: 1ef38a5c05

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 446, DE 30 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno do IBC aprovado pela Portaria MEC n.2 325, de 17 de abril
de 1998, e alterado pela Portaria MEC n.2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n.2 1.066, de 10 de
novembro de 2009, pela Portaria MEC n.2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n.2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, a servidora Mariana de Oliveira Martins Domingues, Professora do
Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico, matricula SIAPE n2 2158631, do engargo de coordenadora da Coordenag¢dao
de Assessoramento Pedagdgico e Administrativo (CAPA), vinculada ao Departamento de Educagdo (DED) do
Instituto Benjamin Constant, designada pela Portaria n? 123, de 28 de fevereiro de 2023.

Art. 22 Designar a servidora MORGANA RIBEIRO DOS SANTOS, Professora do Ensino Basico, Técnico
e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2142250, para exercer a funcdo de coordenacgdo disposta no art. 19.

Art. 32 Designar a servidora LUCIANA MARIA SANTOS DE ARRUDA, Professora do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 1329978, como substituta da coordenadora, nos impedimentos
eventuais da titular.

Art. 42 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
» Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 30/08/2023 14:55:33.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 14119
Codigo de Autenticagdo: 2373d4f487

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 447, DE 30 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno do IBC aprovado pela Portaria MEC n.2 325, de 17 de abril
de 1998, e alterado pela Portaria MEC n.2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n.2 1.066, de 10 de
novembro de 2009, pela Portaria MEC n.2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n.2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Dispensar, a pedido, o servidor EDNEY DANTAS DE OLIVEIRA, Professor do Ensino Basico,
Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2144101, da funcio de Coordenador de Area de Matematica do Ensino
Fundamental, vinculada a Divisdo de Ensino (DEN) do Departamento de Educagdo (DED) do Instituto Benjamin
Constant, designado pela Portaria n2 168, de 6 de julho de 2020.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 30/08/2023 14:56:32.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 14121
Cédigo de Autenticagdo: €1399ab319

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 448, DE 30 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VII, do Regimento Interno, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de abril de
1998, alterado pela Portaria MEC n? 310, de 3 de abril de 2018, e competéncia subdelegada pelo art. 12 da
Portaria MEC n2 316, de 27 de margo 2015, publicada no D.0.U n2 60, de 30 de margo de 2015, resolve:

Art. 12 Conceder aposentadoria a servidora MARIA ODETE SANTOS DUARTE, ocupante do cargo
efetivo de Assistente em Administragdo, matricula SIAPE n2 222086, do Instituto Benjamin Constant, conforme
disposto nos incisos | ao IV do Art. 20 da EC 103/2019, com os proventos calculados em conformidade com base
no art. 32 da Emenda Constitucional n2 47/2005, combinado com o art. 32 da Emenda Constitucional n2
103/2019, com a vantagem do Art. 62-A da Lei n? 8.112/90, e de acordo com o que consta no
processo 23119.002934.2023-59.

Art. 22 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 30/08/2023 15:05:04.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 14125
Codigo de Autenticagdo: 229584cf62

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

RETIFICACAO

A Portaria IBC n2 400, de 7 de agosto de 2023, publicada no Diario Oficial da Unido - Se¢do 2, Edigao nr 150, de 8

de agosto de 2023 - Pagina 13, passa a vigorar conforme se segue, permanecendo inalteradas as demais
disposi¢oes:

Onde se lé: "Art. 12 Rescindir, a pedido, a contar de 10 de julho de 2023, o contrato de prestagdo de servicos
d e LEONARDO FERRAZ MARQUES D'OLIVEIRA, Professor Substituto, matricula SIAPE n2 3282153, contratado
através da Portaria IBC n2 75, de 25 de marg¢o de 2022, publicada no Didrio Oficial da Unido, de 28 de marg¢o de
2022, Sec¢do 2, de acordo com o artigo 12, inciso |, da Lei n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993, conforme consta
no processo n? 23119.002528.2023-96."

Leia-se: "Rescindir, a pedido, a contar de 10 de julho de 2023, o contrato de prestacdo de servicos de LEONARDO
FERRAZ MARQUES D'OLIVEIRA, Médico Residente, matricula SIAPE n2 3282153, contratado através da Portaria IBC
n? 75, de 25 de margo de 2022, publicada no Diario Oficial da Unido, de 28 de margo de 2022, Sec¢do 2, de acordo
com o artigo 12, inciso I, da Lei n? 8.745, de 9 de dezembro de 1993, conforme consta no processo
n223119.002528.2023-96."

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 31/08/2023 15:49:27.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 14133
Cédigo de Autenticagdo: d287489dad

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 449, DE 30 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito a servidora MARIA LUZIA DO LIVRAMENTO, Professora do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 1748407, Classe D-lll, Nivel 02 (D302).

Art. 22 Informar que a servidora sera posicionado para a Classe D-IlI, Nivel 03 (D303), de acordo com
0 que consta no processo N2 23119.003011.2023-14, com fundamento legal no art. 14, §22 da Lei n2 12.772, de 28
de dezembro de 2012.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos
a contar de 6 de julho de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 31/08/2023 15:50:12.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 14139
Codigo de Autenticagdo: 734c53d904

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 450, DE 30 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito ao servidor EDNEY DANTAS DE OLIVEIRA, Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2144101, Classe D-III, Nivel 03 (D303).

Art. 22 Informar que o servidor sera posicionado para a Classe D-llI, Nivel 04 (D304), de acordo com
0 que consta no processo N2 23119.003004.2023-12, com fundamento legal no art. 14, §22 da Lei n2 12.772, de 28
de dezembro de 2012.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos
a contar de 12 de agosto de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 31/08/2023 15:51:06.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 14140
Codigo de Autenticagdo: 128372ef46

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 451, DE 30 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdo por Mérito a servidora PATRICIA IGNACIO DA ROSA, Professora do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 1568829, Classe D-lII, Nivel 04 (D304).

Art. 22 Informar que a servidora sera posicionada para a Classe D-1V, Nivel 01 (D401), de acordo com
0 que consta no processo N2 23119.002986.2023-25, com fundamento legal no art. 14, §22 da Lei n2 12.772, de 28
de dezembro de 2012.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos
a contar de 17 de agosto de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 31/08/2023 15:52:03.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 14141
Codigo de Autenticagdo: f5203a52f9

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 452, DE 30 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressdao por Mérito ao servidor JORTAN DE AMARANTE LIMA, Tecndlogo,
matricula SIAPE n2 1847086, Classe “E”, Nivel de Capacitagcdo “IV”, Padrdao de Vencimento “6” (E406).

Art. 22 Informar que o servidor serd posicionado no Padrdo de Vencimento “7” (E407), de acordo
com o processo n223119.003107.2023-82, com fundamento legal no art. 10, §22 da Lei n? 11.091, de 12 de
janeiro de 2005, e em seu art. 10-A, com redagdo dada pela Lei n2 11.784, de 22 de setembro de 2008.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos a
partir de 25 de julho de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 31/08/2023 15:55:06.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 14142
Codigo de Autenticagdo: 8e1103b00f

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 453, DE 30 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos VI e VII, do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, e alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Conceder Progressao por Mérito ao servidor ANDRE LUIZ BEZERRA DA SILVA, Professor do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula SIAPE n2 2142974, Classe D-lllI, Nivel 03 (D303).

Art. 22 Informar que o servidor sera posicionado para a Classe D-llI, Nivel 04 (D304), de acordo com
0 que consta no processo N2 23119.002989.2023-69, com fundamento legal no art. 14, §22 da Lei n2 12.772, de 28
de dezembro de 2012.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo, com efeitos financeiros retroativos
a contar de 4 de agosto de 2023.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
=« Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 31/08/2023 15:55:39.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 30/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Codigo Verificador: 14143
Cddigo de Autenticagdo: 80c77b2833
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 454, DE 31 DE AGOSTO DE 2023

Altera, no ambito do Instituto Benjamin Constant, a Equipe de
Planejamento de Contratagdo Anual.

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos |, lll e VIl do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17
de abril de 1998, alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de
10 de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n.2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, e tendo em vista o disposto na Portaria IBC n2 77, de 31 de maio de 2023, resolve:

Art. 1°Dispensar o servidor JORGE FIORE DE OLIVEIRA JUNIOR, Assistente em Administracdo,
matricula SIAPE n? 1461482, para integrar a Equipe de Planejamento de Contrata¢cdo Anual, na condicdo de
representante do Departamento de Pés-Graduacgdo, Pesquisa e Extensdo, designado pelo art. 22 da Portaria IBC n2
370, de 26 de julho de 2023.

Art. 22 Designar o servidor JORTAN DE AMARANTE LIMA , Tecndlogo, matricula SIAPE n2 1847086,
para integrar a Equipe de Planejamento de Contratagdo Anual, na condicdo de representante do Departamento de
Pés-Graduagdo, Pesquisa e Extensdo (DPPE), que trata a Portaria IBC n2 299, de 12 de junho de 2023.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEIGAO

Documento assinado eletronicamente por:
» Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 31/08/2023 15:56:25.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 31/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e forneca os dados abaixo:

Codigo Verificador: 14169
Codigo de Autenticagdo: 184ef61a62

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 455, DE 31 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, incisos | e VIl do Regimento Interno do IBC, aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de
abril de 1998, alterado pela Portaria MEC n2 1.337, de 7 de dezembro de 1998, pela Portaria MEC n2 1.066, de 10
de novembro de 2009, pela Portaria MEC n2 310, de 3 de abril de 2018 e pela Portaria MEC n.2 1.039, de 22 de
dezembro de 2022, resolve:

Art. 12 Designar as servidoras, abaixo elencadas, para compor a COMISSAO DE VISITAS
INSTITUCIONAIS, que trata a Portaria n2 265, de 18 de junho de 2019:

| - ANA MARIA NOBREGA PEREIRA, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico, matricula
SIAPE n2 3434100, na condic¢do de presidente.

Il - VANESSA ROCHA ZARDINI NAKAJIMA, Professora do Ensino Basico, Técnico e Tecnolégico,
matricula SIAPE n2 2894002, na condi¢do de membro.

Art. 29 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:
= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 31/08/2023 15:57:01.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 31/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 14175
Cddigo de Autenticagdo: eb9f204bd0

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br



BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 456, DE 31 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETOR-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicGes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VI, do Regimento Interno aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de abril de
1998, e alterado pela Portaria MEC n2 310, de 03 de abril de 2018 e Portaria MEC n2 1.039, de 22 de dezembro de
2022, resolve:

Art. 12 Conceder Licenga Maternidade a servidora FLAVIA SOUZA DO VALLE BALONECKER,
Assistente de Aluno, matricula SIAPE n?2 2041529, de acordo com o que consta no processo n2
23119.003179.2023-20.

Art. 22 A licenga tera duragdo de 120 (cento e vinte) dias, no periodo de 16 de agosto de 2023 a 15
de dezembro de 2023, com fundamento legal no art. 207 da Lei n2 8.112, de 11 de dezembro de 1990, e no art. 79,
inciso XVIII, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil de 1988.

Art. 32 Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:

= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 31/08/2023 15:57:49.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 31/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faga a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 14190
Cédigo de Autenticagdo: 419e4f0734

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240
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BOLETIM DE SERVIGO - 01/08/2023 ATE 31/08/2023

Ministério da Educagdo
Instituto Benjamin Constant

Gabinete da Dire¢ao-Geral

PORTARIA IBC N2 457, DE 31 DE AGOSTO DE 2023

O DIRETORA-GERAL DO INSTITUTO BENJAMIN CONSTANT, no uso das atribuicdes que lhe sdo
conferidas pelo art. 25, inciso VI, do Regimento Interno aprovado pela Portaria MEC n2 325, de 17 de abril de
1998, e alterado pela Portaria MEC n2 310, de 03 de abril de 2018 e Portaria MEC n2 1.039, de 22 de dezembro de
2022, resolve:

Art. 12 Prorrogar por 60 (sessenta) dias, pelo periodo de 16 de dezembro de 2023 a 15 de fevereiro
de 2024, a Licenga Maternidade concedida a servidora FLAVIA SOUZA DO VALLE BALONECKER , Assistente de
Aluno, matricula SIAPE n2 2041529, com fundamento legal no art. 22, §§ 12 e 29, do Decreto n? 6.690, de 11 de
dezembro de 2008, Nota Técnica SEI n? 21374/2022/ME e de acordo com o que consta no processo n@
23119.003179.2023-20.

Art. 29 Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

Documento assinado eletronicamente por:

= Mauro Marcos Farias da Conceicao, Diretor-Geral - CD0002 - IBC, em 31/08/2023 16:35:04.

Este documento foi emitido pelo SUAP em 31/08/2023. Para comprovar sua autenticidade, faca a leitura do QRCode ao lado ou acesse
https://suap.ibc.gov.br/autenticar-documento/ e fornega os dados abaixo:

Cédigo Verificador: 14194
Cédigo de Autenticagdo: 0ed8069fc4

Av. Pasteur, 350 / 368, Urca, RIO DE JANEIRO / RJ, CEP 22.290-240

Telefone: (21) 3478-4440 / 4442 [ 4443
www.ibc.gov.br
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AFASTAMENTOS A SERVIÇO


. Numero:
é&ﬁ,ﬁsm Afastamentos a Servico 7/23203

DE MARIAS E FASSAGENS

Orgio solicitante: Instituto Benjamin Constant Data de geragio: 12/09/2023
Instituto Benjamin Constant

PCDP  000044/23

Nome do Proposto: ALESSANDRO MIRO DEGANI

CPF do Proposto: 847.150.906-78 Cargo ou Fungio: ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢ZO

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descrigio Motivo: Conforme Processo 23119.002515.2023-17, o proposto, Presidente da Comissio de Processo Sindicante, lotado na Universidade Federal de

Uberlandia, foi designado pela Portaria IBC 354/2022, prorrogado pela Portaria IBC 23/2023 e reconduzido pela Portaria IBC 324/2023,
para conduzir sindicincia investigativa visando apura¢io de eventuais responsabilidades administrativas descritas no Processo
23119.002620.2022-75, bem como proceder ao exame de demais infragdes conexas, que emergirem no curso dos trabalhos aputarérios do
IBC entre os dias 08/08/2023 e 11/08/2023.

Uberlandia (07/08/2023) S — Rio de Janeiro (12/08/2023)
Rio de Janeiro (12/08/2023) L Uberlandia (12/08/2023)
Valor das Diérias: 1.565,32

PCDP 000050/23

Nome do Proposto: ALESSANDRO MIRO DEGANI

CPF do Proposto: 847.150.906-78 Cargo ou Fungio: ASSISTENTE EM ADMINISTRA¢IO

Motivo da Viagem: Nacional - A Servigo

Descrigio Motivo: Conforme Processo 23119.002894.2023-45, o proposto, Presidente da Comissio de Processo Sindicante, lotado na Universidade Federal de

Uberlandia, foi designado pela Portaria IBC 354/2022, prorrogado pela Portaria IBC 23/2023 e reconduzido pela Portaria IBC 324/2023,
para conduzir sindicAncia investigativa visando apuracio de eventuais responsabilidades administrativas descritas no Processo
23119.002620.2022-75, bem como proceder ao exame de demais infragdes conexas, que emergirem no curso dos trabalhos aputarérios do
IBC entre os dias 29/08/2023 e 01/09/2023.

Uberlandia (28/08/2023) L Rio de Janeiro (02/09/2023)
Rio de Janeiro (02/09/2023) — > Uberlandia (02/09/2023)
Valor das Diarias: 1.565,32

PCDP 000052/23

Nome do Proposto: MAURO MARCOS FARIAS DA CONCEICAO

CPF do Proposto: 510.780.587-68 Cargo ou Fungio: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Motivo da Viagem: Reunido

Descri¢io Motivo: Conforme processo 23119.003034.2023-29, o Diretor-Geral, juntamente com o Diretor do DMR, irdo a Brasilia entre os dias 30/08 a

01/09/2023 para agenda legislativa no Congresso Nacional e reunido com a Diretora Suzana Gomes da Diretoria de Educagio 4 Distincia
as 14h30 no dia 01/09/2023.

Rio de Janeiro (30/08/2023) — > Brasilia (01/09/2023)
Brasilia (01/09/2023) — > Rio de Janeiro (01/09/2023)
Valor das Diarias: 1.088,99

PCDP 000053/23

Nome do Proposto: MARCELO BUSTAMANTE CHILINGUE

CPF do Proposto: 043.959.607-66 Cargo ou Fungio: PROFESSOR ENS BASICO TECN TECNOLOGICO

Motivo da Viagem: Reunido

Descrigio Motivo: Conforme processo 23119.003034.2023-29, o Diretor do DMR, juntamente com o Diretor-Geral, irdo a Brasilia entre os dias 30/08 a

01/09/2023 para agenda legislativa no Congresso Nacional e reunido com a Diretora Suzana Gomes da Diretoria de Educagio 4 Distincia
as 14h30 no dia 01/09/2023.

Rio de Janeiro (30/08/2023) E— Brasilia (01/09/2023)
Brasilia (01/09/2023) e Rio de Janeiro (01/09/2023)
Valor das Diarias: 958,12

Sistema de Concessio de Diarias e Passagens Pagina 1 de 1
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