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nw EBSERH ESCALA MENSAL DE TRABALIO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: GAS/DADT/SFH/UFCD - Servico de D ¢io de Medi - Equipe Multiprofissional MES:  MARCO ANO: 2026
Dom SAB | DOM sAB | pom sAB | Dom SAB | pom
1091878 | 550429 | FM | Ebsern | 40 | MT28| MT28| MT30| M15 MT26 MT28 | MT28 DSR | MT28| MT32| M15 | MT32 | MT28 MT28| M15
3415825 | 18658 | FM | Ebserh | 40 M15 | MT32 | MT32| MT32 | MT32 e MT32 | MT28 | MT28 MT30 | MT28 | MT32 MT32 MT28 | MT28 | MT28 MT32| MT28
1447972 | 9133 M | RIU | 30 55 15 TS | TS T15 | T15 15 | 115 | 115 | T15 | T15 T15 715 | T15 | T15 T15
3495214 | 562633 | FM | Ebserh | 40 D6 | D6 T15 | TNA [ TNG | T15 | NG T15 | 715 | TN4 | Ti5 | T1s TNG | T15 | T15 | TNG | T15 | ™4 | TS
2934955 | 15241 | FM | RIU | 30 T15 : T15
1183457 | 5115 FM | RIU | 30 47 MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 MT26 | MT26 | MT26| MT26 | MT26 MT26 | MT26 | MT26 | MT26 DSR | MT26| MT26 | MT26 | MT26 | MT25 MT26| MT26
' 0 0 i 1 0 i
1278897 5| Ebserh | 40 DSR |AB12D| D6 06 D6 D6 D6 D6 D6 D6 s
3160175 s | Rmu | o3 o6 D6 FE4 | FE4 | FEG | FEA | FEA | FEA | FES | FE4 | FEA | DSR | D6 D5 D6 Ti5
2054550 5 | RU | 30 D6 D6 D6 : DSR
3425870 TS | Ebserh | 24 | os D6 06 D6 [
3495561 TS | Ebserh [ 40 D6 D6 DSR | D& D6 MT32 o D6 D6 D6 D6 D6 MT30| D6
3490332 5 | Ebserh | 40 MT32 | MT32 | MT32 MT28| D6 D6 mT28| D6 D6 D6 D6 D6 MT30| D6
1631031 TS RIU | 30 47 M15 | M15 | Mi15 | M15 M15 | M15 | M15 | m15 | De mis | mis | m1s | m1s | Ds Mi5 | M15 | M1s | m1s | pe M15 | M15
2281016 TS | Ebserh | 40 47 | s D6 D6 | s D6 06 D6 D6 D6 D6 D6 D6 06
2412193 TS | Ebserh | 40 DSR | FEB | FEB | FEB | FEB | FES | FEO | FEO | FEB | FEB | FES mT28 D6 D6 D6 mr28| Ds D6 D6
2242790 T5 | Ebserh| 40 FE0 | FE8 | FE8 | FEz vT26 [ D6 | mm2s] o6 MT26| D6 ) D6 MT26] D6 MT26| D6
3161512 TS RU | 30 D6 D6 ! D6 D6 D6 D6 D6 15
i 2 ? 1 8 i :
1447972 | 9133 FM | Ebserh | 40 DSR T15 Ti5
3266184 | 548108 | FM | Ebserh| 40
f [ ' 0 ] T
2159772 [ 5 Ebserh | 40 55
2411750 | & s | Ebserh | 40 47 Fe8 | FEB | FEB | FEB | FES | FEO | FED | FE8 | FEB
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Jornada Matutina (4h/6h) [m [Plantdo biurna (12h) D |rérias FE  |AbonoACT AB | Abono de Meio Periodo mP
| Jornada Vespertina (4h/6h) T Plantdo Noturno (12h)* N Feriado com dispensa do labor FD Recesso RC 2 Abonos de Meios Periodos frufdos no dia 2ZMP
Jornada Diurna 8h (i ino f: vespertind MT Plantdo Diurno/Noturno (24h) DN Auséncia com Compensagio AC Afastamento Ebserh AFEB
Jornada Diurna 8h (i: vespertino f: noturno)| TN Descanso Semanal Remunerado DSR  |Folga por Compensagio de Banco de Horas CH Afastamento INSS AFIN
OBSERVACOES:
Os ndmeros incluidos aos cédigos descritos na legenda informam a carga horéria que seré considerada.
As jornadas existentes estdo catalogadas no Anexo Il do POP.DGP.042. Lk i
** Exceto os cédigas de jornada N11 (4h)e N5 (6h). ViEnesRe & Iores X\\\ f2/Viehno
FamaceLll BB 1000 e G FarmabX.ui/a - CRE/RS 14691
Chefe da Unidade d& mm..amm_m.”. m%.mﬁ%o.&% de AP0 Chefe do Setor de Farmécia Hospitalar
e Dicpens gfo FATACT 008 eagnisione e e EBSE [MUSH. - LAPE 1213257
ERSEFH L 3M - SIAPE 21 DS 10231




