% e
uy
i

g y B ﬁmwmwz HUSM - UFSM
wsy e o Bions 8
ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: GAS/DADT/UBCME - Servico de Processamento de Materiais Esterilizados - Enfermeiros(as) MEs: MARCO ANO: 2026
DOM SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM
Claudiane Machado Krusche 221512 | 3340528 ENF Ebserh | 36 | 27 48 DSR | MT15| MT15| MT15| M15 | M15 | DSR | DSR | MT15( M15 | MT15| M15 | M15 | DSR | DSR | MT15| MT15| MT15| M15 | M15 | DSR | DSR | MT15| M15 | MT15| M15 | Mi15 | DSR ! DSR | MT15| M15
Tais Foletto 2355589 | 597716 ENF Ebserh | 36 | 26 47 D6 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | DSR | DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | DSR | DSR | M15 | M15 | Mi5 | M15 | M15 ( M15 | DSR | M15 | Mi5 (| M15 | M15 | M15 | M15 | DSR | M15 | M15
Graziela Smeha 3412068 | 107969 ENF Ebserh | 36 30 49|53 DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | DSR | DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | DSR | DSR | M15 | M15 | M15 ( M15 | M15 | DSR | D6 | M15 | M15 | M15 | M15| M15 | DSR | D6 | M15 | M15
Claudia Marfa Ferrony 2457586 | 741189 ENF Ebserh | 36 31 51|54 DSR Ti5 | T15 | T15 | T15 D6 | DSR | T15 ( T15 | T15 | T15 | Ti5 D6 | DSR | T15 | Ti5 | Ti5 T15 D6 | DSR | T15 | T15 | T15 | Ti5 | Ti5 | DSR | DSR | Ti5 | Ti5
Bruno Garcia Machado 1431291 | 607187 ENF Ebserh | 36 | 26| 31 55 DSR | T15 | Ti5 Ti5 | T15 | DSR | N8 N8 Ti5 N8 | DSR | D6 Ti5 T15 DSR | DSR | N8 N8 N8 | DSR | NB Ti5
Kelli Weis Cansian 3392462 | 334052 ENF Ebserh | 36 54 DSR | T15 | T15 | Ti5 N8 DSR D6 Ti5 | T15 Ti5 | DSR | DSR | N8 Ti5 | T15 | T15 | DSR | N8 Ti5 | T15 | Ti5 | Ti5 | Ti5 | DSR | Ti5 N8
Marcia Gabriela Rodrigues de Lima 2120696 | 2574432 ENF Ebserh | 36 54 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 FE6 | FE6 | FE6 | FE6  FE6 | FE6 | FEO | FE6 | FE6
Jean De Menezes Braz 3303034 | 664861 ENF Ebserh | 40 55 DSR | N8 N8 N8 | DSR | DSR N8 N8 | DSR N8 N8 N8 | DSR N8 N8 N8 | DSR | N8
Carine Soprano Gribler (padronizagio) | 3242245 | 145903 ENF Ebserh | 36 | 26 48 DSR | M15 | M15 | M15 | D6 | M15 | DSR | DSR | M15 | M15 | M15 | D6 | M15 | DSR | DSR | M15 | M15 | M15 | D6 | M15| DSR | DSR | M15 | M15 [ M15 | D6 | Mi5 DSR | DSR | M15 [ M15
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 1 4 4 4 4 4 1 1 4 4 4 4 4 1 1 4 4 4 4 4 2 & 4 4 4 4 4 1 1 4 4
TOTALDEPROFISSIONAISVESPERTINO| 1 | 3 | 4 | 3 | 3 | 2 | 1 | 1 | 2 | 2| 3| 3| 2| 1 AR i e e T s s e W el D L Ty
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 1 1 #b il 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 nk 1 1 1 1 1 1 1 1 2 1 2 1

Legenda:
Jornada Matutina (4h/6h) ™M w_u_u_._ﬂo Diurno (12h) D Férias mwm Abono ACT AB Abono de Meio Periodo __s_-
Jornada Vespertina (4h/6h) T Wu_msﬂo Noturno (12h)* N Feriado com dispensa do labor ,_mu Recesso RC 2 Abonos de Meios Perfodos fruldos no dia _u_sv
Jornada Diurna 8h (i matutino f: vespertino) |MT |Plantdo Diurno/Noturno (24h) DN Auséncia com Compensacdo _...n Afastamento Ebserh AFEB
Jornada Diurna 8h (i: vespertino f: noturno) Tz | Descanso Semanal Remunerado DSR Folga por Compensag3o de Banco de Horas _nz Afastamento INSS AFIN
(OBSERVACOES:

Os nameros incluidos aos cédigos descritos na legenda informam a carga horéria que seré considerada.

As jornad istentes estio logadas no Anexo Il do POP.DGP.042.

** Exceto os codigos de jornada N11 (4h)e N5 (6h).




