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GAS/DGC/UHON - Centro de Transplante de Medula Gssea - Enfermeiros(as) e Técnicos(as) em Enfermagem més: MAIO ANO: 2026
1 2 3 9 10 16 17 23 24 30 31
SEX | SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM SAE | DOM SAB | DOM
Daiana Carvalho Soccal 1843690 208217 Enf Ebserh | 36 | 25 47 D6 U.mw M15 | M15 | M15 | M15 | D6 .Umz M15 M15 [ M15 | M15 | M15 DSR | FE6 FE6 | FEO
Luciana Morales Farias Bisogno 2237749 110004 Enf Ebserh | 36 | 26 48 D6 [ DSR | M15 | mMi5 Ti5 | M15| D6 | DSR M15 | M15 DSR DSR D6 DSR
Aline Scolari Depra 1283036 150024 Enf Ebserh | 36 | 27 49 DSR M15 | M15 | M15 | DSR | DSR | M1S D6 | DSR | M15 | M15 > M15 | M15 D6 | M15 DSR | D6
Patricia dos Passos Broilo 2174003 123043 Enf Ebserh | 36 | 28{32 50 D5R | Ti5 | Ti5 | T15 | M15 D6 [ T15 | T15 | T15 | T15 DSR | DSR | T15 | T15 | M15 | T15 | T15 D6 | DSR DSR
Candice da Silva Flores 10098466 559685 Enf Ebserh | 36 EE] 51 D6 Ti5 | T15 | T15 | T15 | T15 | DSR | DSR | T15 | T15 | T15 Qx.m.a,\ T15 D6 | DSR | T15 | T15 | T15 | T15 | T15 D6 | DSR | D6 FEO
Gina de Souza Castro Hammel 2188115 268053 Enf Ebserh | 36 53 DSR N8 N8 DSR N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8
Leoni Terezinha Bonini 1095727 34835 Enf RIU 30 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8B
Vera de Fatima Beckmann da Silva 1095764 48966 Enf RIU 30 N8 NB N8 N8 N8 FE4 | FE4 | FE4 | FE4 | FEA | FE4 | FE4 | FE4 | FE4 | FEA | FE4 | FE4 | FE4 N8
|Rogério Pozzatti 2583982 244647 Enf RV 30 N8 N8 N8 N8 N8 NB N8 N8 N8 N8
Paola Piovenzano de Soliz da Silva 1794498 252681 Enf Ebserh | 36 54 DSR | FE6 | FE6 | FE6 | FE6 | FEG DSR N8 N8 H@ N8 DSR | NB N8 | DSR | N8 N8 DSR | N8
Caroline Andre Silva 2250189 425799 Enf Ebserh | 36 85 DSR : N8 N8 N8 N8 DSR | NB N8 N8 DSR | N8 DSR NB N8 N8 DSR
Rejane Cassol 1900950 | sso24 | TE | RW | 30 N8 NB Na N8 N8 NB Ne Ng Ne N
Karla Aparecida Mendes Brito Queiroz 2259415 608186 TE Ebserh | 40 | 25|34 52 D6 | DSR | M15 | Ti5 | Ti5 | T15 | T15 D6 | DSR | Ti5 | Ti5 | T15 | TiS DSR [ T15 | Ti5 | T15 | T15 D6 | DSR | T15 | Ti5 D6 | TI5 | Ti5 | DSR D6
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 2 2 2 2 2 3 3 3 2 2 2 3 3 3 2 2 2 2 3 3 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 2 2 2 2 3 3 3 2z 2 2 2 3 3 2 2 2 2 3 8 3 3 2 2 2 = 2 2 2 2 2 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 2 2 2 2 3 2 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 3 2 2
Legenda:
Jornada Matutina (4h/6h) M Plant3o Diurno (12h) Tu Férias FE Abono ACT AB  |Abono de Meio Perfodo
Jomnada Vespertina (4h/6h) T Plant3o Noturno (12h)* _z Feriado com dispensa do labor FD  |Recesso RC |2 Abonos de Meios Perfodos fruidos no dia
ornada Diurna 8h (i: matutino f: vespertino) | MT Plantdo Diurnc/Noturno (24h) _uz Auséncia com Compensagio AC Afastamento Ebserh AFEB
Jornada Diurna 8h (i: vespertino f: noturno) ~ |TN Descanso Semanal Remunerado ‘Umz Folga por Compensagdo de Banco de Horas CH Afastamento INSS AFIN aui $J nf 4” o L_TM

OBSERVACOES:

As i 15 1oy

no Anexo |l do POP.DGP.042.

** Exceto os cédigos de jornada N11 (4h)e N5 (6h).

Os nimeros incluidos aos codigos descritos na legenda informam a carga hordria que serd considerada,
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