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ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAD /SETOR/UNIDADE: GAS/DGC/UADCP - Médicos(as) MEs: MAIO ANO: 2026
1 2 | 3 9 10 16 17 23 24 31
SEX | SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM DOM
ETIANE SALDANHA MENDES 1841639 34677 ME Ebserh | 24 | 26 46 DSR | T15 D6 M15 | M10 | M10 | T15 D6 | DSR M15 Ums. Ti5 D6 M15 | M10 | M10 | T15 DSR
JULLYA FERNANDEZ 2184542 41517 ME Ebserh | 24 | 26 46 DSR | M15 M15 | MT28| M10 DSR | M15 M15 | MT28| M10 | M10 | M10 | M15 | DSR | M15 | MT28| M10 DSR | M15 M10
FERNANDA FRANCO PEREIRA 1398958 47935 ME Ebserh | 24 | 26 46 M1l | M16 | M14 | D7 | DSR DSR | M16 | M14 | D7 DSR | M16 | M14 | D7 DSR | M16 DSR
gk%fgnau.un~_uuunun»un..uunpnnanu 2 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 2o T DT e S LR Cot || R TR ;
Legenda:
Jornada Matutina (4h/6h) (Y] Plantio Diurnc (12h) D Abono ACT AB Abono de Meio Periodo MP
Jornada Vespertina (4h/6h) T Plantdo Noturno (12h)* N Recesso RC 2 Abonos de Meios Periodos fruidos no dia 2MP
Jornada Diurna 8h (i: matutino f: vespertinc MT |Plantdo Diurno/Noturno (24h) DN  |Auséncia com Compensagdo ‘ ng : & E :
Jornada Diurna 8h (i: vespertino f: noturno) TN __m:“\. 150 Sem erado ~ DSR [Folga por Compensagdo de Banco de Horas CH  |Afastamento INSS AFIN

OBSERVAGOES:

As d i estio
** Exceto os cédigos de jornada N11 (4hje N5 (6h).

0Os niimeros incluidos aos cédigos descritos na legenda informam a carga hordria que serd considerada.
das no Anexo Il do POP.DGP.042.




