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ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: GAS / DGC / UADCP - Equipe de Enfermagem

F’cbz.t. FLORES DA SILVA f i ! . MT15 | MT15 m Mmi18 |

BIANCA SILVEIRA OTTES ROSA ENF Ebserh | 36 33 49 DSR MT21 | MT21 “ Ti4 | MT21 _ Ti4

LENIR DE LOURDES GUERRA G. TE RIU 30 M15 | Mi15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15S _ M15 | M15 n Mis M15 | M15 | Mi15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | MI15 | M15

LORI MATILDE BRAUN TE RU | 30 [ Tis | TI5 | T15 | T15 | TIS TIS | TIS | TI5 | T15 | TI5 | 115 | TI5 | T15 | T15 | TiS Tis | ™15 | T15 | T15 | s

‘TOTAL PROFISSIONAIS MATUTING 3 3 2 3 2 3 3 2 3 2 3 3 2 2 o 2 2 2 2 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTING 3 3 2 3 2 3 3 2 3 2 3 3 1 2 1 2 2 1 vl 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

Legenda:

Jornada Matutina (4h/6h) M Plant3o Diurno (12h) "u Férias m_"m Abono ACT AB Abono de Meio Periodo MP ﬁ

Jornada Vespertina (4h/6h) T Plant3o Noturno (12h)* N Feriado com dispensa do labor i FD Recesso RC 2 Abonos de Meios Periodos frufdos no dia P

Jornada Diurna 8h (i: matutino f: vespertis MT Plantdo Diurno/Noturno {24h) DN Auséncia com Compensagdo Tn Afastamento Ebserh AFEB

Jornada Diurna 8h (i: vespertino f: noturn{TN Descanso Semanal Remunerado DSR Folga por Compensac3o de Banco de Horas CH Afastamento INSS AFIN

OBSERVAGOES:

Os numeros inclufdos aos cédigos descritos na legenda informam a carga hordria que serd considerada.
As jornadas existentes estdo catalogadas no Anexo |l do POP.DGP.042.

** Exceto os cédigos de jornada N11 {4h)e N5 (6h).
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