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pay  E=tNtEnER ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: GAS/DMED/STPC/UTIPN - UTI Neonatal - Enfermeiros(as) MES: ABRIL ANO: 2026
SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM
Camila Castro Roso 2864658 | 197510 | ENF | R | 30 D6 o6 | D6 D6 D6 D6 D6 | D6
Ana Lucia Uberti Pinheiro 2946928 207300 ENF RV 30 M15 (| M15 M15 | M15 | M15 M15 | M15 M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15
Cassia Mello Medeiros 2224342 244113 ENF EBSERH | 36 | 25|29 46 M15 | mM15 D6 | DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | DSR | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15 DSR D6 | M15 | M15 | M15 | M15 | D6 | DSR | M15 Mi15 | M15
Cristine Ruviaro 1360661 96869 ENF RIU 30 M15 | M15 M15 | M15 [ M15 [ M15 M15 | M15 | M15 M15 [ M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 M15 | M15 [ M15 | Mi5 [ M15
Maria Elijara Sales Snovarski 2159891 129521 ENF | EBSERH| 36 | 28(32 45 M15 | M15 DSR | M15 M15 | M15 | M15 | D6 | DSR | M15 (AFEB6| DSR | M15 | M15 | D6 | M15 | AFEB6| DSR | M15 | M15 M15 | M15
Isadora Woltmann 3047299 | 160752 ENF | EBSERH| 40 |27|31] |48 T15 | D6 | M15 | DSR | FEQ FEO | FED | FED | FEO | FEO | FED | FEO | FED | FEO | FEO | FEO | FEO | FEO D6 | m15 | M15 | mis | D6 | mis | DSR | mi5 | M1s
Laura Rodrigues Fatore 3145135 402614 ENF | EBSERH | 36 | 26|30 47 M15 D6 | Ti5 | D6 | DSR | M15 | M15 | M15 | M1S | D6 DSR M15 | M15 | M15 | M15 DSR M15( M15| D6 | T15 | M15 | N8 DSR
Candida Andolhe 2275169 351414 ENF | EBSERH| 36 | 25|33 50 DSR | T15 D6 | TI5 | D6 | Ti5 | T15 DSR | Ti5 | Ti5 | M15 | M15 | Ti5 D6 | DSR | D6 M15 | T15 | Ti5 | Ti5 | D6 | TiS | DSR T15
Emanuele Maria Dalvit 2419507 208220 ENF | EBSERH| 36 | 27|29 52 Ti5 DSR | T15 | T15 | TA5 | Ti5 | M15 | DSR | D6 | Ti5 Ti5 | T15 | Ta5 | pSR | TI5 | D6 [ Mi5| D6 | TiS Ti5 | D6 | DSR | Ti5 | T15 | TiS
Kellen Cervo Zamberlan 1120117 308398 ENF | EBSERH| 40 | 25]31 47 T15 DSR D6 Ti5 | Ti5 | D6 | DSR | TiS Ti5 | D6 | DSR| D6 | T15 | D6 D6 | DSR| Ti5 | T15
Juliana Cristina Bezerra Vieira Afonso | 2347852 260187 ENF EBSERH| 36 | 28|32 46 Ti5 | Ti5 D6 | DSR | T15 | T15 | T15 | Ti5 T15 D6 | DSR | T15 | Ti5 | T15 | T15 | Ti5 DSR Ti5 | T15 | Ti5 | Ti5 | Ti5 Umﬁ Ti5 | Ti5 | TiS
Marilia Von Ende 1178115 427262 ENF EBSERH| 36 | 25|33 50 FEO | FEO | FEO | FEO ; FEO : FEO Ti5 | TIS | DSR | D6 | T15 | Ti5 | T15 T15 D6 | Ti5 | T15 D6 | DSR | T15 | T15 DSR | Ti5 | T15 | Ti5 | T15
Tiani Rodrigues Ferronato Ruviaro 2259059 197176 ENF | EBSERH| 36 | 27|33 43 T15 p6 | Ti5 | Ti5 | Ti5 | DSR | Ti5 | Ta5 | TI5 | Ti5 | TiS Ti5 | DSR | Ti5 | Ti5 | T15 D6 | DSR | T15 Ti5 | T15 | Ti5 DSR | Ti5 | T15 | Ti5 | T15
Camila Hausen 1017602 563115 ENF | EBSERH | 36 54 N8 N8 N8 N8 NB N8 N8 N8 N8 N8 N8
Carina Difante Marin 2173344 111556 ENF | EBSERH | 40 53 N8 NE N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8
Elisa Doering 2253876 164525 ENF | EBSERH| 36 55 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8
Fernanda Severo da Silva 3523177 543992 ENF | EBSERH| 36 57 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8
Luciane Adamy Marchetti 1931571 111589 ENF | EBSERH | 24 56 N8 N8 N8 NE FEO | FEO | FEO | FEO | FEO | Feo | FEO | FEO | FEO | FEO N8B
Sabrina dos Santos Godoi 2204090 132510 ENF EBSERH| 36 53 N8 N8 N8 NB N8B N8 NB N8 N8 N8 N8
Simone Paz Noal 2232518 108255 ENF | EBSERH | 36 54 N8B N8 N8 N8 NE N8 N8 N8 N8 NB | N8 N8
Tatiane Correa Trojahn 1543125 102828 ENF RIU 30 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 5 {} = 5 4 5 5 5 5 4 5 s 4 5 = 5 4 5 5 5 5 5 5 5 s 5 5 a 5 B
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 4 | 5 ] [ e [ I ] e e e (R e PO ) 30 Il P Py o ) RS S [ 5 (0 X [ S 5.5 s | 5| 4
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 3 3 3 3 3 3 3 3 £ 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3
Legenda:
Jornada Matutina (4h/6h) M Plant3o Diumo (12h) D |Férias FE |AbonoACT | Abono de Melo Periado MP |GTAUTO AVALIACAO IHAC 22/04
Jornada Vespertina (4h/6h) T. Plantiio Noturno (12h)* N Feriado com dispensa do labor FD Recesso | 2 Abonos de Meios Perfodos fruldos no dia 2ZMP 4nnz_:.m ALEITAMENTO MATERNO 15/04
| Jornada Diurna 2h {i: matutino f: vespertino) |MT Plant3o Diurno/Noturno (24h) DN Auséncia com Compensagdo AC Afastamento Ebserh GELI NG o
Jornada Diurna 8h (i: vespertino f: noturno) | TN Descanso Semanal Remunerado |DSR | Folga por Compensagio de Banco de Horas CH |Afastamento INSS
—
S
oﬁﬂﬁﬂﬂ ) ! : : " d Dr. Vivakanand Satram
0Os nimeros incluidos aos codigos descritos na legenda informam a carga horéria que serd consideragia.
As jornadas existentes est3a catalogadas no Anexo il do POP.DGP.042.
** Exceto os codigoes de jornada N11 (4h)e N5 (6h).
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