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L ik e ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAD /SETOR/UNIDADE: GAS/DADT/STAD/UACAP - Servico de Microbiologia mEs: ABRIL AND: 2026
SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM
ADENILDE SALLA 379138 | 2083 FARM | RIU | 30 15 15 | T15 Ti5 | T15 | 115 | T15 | T15 | Mas | mas | mas | oo | T1s | Tis TI5 | TIS | TI5 | T15
BETTINA HOLZSCHUH MENEGHETTI 1092415 4310 FAR BIO RIU 30 M15 M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15 ( M15 Mi15 | M15 [ M15 | M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15
EDILEUSA ROSA DOS SANTOS 2423721 8524 FARM RIU 30 M15 M15 | M15 | M15 | M15 [ M15 M15 M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15
LUCIANO FERNANDES CALEGARI 1028882 8978 FM Ebserh [ 40 | 25|31 47 MT28 | MT28 MT28 | MT28 | MT28 _S._HNE mT28| MT28 | MT28 MT28| MT28 | MT28 | MT28
ROSELENE RIGHI DE FRANCESCHI 379510 4064 FAR BIO RIU 30 M15 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 : ™15 | M15 [ M15 M15 | M15 | M15 | M15
CARMEM LISIA ARISPE XAVIER 378864 TEC LAB RU 30 M15 M15 | M15 M15 [ M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15
CATIUCIA SOUZA VARELI 1575609 TEC LAB RU 30 Ti5 T15 | Ti5 Ti5 | TI5 | T15 | T15 | T15 F Ti5 | Tis Ti5 | T15 | Ti5 | T15
MARA IONE SOARES DE LACERDA 1184999 TECLAB RiU 30 M15 M15 | M15 ( M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 M15 | M15 [ M15 | M15
JUNIARA CASSOL ULERICH 2204518 TS Ebserh | 40 | 26(33 48 mMT28 MT28 | MT28 MT28 | MT28 | MT28 | MT28 Mi5 | M15 | Ti5 MT28 MT28 | MT28 | MT28 | MT28
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 6 6 6 2 2 6 6 7 Z |5 2 2 6 7 6 2 2 7 6 7| 7
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 3 3 1 4 4 4 4 4 4 4 4 2 2 4 2 4 4 4 4
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Jornada Matutina (4h/6h) M Plantso Diurno (12h) —U Férias FE Abono ACT AB Abono de Meio Periodo MP
| Jornada Vespertina (4h/6h) T Plantdo Noturno (12h)* _= Feriado com dispensa do labor FD Recesso RC 2 Abonos de Meios Periodos fruidos no dia 2MP
Jornada Diurna 8h (i: matutino f: vespertina) | MT Plantdo Diurno/Noturno (24h) __vz Auséncia com Compensacio AC Afastamento Ebserh AFEB
Jornada Diurna 8h (i vespertino f: noturno} | TN Descanso Semanal Remunerado _Umz Folga por Compensac3o de Banco de Horas CH Afastamento INSS AFIN |
(OBSERVAGOES:
Os numeros incluidos aos cédigos descritos na legenda informam a carga horéria que sera considerada.
As ji estio das no Anexo Il do POP.DGP.042.
** Exceto os codigos de jornada N11 (4h)e N5 (6h).
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