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- ot s atrernpots e Bt A ESCALA MENSAL DE TRABALHO

Cristiane Peixotode Oliveira 3310037 1410111 TE Ebserh 36 E DSR| D6 | M15 M15| D6 | DSR 15| M15| M15|M15| D6 [DSR| D6 | M15]| M15 M15 | M15 M15 | M15

Raquel M. da Rosa Souza 3310293 135361 TE Ebserh 40 ) DSR | D6 D6 D6 | M15| D6 M15 D6 M15| DSR| D6 | N8 N8 M15| D6

Luana Machado Chario 3145755 845633 TE Ebserh 36 31 D6 M15[/M15| D6 | DSR | M15] M15| M15 | M15| M15 15| M15| M15| M15 | M15 M15| M15
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TARDE

Cleonice Terezinka O. Moscato 1229974 570996 TE Ebserh 36 DSR| FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | FE | T15 | M15] D6 | DSR [ T15 [ M15] T15 T15 | D6 T15| T15] T15

Maria Luiza Carvalho Silva 3415662 20663554 TE Ebserh 36 DSR| D6 5| T15| D6 DSR| D& T15| D6 DSR | N8 M15| T15 | D6 |DSR N8 N8

Patricia Ramires 2188168 649088 TE Ebserh 36 DSR | T15 S| T15| TA5| Ti5 | D6 | DSR | T15 | T15| T15| T15| N8 |DSR| D6 | Ti5]| Ti5 D6 D6 T15) Ti5] T15

Gilvane Barroso Menezes 3495202 245229 TE Ebserh 36 D6 | DSR | M15 5| Ti5 Ti5 [DSR| N8 TS| T15| T15| D6 | DSR | T15| T15| T15 | T15 | T15 T15| T15| T15| T15
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NOITE

Caio Gaspar Roth 3310034 437492 TE Ebserh 36 DSR| N8 N8 DSR | T15 N8 T15| N8 | DSR | N8 N8 N8 | DSR N8 N8

Eduarda Bolson Sezar 3207884 1096702 TE Ebserh 36 DSR | N8 N8 N8 | DSR | N8 N8 N8 N8 N8 N8 N8

Elizandra Duarte 3238610 404021 TE Ebserh 40 DSR | N8 D6 | NB N8| DSR | T15| N8 N8 N8 T15]| N8 AB12| N8 N8

Niara Pimentel 2159946 200796 TE Ebserh 36 N8 | DSR N8 N8 N8 N8 N8 DSR["FE | FE| FE| FE | FE [ FE FE | FE | N8

Jaqueline Silva 1905623 139300 TE RIU 30 ) N8 | | N8 N8 DSR | N8 N8 DSRI N8 | | N8 N8

Gelci Figueira 2095635 2095635 TE RIU 30 31 56 N8 | DSR N8 DSR NB N8 N8| DSR | NB N8 DSR N8

Kelen Pompeu 2584421 157564 TE RIU 30 e ticl tc hiclicliaci e licliic) 1c 1 1IC IClICTICILci 1Cc | i€ | LC| LC | IC AC 7LE Fai] s Lo A el

Lidiane llha Guandalim 1371940 404535 TE Ebserh 36 55 DSR| N8 N8 N8| DSR | FE | F FE | FE| FE | FE| FE [ FE | FE | FE |AB12 | | N8 N8

Mirian Kunde 2101211 394039 TE RIU 30 54 N: N8 N8 N8 FE | FE| " H EECTEESISEE T FE T FE SFETCFE N8 N8

Tatiane Freitas 1585768 98083 TE RIU 30 D6 | DSR N8 N8 DSR | N8 N8 N8 |DSR| N8 N8

OBS: desinfecgéio brminal na unidade

erl E} 2 Fl Fafay 3 7} 3 =3 Fl 3 3 3 El 3 3 ) 3 El 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3

3 2 2z 3 z 3 4 B PR T 2 3 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 2 3 3 3 3 3 3
3 P B 3 3 3 3 E3 S 3 El 3 3 3 El 3 3 3 2 El 3 3 3 3 2 3 3 3 3

Legenda: 085: JAQUIELE DISPENSADA DA ESCALA 6HS SEMANAIS PARA COORDENAR O GRUPG DE HUMANIZACAD (CONFORME ACORDO COM DIREGAD )

Licenca Maternidade Férias PF_|Manhd * M [Diurno (8 hrs] = ™MT

Licenca i Feriado AB_[Tarde * Jia/ noite (24 hrs| a1 m

Licenca Médica/Odantalégica Descanso Semanal Remunerado [__ch_|Plantio Dia (12 hrs) © jesinfecciio terminal na unidade 1

Licenca Capacitacio Recesso 'AF_ | Piant3o Noite {12 hrs) ©

(OBSERVACOES:

** Para inserglo das legendas referentes 30s »

Ieie as C

* Para insercio dasleeendas referentes is iornadas de trabalho. verificar a Tabela 1 do Anexn do Memarando-Circular - SEIln® 35 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
i de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memoranda-Circular - SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
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