HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO
GAS/DMED/STPC/UTIPN - Apoi! MES: Outubro

2396429 Ass. Adm. MT15] MT15 MT15 15| MT15| MT15
2864658 197510 Enf. RIU 30 e TiEDB : JE ) M : 5 | ™15 | | D6 |
1095269 78579 Aux. Enf. RIU 30 $ B E s e o e [ AT AT 3 it (T 115
1092874 172894 AUXE RIU 30 ; i 15 ; ] 3 z
Boelter 092341 141166 AUXE RIU 30
Martellet 122546 178562 TE EBSERH | 36 |26)34
242127 | 353503 TE EBSERH | 36 | 26|33
140468 122376 TE EBSERH | 36 |27|32)
140475 742766 TE EBSERH | 30 |26] 29|
Rosimara Flores Manica 1502292 80654 AUX. SAUDE RIU 0
Daniel Silva 1584639 91861 TE RIU 30
Geargeta Niederauer 1109129 128807 AUX. ENF. RIU 30
Marlete Silva 1108335 122993 AUX. ENF. RIU 30
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OBSERVACOES:
+ para insarcaa das legenttas referentes as iomadas de rabalho, verificar a Tabela 1 do Anexa do Memarando-Circutar - SE1 12 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
3 insergio das legendas referentes a0s Afastamentas previstos em lel e is CompensasBies de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo o Memarando-Circular - SE1 n® 25 /2018/CAP/DGP-£BSERH.

/

Dr. Lucgon

Mirta Peres veriii . %mmfe_ edo Rosa
_m,:oa da Unidade %on&a% Chefe Substitytg MM wcmwwmo Médi
COREN-RS 78310 - SIAPE 1362776 EBSERH/HUSM  SjapE 19277 5
LUTM-EASERH 35

SIAPE 2179216- HUSM/EBSERH




