»&;ﬁ' = Icmg HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
A. P b e et gy v e ESCALA MENSAL DE TRABALHO
stencial e Apoio Administrativo MES: Outubro AND: 2025
SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM | SEG
s 248135 AA | EBSERH| 40 MT17| MT17| MT17 DSR | MT17| MT17| MT17| MT17| MT17 DSR | MT17| MT17| MT17| MT17| MT17 DSR | MT17| MT17| MT17| MT17 | MT17 DSR | PE | MT17| MT17| MT17| MT17
e e 512755 M | R | 20 M15 | M15 | M15 DSR | M15 | M15 | M15 | M1S | M15 DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DSR | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 DSR | PE | M15| MI5 | M15 | M15
2 g 2 i g = i B FI 2 2 2 2 = fr B 2 2 _2 F] e Py B
1 h : 2L =eL e 1 1 R EE Xz = T 1 1 1 =5 1 58 1 ST i3 X
i [Férias FE_|Ponto Facultativo 3 M5 _|Dirno (8 hrs) © [
P Feriado FD [Abono > AB T | Dia/ notte (24 hrs] © [ oN
L [Desconso Semanal Remunerada DR [Compentacha ge Fioras =] o
I Recesso RC_[Afastamento™ AF N
eterentes s i verificar a Tabela 1do Anexo do Memarando-Circular - SEI n? 25 /201R/CAP/DGR-ERSERH.
% Paca insergia das gend em leie 35 de horas, verificar aTabela 2 do Anexo do Memorando Circular - SEIn® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
ielmo

Farmacéutica - CRF/RS 14691
Chefe do Setor de Farmacia Hospitalar
EBSEF. /HUSH;: - SIAPE 1843257




