HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO ISETOR/UNIDADE: GAS/DGC/UMUL - Servico de Internacdo de Ginecologia e Obstetricia - Rotina médica

MARCELO LORENSI FELTRIN 1998725 31769 ME EBSERH | 24 | 27 46 | 55 M10

M10 M10
FERNANDA PIRES PORTO RIBEIRO 1207817 39756 ME | EBSERH | 24 | 26|32 5155 M10 | M10 M10 | M10 M10 | M10 M10 | M10
KELY MACHADO CAMPARA RAMOS 1365856 43038 ME EBSERH | 24 | 26 47 |53 M10 | M10 M10 | M10 M10 | M10 M10 | M10
T 1 3 1 1 25 1 1 15 3 1 1 1 it 1 1 1 1 el
Legenda:
Licenga Maternidade LM [Férias FE_[Ponto Facultativo PF_[Manha * M _Diurno (8 hrs) * [ mr ]
Licenga Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB |[Tarde* T |Dia/ noite (24 hrs) * _ DN _
Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR  [Compensacio de Horas*** CH [Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacita¢do LC Recesso RC  |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N
OBSERVAGOES:
* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1do Anexo do Memorando-Circular - SEIn2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para inserc3o das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e &s CompensagBes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEl n2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
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