HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO
GAS/DADT/STAD/UACAP - Apolo assistencial e Apoio Administrativo MEs: Maio ANO: 2025
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Legenda:
Licenca Maternidade [ Férias FE _|Ponto Facultative PF_[Manh3 * M _|Diurno (8 hrs) * | T
Licenca Paternidade P Feriado FD_ |Abono** AB_|Tarde T _|Dia/ noite {24 hrs) = | on
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR_|Compensagdo de Horas"** CH_|Plant3o Dia (12 hrs) = D
Licenca Capacitagio LC Recesso RC _ |Afastamento** AF Euhn.mu Noite {12 hrs) * N
(OBSERVAGOES:
* Para insercdo das legendas referentes as jornacas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEI n# 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercio das legendas referentes aos Afaitamentos previstos em lei e as CompensagSes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEI n2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.




