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HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE:

mbm\ nhcd. UBCME- SERVICO Um _szw._.m IOLOGIA- gmo_ ICOS({AS)

N
Adalgiso Feij6 Malaguez
iso Feijo Malaguez 1970605 | 31277 MEDA | RW 20 N8 T15 N8
Angelica Zanferari Rigol 2351932 | 30250 MEDA | Ebserh | 24 AE DSR DSR DNB DSR
Anderson Costa Kohler 2158471 28679 MEDA | Ebserh | 24 47| 54 EES{CEE L FE FE [ EENCFE SRR DSR N8 N8 DSR N8
Camila Berger Pozzebom 1365742 | 42298 MEDA | Ebserh [ 24 | s DSR| D6 | D6 DSR| D6 D& DSR D6
Christine Horner 1228013 | 48880 MEDA | Ebserh | 24 49 R L L E [ 15 B L L 5 L L i L 15 L L 1 L
Claudia Rosana Prokopp Acosta 1293257 20011 MEDA | Ebserh 40 |as| 20 50 DSR | M15 | M15| M15| D6 | M15 DSR| M15| M15| M15 | D6 DSR| M15 | M15| M15 | D6 DSR| M15 | M15 | M15 | D6 | M15 DSR | M15
Eduardo Dalla Rosa MNecchi 2603300 30889 MED A RJU 20 D6 DN6 D6 D6 N8 D6
Eduardo Francisco Massafioli Correa 2307843 21745 MED A RJU 30 T15 | T15 D6 T15 | T15 D6 T15 | T15 D6 T15 | T15 D6
Eduardo Jorge Yamada 1443373 42459 MEDA | Ebserh 36 |wfn 51 DSR Dé T15 D6 | DSR D6 T15 D6 | DSR D& D6 | DSR D6 T15 Ds | DSR| FE
Eduardo Monteiro Silva 1895517 | 19607 MEDA | RJU 20 N8 D6 D6 D6 N8 D6 | D6
Fabio Fredrich 1092435 3574 MEDA | Ebserh | 24 52 DSR N8 M15 | DSR D6 DSR | DNE D6 DSR D& DSR| D&
Felipe Toledo Quoos 1189412 39544 MEDA | Ebserh | 24 6 EE N FENEE e RS EE BT RE ) CrE L e S EE T N EE N S FR [ EE [ B ER I R EES e R EE A EER I EES F PESEE | R EERISFEN] (EE N SEE | S IR || el (I FE-
Fi Nery dos Santos. 3446881 38006 MEDA | Ebserh | 24 47 DN6 T15 | D6 DSR M15 | D6 DSR D6 DSR D& DSR
Erancine Bobsin 2603908 | 30917 MEDA | Ebserh [ 24 7| 57 DSR D6 D6 DSR D5 D6 | N8 DSR DSR| Ds D& DSR| N8
Frederico Valente Pagliarin 2310435 24552 MED A RJU 20 D6 D6 D6 D6 N8 D6 D6 D6
Guilherme Barros da Silva Santos 1962187 29576 MED A RJU 20 N8 D6 D6 D6 N8 D6 D6
Henrique Ferreira Margues. 1286412 39768 MEDA | Ebserh | 24 M DSR D6 D& N8 DSR D6 PSR INEESEIEE AIFE | FE | FE D6 M15 | DSR
Jonas Baratto 2293292 18440 MED A RJU 20 T15 M15 | M15 T15 M15 | M15 T15 M15 T15 M15| M15 | D6 T15
Jonas Baratto 3293202 18440 MEDA | RJU 20 N8 DN6 N8 N8 N8 N8
José Hamilton Dalla_Porta Acosta 1483224 | 28789 MEDA | Ebserh | 24 |27 50| 55 DSR| D6 D6 DSR N8 D6 DSR D& M15 | DSR NB DSR| D5
Luiza Rocha Knoll Paima 1101348 | 39085 | MEDA | Ebserh | 24 |2 s1] s FE | FE | FE | FE D6 DSR| D6 NB DSR N8 DSR| Ds N8 N8 DSR
Mauricio Mainardi D'Avila 1365585 | 39757 MEDA | Ebserh | 24 |25 52| s7 DSR| D6 D6 | N8 DSR N8 DSR| N8 D6 DSR| D6 D6 DSR
Marcelo Augusto Otto 1925215 31254 MEDA | Ebserh | 24 % D6 | N8 EE FEFE | FEV FE $ FE | EE} EE D& D6 D8 D6
Mariana Nunes 1023692 38417 MEDA | Ebserh | 24 if EERSEE } FENEE INEENMEEREE[FET| D6 M15 | DSR D6 N8 DSR N8 DSR | DN6
Oswaldo de Oliveira Pacheco 1662678 | 5251695 | MEDA | Ebserh 24 46| 53 DN& DN6 DNB FERFE FE FE FE e FE
Rafael Vielmo Correa 1208205 8083 MEDA | Ebserh | 24 4 FE | FE | Ds N8 DSR| D& N8 DSR| D6 D6 DSR D6 DSR | D6
Renato Dias Junior 2328023 21781 MED A RJU 20 L L ik L L L L L L L L L L L 1 5 L L L L L L L L 1 L L 4] = 13
Thais dos Anjos 1228030 | 44037 MEDA | Ebserh | 24 s0| 53 DSR| D6 D6 DSR D6 D6 DSR D6 N8 DSR D6 DSR| N8
Thiago dos Santos Salvi 2767653 33685 MEDA | Ebserh | 24 49| 55 D6 N8 D6 DN6 D6 FEEEEN S E N EE (U EENEEE (BB} 'FE
Vinicius Jacques de Lemos 1286379 40901 MEDA | Ebserh | 24 47| 56 D6 DN6 DSR | DN6 D6 DSR DSR D6 | D6 DN6 DSR
Yves Cabral de Almeida Alves dos Reis 2332087 | 36368 MEDA | Ebsern | 24 |28 5| 57 DN8 DSR D6 DSR DSR| N8 N8 D8 |DSR| D6 DSR| D6
TOTAL PRORSSIONAIS MATUTING | 2 é 8 i 5 7 2 3 o i 3 2 D 2 7 2 6
TOTAL DF PROFSSIONAIS VESPERIIND | 2 8 7 7. 5] 5 2 2 5 5] 6 2 2 6 5 y 3 2 L 7 [ 2 5]
TOTAL DE PROFISSIONAS NOTURNO | 2 2 2 2 #l 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2:
[T] Férias FE_ [Ponto Facultativo PF_[Manha * M [Diurno (8 hrs) * f
[ Feriado. D |Abono == AB [Tarde* T |Dia/ noite (24 hrs) * DN
L Descanso Semanal Remunerado DSR | Compensagio de Horas*** CH | Plantdo Dia (12 hrs) o
Licenga Capacitagio LC Recesso RC Afastamento®* AF | Plantdo Noite (12 hrs) * N
| OBSERVACOES:
* Para insercio das legendas referentes is jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEIn® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e 35 Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEIn® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.




