2 Icma HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

Lo e se—sda trealias ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAD /SETOR/UNIDADE: GAS/DGC/UCA/ APOIO ASSISTENCIAL E APOIO ADMINISTRATIVO MES: Junho ANO: 2025
ED)
oM SAB oM 58 DOM au SAB ‘oM san DoM
ROSELAINE PINHEIRO ANTUNES 1421835 113054 H TEC RJU 2 |7 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M1S | FD | PF M15 | M15 | M15 | M15 | M15 M15
|
ERYANS HEVEDRO DAR VA CARHBARRO a1 | Ass aou | esserr| 4 MT17|MT17[MT17|MT17[MT17 MT17| MT17|MT17[MT17[MT17 MT17|MT17|MT17| FD | PF MT17 | MT17| MT17|MT17|MT17 MT17
2 2 2 2 PR o] P 2 2 2 2 2 2 2 2 2
1 1 1 1 1 1 1 168 BT 1 1 i 1 1 1 4 1 1
Legenda:
Licenca Maternidade LM [Férias PF _B.aﬁ. ™M | Diurna (8 hes) T wmr |
Uicenca Paternidade [0 Feriado A8 |Tarde* T |Dia/ naite 24 tus) * [ on ]
_:23.5 i opt L D CH__|Plantsio Dia (12 hrs) * o
licenca Capacitagio L Recesso AF | Planto Noite (12 hs) N ]

OBSERVACOES:

* Para insergio das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorande-Circular - SEI n2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insergio das legendss referentes 305 Afastamentos previstos em lei e 35 Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEI 0225 J2018/CAP/DGP-EBSERH.

Enf.2 Berenice de Qliveira Cruz Rodrigues

Chefe da %_.Aw%mﬁmo do Cuidado

HUSM - EBSERH
Coren - RS 103244 - Siape 1437218




