¥ Icmg HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

I ) e o ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAD /SETOR/UNIDADE: SUP/STCOR/URI/NUCLEO INTERNO DE REGULAGAO - REG. DE LEITOS / REG. EXTERNA / REG. CIRURGICA mEs: Julho ANO: 2025
SAB DOoM SAB pom SAB Dom SAB bom
MARIANA JANK 2237754 | 398473 | ENF |EBSERH| 36 |25{34| |47 e | e | e | e | FE | DSR] FE ABS DSR DSR DSR
ITIANA PERUGINI ESPINDOLA 3334970 | 260407 | ENF |EBSERH 36 | 27|34 |s1 DSR DSR DSR | ABS DSR
MONICA TABATA H. STRECK 19338650 | 284440 | ENF |EBSERH{ 40 [27]|30| |48 DSR DSR DSR DSR
JOAO E. BISOGNE LEMOS 2173828 | 212692 | ENF |EBSERH| 36 |25 45 e | fE | e | DsR| fE | FE | e | e | R FE | DSR DSR DSR.
|ROGERIO DE A. SOARES 2150972 | 105337 | ENF [EBSERH| 35 31 DSR DSR DSR
_..__:m:w CLAUDIO ZINHANI 2159898 120964 | ENF |EBSERH| 36 | 25|34 47} 57 FE FE DSR DSR DSR DSR
MARIO BRASIL NASCIMENTO 2167851 | 1342273 | ENF |EBSERH| 4o |25|24| [a7]s7 DSR ABL2 DSR| FE | FE | FE FE | FE osk | fE | fE | FE | FE | FE DSR [ FE | FE | e
VLAMIR VIANNA CORNELIO 2167938 324072 | ENF |EBSERH| 40 | 25|34 a7|s7 DSR DSR DSR FE FE DSR | FE FE FE FE
LUISA CAROLINE BRESSLER AISENBERG 2411838 | 203953 | ENF _mmmma. 3% |25[3¢| |a m1s | mrzs| mT26| m1s osr | mrzs| mis | mas | mizs | mms sk | mr26| mas | mis | mres| mrze sR | M5 | mis | mis | mr2s| mize bsR | M5 | M1s | MT2s| MT26
CARLA SIMONE PALMEIRA MARQUES 2173350 99265 | ENF _mmammz 4 |a5i33| |47 w26 | mT26 | mT26| MT26] Mis | osr | mr26| MT26 | MT26 | MT26 | M1s osr | mT26| mr26| MT26| MT26| M1S osr | mM726] mT26 | MT26 | MT26| MIS psR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26
JESSICA BALDISSERA CAROLLO 2 | asor | ene Jessern] 36 |as[ss] (o s [ 125 | s | ras | os [ose | s s | us | ms | o os | ms | Tas | s | s | 75 | osm ms | ms | ms | s osa | s | mas | s | TS
KARINE WINTERHALTER 3047201 455919 | ENF _mmmmmx 27|34 51 L f L L T L L Y L E L L L L L L L L L L L i L = L L L L L L
SSIONAIS B 5 4 4 3 & 2 a 4 4 4 5 2 2 2 4 4 4 2 2z L) 4 4 & 4 2 2 4 4 3 4
4 5 S 4 3 2 5 4 4 5 4 2 2 5 4 4 5 4 2 2 3 (3 4 5 4 2 2 4 | 4 &5 5
H 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 i o 1 1 1 1 1 1 1 SUS 1 1
Legenda:
Licenga Maternidade M |Férias FE | Ponto Facultativo PF |Manha * M | Diurno (8 hrs) * [ v ]
Licenca Paternidade tp [Feriado FD_[Abono ** AB |Tarde * T |pia/ noite (24 hrs) * | on |
Licenca Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR |y 30 de Horas*** CH |Plantao Dia {12 hrs) * D
Licenca Capacitagio LC Recesso RC |Afastamento™* AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N
OBSERVAGOES:
* Para insergio das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular- SEIn® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Parainsercio das | d: i aos previstos em lei e as Compensacdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEl n2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
OBSERVACAO: EQUIPE DISTRIBUIDA NOS SEGUINTES SERVICDS: REGULACAD DE LEITOS (07:30 AS 19:30), REGULACAO DE URGENCIA E EMERGENCIA {24H), REGULACAO CIRURGICA (07:00 AS 16:00 - DIAS UTEIS) E
EQUIPE DE GESTAD DE ALTA [07:00 AS 19:00 - HORARIO DEPENDENTE DOS ROUNDS DAS UNIDADES E REUNIOES DE FLUXOS NOS DIAS UTEIS).
ENF KARINE EM ATESTADC MEDICO//
REG. DE URGENCIAS E EMERGENCIAS ENFERMEIROS CARLA, MONICA, VLAMIR E MARIO COM AMPLIACAO DE CH
| |cESTAODALEC ENFERMEIRO MATEUS , ROGERIO E ENF MONICA FAZER CH A MAIS NESTA ESCALA

| |GERCON ECADASTRO GERINT
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s HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO
I
DIVISAD /SETOR/UNIDADE: SUP/STCOR/URI/NUCLED INTERNO DE REGULAGAO - REG. DE LEITOS / REG. URGENCIA E EMERGENCIA / REG. CIRURGICA MES: Julho ANO: 2025
SAB Dom SAB pom SAB Dom SAE | DOM
IADRIANE FLEIG 3126502 18486 ME [EBSERH| 24 |25 a7/ DSR DSR DSR DSR
|marcos anTonio DE OLIVEIRA LOBATO 2286039 22474 ME _mwmmmz 24 25 Ly} Mi7 | M7 Mi17 DSR | Mi17 M17 M17 DSR | mi7 | M17 | Mi7 M17 DSR | FE E e | T DSR | FE FE FE FE
TIANE CAMARGO 1257216 32591 ME _mwmmm: 24 |35 47 DSR DSR DSR DSR
TOTAL PROFISSIONAIS M P [ 1 2 ! (] T I 1 2 2 e | e N ] 2 ZH0 PO ) (R V ey ] e I
TOTAL DE PROFISSIONAIS V 1 1 1 1 1 5L 5 Rl ER T 1
B e
Legenda:
Licenca Maternidade LM Férias FE |Ponto Facul PF_|Manh3 * M _ |Diurno (8 hrs) * _ T _
Licenca Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ neite (24 hrs} * _ DN _
Licenga Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR |comp de Horas*** CH | Plantdo Dia {12 hrs) * D
Licenca Capacitacio LC Recesso RC |Af: - AF | Plant3o Noite (12 hrs) * N
OBSERVAGOES:
* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEf ne 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH,
** Parainsercao das || d fi aos i em lei e as C oes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEIne 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH,

OBSERVAGAO: EQUIPE DISTRIBUIDA NOS SEGUINTES SERVICOS: REUNIGES DA CLINICA AMPLIADA, AUDITORIA E APOIO AQ NIR// GT PRONTO SOCORRO
DRA TIANE EM LOTACAO TEMPORARIA POR GESTACAD- DIA 23 DE MAIO COM LIBERAGAD PARA CONGRESSD

[ ALTA RESPONSAVEL - ROUNDS - REUNIGES - FLUXO
AUDITORIA
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HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAD /SETOR/UNIDADE: SUP/STCOR/URI/NUCLEO INTERNO DE REGULACAO - REG. DE LEITOS / REG. URGENCIA E EMERGENCIA / REG. CIRURGICA

JULIANE TATSCH 24125717 MT17 | MT17 DSR | MT17 | MT17 | MT17 | MT17 | MT17 DSR | MT17 | MT17| MT17 | MT17| MT17 DSR | MT17 | MT17 | MT17 | MT17 | MT17 DSR | MT17 | MT17 | MT17 | MT17
CRISTIANA DE FATIMA PANAZZOLO 3015940 MT17 | MT17 DSR | MT17 | MT17 | MT17 | MT17 | MT17 DSR FE FE FE FE FE DSR FE FE FE FE FE DSR FE FE. 4 'FE FE
DANIELA GOMES CIOCCARI 1747296 MT17 | MT17 DSR | MT17 | MT17 | MT17 | MT17 | MT17 DSR | MT17 | MT17 | MT17 | MT17 | MT17 DSR | MT17 | MT17 | MT17 | MT17 | MT17 DSR | MT17 | MT17 | MT17 | MT17
i 3 3 3 ES 3 3 3 ] 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2
3 3 3 3 3 3 3 2 2 2 2 2 £l Z 2 2 2 = 2 2 2
Legenda:
Licenca Maternidade M Férias FE_|Ponto Facultative PF_|Manha * M | Diurno (8 hrs) * _ MT _
Licenca Paternidade P Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * T | Diaf noite (24 hrs) * _ DN _
Licenga Médica/Odontold L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagdo de Horas®** CH |plantdo Dia {12 hrs) * D
Licenga Capacitagdo Lc Recesso RC |Afastamento®* AF |Plant3o Noite (12 hrs) * N
DBSERVACOES:
* para insergdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEIn® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Parail cao das | d i aos Af previstos em lei e 3s Compensagbes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memarando-Circular - SEl ne 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.

OBSERVAGAD: EQUIPE DISTRIBUIDA NOS SEGUINTES SERVICOS: REGULAGAO DE LEITOS (07:30 AS 19:30), REGULAGAO DE URGENCIA E EMERGENCIA (24H), REGULACAO CIRURGICA (07:00 AS 16:00 - DIAS UTEIS) £
EQUIPE DE GESTAQ DE ALTA (07:00 AS 16:00 - HORARIO DEPENDENTE DOS ROUNDS DAS UNIDADES E REUNIGES DE FLUXOS NOS DIAS UTEIS).
DIA 16 DE MAIO TURND TARDE- FARA CAPACITAGAD CEP/HUSM
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