HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: GAS/DMED/STPC/UTIPN - UTI Neonatal - Enfermeiras MES: Janeiro ANO: 2025
sAB | DoMm sas | pom sAB | poM SAB | DOM
Camila Castro Roso 2864658 197510|ENF |RJU 30 D& D6 D& D6 D6 | Mi5 | D6 | MiS D& Ds D& os | D& D& ps | mMi1s | Dps L3 D6 06 D6 D6 D6 D&
Ana Lucia Uberti Pinheiro 2946928 207300|ENF |RJU 30 Mi5 | Ti5 | M15 | Mi1S Ti5 | MI15 | M15 | MI1S Mi5 | T15 M15 | Mi15 | mMi1S | MIS FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE
Cassia Mello Medeiros 2224342 244113|ENF |EBSERH 36] 5] ° 46 FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE M15 | MIS D& | M15 | DSR | MI15 | Mi5 [ M1S | DSR | M15 | M15 | M15 | MI5 | Mi5 | Mi15
Cristine Ruviaro 1360661 96869|ENF |RJU 30 M15 | M15 M15 MI15 | MI5 | MI5 | MI5 | M1S | M5 Mi15 | M15 | MIS M15 | M15 | M15 | M15 | MI15 | M15 M15 | Mi15
Maria Elijara Sales Snovarski 2159891| 129521|ENF |EBSERH 36| 22| 32 49 715 | mM15 | osR | De | mis | mas | mis DR | A6 | Tis | m15 | mas | mis | mas | m15 | DSR | mis | mis Mis | mis | mis | pe | DsR | mis | €HE | Ds | m1s
Isadora Woltmann 3047299 160752|ENF |EBSERH 40| 27| 2 48 NE D6 | 115 | M5 | pe peH&e| mis | Mis | Ds | DsR | mis | Tis | Tas | Tis | TS DSR | T15 | Ti5 | Ti5 | Ti5 | DSR { M15 | D6 | Mis | mis | D6 | €H-6| DsR
Laura Rodrigues Fatore 3145135 402614|ENF |EBSERH 36| 25| 20 4 ABS sk [ CH6 | CH® | M5 | M15 | DR | Mis | os | Tis | mis | mas | mas | psk | mis | mis | mas | mas | ms MIi5 | D& [ DSR | M15 | Ti5 | M15 | M1S | D6
Candida Andolhe 2275169 351414|ENF |[EBSERH 36| 25| 33 50 [b]:3 Mi15 | DSR | Mis Ds Tis | Mis | Ti5 | DSR | Ti15 T1s | Ti15 | M15 | Mi1S Mi5 | Ti5 | TS | DSR § Ti5 | MIS | T15 | MiS DSR Mi15 | M1S | M5 D&
Emanuele Maria Dalvit 2419507 208220|ENF |EBSERH 36| 27| 2 52 D5 | Mi15 DSR | M15 | Tis | Ti5 | Ta5 | TiS [ DSR | Ti5 | mM15 | Tis | TiS DSR | Ti5 D6 | M15 | Ti15 TS | T15 D6 DSR | Ti5 Tis | TI5 | Ti5 | TS
Kellen Cervo Zamberlan 1120117| 308398|ENF |EBSERH 40| 25| 31 47 Ti5 | o6 | Ti5 | BSR | TiS D& D6 | mis | Tis | Ds | DSR | Ti5 | Ti5 | CHE OsR | 715 | 715 | D6 | BsR | Tis | o6 | Tis | Ti5 | D6 | Ti5 [ICHE
Juliana Cristina Bezerra Vieira Afonso 2347852| 260187|ENF |EBSERH 36 28| 2 = e pe |Twas | T3S BERRA| Tis TS | W | mis | oe | s jEEMl) TS j TS| THS b o s L R e e B e el s
Licieri Zambeli 2232397 150892|ENF |EBSERH 36) 25| % 48 D6 [ CHEY| T15 | Tis | Tis | TiS | Tis D& | DSR | M1s | T15 | DSR mis | mM15 | Tis | mi5 | Tis | Tis | DSR ABS Q.m s DSR | FE FE FE FE FE
Marilia Von Ende 1178115 427262|ENF |EBSERH 36| = 2 s0 TS | T15 D& DSR | CH6| T15 | TI5 | TIS DSR PCHGY Ti5 | Ti5 | TS | Ti5 D& Tis | PSR | Ti5 | Ti5 | Ti5 [ Ti5 | TS | DSR | Ti5 | Tis | Ti5 | Ti5 PCHE
Tiani Rodrigues Ferronato Ruviaro 2259059 197176|ENF |EBSERH 36| ?7| 49 D& TS DSR ABB Ti5 T15 D& DSR | Tis Ti5 T15 T15 TS D& Ti5 T15 DSR Tis T15 T15 D& Ti5 T15 DSR Tis T15
Carina Difante Marin 2173344 111556|ENF |EBSERH 40! s3 N8 NS N8 N8 NB N8 NB N8 N8 N8 NB NE NB N8
Derdried Athanasio Johann 1649321| 226412|ENF |RJU 30 s N I slrfp L N B s DAL Ne IR ol L NE O e [
Elisa Doering 2253876 164525|ENF |EBSERH 36 = 8Ly s i e s i s B N8 ns [ CHa2 e b
Luciani Boeck Streck 1092889 43957|ENF |RJU 30 FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE NE N8 N8 N8 NE N8 NB N8 NB N8 NB NE N8 N8
Luciane Adamy Marchetti 1931571| 111589|ENF _|EBSERH 36 o2 i o e e L3 L5 b Ee = S = s
Sabrina dos Santos Godoi 2204090| 132510|ENF |EBSERH 36 2 o he fs i i g N3 e b 2 e e
Simone Paz Noal 2232518 108255|ENF |EBSERH 36 = e L L b n N = oo G o NS L e
Tatiane Correa ._.a._.mlr_._ 1543125 102828|ENF |RJU 30 N8 N8 N8 NE N8 NB NE N8 N8 NE N8 Ne N8 NE Ne NE NBE
TOTAL PROFISSIONAIS MA] s 4 P s 5 s s 6 [ [ 5 5 6 s 6 5 5 & & 5 5 3 5 5 5 6 s 5 5 s s
TOTAL DE PROFISSIONAIS J 5 s 5 & s 5 i3 5 5 5 5 5 s & 5 5 5 & 3 5 5 s 5 s 5 5 5 5 5 5 5
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 3 3 4 3 3 4 3 3 4 3 3 4 3 4 a 3 4 A 4 4 3 L] 4 4 4 4 3 4 4 4 4
Legenda:
Licenga Maternidade LM Férias FE  |Ponto Facultativo PF |Manh3* M | Diurno (8 hrs) * ._ MT
Licenca Paternidade 1] Feriado FD  |Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ DN
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR | compensaciio de Horas*** CH |Plantio Dia (12 hrs) * D |PLANTAQ REALIZADO COMG APH
Licenca Capacitacdo LC Recesso RC  |Afastamento®* AF _|Plantdo Noite (12 hrs) * N
(OBSERVAGOES:
* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEIn® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e s Compensaces de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEIn2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
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