b yUySM

Hospital Urivarsitiro do Sarts Maris

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: D/STPC/UTIPN - Apoio jal e Apoio Administrati MEs: Fevereiro ANO: 2025
saB | pom sas | poM
Afranio Leite Rossato i Ass. Adm.  |Ebserh -4 i MT15 MT15 | MT15 | MT15 | MT1s | MT1S
Camila Castro Roso 2864658 | 197510 Enf. RIU 30 b S
Marli Giovelli Teixeira 1095269 78579 Aux. Enf. RIU 30
= e

Lucimar Pasche da Silveira 1092874 | 172894 AUXE RIU 30 M ‘_s.‘._m,,h
lzabel Cristina de Oliveira Boelter 1092341 141166 AUXE RIU 30|
Rosimara Flores Manica 1902292 80654 AUX. SAUDE RIU 30
Daniel Silva 1589680 | kAL e R 30| FE | FE EELH R
Georgete Niederauer 1100129 | 128807 Auxene. R 30)
Marlete Silva 1108335 | 122993 AUX.ENF.[RV 30}
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Legenda:
Licenca Maternidade M Férias FE |Ponto Facultativo PF [Manh3 * M | Diurno (8 hrs) * | mr
Licenca Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ DN
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal d DSR |c de Horas*** CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D |Gt
Licenga Capacitagio LC Recesso RC |Afastamento** AF | Plantio Noite (12 hrs) * N




