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HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

ol ofe Sarnta Maria ESCALA MENSAL DE TRABALHO
GAS/DADT/STAD/UACAP - Técnicos(as) em Enfermagem MEs: Dezembro | ANO: 2025
SAB | DOM SAB | DOM DOM. SAB | DOM
ELIANE MARISA FLORES DOS SANTOS 1421338 140941 TE A M15| M15| M15 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 M15| M15| M15 | M15 | M15 M15| M15| M15| FD | M15 M15 | M15| M15
T [ A A R e (Ve T | 1] 1] 1
Legenda:
Licenga Maternidade ™M Férias FE Ponto Facultativo PF  |Manhi*® M Diurno (8 hrs) * MT
Licenca Paternidade it Feriado o Abano ** AB  |Tarde* T  |Dia/notte (24 hrs) * oN
Licenga Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR | Compensac3o de Horas*** CH  |Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitagfio i Recesso RC Afastamento®* AF  |Plantdo Nolte (12 hrs) * N
OBSERVACDES:
* Para inserg3o das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEL n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para Insergdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.

ielmo
Farmacéditica - CRF/RS 14691
Chefe do Setor de Farmécia Hospitalar
EBSERH/HUSH, - SIAPE 1843257

WG St o007
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