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de Farméacia Hospitalar

DADT

?&ﬁ% R HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
B g i bioadatagd ESCALA MENSAL DE TRABALHO
% GAS/DADT/STAD/UACAP - MICROBIOLOGIA MES: Dezembro ANO: 2025
saB | Dom saB | Dom SAB | DOM SAB | DOM

ADENILDE SALLA 379138 2983 FARM RIU 30 TI5 | Ti5 | T15 | T15 | TI5 Ti5 | TI5 [ T15 | T15 | T1S Ti5 | T45 | T15 | T15 | TI1S FD T15 | M15 | M15
BETTINA HOLZSCHUH MENEGHETTI 1092415 4310 FARBIO | RU 30 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15 | M15S M15 | M15 | M15 | M15 | M1S M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15
EDILEUSA ROSA DOS SANTOS 240721 8524 FARM RiU 3 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 FD M15 | M15 | M15
LUCIANO FERNANDES CALEGARI 1028882 8978 FM Ebserh | 40 | 25|31 47 MT28| MT28| MT28| MT28| MT28 FE | FE | FE | FE | FE MT28| MT28| MT28 MT28| M15 | M15 | MT28| MT28| MT28| FD | MT28
ROSELENE RIGHI DE FRANCESCHI 379510 4084 FARBIO | RJU £ FE | FE| FE | P | FE | FE| FE FE | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | m1s | m15 | m15 | M15 | mis M15 | M15 | M15| FD | M15
CARMEM LISIA ARISPE XAVIER 78884 TECLAB | RN ) M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15 | M15 | M15 | M15 M15 | M15| FD | M15 M15 | M15
CATIUCIA SOUZA VARELI 1575609 TECLAB | RW 3 T15 | T35 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 | T15 | T15 | M15| M15 | T15 | T15 | T15 | T15 | T15 T15 | T15 FD Ti5 | T15 | Tis
MARA IONE SOARES DE LACERDA 1184999 TECLAB | RW | % fE | FE | fe | Fe | e[ re [ e [ e ] RE] PR M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 | M15 FD M15 | M15 | M15
JUNIARA CASSOL ULERICH 2204518 5 Ebserh | 40 | 26[23 48 MT28| MT28| MT28| MT28| MT28 | mT28| MT28| MT28| MT28] MT28 FE | FE| FE | FE | FE MT28 MT28| M15 | MT28| M15 | M15 | MT28
g ¥ _TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 5 5 5 T s 2 41 s 5 & 5 f2 2 6 6 6 i57 6 22 2 5 ) 5 2 5 2 205 | s 4 3

'TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTING| 4. 4] a 4 4 I Y 3] 8 3 3] 3 3 2 8 [ 20 3 1 1
gu
Licenga Y] Férias FE Ponto Facultativo [pF Manhd * M Diurno (8 hrs) * Mt ]
Licenga Paternidade P Feriado FD Abono ** A8 [Tarde* T Dia/ naite (24 hrs) * foN_— ]
Licenga Médica/O« L Descanso Semanal R DSR Compensag3o de Horas*** lcH Plant3o Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitagiio LC Recesso RC Afastamento** |AF Plantdo Noite (12 hrs) * N
(OBSERVACDES:
* Para insergdo das legendas referentes 4s jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEl ng 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Parainserg3o das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e 3s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEI n? 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
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