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] ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: GAS/DMED/STPC- UTI ADULTO - MEDICOS MES: Abril ANO: 2025
SAB Dom SAB DOM sas Dom SA3 DoM
Camila Fachin 1756524 33675 ME EBSERH | 24 | 27 a8 M16 M16 | D6 M16 | M16 M16 M16 | M18 Mi6 [ D6 M16 Mi6 MI16 | M16
Claudio Kmohan 1187538 15684 ME RJU 30 T16 | T16 N9 D6 | T16 | Ti6 Ti6 | T16 N9 N9 | T16 NS T16
Claudio Kmohan 1187538 15684 ME RJU 30 N9 N9
Everaldo Hertz 1101108 19769 ME RJU 30 FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE | DN6 N9 N9 D6 DNE
Everaldo Hertz 1101108 19769 ME RJU 20 FE FE FE FE FE FE FE FE FE e N9 N9 DN6 N9
Francisco Ivori Dalla Costa 6379689 10968 ME RJU 30 T16 N9 T16 D& T16 DN6 T16
Francisco Ivori Dalla Costa 6379689 10968 ME RJU 30 N9 N9 NS Ng T16
Lisiane Garcia 1845974 27789 ME EBSERH | 24 31 s5 N9 N9 N9 D6 N9 N9 N9
Rosane Marinho de Oliveira 1108789 13597 ME RJU 30 M16 | M16 | N9 N9 DN6 DNE N9 D6 NO Ti6
Rosane Marinho de Oliveira 2108789 13597 ME RJU 20 Ng T16 N9 M16 | T16 DN N9 | M16
1207540 36659 ME EBSERH | 24 32 56 Ng Ng DN6 NS N9 CH-12}
Aline Branco Camargo 2368592 38150 ME EBSERH | 24 | 28|31 43| 56 T16 | M16 | T16 | T16 Ti6 | T16 | M16 | T16 | T18 T16 | M16 DN6 T16 | M16 | T16 Ti6 | M16
Aline Branco Camargo 2368592 38150 ME EBSERH | 24 56 N9 N9 N9
Cassia Terezinha Machado Schroeder 1034799 32878 ME EBSERH 24 | 27 50| 53 DNG DN& DN6 DNE
Cristiano Bohrer Da Veiga 1105939 36996 ME EBSERH | 24 | 26 |30] 56 EEUTEE L FE H EE L EEC P FE IR EEE FESINEE BF FE T16 Ng N9 DN& NS | T16
|ESiaia Borges Segala N 353720 | 22188 | ME RIU_ | 30 w6 | Me | mi6 | mis W16 | Mi6 | Mi6 | M6 | M6 M16 | Mi6 | M8 | w16 | FD D | Mi5 | me | mis | w6 MB | W15 | B
Luana Quintana Marchesan 1287145 40919 ME EBSERH | 24 | 27|31 47| 56 N9 | Ti8 DN6 N9 | T16 N9 Ti16 | D6 T16
Mauricio Vargas 1522092 28949 ME EBSERH | 24 45| 55 DNG DN6 DN6 DN
ROTINA
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 2 3 2 2 > = 2 2 3 rd 2 a1 2 3 2 3 2 2 2 x 2 2 3 2 3 2 2 3 2 3
I@Y 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 2 Z 2 2 2 2 2 2 2
Legenda:
Licenga Maternidade M Férias FE_[ponto Facultativo PF_|Manha * M [Diumno (8 hrs) * E
Licenga Paternidade P Feriado FD  |Abono ** AB |Tarde® T [Dia/ noite (24 hrs) * DN
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR | compensagio de Horas®** CH _|Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitacio LC Recesso RC  |Afastamento** AF |Plant3o Noite (12 hrs) * N

OBSERVACOES:

* Para inserc3o das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstas em lei e &s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexc do Memorando-Circular - SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
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