HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: GAS/DGC/UMULTI/UTI Pedidtrica - Equipe Multiprofissional MES: Abril ANO: 2025
SAB DOM SAB Dom SAB pom SAB pom
DANIELE BARIN FACIN 2301213 | 134719F | FT | Ebserh | 30 [2s/33] |4 mis| 115 | 115 D6 | DSR | T15 T15 | T15 DSR Tis | T15 | T15 D6 | DSR Ti5 | 115 | T15 D6 | DSR Tis | T15
MARCELO BASTOS 2993400 19367 FT Ebserh | 30 33|37 46 DSR | Ti5 [ NS DSR | NS T15 N5 | N5 | N5 | T15 | DSR | N5 D6 D6 | N5 | DSR TI5| N5 | N5 | DSR| T15 | N5 | T15
MARLOVE DUARTE NASCIMENTO 1108340 15197 FT RJU 30 Ti5 M15 | M15 | D6 D6 | T1S M15 | M15 D6 | M15| T15 M15 T15 | M15 | M15 | M15 M15 | Ti5
TIBIANA REISTEIN DE FIGUEREDO 2253960 192358 FT Ebserh | 30 L L L L 5 L L L L L o ; L (G L L L L L L L i E e Sk 15 L
JAQUELINE BASSO STIVANIN 2167709 | 139300 FT | Ebserh | 30 |25[33| |4 DSR | M15 | M1s | T15 DSR M15 | M1s | TS D6 | DSR mis | mis| 115 DSR | D6 | Mis | mis 15 D6 | DSR | Mis | M15
LUCIANA DE ARRUDA ZIEGLER 3188160 | 248049-F | FT | Ebserh| 30 37| 48| N5 | NS N5 | NS | N5 | DSR| N5 | NS | NS DSR| N5 | Ns N5 | NS | NS | N5 | DSR| N5 | N5 | NS NS | N5 | DSR| N5
1 i I 1 1 i 1 1 ..—. 2 1 3 3 1 1 1 1 1 xt 1 1 2 1 1 1 1 1 1 1
2 1 ik 1 i i 2 i 2 1 1 i A 2 1 2 1 1 1 il 2 1 2 1 1 1 1 2 2
ul 3 1 T 1 1 1 2 7l 1 1 1! 1 1 3 3k 1 1 2 il 1 1 1 X 1 1 1 B3 1
Legenda:
Licenga Maternidade M Fétias FE [Ponto Facultativo PF_|Manhs * M _[Diurno (8 hrs) * [ w1 ]
Licenga Paternidade P Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * T | Dia/ noite (24 hrs) * _ DN _
Licenca Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR |c ¢do de Horas*** CH _|Plant3o Dia (12 hrs) * D
Licenca Capacitagio LC Recesso RC |Afastamento®* AF |Plant3o Noite (12 hrs) * N
OBSERVAGOES:
* Para insergdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1do Anexo do Memorando-Circular - SEIn® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para inserco das | das refe 205 Af; previstos em lei e s CompensacGes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEI ne 25 f2018/CAP/DGP-ERSERH.
Ambulatério
APH ou Horas Extras
Compensacdo de Horas Negativas
obertura em mais de uma unidade de internagio
¢ X Ponto facultati
_’ - = _no_um::au internacio/ambulat:
***Atendimentos de f logia serdo realizados pela profissii MARTA ROMERO escalada em GAS/DGC/ Umulti/ Servigo de Internagio Pegi ultiprofissional : _moa—..—@r._mm
***Atendimentos de Assistencia Social serdo realizados profissional CHARLENE LANES escalada em GAS/DGC/ Umultif Servigo de Inte iprofissional ra mgg a OEN
i de Psicologia serdo realizados pela profissional GABRIELA RIGAO escalada em GAS/DGC/ Uulti/ Servico d fssional Enf2 Ber : cuid v
gl tao do Cuida
Chefe da Divisgo de Ges
- Siape 1437218
Coren - RS 103244 - Siap i
| I—




