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1 ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: GAS/DGC/UCA/ APOIO ASSISTENCIAL E APOIO ADMINISTRATIVO MEs: Abril ANO: 2025
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SILVANA QUEVEDO DA SILVA CANABARRO 2379881 ASS ADM | EBSERH wr1s | mrs | mrs MT15 | MT1s | mTis | MTis | MTis mT1s | MTis | MTis | mTis | FD) F0 | mras | mras | vs | mns Mr1s | Mi1s | MT15
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Legenda:
Licenca Maternidade M Férias FE_ |Ponto Facultativo PF_|Manha* ™M | mr |
Licenca Paternidade P Feriado FD_ [Abono** AB_[Tarde* T [ on |
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal DSR_[con 30 de Horas®** CH _|Plantdo Dia (12 hrs) D
Licenca Capacitacio i Recesso RC |Afastamento®™ AF__|Plant3o Noite (12 hrs) * N
OBSERVACOES:
* Para insercdo das legendas referentes 3s jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1do Anexo do Memorando-Circular - SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercdo das legendas referentes sos Afastamentos previstos em lef e as Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
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