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mw = Icmg HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

Hospiml Uriversino do Ssts Mans ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: SUP/STCOR/URA/NUCLEO INTERNO DE REGULAGAD - REG. DE LEITOS / REG. EXTERNA - GERINT/ REG. CIRURGICA MES: Outubro 0: 2024
SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM
FLEIG 3126502| 18486 | ME |EBSERH | 36 |25 a7
|MaRCOS ANTONIO DE OLIVEIRA LOBATO ME |[EBSERH | 30 25 47 T15 | miz T15 | M17 TS | M17 115 | M7 Ti5 | M17
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 1 2 1 1 2 1 1 1 2 3! 1 5t 2 1 1 2 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 1 1 i 1 1 E 1 1 1 1 1 i
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenga Maternidade M [Férias FE__|Ponto Facultative PF_[Manha * M [biurno (8 hrs) * [ M7 ]
Licenga Paternidade P |Feriado FD  |Abono ** AB |[Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * | on |
Licenca Médica/Odontolégica L  |Descanso Semanal Remunerado DSR  |Compensacdo de Horas*** CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitagio LC |Recesso RC Afastamento** AF |Plant3o Noite (12 hrs) * N
(OBSERVAGOES:
* Para inserg3o das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEIn2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercao das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e 3s CompensagBes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memaorando-Circular - SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH. \N
OBSERVACAO: EQUIPE DISTRIBUIDA NOS SEGUINTES SERVIGOS: REUNIGES DA CLINICA b%ﬁ AUDITORIA E APOIO AO NIR// GT PRONTQ SOCORRO
&
; %0 NW%IJ\
I ALTA RESPONSAVEL - ROUNDS - REUNIDES - FLUXO én...% ¥ B
AUDITORIA AT




@W HUSM

Hesgstal Uruversitaro do St Mariy

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

DIVISAO /SETOR/UNIDADE: SUP/STCOR/URA/NUCLEQ INTERNO DE REGULAGAO - REG. DE LEITOS / REG. EXTERNA / REG. CIRURGICA MES: Outubro ANO: 2024
SAB | Dom sa8 | pom sAB | pom sas | pom

MARIANA JANK 2237754| 398473 | ENF|EBSERH 36 |25] 34 47 DSR DSR DSR DSR
__.:E PERUGIN| ESPINDOLA 3334970| 260407 [ENF |EBSERH36 | 36 | 27| 34 51 : DSR DSR .me.

MONICA TABATA H, STRECK 1933860| 284440 | ENF|EBSERH36 | 40 | 27| 30 43 15 DSR 115 | psR 06 | o6 osR | D6 b6 | DsR os | bs
JOAQ E. BISOGNE LEMOS n__uwmum_ 212692 | ENF|EBSERH 36 |25 46 M15 DSR DSR DSR DSR

ROGERIO DE A. SOARES 2159972] 105967 [ENF|EBSERH | 36 3 oS8 ose | e | e | el e || )] R DSR
MATEUS CLAUDIO ZINHAN] .kmwwwu_ 120964 | ENF|EBSERH 36 57 DR i DSR DSR DSR

MARIO BRASIL NASCIMENTO .kz.mﬂ_ 1E+06 |ENF|EBSERH | 40 57 PSR DSR DSR DSR

VLAMIR VIANNA CORNELIO ﬂﬂ.wma_ 324072 | ENF|EBSERH 40 DSR

LUISA CAROLINE BRESSLER AISENBERG E:E_ 203953 | ENF|EBSERH | 36 L |

CARLA SIMONE PALMEIRAMARQUES [ 2173350] 99266 [enF| Emsern | 40 osa

JESSICA BALDISSERA CAROLLO 2237728] 423497 [EnF [ERSERN3S | 36 osr |

KARINE WINTERHALTER 3047201] 465913 | ENFEBSERH DSR

: 2
_TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 2
! SSIONAIS | 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
_—

|Legenda:

Licenga Maternidade LM |Férias FE Ponto Facultativo PF_|Manh3 * M [Diurno (8 hrs) * _ MT _

Licenga Paternidade LP _|Feriado FD  |Abono ** AB [Tarde * T __|Dia/ naite {24 hrs) * [ on|
|Licenca Médica/Odontolégica L |Descanso Semanal Remunerado DSR  |c 3o de Horas*** CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D

Licen¢a Capacitagdo LC |Recesso RC  [|Afastamento™* AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N

OBSERVACOES:

* Para inser¢do das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEIn2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.

** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e 3s Compensagdes de haras, verificar a Tabela 2 do Anexo da Memorandoe-Circular - SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.

OBSERVACAO: EQUIPE DISTRIBUIDA NOS SEGUINTES SERVICOS: REGULAGAO DE LEITOS (07:30 AS 19:30), REGULAGAO DE URGENCIA E EMERGENCIA (24H), REGULAGAO CIRURGICA (07:00 AS 16:00 - DIAS UTEIS) E S E SABADO
EQUIPE DE GESTAD DE ALTA (07:00 AS 19:00 - HORARIO DEPENDENTE DOS ROUNDS DAS UNIDADES E REUNIOES DE FLUXOS NOS DIAS UTEIS).
ENFERMEIROS ESCALADOS EM GERCON PARA REGULAGAO EM TREINAMENTO E CADASTRO GERINT
ENFERMEIROS CARLA, MONICA, VLAMIR E MARIO COM AMPLIAGAO DE CH

ENFERMEIRA JESSICA EM PERIODO DE AMAMENTACAD

REG. DE LEITOS
"~ |REG. DE URGENCIAS E EMERGENCIAS
GESTAO DA LEC

ALTA RESPONSAVEL - TRANSFERENCIAS INTER HOSPITALARES E REUNIOES DE CLINICA AMPLIADA

| |COORDENACAO DO NIR, REFERENCIA DE ENF. CIRURGIA ELETIVA,E GRUPOS DE TRABALHO PRONTO SQCORRO (ADULTO, PED E OBSTETRICO), LINHAS DE CUIDADO CARDIO E ONCOLOGIA.
| |GERCON E CADASTRO GERINT




