HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DGC/UNIDADE DE CLINICA CIRURGICA/OTORRINOLARINGOLOGIA ROTINA MEDICA MES: Maio ANO: 2024
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OBSERVACOES:
0S MEDICOS ELISSON K. OLIVEIRA E RODRIGO A. RITZEL CUMPREM 10 HORAS/SEMANAL DE SUA CARGA HORARIA NA ESCALA DE SOBREAVISO DA OTORRINOLARINGOLOGIA.

ELISSON - FERIAS:

RODRIGO - FERIAS:

ESTA COMPREENDIDO DENTRO DAS ATIVIDADES DE ROTINA: INTERNACAO, PARECERES, ROUND, PRECEPTORIA, ENTRE OUTRAS.
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