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HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

A W ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAQ /SETOR/UNIDADE: SUP/STCOR/URA/NUCLEQ INTERNO DE REGULACAO - REG. DE LEITOS / REG. URGENCIA E EMERGENCIA / REG. CIRURGICA MES: Julho ANO: 2024
SAB | poMm saB | pom sAB | pom SAB | DOM
MARIANA JANK 2237754 | 398473 | ENF |EBSERH| 36 |25]|34] |47 DSR DSR DSR DSR
—_._._.pz_, PERUGINI ESPINDOLA 3334970 260407 | ENF _mmmmxz 36 |27]34 51 DSR DSR DSR DSR
MONICA TABATA H. STRECK 1933860 | 284440 | ENF _mmmmmz 40 |27|30] |as b6 | D& DSR | M5 | M15 | Mi5 | Mi5 DSR Mi5 | M15 | M1s DSR M15 | M15 DSR Mis
JOAO E. BISOGNE LEMOS 2173828 212692 | ENF |EBSERH| 36 |25 46 DSR | DSR OSR DSR FE FE FE
ROGERIO DE A. SOARES 2159972 | 105937 | ENF |EBSERH| 36 3 57 DSR DSR DSR DSR
MATEUS CLAUDIO ZINHANI 2150896 | 120964 | ENF |EBSERH| 36 |25 47 DSR DSR DSR | FE G FE | /e | ose | fe | FE FE
MARIO BRASIL NASCIMENTO 2167851 | 1342273 | ENF [EBSERH| 40 DSR : DSR | FE | fE] M| FE FE | DSR st
VLAMIR VIANNA CORNELIO 2167938 | 324072 | ENF [EBSERH| 40 |25]34] |47 I DSR DsR | DSR | DSR | DSR
LUISA CAROLINE BRESSLER AISENBERG 2411838 | 203953 | ENF |EBSERH | wirae) sk | ms | mr2s | M| vmas| mis os | osk | mas | was | wras| mrzs) oss | mis [
CARLA SIMONE PALMEIRA MARQUES 2173350 99266 ENF |EBSERH MT26 DSR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 | MT26 DSR | MT26 | MT26 | MT26 | MT26| M15 DSR | MT26 DSR | MT26 | MT26 | MT26
TR NASE A CARILLO s Sl s os | wass | wass | was | was | s o [ a5 | was [ was [ was [was | o6 | ose [ aass o6 | osn | m |
KARINE WINTERHALTER 3047201 | 465019 | ENF (EBSERH D§R DSR DSR DSR
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTING & Z | & T 7 7 6 s 2 AT & 7 7 7 FU [ ] D 5 7 e 0] b N B
T PR 4 2 3 4 5 5 4 3 2 2 4 4 4 5 3 S 2 4 4 5 5 3 3 o s 5
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 1 1 1 F L0 1 ¢ 904l 1 L L 1 1 1 1 1 1 1 : 1 1 1 gl 1 3 Foud 5 Tl s o | e T
Legenda:
Licenga Maternidade 1] Férias FE |Ponto Facultativo PF |Manh3 * M |Diurno (8 hrs) * _ MT
Licenga Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ DN
Licenga Médica/Od L Descanso Semanal Remunerado DSR |G 30 de Horas™** CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitagdo LC Recesso RC |Afastamento** AF |Plant3o Noite (12 hrs) * N
(OBSERVAGOES:
* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEI n? 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e s Compensacdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEI n® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
OBSERVACAO: EQUIPE DISTRIBUIDA NOS SEGUINTES SERVICOS: REGULACAO DE LEITOS (07:30 AS 19:30), REGULACAQ DE URGENCIA E EMERGENCIA (24H]), REGULACAO CIRURGICA (07:00 AS 16:00 - DIAS UTEIS) £ S ESABADO

EQUIPE DE GESTAO DE ALTA (07:00 AS 19:00 - HORARIO DEPENDENTE DOS ROUNDS DAS UNIDADES E REUNIGES DE FLUXOS NOS DIAS UTEIS).
ENFERMEIROS ESCALADOS EM GERCON PARA REGULACAO EM TREINAMENTO E CADASTRO GERINT
ENFERMEIROS JOAO, CARLA, MONICA, VLAMIR E MARIO COM AMPLIACAO DE CH
REG. DE LEITOS
REG. DE URGENCIAS E EMERGENCIAS
GESTAO DA LEC

ENFERMEIRAS JESSICA, ITIANA E KARINE EM PER(ODO DE AMAMENTACAO
[ ALTARESPONSAVEL - TRANSFERENCIAS INTER HOSPITALARES E REUNIGES DE CLINICA AMPLIADA
COORDENAGAD DO NIR, REFERENCIA DE ENF. CIRURGIA ELETIVA,E GRUPOS DE TRABALHO PRONTO SOCORRO (ADULTO, PED £ OBSTETRICO), LINHAS DE CUIDADO CARDIO E ONCOLOGIA.

GERCON E CADASTRO GERINT
Carla 8. Palmeira wﬂwﬂﬁ

Enformesira
COREN 080286




