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HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

g ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DIVISAO /SETOR/UNIDADE: GAS/DGC/UAP - UNIDADE DE SAUDE MENTAL - MEDICOS - PLANTAC/CONSULTORIA/ROTINA/AMBULATORIO/ECT |MES: Fevereiro ANO: 2024
13
SAB SAB | DOM TER SAB pom SAB | DOM
|Francisco Grendene Botti 2203677 35389 ME | Ebserh | 24 FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE
Anderson Saldanha Mendes 1674629 29212 ME | Ebserh | 24 D D
Adriana Ban Jacobsen 1560065 30876 ME | Ebserh | 24 D
And; Marks 2158473 16224 ME | Ebserh | 24 J8& D AB24 D
Eduardo Vieira Silveira 1605121 29340 ME | Ebserh | 24 D
Fabian Drews Abaid 2167361 24800 ME | Ebserh | 24 | FE FE EE FE FE FE FE FE FE D6 D
Kathy Aleixo dos Santos Ferreira Marcolin 1999835 32867 ME | Ebserh | 24 D ABZ4. AB24 D
Angelo Batista Miralha da Cunha 1676027 28707 ME RJU | 30 FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE
Thayanne Brandao G Silva 1381378 52295 ME | Ebserh | 24 o) D AB12
Eduardo Borella Monteiro 1288176 41611 ME | Ebserh | 24 D D AB24 AB24
Felipe Salles de Salles 1100732 27821 ME | Ebserh | 24 D D AB2a| FE FE FE | FE
Marcia Regina Vieira 3325089 ME | RWW |30] L | L | L | L|L { Bl £ o o o] P Lo ||| || ee]e]e|le]le]lele|lc]|L oL
Bernardo Dias Chechella 1109623 | 32401 ME | Ebserh | 24 | FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE D
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 2 u. 1 1 1 3 2 1 1 1 3 2 i 3 1 3 4 El 1 1 1 2 3 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 2 3 2% 1 1 1 2 2 i 1 1 1 1 2 1 1 1 il 1 3! 1 1 o i 1 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO] 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
A "
Licenga Maternidade LM [Férias Ponto Facultativo PF_|Manha * M_[Diurno (8 hrs) [ wr]
Licenca Paternidade 1P Feriado Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ _uzf_
Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerade  Compensacdo de Horas*** CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitagdo LC Recesso Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N

\OBSERVACOES:

* Para insergdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEIn® 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e 3s Compensagdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEf n2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
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