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HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DGC/UCM/SERVICO DE INFECTOLOGIA - ROTINA MEDICA MES: Novembro ANO: 2023
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*Reinaldo Ritzel possui 4 horos de sobreaviso.
**Fabio Pedro possui 6hs de sobreaviso.

Ambulatério/ROTINA/CONULTORIA

***Dra Fernanda faz 06 horas na Escala da infectologiao restante CH no CCIH.




