oy Icmg HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

o ESCALA MENSAL DE TRABALHO
v.01 DGC/UCM/SERVIGO DE DERMATOLOGIA - ROTINA MEDICA MEs: Janeiro ANO: 2023
DoM SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM
CATIUSSA SPODE BRUTTI 1483235 29104 |ME EBSERH 24 48 DSR DSR DSR FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE
JULIANA STECKEL BORTOLUZZI 1483168|  28014|ME__ |EBSERH | 24 ol e Gl b b R S T e 2R Bt Dk
LUCIANE PRADO DE VARGAS 1446898|  27813|ME__|EBSERH | 24 -5 Dk beg: Dt 2e 2R
\WALTER NEUMAIER 1365225 9166 |ME RIU 30
J TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO | 2 i 2 2 2 1 2 2.4 2 2 2 | 2 2 2 1 2 20t A A N il 2 2 23
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO [T 1 1 1 I 1 i 1 1 1 1 1 1 1 q A 1 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenga Maternidade LM [Férias FE |Ponto Facultativo PF_|Manh3 * M |Diurno (8 hrs) * [ wr |
N
Licenga Paternidade LP  |Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * [ _uz\_
Licenga Médica/Od: logica L Descanso Semanal ado DSR |Compensagdo de Horas*** CH [Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitagdo LC Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N
OBSERVAGOES:
Consultoria e Ambulatério
Ambulatério/procedimentos/consultoria
[Ambulatério e rotina

£nfBerenice de Ofiveira Cruz xo%._.mcmm
Chefe Subst{Pol Gestio do Cuidado
APE 1437218

COREN 103244 - St




