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1 1 S A ESCALA MENSAL DE TRABALHO
DGC/UNIDADE DE CIRURGIA GERAL/OTORRINOLARINGOLOGIA ROTINA MEDICA MES: Janeiro ANO: 2023
Dom SAN bom SAB bom SAB bpom SAB bom
LIBHON KRUG OLIVEIRA 1062608 30010 ME |RIU 10 | ore | ee | | e | e | ee | e | e | e | e | e | e | e | P | Pe | P& | e | e
|roDRIGO AGNE RITZEL 2270300 |21480 ME [RU | 10
REINALDO I, COSER NETO 2242202 |30574 ME |Ebserh | 24 47 DSR DSR DSR DSR DSR

LM [Férias FE _|Ponto Facultativo PF_[Manha * M [Diurno (8 hrs) * | wmr |
LP  |Feriado FD [Abono ** AB_|Tarde * T__|Dia/ noite (24 hrs) * | bN _
L D | ado DSR |c 3o de Horas*** CH |Plantgo Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitagiio LC  |Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N

OBS:
0S MEDICOS ELISSON K. OLIVEIRA E RODRIGO A. RITZEL CUMPREM 10 HORAS/SEMANAL DE SUA CARGA HORARIA NA ESCALA DE SOBREAVISO DA OTORRINOLARINGOLOGIA.
ESTA COMPREENDIDO DENTRO DAS ATIVIDADES DE ROTINA: INTERNACAO, PARECERES, ROUND, PRECEPTORIA, ENTRE OUTRAS.
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