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HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

v.01 DGC/UCM/SERVIGO DE INFECTOLOGIA ROTINA MEDICA MES: Setembro ANO: 2022
SAB | DOM SAB | DOM SAB | DOM sAB | DOm
FABIO LOPES PEDRO** 3441679|  28011|ME__|RIU 20| % "
FERNANDA PAULA FRANCHINI *** 1925205  35361|ME_|EBSERH | 24| ?° D3R o SR e
IVANA CASSOL DE BORTOLI 2003695|  41454|ME |EBSERH | 24| % DR DR e B3R
REINALDO AGNE RITZEL * 4264430|  20250|ME__|RIU s0f [ £ K . . o 5 & 5 g = - . 5 E . ; L L - £ k L : ‘ L
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 1 2 1 2 1 2 2 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 2 1 2 1 2 2 1 2 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenga Maternidade LM  |Férias FE |Ponto Facultativo PF |Manhi * M __|Diurno (8 hrs) * _ mT _
Licenca Paternidade LP  |Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * T |pia/ noite (24 hrs) * _ DN _
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensacdo de Horas*** CH [Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitacdo LC Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N

OBSERVAGOES:
*Reinaldo Ritzel possui 4 horas de sobreaviso.
**Fibio Pedro possui 6hs de sobreaviso.

Ambulatério/ROTINA/CONULTORIA
Consultoria e Ambulatério
Ambulatério e rotina

***Dra Fernanda faz 06 horas na Escala da Infectologiao restante CH no CCIH.
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