HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

v.01 DGC/UCM/SERVICO DE DERMATOLOGIA ROTINA MEDICA MES: Novembro _>zoﬂ 2022
e TNTERVALO i : DIAS DO MES i : 1
NOME COMPLETO SIAPE | Conselho | Cargo | Vinculo | c:H |15'[15'|15'|1H|1H - 1 2 4 5 6 7 g 8 10 | 11 | 12 | 13 | 14 | 15 | 26 | 27 | 18 | 19 | 20 | 21 | 22 | 2 2a | 75 | 26 | 27 ) 28 | 29 | 30
§ Classe Sem|M|T|N|D|N Qua sex | sas | pom | see | TER | Qua sex | saB | pom | sEG | TER [ aua SEx | saB | pom | see | TER | QuA | @Qui | sEX | sas | Dom | SEG | TER | QUA
CATIUSSA SPODE BRUTTI 1483235|  29104|ME _ |EBSERH | 24 4 B DsR ks i DsR L o ] B3R gg
a3 -] 0% i
JULIANA STECKEL BORTOLUZZI 1483168|  28014|ME  |EBSERH | 24 fe L 057 B Be Bsh D DSk DsR = o SR iDe)
LUCIANE PRADO DE VARGAS 1446898  27813|ME _|EBSERH | 24 ® i DsR S il °° b SR oe
WALTER NEUMAIER 1365225 9166|ME___[RIU 30 FD
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 3 2 2 3 2 2 2 2 2 2 2 2 3 2 2 2 2 3 5
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 2 1 g 2 1 1 1 3 1 1 1 1 2 1 1 1 1 2 i
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenga Maternidade LM |Férias FE |Ponto Facultativo PF|Manhi * M |Diurno (8 hrs) * [ wr |
Licenca Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ DN
Licenca Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagio de Horas*** CH |[Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenca Capacitagdo LC Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N

OBSERVAGOES:

Consultoriae A io

Ambulatério/procedimentos/consultoria

Ambulatério e rotina

Enf*Berenice de Offveira Cry; Rodrigues

Chefe Subst, Divis3o estdo do Cuidado
COREN 10324

|
|




