Icmg HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

W Hospital Universitiro de Santa Meria ESCALA MENSAL DE TRABALHO

v.01 DGC/UNIDADE DE CIRURGIA GERAL/BUCO-MAXILO-FACIAL MES: Novembro ANO: 2022
SAB Dom SAB bpom SAB Dbom SAB pom
EDILSON LUIS MANDICAJU MARTINS 1452748 10491 CD [RJU 30 0 M15 0 | mis 0 M15 0 M15
NEIMAR SCOLARI 1803093 (19343 CD |EBSERH| 30 25|31 47 FD M15 DSR D6 M15 DSR D6 | : M15 DSR D6 M15 DSR D6
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO 1 3 2 2 1 i 1 2 2 1 £ 2 2 1 1 1 2 2 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 1 2 1 1 2 7 5 2 i i 2z 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

Legenda:
Licenca Maternidade LM |Férias FE |Ponto Facultativo PF_|Manh3d * M [Diurno (8 hrs) * _ mT _
Licenca Paternidade LP Feriado FD |Abono-** AB [Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ DN _
Licenca Médica/Odontolégica L Descanso Semanal Remunerado DSR |C 3o de Horas™** CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenca Capacitagdo LC  |Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N
OBSERVAGOES:
ESTA COMPREENDIDO DENTRO DAS ATIVIDADES DE ROTINA: INTERNACAO, PARECERES, ROUND, PRECEPTORIA, ENTRE OUTRAS.

Ambulatério
Bloco Cirdrgico

Radiologia K
AMBULATORIO / BLOCO

EnfBerenice de Ofivelra Cruz Rodrigues
Chefe Subst, Divisode Gesto do Cuidado
COREN 10354%<SIAPE 1437218




