HUSM

HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

v.01 DGC/UNIDADE DE CIRURGIA GERAL/PLASTICA ROTINA MEDICA MES: Margo ANO: 2022
Registro INTERVALO DIAS DO MES
NOVE CoMPLETD S1apE- || Lcontolhn. | Gareo - Vinelth mn.: P P R v T Y 2 3 4 5 6 7 8 e T s e G A T O T R R R R R e e e [
em
Classe M|T|NID|N Ter | aua | aui | sex | sas | pom | seG | TER | Qua | aui | sex | saB | pom | SEG | TER | QUA | Qui | SEX | sAB | DOM | SEG | TER | QUA | QUI | SEX | SAB | DOM | SEG | TER
DIEGO ILHA THOMASI 2604601 |31797 ME [RJU 20 PF FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenga Maternidade LM FE |Ponto Facultativo PF [Manh3 * M |Diurno (8 hrs) * # _54\_
Licenca Paternidade Lp FD |Abono ** AB [Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * [ on |
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR |c 30 de Horas*** CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitagdo LC Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N
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PREENDIDO DENTRO DAS ATIVIDADES DE ROTINA: INTERNAGAO, PARECERES, ROUND, PRECEPTORIA, ENTRE OUTRAS.




