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SPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

! O e ESCALA MENSAL DE TRABALHO
v.01 GAS/DGC/ UTI COVID 19 ROTINA MEDICA MES: Margo ANO: 2022
Registro INTERVALG) DIAS DOMES
NOME COMPLETO SIAPE Conselho | Cargo Vineulo | GH |15'|157|15°| 15| 1H i 1 7 3 4 5 6 7 8 c) 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26 27 28 29
Lz DT VIR R O Y 7er | aua | aui | sex | sas | powm | see | 7Er |l quA | @ui | sex | sas | pom [ sec | TR | QuA | aui | Sex'| sae | oom | sec || TER | QUA | QUIl| SEX | sAs | Dom | SEG I TER
ALESSANDRO THEISEN FISCHER 1207540 | 36659 ME EBSERH | 24 T17
ALESSANDRO THEISEN FISCHER 1207540 36659 ME EBSERH 24 N10 N10 N10 N10 N10
ALINE BRANCO CAMARGO 2368592 | 38150 ME EBSERH | 24 17 7 7 = T 56 T 17 &7
ALINE BRANCO CAMARGO 2368592 | 38150 ME EBSERH | 24 N10 N10
BIANCA RODRIGUES DOS SANTOS 1219236 ME EBSERH 24 T17 D6 M17 M17 M17
BIANCA RODRIGUES DOS SANTOS 1219238 ME EBSERH 24 N10 N10
CASSIA T MACHADO SCHROEDER 1034799 | 32878 ME EBSERH | 24 17 T17 T17 DN§
CASSIA T MACHADO SCHROEDER 1034799 | 32878 ME EBSERH | 24 N10 N10 N10 N10
EDNA STADLER SCHOSSLER 1019376 | 42268 ME EBSERH | 24 M17 T17 N10 17 M17 D6 06 M17 T17 T17
FERNADO ALBERTO ZENNI FILHO 1070944 | 38135 ME EBSERH | 24 N10 N1O N10
LUCIANA BORGES SEGALA 1363729 | 22198 ME RIU 30 M17 | M17 M17 M17 | M17 m17 m17 | m17 M17 M17 | M17 M17
LUANA QUINTANA MARCHEZAN 1287145 | 40919 ME EBSERH | 24 DN6 7
LUANA QUINTANA MARCHEZAN 1287145 | 40919 ME EBSERH | 24 N10 N10 N10 N10 N10
MAURICIO VARGAS 1522992 | 28948 ME EBSERH | 24 D6 DNG N10 DN6 | N10 DN6 | D6
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 1 1 1 1 1 1 1 3 3 1 1 1 1 1 1 1 L 1 1 1 1 1 1 1 i 1 1 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 1 i 1 1 i 1 1 1 % 1 1 1 M 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 1. i 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 L T 7
Legenda:
Licenca Maternidade LM [Férias [ FE [Ponto Facultativo PF |Manh3 * M [Diurno (8 hrs) * [ wmr ]
Licenga Paternidade LP  |Feriado | F0 [Abono == AB |Tarde T |Dia/ noite (24 hrs) * | on
Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado A DSR |Compensacdo de Horas*** CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D
icenca Capacitacdo LC Recesso i RC |[Afastamento™* AF |[Plantdo Noite (12 hrs) * N

OBSERVAGOES:

* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEI n2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercdo das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e as Compensacdes de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEI n2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH
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