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OBSERVACGES!

* Para inserio das legandsas referentes s Jornadas de trabalha, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memeranda-Circutar - SELn2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH,
** Para Inserg3o das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lel e ds Compensag@es de haras, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memoranda-Clrclfar - SE1 2 25 /2013/CAP/DGP-EBSERH,
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Legenda;
Licenga Matarnidade [ Fértas FE iponto Facultativo PF [Manhi* M |Diurno (8 hrs) * * MT _
Licenga Paternidade Lp Feriado FD |Abono ** AR [Tardse * 7 |pia/ noite (24 his) * 7 DY _
Licenga Médlea/Odontoldgica L Cescanso Semanal Remunerado DSR_jrompensacio de Horas® ** CH |Plantdo Gia (12 hrs) * 4]
Licenga Capacltagio LC Recesse RC |Afastamento** AF | Planlao Noite |12 hrs) * N

‘OBSERVACAO 1: EQUIPE DISTRIBUIDA NS SEGUINTES SERVIGOS: REGULACAO DE LEITOS (07730 AS 19,30, REGULAGAD DE URGENCIA £ EMERGENCIA [24HT, REGULAGAO CIRUIRGICA [07:00 AS 16:90 - GIAG UFFES) T

EQUIFE DE GESTAD DE ALTA {D7:00 AS 16:00 - HORARIO DEPENDENTE DOS ROUNDS DAS UNIDADES E REUNIGES DE FLUXOS HOS OIS DTEIS),

OBSERVACAC 2: ESCALA DRGANIZADA CONFORME BOLETIM DE SERVICO NE1245, DE 12 DE FEVEREIRD DE 2022, COM UTILIZAGAO DE SISTEMA DE RODIZIO ENTRE 05 SERVIDORES PUBLLCOS £ EMPREGADOS PUBLICOS LOTADDS NA UNIDADE;
MELBOR DISTRIBUICAD FISICA DA FORCA DE TRABALHO PRESENCIAL, CO D OBIETIVE DE EVITAR A EONCENTRACAO E A PRONIMIDADE DE PESSOAS NG AMBIENTE DE TRABALHO; FLEXIBILIZACAD DDS INTERVALOS INTRAJORNADAS,

OBSERVACAO 3: RELNIAD DE EQUHPE SERA REALZADA NO DIA 10/05/2023 das D8 horas &5 12 horas, em lacal a ser conflemado.

OBSERVACAD 4: Enfarmealra Thiana, no dia 04,11, esté escalada para reallzar atividades junle ao M5P, 2 no dia 18 de Mals, turno da manhd e na reguiagdo de leltos no lima da Larde.

OBSERVACAQ 5:  Enfermelra Lulsa no dia 05 de maic est4 escalzda a tarde, para Lrefnamenlo sobre o protacolo Manchester
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