" Icmg HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

Hospital Universitirio do Santa Maria ESCALA MENSAL DE TRABALHO
v.01 DGC/UNIDADE DE CLINICA CIRURGICA/BUCO-MAXILO-FACIAL MES: Junho ANO: 2022
SAB | DOM SAB | DOM SAB | DoM SAB | DOM
EDILSON LUIS MANDICAJU MARTINS 1452748 {10491 cD |RJU 30 M15 Mis mi1s | FD M15 Mi5
NEIMAR SCOLARI 1803093 |19343 CD |EBSERH| 30 |25|31 47 M15 DSR M15 DSR D | M15 DSR M15 DSR
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 1 1 2 2 1 i 1 2 2 1 1 2 2 1 1 1 2 2 1 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 1 z i 1 2 1 1 B 5. 1 2 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

Legenda:

Licenga Maternidade LM [Férias FE |Ponto Facultativo PF_|Manhi * M |Diurno (8 hrs) * _ MT _
Licenca Paternidade LP  |Feriado FD |Abono ** AB |[Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ Uz\_
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagdo de Horas*** CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D

Licenga Capacitagao LC Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N

OBSERVACOES:
ESTA COMPREENDIDO DENTRO DAS ATIVIDADES DE ROTINA: INTERNAGAO, PARECERES, ROUND, PRECEPTORIA, ENTRE OUTRAS.

EnfBerenice de Ofivelra Cruz Rodrigues

Chefe Subst. .&mwm%o do Cuidado
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