HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA

ESCALA MENSAL DE TRABALHO

GAS/DGC/UNIDADE DE ATENGAO PSICOSSOCIAL ROTINA MEDICA MES: Abril ANO: 2022
- - - = - = -
% 3 24
4 SAB | DOM sAB | Dom SAB | DOM SAB | Dom SAB
Francisco Grendene Botti 2203677 35389 ME | Ebserh | 24 D D D D
Anderson Saldanha Mendes 1674629 29212 ME | Ebserh | 24 D R D D
Adriana Ban Jacobsen 1560065| 30876 ME | Ebserh | 24 2 D D D
Anderson Marks 2158473| 16224 | ME | Ebserh | 24 D FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE = FE D CH+24
Eduardo Vieira Silyeira 1605121 29340 ME | Ebserh | 24 45 M15 | M15 [ M15 | M15 | T15 M15 | M15 | M15 M15 [ M15 T15 M15 | M15 | M15 | T15
Fabian Drews Abaid 2167361| 24800 ME | Ebserh | 24 D6 M15 | M15 D6 M15 | M15 D6 M15 | M15 D6 M15 | M15 D6
Kathy Aleixo dos Santos Ferreira Marcolin 1999835| 32867 ME | Ebserh | 24 D D D D
Angelo Batista Miralha da Cunha 2086795| 16003 ME RIU 24 FE FE FE FE
Felipe Salles de Salles 1100732 27821 ME | Ebserh | 24 M15 M15 | M15 M1s M15 | M15 mi5 M15 D M15 M1s [ M15
Eduardo BorellaMonteiro 1288176 41611 ME | Ebserh D D D
Thayanne Brand3o G. Silva 1381378 20657 ME | Ebserh | 24 D6 T1S | M15 | M15 | D6 s M15 Ti5 D6 T15 | M15 | D6
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINOG 3 1 1 S 4 6 4 3 1 1 4 4 S 4 : S & 4 4 5 % 3 1 1 4 4 4 3 2 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 3 1 1 & 2 2 3 1 1 1 2 2 1 1 2 2 1 3 4 2 1 2 2 3 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO 1 1 X 1 1 1 5 1 1 1 1 1 1 g & 5 1 1 4 1 1 1 1
Legenda:
Licenca Maternidade LM |Férias FE |Ponto Facultativo PF_|Manhia * M |Diurno (8 hrs) * _ MT _
Licenca Paternidade Lp Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * T |pia/ noite (24 hrs) * _ DN _
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensacdp de Horas*** CH |Plantdo Dia (12 hrs) * D
Licenca Capacitacao LC Recesso RC |Afastamento®* AF |Plant3o Noite (12 hrs) * N
OBSERVAGOES:
Ambulatério
Plantdo de Consultoria ao P.S.
Internacdo (Paulo Guedes)
Consultoria SOST 5 & )| 108
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