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saB | pom sAB | pom SAB | DOM sAB | DOM
MEDICOS
Hm el e 1949354 | 35233 ME RU | 20 Tio | Tio | mio | T0 | Ti0 Ti0 | T | M10 | Ti0 | Ti0 Ti0 | T10 | M0 | Ti0 | T0 T1I0 | T10 | mM10 | T10 | Ti0 Tio | Ti0
riano
3057187 | 17097 ME RU | 30 T15 D§ | T15 | M1S T15 | D6 | TI5 | Mmi1s T15 | D6 | T15 | mis Tis | D& | T15 | mi1s T15 D6

Carmen Sougue

4 1342926 26512 ME EBSERH | 24 J25|31 M15 Mi10 Ti5 Mio Mio DSR Mis m1io Ti5 Mmio M1o DSR M15 Mio0 T15 Mi0 M10 DsR Mi5 Mi0 Tis Mio AB4 DSR M15 Mio
Mauriclo Fraga da Silva
Sarah Rosst Arzeno 200445 | 88928 | ME | IERGERH ||-24 = T2 | Tas | 712 | Tas | Ta2 PR | 1a2 [ mas | 72 | 15 | 12 DR | 7z [ s [z [ mas | T2 PR |EENN Rt B SREER GRS PSR raz | mis
Fisico 1 U
[ — 3078565 | FT0179 ts | essern | a0 a7 MT28 | MT28 | MT28 | MT28 | MT28 DSR | MT28 | MT28 | MT28 | MT28 | MT28 DSR | MT28 | MT28 | MT28 | MT28 | MT28 DSR | FE FE FE FE FE FE FE | MT28 | mT28
Miboniiendesiives 1154600 | Frogo - au | 30 M17 | M17 | M17 | mM17 | m17 M17 | M17 | M17 | FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE
T 1506526 | 367/1584 | Fs | EmsERM | 40 48 Ti5 | M3z | 732 | MT32 | Ti5 | Ti0 | DSR | Tis | M7z | MT32 | MT32 | TIS | TI0 | DSR | TiS [ MT32 | MT32 [ MTA2 | TIS | T10 | DSR | TIS | MT32 | MT32 [ MT32| TS | Tio | DSR | TiS | m732

TOTAL PROFISSIONAIS MATUTIND| 3 s a 5 3 3 5 4 4 2 z 4 E 4 2 1 3 2 El 2 4
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 5 5 5 4 4 1 5 5 5 4 4 1 5 = 5 4 a4 oL 3 3 3 2 2 2 5 5
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURND
Legenda:
jcenca Maternidade LM |Férias FE |Ponto Facultative PF  |Manh3 * M  |Diurno (8 hrs) * _ MT _
cenga Paternidade LP Ferfado FD |Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ DN _

Licenga Médica/Odontolégica L D | Remunerado DSR | Fo de Horas*** CH [Plantdo Dia (12 hrs} * D
Licenga Capacitagio Lc Recesso RC |Afastamento®* AF  |Plantdo Noite (12 hrs) * N
(OBSERVACOES:
* Para insercdo das legendas referentes as jornadas de trabalho, verificar a Tabela 1 do Anexo do Memorando-Circular - SEl n2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
*¥ Para insergdo das legendas referentes aos Afastamentas previstos em lei e s Compensac@es de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEl n2 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
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(" THUSM - EBSERH ‘
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