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1. Honpetal Univarsitinn de Santa Mard ESCALA MENSAL DE TRABALHO
e DADT/UNIDADE DE CUIDADOS INTENSIVOS E SEMI-INTENSIVOS NEONATAL E PEDIATRICO/ UTI PED ROTINA MEDICA Novembro ANO: 2021
Rezlstro INTERVALO. DIAS DO MES
NOME COMPLETO SIAPE | Conselha | Cargo: | Vineulo mmﬂ astlaslastlagan| 0 L | 2 3 4 ol |3 N 9 [0 | m | 12| 13 15 | 16 | 17 | 18 20 22 | 23 | 24 | 25 | %6 | 27 | 328 30
Classe M TN DN seq | TER | QuAl | Qui | sEX | sas | pom aua | aul | SEx | sas | pom | ses | TER | QUA [ qul SAB se6 | TER | Qua | aul | sex | saB | pom TER
lean Pierre Paraboni llha 1258548 23102|ME RIU 30 M16 FE FE FE FE FE FE FE FE FE FE w16 [ M16 | M16 | M16 Mi6 | M16 | M16 | MI16 | M6 M16 | M16
Crisiane Danjeli 2081085 31553 |ME RIU 30 M16 M6 | Mis Mi6 | M16 | M16 | M16 | MI16 M16 | M16 | M16 | Mi6 M16 | M16 | M16 | Mi6 | Mi16 M16 | M16
Fernanda Zanchet 1111858 38374 |ME Ebserh 24 49|55 DNS DNG
=
Liliane Bellenzier 1104640 34457 |ME Ebserh 24 48|55 DN5 DN6
Lorena Silva de Moura 1198305 47230 (ME Ebserh 24 48| 56 DNE Mi6 | M16
Raguel Busanello 1288125 41451 (ME Ebserh 24126 50 D7 o7 D7 Mi6 | M16
Wirginia Fava Lena 1553543 36962 (ME Ebserh 24 31 48 D7 M16 | AB12 M16 M16 D7 T16
| Fernanda Zanchet 1111858 38374 |ME Ebserh 24 31 T16
Natalino Silva 1104706 25880 |ME EBSERH 30 31 54 Tie Tie Tie DNe Ti6
Rafaela Sari Feltrin 1022521 43814 |ME Ebserh 24|27 49153 D7 MiB D7 o7 Tie T16
Raquel Busanello 1288125 41451 |ME Ebserh 24 29 Ti6 Ti6 Ti6 | T16 Ti6 Ti6 Ti6 Ti6 Ti6 Ti6 Ti6 | Ti6 Ti6 | T16 Ti6 T16
Fernanda Zanchet 1111858 38374 |ME Ebserh 24 49]55 N9 ] NS NS
Liliane Bellenzier 1104640 34457 [ME Ebserh 24 56 NS NE N2 N9 E:] .
Lorena Silva de Moura 1198305 47230|ME Ebserh 24 56 NI N N3 N9
1104706 25380 |ME EBSERH 30 54 N9 N2 N3 %) N9 (E] Ne NS
Rafaela Sari Feltrin 1022521 43814 | ME Ebserh 24)27 49|53 Ne Mg
Virginia Fava Lena 19993943 36962 | ME Ebserh 24 31 48|54 N9
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTING| 2 1 2 ¥ 1 1 1 2 2 z 2 3 1 1 1 2 2 2 z 2 2 2 ] 2 2 2 2 2 2 2
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTING| 1 1 2 t 1 1 1 2 2 1 1 1 1 1 L 1 2 1 1 1 i 2 5 1 2 1 1 1 2 z
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO| 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Legenda:
Licenga Maternidade LM |Férias FE |ponto Facultativo i PF |Manha * M |Diurno (8 hrs) * 4
Licenca Paternidade Feriada FD |Abono ** | a8 |rarde® T |Dia/ noite (24 hrs) * | on
Licenga Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensacio de Horas*** _ CH [Plantdc Dia (12 hrs) * D
Licenca Capacitagio LC  |Recesso RC |Afastamento** _ AF [Plantdo Noite (12 hrs) = N
(OBSERVACOES:
* Para insercdo das legendas referentes s jornadas de trabalha, verificar a Tabela 1 do Anexa do Memorando-Circular - SEIn? 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
** Para insercio das legendas referentes aos Afastamentos previstos em lei e 3s Compensac@es de horas, verificar a Tabela 2 do Anexo do Memorando-Circular - SEl n 25 /2018/CAP/DGP-EBSERH.
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