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HOSPITAL UNIVERSITARIO DE SANTA MARIA
ESCALA MENSAL DE TRABALHO

v.01 DGC/UCM/GENETICA MEDICA ROTINA MEDICA MES: Margo ANO: 2021
Hegistro INTERVALO DIAS DO MES
NOME COMPLETO SIAPE | Conselho | Cargo | Vinculo mmn:_u 151515 1m 1w 1 2 3 4 5 6 7 8 9 o e e S T O ORI T T [ R S R R e e B e e e
Classe MITINID|N SEG | TER [ QUA | Qui | SEX | sAB | DOm | SEG | TER | QUA | Qui | SEX | sSAB | DOM | SEG | TER | QUA | QUI | SEX | SAB | DOM | SEG | TER | QUA | QUI | SEX | SAB | DOM | SEG | TER | QUA
JULIANA A. JOSAHKIAN 1839032 40926 |ME Ebserh 24|10 48 MT26 | MT30 | D6 MT30 DSR | MT26 | MT30 | D6 MT30 DSR | MT26 [ MT30 | D6 MT30 DSR | MT26 | MT30 | D6 MT30 DSR | MT26 | MT30 | D6
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO| 1 1 1 1 1 il 1 1 1 1 1 )1 1 1 1 i 1 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO| 1 1 1 1 1 | 1 1 1 5 1 1 1 1 1 1 1 1 3
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO
Legenda:
Licenca Maternidade LM Férias FE |Ponto Facultativo PF_|Manha * M |Diurno (8 hrs) * _ MT _
Licenca Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ DN _
Licenca Médica/Odontoldgica L Descanso Semanal Remunerado DSR |Compensagdo de Horas*** CH [Plant3o Dia (12 hrs) * D
Licenga Capacitagdo LC Recesso RC [Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N

OBSERVACOES:

Considerando o processo SEI - 23541.021564/2020-16, Oficio - SEI 106, Art. 232 da IN 03/2020 , Paragrafo Unico, onde diz que em caso de impossibilidade de realocagdo,
os servidores e empregados puiblicos, terdo suas faltas abonadas e deverdo permanecer  disposicio da Administracdo e se apresentar em até 24 hs em eventuais realocagdes ou 8:<Onmnox\m.\.\

te Cuidade




