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Hoapital Universitiric do Sania Marie ESCALA MENSAL DE TRABALHO
.01 DGC/UNIDADE DE CIRURGIA GERAL/ENDOVASCULAR ROTINA MEDICA mEs: Margo ANO: 2021
SAB DoMm SAB pom SAB pom SAB pom
STELA KARINE BRAUN 1188194 2188194 | ME |Ebserh | 24 |25|31 15 | mis 115 | Mis 15 | m1s 15 | M15 115 | mis
TOTAL PROFISSIONAIS MATUTINO i i 1 1 7 | 1 1 o ;2
TOTAL DE PROFISSIONAIS VESPERTINO 1 1 1 q 1 1 1 1 1
TOTAL DE PROFISSIONAIS NOTURNO

Legenda:

Licenga Maternidade LM Férias FE |Ponto Facultativo PF_ [Manha * M |Diurno (8 hrs) * _ mMT _
Licenga Paternidade LP Feriado FD |Abono ** AB |Tarde * T |Dia/ noite (24 hrs) * _ DN _
Licenga Médica/Odontolégi L Descanso Semanal Remunerado DSR |Com| 30 de Horas*** CH _|Plantgo Dia (12 hrs) * D

Licenca Capacitagdo LC Recesso RC |Afastamento** AF |Plantdo Noite (12 hrs) * N

OBSERVACOES:

0BS: CONSIDERANDO A NECESSIDADE DE ADEQUAGAO DAS ESCALAS E HORARIOS DOS PROFISSIONAIS, DEVIDO A CRISE OCASIONADA PELO COVID19, SE FAZ NECESSARIO QUE NESTE MES A PROFISSIONAL CUMPRA PARTE DE SUA CARGA HORARIA NA REVISAO DE PRONTUARIOS JUNTO A REGULAGAO E NA GESTAO DE ALTA.
mw._.» COMPREENDIDO DENTRO DAS ATIVIDADES DE ROTINA: INTERNAGAO, PARECERES, GESTAO DE ALTA (ROUND), PRECEPTORIA, ENTRE OUTRAS.




